Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
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testiileti iilésérol

NAPIREND:

1./

2./

3./

4./

5./

6./
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Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

16/2017. szami nyilt iilés
JEGYZOKONYVE

Késziilt: Erdétarcsa Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2017. december 18-4n megtartott
testiileti ilésérol

Testiileti iilés helye: Kalloi K6z6s Onkormanyzati Hivatal erdétarcsai hivatalos helyisége 2177
Erdoétarcsa, Iskola it 1.

Jelen vannak:

Csizmar Gyula polgarmester
Kapuszta Laszléné alpolgarmester
Marké Robertné képviseld
Magyar Mihaly képviseld
Bartok Janosné képviseld

Tandcskozasi joggal: dr. Antal Péter jegyz6, Szamporné Kiss Viola mb. intézményvezetd

Jegyz6konyvvezeto: dr. Antal Péter jegyz6

A polgarmester megallapitja, hogy az 5 f6s testiiletbdl 5 {6 jelen van, az iilés hatarozatképes, a testiileti
iilést megnyitja.

A képviselo-testiilet a jegyzOkonyv hitelesitéinek Kapuszta Laszloné és Bartok Janosné képviseldket
egyhangtian elfogadja.

A polgarmester az iilés napirendjére a meghivéban kdzoltektol eltérd tartalommal az alabbi javaslatot
teszi, amelyet a Képvisel-testiilet egyhangi dontéssel fogad el, igy az iilés napirendje az aldbbiak
szerint alakul:

Napirend:

1./ Az erdétarcsai Kerekerds Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és Pedagogiai
Programjanak fenntart6i véleményezése
Eléterjeszté: Szamporné Kiss Viola mb. intézményvezetd

2./ Téjékoztatas a polgarmester el6z6 iilés ota végzett munkajarol
Eldterjeszté: Csizmar Gyula polgarmester

3./ Javaslat az Onkormanyzat 2018. évet érintd atmeneti gazdalkodasarol szolo rendeletének
megalkotasa
Eléterjeszt6: dr. Antal Péter jegyz6

4./ Javaslat a szocialis célu tiizifa tamogatas helyi szabalyair6l sz616 rendelet megalkotasara
Eldterjeszt6: dr. Antal Péter jegyzd

5./ Belsd ellendri jelentés elfogadasa
Eldterjeszto: dr. Antal Péter jegyz6

6./ Egyebek

1./ NAPIREND:

Az erdétarcsai Kerekerdd Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és Pedagdgiai Programjénak
fenntartoi véleményezése

Eléterjesztd: Szamporné Kiss Viola mb. intézményvezetd




(Az erdétarcsai Kerekerdd Ovoda mdbdositott Szervezeti és Mikidési Szabdlyzata és médositott
Pedagdgiai Programja a jegyzokonyv mellékletét képezi.)

Csizmdr Gyula polgdrmester: A napirend elbterjesztésére megadom a szot Szdmporné Kiss Viola mb.
intézményvezetd asszonynak.

Szamporné Kiss Viola mb. intézményvezetd: Az erdStarcsai Kerekerdd Ovoda Pedagdgia Programja
2013-ban késziilt ezért a kotelezd ot évente torténd feliilvizsgalat miatt indokolt targyalni a
moédositasarol. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak valtozasait, illetve az intézményben
tortént személyi valtozdsokat kell atvezetni a Pedagdgiai Programon, amely valtozasokat az
el6terjesztett anyag mar tartalmazza. Az SZMSZ modositisa a személyi valtozasok okan valt
sziikségess€ €s a modositasokat szintén tartalmazza az elGterjesztett anyag. A Képviseld-testiiletnek,
mint fenntarténak az eléterjesztett anyagok vonatkozasédban véleményezési joga van, igy kéri a Tisztelt
Grémiumot, hogy sziveskedjen donteni a véleményezés targyaban.

Csizmar Gyula polgarmester: Megkdszoni az Intézményvezetd Asszonynak a tajékoztatast és arra
tekintettel, hogy a képviselok részérél nem hangzott el kérdés és észrevétel a kovetkezd hatarozati
javaslatot terjeszti a testiilet elé szavazasra:

,Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az erdétarcsai Kerekerdd Ovoda médositott
Pedagégia Programjat és modositott Szervezeti és Milkodési Szabélyzatat megismerte. A Képvisels-
testiilet kinyilvanitja, hogy médositasokkal egyetért.

Felelos: -
Hatarido: -

A szavazist kovetéen megallapitja, hogy a képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartdzkodas nélkiil, egyhanguan elfogadja a javaslatot és az al4bbi hatarozatot hozza:

542017, (XII. 18.) szamu hatdrozat

Erdétarcsa Kézség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete az erdétarcsai Kerekerdd Ovoda médositott
Pedagégia Programjat és modositott Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat megismerte. A Képviselo-
testiilet kinyilvanitja, hogy médositasokkal egyetért.

Felel6s: -
Hatarido: -

2./ NAPIREND

T4jékoztatas a polgarmester el6z6 iilést kdvetden végzett munkajardl
El6terjeszté: Csizmar Gyula polgarmester

(4 polgarmester Osszefoglaldja a jegyzékonyvhoz csatolva.)

Csizmar Gyula polgarmester: A csatolt dokumentumban lathatja a tisztelt Képvisel6-testiilet azoknak
az egyeztetéseknek és programoknak a listajat, amelyen az elmult idészakban részt vettem.

A polgarmester a t4jékoztatas utan megallapitja, hogy a képvisel6-testiilet részérdl az elhangzottakkal
kapcsolatban kérdés és hozzaszdlas nem vetddostt fel, ennek megfeleléen szavazisra bocsatja az
el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot:

»Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a polgarmester el6zé iilés 6ta végzett
munkajardl szol6 tajékoztatast elfogadja.”

A szavazast kovetéen megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartdzkodas nélkiil, egyhangian elfogadja a javaslatot és az alabbi hatarozatot hozza:

4



55/2017. (XII. 18.) szamu hatdrozat

Erdétarcsa Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a polgarmester el6zé iilés Gta végzett
munkajarol szold tajékoztatast elfogadja.

3./ NAPIREND:

Javaslat az Onkorményzat 2018. évet érintd atmeneti gazdalkodasardl szolo rendeletének megalkotasa
Elbterjesztd: dr. Antal Péter jegyz6 _

(Az eldterjesztés és a rendelettervezet a részletes indokoldssal és a hatdsvizsgdlati lappal a
Jegyzokonyvhiz csatolva.)

(A rendelet a megtargyalt és elfogadott szévegvdltozattal a jegyz6konyvhéz csatolva.)

Csizmar Gyula polgarmester: E napirendi pont el6terjesztdje a meghivoban kdzoltek szerint a jegyzo,
ennek megfelelden felkérem Jegyzo Urat, hogy ismertesse a napirendi pontot.

dr. Antal Péter jegyzd: Az el6z6 évektol eltér az a gyakorlat, hogy a Képviselo-testiilet a targyév végén
a kovetekezd évre vonatkozo az Onkorméanyzat atmeneti gazdalkodasardl sz616 rendeletet alkosson. Az
eltérés indoka, hogy a 2018. januér 1. napjatdl kotelez6en alkalmazandd ASP informatikai rendszer
gazdaségi alrendszerében csak akkor lehet az Onkorméanyzat és a hozzé tartozo koltségvetési szervek
pénzforgalmat kdnyvelni, amennyiben az Onkormanyzattal szembeni kovetelések keletkezésekor és
azok teljesitésekor az érintett kormanyzati funkcid tekintetében rogzitésre keriil eldiranyzat. Az dtmeneti
gazdalkodasrol szd16 rendelet az eldiranyzatok tervezett volumenét hatirozza meg.

Ezt kovetden a jegyz$ tajékoztatast nyljt a rendelettervezet szovegérdl, a hatasvizsgélati lap és a
részletes indokolas tartalmardl a Képvisel6-testiiletnek, kitérve a tervezett bevételek és a tervezett
kiadasok, illetve a bevételi és kiadasi el6iranyzatok mérlegszerii taglalasat tartalmazé rendelettervezet
mell€kleteit képezo kimutatasok tartalmanak ismertetésére.

Csizmar Gyula polgdrmester: A fentiek elhangzasa utin megallapitja, hogy azzal kapcsolatban a
testlilet részérél kérdés és észrevétel nem hangzott el majd az eldterjesztés mellékletét képezd
rendelettervezetet teszi fel szavazasra.

A szavazast kovetben megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi rendeletet alkotta:

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-
testiiletének  8/2017. (XI1.19.) oOnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2018. évet érint6 Atmeneti
gazdalkodasarol

A rendelet a megtargyalt és elfogadott szovegvaltozattal
a jegyzokonyvhoz mellékelve.

4./ NAPIREND:

Javaslat a szocidlis célu tiizifa tamogatas helyi szabalyairdl sz616 rendelet megalkotésara

El6terjesztd: dr. Antal Péter jegyz6

(Az eldterjesztés és a rendelettervezet a részletes indokoldssal és a hatdsvizsgdlati lappal a
Jjegyzékomyvhiz csatolva.)

(A rendelet a megtargyalt és elfogadott szévegvdltozattal a jegyz6konyvhéz csatolva.)

Csizmar Gyula polgdrmester: E napirendi pont eléterjesztdje a meghivoban kdzdltek szerint a jegyzd,
ennek megfeleléen felkérem Jegyzo Urat, hogy ismertesse a napirendi pontot.




dr. Antal Péter jegyz6: Ismerteti a rendelettervezet szovegét, a hatdsvizsgélati lap és a részletes
indokolas tartalmat a Képvisel6-testiilettel.

Kapuszta Laszléné alpolgdrmester: Javasolja, hogy a tervezet 2. § (1) bekezdésének c) pontjaban
meghatdrozott jovedelemhatart 130%-r6l 200%-ra, mig az egyediil él6 esetében meghatarozott
jovedelemhatért 170%-r61 250%-ra modositsa a Képvisel6-testiilet.

Csizmir Gyula polgarmester: A modosito javaslat targyaban folytatott tandcskozas utdn megallapitja,
hogy az alpolgarmester javaslataval minden képvisels egyetért, igy az elSterjesztésben szerepld
rendelettervezetet e modositassal teszi fel szavazasra.

A szavazast kovetéen megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi rendeletet alkotta:

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-
testiiletének 9/2017. (X11.19.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis céla tiizifa tamogatas helyi szabalyairol

A rendelet a megtdrgyalt és elfogadott szévegvdltozattal
a jegyzokonyvhiz mellékelve.

5./ NAPIREND:

Bels6 ellendri jelentés elfogadasa

El6terjeszto: dr. Antal Péter jegyz6

(A 2017. évre vonatkozo belsd ellendri jelentés a jegyzékonyvhioz mellékelve.)

Csizmar Gyula polgdrmester: Felkérem a Jegyz6 Urat, hogy ismertesse a napirendet.

dr. Antal Péter jegyz6: A Képvisel6-testiilet dontése értelmében az idei évben a bels6 ellendrzés targya
a szabalyozottsag vizsgalatara terjedt ki Hivatalunknal. A belsé ellenéri tevékenységet a Megoldas 2006
Kft. megbizasi jogviszonyban latta el. A bels6 ellendrzés eredményeként megkiildésre keriilt az ellenéri
jelentés, amelyet ismertetek a testiilettel.

Csizmar Gyula polgarmester: Tekintettel arra, hogy a jelentés ismertetését kvetden a Képviselok
rész€rol kérdés, észrevétel nem hangzott el, igy a kdvetkezd hatarozati javaslatot teszi fel szavazasra:

»Erddtarcsa K6zség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a 2017. évi belsd ellendri jelentést
elfogadja azzal, hogy az abban megjel6lt hidnyossagokat potolni kell, illetve a javaslatoknak eleget kell
tenni.

Felelos: jegyz6
Hatarid6: azonnal”

A szavazast kdvetden megéllapitja, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

56/2017. (XII. 18.) szdmu hatdrozat

Erdétarcsa Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a 2017. évi belsé ellendri jelentést elfogadja
azzal, hogy az abban megjeldlt hidnyossagokat pétolni kell, illetve a javaslatoknak eleget kell tenni.

Felels: jegyz6
Hatarid6: azonnal



6. NAPIREND:
Egyebek

6.1. A kistelepiilési 6nkormanyzatok alacsony 8sszegil fejlesztéseinek tdmogatisa cimen kiirt nyertes
palyazat beszerzéseivel kapcsolatos felhatalmazas
(A palydzati kiirds a jelen jegyzékonyvhoz csatoldsra keviilt.)

Csizmir Gyula polgdrmester: A palyazati forrast a targyban sziiletett korabbi testiileti elhatarozasnak
megfelelSen a vizelevezetés fejlesztésére, arkok feldjitasara fogjuk felhasznalni. Tekintettel arra, hogy
a palyazati Osszeg meghaladja az 1.200.000,- Ft-ot, igy az ajanlatkérés vonatkozasidban kérek
felhatalmazést a Testiilettdl. Ezt kdvetoen képviseldi kérdés és észrevétel hidnyaban az aldbbi hatarozati
javaslatot teszi fel szavazésra:

~Erdétarcsa Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgérmestert arra, hogy a
kisteleplilési onkormanyzatok alacsony Gsszegli fejlesztéseinek tAmogatdsa cimen kiirt nyertes palyazat
beszerzéseivel kapcsolatos ajanlatkéréseket lefolytassa.

Felelos: polgarmester
Hatarid6 azonnal”

A szavazast kovetden megallapitja, hogy a KépviselS-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodés nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

5772017, (XII. 18.) szamu hatdrozat

Erdétarcsa K6zség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert arra, hogy a
kistelepiilési dnkorméanyzatok alacsony osszegli fejlesztéseinek timogatasa cimen kiirt nyertes palyazat
beszerzéseivel kapcsolatos ajanlatkéréseket lefolytassa.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6 azonnal

6.2. A szocidlis célu tiizifa szallitasa targyaban érkezett ajinlat ismertetése
(A Budapesti Erdégazdasdag Zrt. Bujaki Erdészeti Igazgatésdga dltal a tizifaszdllitas targydban tett
ajanlat a jegyzokonyvhoz csatolva.)

Csizmar Gyula polgdrmester: Ismerteti a targyi ajanlatot a Képvisel6-testiilettel, kitérve arra is, hogy
mas erdészetektdl nem varhato ajanlat, mert az elézetes telefonos felmérés alapjan az latszik, hogy nincs
megfeleld eladé mennyiségii tlizifa. Ezt kovetoen képviseldi kérdés és észrevétel hianyaban az aldbbi
hatarozati javaslatot teszi fel szavazésra:

+Erdétarcsa Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a szocialis céli tiizifa szallitas targyaban
tett ajanlatot megismerte, azt elfogadja és felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ajanlattevével
megkdsse a szerzodést.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: azonnal”

A szavazast kdvetden megallapitja, hogy a KépviselO-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

5872017, (XII. 18.) szamu hatdrozat




Erd6tarcsa Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a szocialis céld tiizifa szallitas targyaban tett
ajanlatot megismerte, azt elfogadja és felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ajanlattevével megkdsse
a szerz6dést.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

6.3. Rendeletalkotasi javaslat a hirdetd- és reklamhordozok elhelyezési szabalyainak targyéban

(Az eldterjesztés és a rendelettervezet a részletes indokoldssal és a hatdsvizsgdlati lappal a
Jjegyzokonyvhoz csatolva.)

(4 rendelet a megtdrgyalt és elfogadott szovegvdltozattal a jegyzékonyvhiz csatolva.)

Csizmar Gyula polgarmester: Felkérem a Jegyz6 Urat, hogy ismertesse a napirendet.

dr. Antal Péter jegyz6: Az elOterjesztés tartalmat ismerteti a Képviselo-testiilettel, kiilon kiemelve a
rendeletalkotds sziikségességének okait. Ezt kovetben ismerteti a hatasvizsgélati lap, a
rendelettervezethez fiiz6tt indokolas tartalmat, tovabb4 a rendelettervezetet a Képvisel6-testiilettel.

Marké Rébertné képvisel6: Javaslom, hogy 4. § (2) bekezdés e) pontjabdl torlésre keriiljon a
villanyoszlop és keriiljon rgzitésre, hogy a hirdettablakon plakat elhelyezhetd.

Csizmir Gyula polgarmester: Megallapitja, hogy a moédositassal a testiilet egyetért, igy a
modositasnak megfelel6 rendelettervezetet teszi fel szavazasra.

A szavazast kovetben megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az aldbbi rendeletet alkotta:

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-
testiiletének 9/2017. (XIL.19.) 6nkormanyzati rendelete
a hirdetd- és reklamhordozék elhelyezési szabailyairol

A rendelet a megtargyalt és elfogadott szévegvaltozattal
a jegyzokonyvhoz mellékelve.

6.4. Rendelkezés az Onkormanyzatot a 94/1/B hrsz-u ingatlan tekintetében megilletd eldvasarlasi jogrél
(Kérelem a jegyzokonyvhoz mellékelve.)

Csizmar Gyula polgdrmester: Ismerteti a kérelem tartalmat a testiilettel, valamint tajékoztatast nyujt
arrél, hogy az épiiletre adott ajanlat szerint az ,iizlethdz, 6néallo6 épitmény” ingatlan vételara
nagysagrendileg 2 milli6 Ft. Az elévasarlasi jog az épitményre vonatkozdan megilleti az
Onkormanyzatot, igy a jelen helyzetben arrél kell donteni, hogy az Onkormanyzat meg kivanja-e
vasarolni az épiiletet nagysagrendileg 2 millié Ft vételaron. Ezt kévetden a képviseldk altal folytatott
tandcskozas lényegét 6sszefoglalva a kovetkezd hatarozati javaslatot teszi fel szavazasra:

,Erd6tarcsa Kézség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete az Onkormanyzatot az erdétarcsai 94/1/B
hrsz-u1 ingatlan tekintetében megillet6 eldvasarlasi jog vonatkozasaban kinyilvanitja, hogy azzal abban
az esetben nem kivén élni, ha az ingatlanra tett vételi ajanlat 5sszege a 1.500.000,- Ft-ot, azaz Egymillio-
Otszazezer forintot meghaladja.

Felelos: -
Hatarido: -

A szavazast kdvetden megdallapitja, hogy a Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:



59/2017. (XII. 18.) szamu hatdrozat

Erdétarcsa Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete az Onkormanyzatot az erddtarcsai 94/1/B
hrsz-0 ingatlan tekintetében megillet6 eldvasarlasi jog vonatkozasdban kinyilvanitja, hogy azzal abban
az esetben nem kivan élni, ha az ingatlanra tett vételi ajanlat 6sszege a 1.500.000,- Ft-ot, azaz Egymillio-
Otszazezer forintot meghaladja.

Felelos: -
Hatarid6: -

6.5.2018. évi START-munkaprogram jévahagyasa

Csizmar Gyula polgarmester: A 2018. évi START program vonatkozasaban t4jékoztatja a testiiletet
arrol, hogy a START raépiilé program keretében 2018. marcius 1. napjatdl 2019. februér 28. napjaig
tart6 idészakban a mezdgazdasagi foglalkoztatis keretében 7 személyt, mig a START Mintaprogram
keretében a belvizelvezetés programban ugyanezen id6szakban 10 személyt kivan foglalkoztatni az
Onkorményzat. Ezt kévetéen képviseldi kérdés és észrevétel hianyaban az alabbi hatérozati javaslatot
teszi fel szavazasra:

~Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 2018. marcius 1. napjatél 2019. februér
28. napjaig tarté idoszakban a START raépiil6 program keretében a mezbgazdasagi foglalkoztatas
keretében 7 személyt, mig a START Mintaprogram keretében a belvizelvezetés programban ugyanezen
idOszakban 10 személyt kivan foglalkoztatni.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: értelemszeriien”

A szavazast kdvetden megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatérozatot hozta:

60/2017. (XII. 18.) szdmu hatdrozat

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 2018. mércius 1. napjatol 2019. februar
28. napjaig tart6 idészakban a START raépiilé program keretében a mezbgazdasagi foglalkoztatas
keretében 7 személyt, mig a START Mintaprogram keretében a belvizelvezetés programban ugyanezen
id6szakban 10 személyt kivan foglalkoztatni.

Felelds: polgarmester
Hatarido: értelemszerlien

6.6. Vizikdzmi iizemeltetéssel kapcsolatos dontéshozatal I. — Palotds Kozség gesztori kijeldlése

6.7. Vizikdzmi iizemeltetéssel kapcsolatos dontéshozatal I1. — Bérleti-iizemeltetési szerz6dés-tervezet
jovahagyasa

6.8. Vizikdzmii iizemeltetéssel kapcsolatos dontéshozatal III. — Engedményezésrdl sz6l6 megallapodas-
tervezet jovahagydsa

(A napirendekhez tartozo megdllapodds tervezete, a bérleti-iizemeltetési szerz6dés tervezete és az
engedményezésre vonatkozo megdllapodds tervezete a jegyzdkonyvhiz mellékelve.)

Csizmar Gyula polgirmester: Felkérem a Jegyz6 Urat, hogy ismertesse a napirendeket.

dr. Antal Péter jegyz6: A vizikozmi-szolgaltatasrdl sz6l6 2011. évi CCIX. torvény rendelkezéseinek
megfeleléen, ha a vizikdzmii-rendszeren t6bb ellatasért felelds is tulajdonnal rendelkezik, akkor az
érintettek az ellatasbiztonsag kovetelménye érdekében irasban megéllapodnak a vizik6zmi-rendszerrel
kapcsolatban, a torvényben és végrehajtasara kiadott jogszabalyokban az ellatasért felelés szamara
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meghatérozott jogok gyakorldsa és kdtelezettségek teljesitésének mddjardl és feltételeirdl és az az
ellatasért felel6sok képviseletérol. Mindezek alapjan a mellékelt megéllapodas tervezetben az olvashato,
hogy a térségiink targyi feladatinak ellatasaért felelds snkormanyzatok Palotas Kozség Onkorméanyzatét
kivanjék képviseleti joggal felruhdzni az e kérben fennallé dnkormanyzati jogok és kotelezettségek
képviseletére nézve. Az idézett jogszabalyi rendelkezések indokoljak a napirendhez tartozd masik két
szerzbdéstervezet, a bérleti- és lizemeltetési jogokat és kotelezettségeket meghatirozo, illetve a
kapcsolodd dijak engedményezésérdl szold szerzddéstervezet megtargyalasat és elfogadasat. A
dontéshozatalt megeldzden szitkséges rdgziteni, hogy az egyes szerzddéstervezetek targyaban kiilon-
kiilén indokolt dontést hoznia a Testiiletnek.

Csizmar Gyula polgarmester: Palotds Kozség gesztori kijelolése targyaban folyatott tanicskozas
lényegét Gsszefoglalva a kovetkez6 hatdrozati javaslatot teszi fel szavazasra:

,Erddtarcsa Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testillete elfogadja a Palotds Kozség
Onkormanyzata, Héhalom Kozség Onkormanyzata, Erd6tarcsa Kozség Onkormanyzata, Kallo Kozség
Onkormanyzata és Erddkiirt Kozség Onkorméanyzata kozott létrejovs megallapodast a Palotas és térsége
vizikézmii-rendszerére vonatkozoan, amellyel az Snkormanyzatok a vizikézmi rendszerre vonatkozoan
Palotds K6zség Onkorményzatat jelolik ki az lizemeltetéssel Gsszefiiggd jogok érvényesitése és a

- kotelezettségek teljesitése céljabol, mint képviseletiikben eljard Ellatasért felelost. A Képvisel6-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas megkotésére.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal”

A szavazast kovetden megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

61/2017. (XII. 18.) szadmu hatdrozat

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elfogadja a Palotds Kézség Onkormanyzata
Héhalom Kozség Onkormanyzata Erdétarcsa K6zség Onkormanyzata, Kallo Kozség Onkorményzata
és Erddkiirt K6zség Onkormanyzata kozott létrejévo megallapodast a Palotas és térsége vizikozmii-
rendszerére vonatkozoban, amellyel az 6nkorméanyzatok a vizikézmil rendszerre vonatkozoan Palotas
Ko6zség Onkormanyzatat jelolik ki az iizemeltetéssel Osszefiiggd jogok érvényesitése és a
kotelezettségek teljesitése c€ljabol, mint képviseletiikben eljard Ellatasért feleldst. A Képviseld-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas megkotésére.

Felelds: polgédrmester
Hatarido: azonnal

Csizmiar Gyula polgidrmester: A bérleti-lizemeltetési szerz6dés-tervezet jovahagyasa targydban
folyatott tanacskozas 1ényegét osszefoglalva a kivetkezd hatrozati javaslatot teszi fel szavazisra:

»Erddtarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az ERV Eszak-magyarorszagi Regionalis
Vizmiivek Zrt-vel vizikézmii szolgaltatasra vonatkozbéan kotendd bérleti lizemeltetési szerzddést
elfogadja és felhatalmazza a polgarmestert a bérleti iizemeltetési szerz6dés alairasara.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: polgarmester”

A szavazast kovetden megallapitja, hogy a KépviselS-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

62/2017. (XII. 18.) szamu hatdrozat
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Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az ERV Eszak-magyarorszagi Regionalis
Vizmivek Zrt-vel vizikézmil szolgéaltatasra vonatkozdan kotendd bérleti ilizemeltetési szerz6dést
elfogadja és felhatalmazza a polgarmestert a bérleti iizemeltetési szerz6dés alairasara.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: polgarmester

Csizmar Gyula polgirmester: Az engedményezésrdl szolé megallapodas-tervezet jovahagyasa
targyaban folyatott tanacskozds lényegét Osszefoglalva a kdvetkez6 hatarozati javaslatot teszi fel
szavazésra:

»Erdétarcsa Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testilete a Dél-Négradi Vizmii Kft-vel (3060
Pésztd, Csillag tér 21.) mint kedvezményezettel és az ERV Eszak-magyarorszagi Regionalis Vizmiivek
Zrt-vel mint Uzemeltetdvel kdtendd engedményezési megallapodast elfogadja, amely értelmében 2018.
janudr 1. napjatol minden az 6nkorményzatot megilletd, Uzemeltet6tél kapott hasznalati dijat és az
ivoviz rendszerre vonatkozo bérleti dijat, valamint bevételt a Dél-Nogradi Vizmii Kft-re engedményez.
A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az engedményezési megallapodas megkotésére.

Felel6s: polgdrmester
Hatérid6: polgarmester”

A szavazist kovetden megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

63/2017. (XII, 18.) szamu hatdrozat

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a Dél-N6gradi Vizmii Kft-vel (3060 Paszto,
Csillag tér 21.) mint kedvezményezettel és az ERV Eszak-magyarorszagi Regionalis Vizmiivek Zrt-vel
mint Uzemeltetével kotendé engedményezési megallapodast elfogadja, amely értelmében 2018. januar
1. napjatél minden az énkorményzatot megillets, Uzemeltetétdl kapott hasznalati dijat és az ivoviz
rendszerre vonatkozd bérleti dijat, valamint bevételt a Dél-Nogradi Vizmili Kft-re engedményez. A
Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az engedményezési megallapodas megkotésére.

Felelds: polgarmester
Hatarido: polgarmester

6.9. Dontés a Telepiilésképi Arculati Kézikényvvel kapcsolatos feladatok targyédban
(A napirendhez tartozo hatdrozati javaslat a jegyz6konyvhioz mellékleve.)

Csizmar Gyula polgarmester: Felkérem a Jegyz6 Urat, hogy ismertesse a napirendet.

dr. Antal Péter jegyz6: A Telepiilésképi Arculati Kézikdnyv megalkotdsa érdekében a testiileti iilést
megeldzben keriilt sor a lakossagi forumra és a Biikki Nemzeti Park Igazgatosiga, a Nemzeti Média- és
Hirkdzlési Hatosag, a Salgétarjani Jarasi Hivatal Hatésagi Féosztaly Epitésiigyi és Orokségvédelmi
Osztdly és a Miniszterelndkség irasos formaban térténd megkeresésére is megtortént. Az emlitett
hivatalok Onkormanyzatnak cimzett eldzetes tijékoztatisanak megkiildése folyamatban van. Az
Arculati Kézikényv megalkotasa is folyamatban van. Az elkésziilt munkakézi anyagot dtadom a
Képviseldk részére és annak tartalmat szoban ismertetem. Az Arculati Kézikdnyv véglegesitése
folyamatban van, amelyet kdvetden tjabb partnerségi egyeztetésre keriil majd sor és az illetékességgel,
illetve hatéskorrel rendelkezé hatdsagok megkeresését és valaszadasat kovetden keriil majd sor a
véglegesitett anyag elSterjesztésére és annak a testiilet részérdl torténd elfogadaséra. Tekintettel a
Teleptilésképi Arculati Kézikdnyv megalkotdsa koltségeinek fedezetére rendelkezésre bocsétott
kozponti koltségvetési forras 2017. december 31.-ei hataridejii kdtelezd felhasznalasardl ezért a jelen
napirendhez tartozé hatdrozati javaslatot készitettem el a testiileti {ilésre.
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Csizmar Gyula polgarmester: A fentiek elhangzasa utan megéallapitja, hogy azzal kapcsolatban a
testiilet részérdl kérdés és észrevétel nem hangzott el majd az elbterjesztett hatarozati javaslatot teszi fel
szavazasra.

A szavazast kovetden megallapitja, hogy a KépviselO-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

64/2017. (XII. 18.) szdmy hatdrozat

1. Erd8tarcsa Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Telepiilésképi Arculati Kézikényv
munkakozi dokumentacidjat az egyeztetési eljarasra torténd tovabbi kidolgozasra alkalmas
dokumentacidként elfogadja.

2. Felkéri a Megbizott AXIS Epitész Iroda Kft.-t az egyeztetési eljaras tovabbi lefolytatdsara.

3. Felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjon a feladatra kapott llami tdmogatas — Megbizott
AXIS Epitész Iroda Kft. részére torténé — legkésébb 2017. december 31- -ig valo kifizetésérdl.

Hatarid6: értelemszeriien
Felelds: polgarmester

6.10. Hatarozathozatalt nem igényld témdak megvitatisa

Magyar Mihaly képvisel6: Tudomasom szerint Kovacs Jozsef kartali gazdalkodé gy haszndlja a
futballpalya feletti &nkormanyzati tulajdond szantét, hogy az Onkorményzatnak nem fizet érte bérleti
dijat. Az a kérésem, hogy ennek a foldhasznalatnak a szerzodéses rendezése torténjen meg. Javaslom,
hogy hivjuk meg Erdé6tarcsara Kovacs Jozsefet, hogy megegyezziink vele a fSldhasznalat jovobeni
feltételeiben.

Csizmar Gyula polgdrmester: K&sz6ndm a Képviseld Urnak, hogy tajékoztatott, gondoskodni fogok
Kovacs Jézsef Ur meghivasarol.

Magyar Mihaly képviselé: A Pet6fi utca végében 1év0 épitési telkek tudomasom szerint Urban Imre
kartali gazdalkodd hasznalatdban vannak, ennek a hasznalati jogviszonynak a szerzédéses rendezését
is meg kellene oldani.

Csizmar Gyula polgdrmester: Felveszem Urban Imrével a kapcsolatot a helyzet rendezése érdekében.

Magvar Mihaly képviseld: A jegyzd rtdl szeretném kérni, hogy a testiileti iilések jegyzOkonyveit a
térvényben meghatarozott hataridében sziveskedjen a testiileti tagok részére atadni. Utoljara
augusztusban kaptunk jegyzokonyvet alairasra.

dr. Antal Péter jegyz6: A képviselc'ﬁ ur részérdl teljesen jogos elvaras, amit kér. Igyekezni fogok, hogy

a JegyzOkonyveket a Képviselok a- ben idében megkapjak.
jegy. p aé gKap]

{0

// ' dr. Antal {l{éter it

polgénnester»-v.~%~—-- jegyz8.:. g//
‘ | | “";::{,9,}4 V‘W J‘Q“b/ /
Forkale Prorc Loprozta fesleide |
Barték Jinosné Kapuszta Laszloné
képviseld alpolgarmester

jegyzokonyv-hitelesitdk
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Erdétarcsa Kozség Polgarmesterétol

2177 Erdétarcsa, Iskola ut 1.

Telefon/Fax.: 06/32-478-009

E-mail cim: onkormanyzat@erdotarcsa.hu

MEGHIVO

Erdétarcsa Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének rendkiviili {ilését a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 45. §-a alapjan

2017. december 18. napjara /hétf6/ 18,00 orara osszehivom.

Az iilés helye: Erdétarcsa, polgarmesteri hivatal (2177 Erd6tarcsa, Iskola u.1.)

Napirendi javaslat

1./

2./

3./

5./

4./

Téjékoztatas a polgarmester el6z6 iilés 6ta végzett munkajarol

Elbterjesztd: Csizmar Gyula polgarmester

Javaslat az Onkorményzat 2018. évet érintd atmeneti gazdalkodasardl szolo rendeletének
megalkotasa

El6terjeszt6: dr. Antal Péter jegyzd

Javaslat a szocialis céld tiizifa timogatés helyi szabalyairdl sz616 rendelet megalkotasara
Elbterjeszto: dr. Antal Péter jegyzd :

Bels6 ellenéri jelentés elfogadasa

El6terjeszté: dr. Antal Péter jegyzo

Egyebek

A képviseld-testiilet tilésén pontos iddben megjelenni sziveskedjék.

Erdétarcsa, 2017. december 13.

.\b*‘eézf"”‘\\ )
X C“ﬁgma Gyula
p&léé;irmester
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Bevezeto

Az intézmény — a jogszabdlyi eldirasoknak megfelel6en — az alapitd okiratdban
foglaltakat e Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban részletezi.

A kozoktatdsrol sz6lo, t6bbszor modositott 1993. évi LXXIX. térvény 40. § (1)
bekezdése alapjdn e szabalyzat hatarozza meg az intézmény szervezeti
felépitését, az intézmény miikodésének belsé rendjét, a kiilsé kapcsolatokra
vonatkozo megéllapitidsokat és azokat a rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly
nem utal mas hataskorbe.

A szabalyzatot a hivatkozott jogszabaly 40. § (2) bekezdése alapjan az
intézmény vezetdje készitette el.

Az SZMSZ meghatérozza az Erd6tarcsai Kerekerdd Ovoda, mint kézoktatasi
intézmeény szervezeti felépitését, az intézményi mikodés belsd rendjét, a belsd
és kiils6 kapcsolatokra vonatkozo megallapitasokat.

Az SZMSZ célja, az intézmény jogszerli miik6désének biztositasa, a zavartalan
milkédés garantalasa, a gyermeki jogok érvényesiilése, a sziilok- gyermekek-
pedagogusok kozotti kapesolat erbsitése, az intézményi miikédés demokratikus
rendjének garantalasa.

Altalénos szabalyozési felhatalmazds keretében, a Ktv. 39.§ (1) bekezdése
szerint a nevelési — oktatdsi intézmények szakmai tekintetben Onalldak.
Szervezetiikkel és mikddéstikkel 6sszefliggden minden olyan ligyben dontenek,
amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe. Ezzel a térvényi felhatalmazassal
Osszhangban all a R. 4.§ r. pontja, amely szerint az SZMSZ-ben kell
meghatarozni mindazokat a kérdéseket - a jogszabalyi eldirasokon tdl - amelyek
az intézmény mikodésével fliggnek Ossze, illetve amelyeket jogszabaly el6irdsa
alapjan készitett szabalyzatban nem kell, illetve nem lehet szabalyozni.

A szabalyzat az intézmény nevelbtestiiletének elfogaddsa utdn az intézmény
fenntartdjanak jovahagyasaval valik érvényessé.




1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

AZ Erdétarcsai Kerekerd Ovoda /2177 Erd6tarcsa, Dézsa utca 7 sz./ kdzoktatési intézmény
szervezeti felépitésére és miikddésére vonatkozo szabélyzatot, az 6vodavezetd elbterjesztése
utan a neveldtestiilet 2014-03-10-én elfogadta.

Az elfogadaskor a jogszabalyban meghatérozottak szerint egyetértési jogot gyakorolt a Sziiléi
Szervezet. A szabélyzatot Erdétarcsa Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete hagyja
jova.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az alabbi jogszabalyok, rendeletek alapjan késziilt:

o a kozoktatdsrol sz6l6, tSbbszér modositott 1993. évi LXXIX. térvény az Ovodai
neveles orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz6l6, modositott 137/1996. (VIIL 28.)
kormanyrendelet,

e a 32/1996.(XL5.) MKM rendelet a nemzeti etnikai kisebbség gyermekeinek évodai
nevelésérol,

e a gyermekek védelmérdl szolo 1997. évi XXXI. torvény,

e anevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél sz410, t6bbszor médositott 11/1994. (VI
8.) MKM-rendelet.

- 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési intézmények miik6désérdl és a kdznev.

Intézmények névhasznalatirol.

- az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl szo6l6 363/2012.(XI11.17.) korm.rend.

o a kozoktatasrol szo6lo toérvény végrehajtasara kiadott, t6bbszér mddositott 20/1997. (1.
13.) korményrendelet

e akdzalkalmazottak jogalldsarol sz616, t6bbszor modositott 1992. évi XXXIII. torvény

e az 1992. évi XXXIIL torvény végrehajtasara kiadott 138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet

e a kozoktatds mindségbiztositasardl és minbségfejlesztésérdl sz6ld 3/2002. (IL 15.)
OM-rendelet

e 2003.¢vi CXXV. Torvény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol

e 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol

e 11/1994. MKM rendelet a nevelési —oktatasi intézmények miikddésérsl

e 1993.evi LXXIX. Torvény a kozoktatasrol (95.§ 6vodai integracios program)

2011.evi CXC. torvény a nemzeti koznevelésr8l, és a 229/2012 (VIIL28.)
korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrél szol6 térvény végrehajtasardl.

1. 1 Hatalybalépés

Az intézmény fenntartdja: Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata.

A Szervezeti ¢és Miukodési  Szabalyzat a  fenntartd.......................ol
................. napjan tortént jovdhagydsaval lépett hatdlyba, és ezzel egyidejlileg
érvénytelenné vélt az FErdétarcsai Kerekerds Ovoda elézé Szervezeti és Mikodési
Szabélyzata./Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata- Jovahagyéas 2014.................

Az SZMSZ a jovéhagyas napjan 1ép hatalyba €s hatarozatlan idére szol.




Médositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban véltozas all be, vagy ha a sziil6ket
képviseld sziil6i szervezet, illetve a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz..

Az SZMSZ évenkénti értékelése a nevelGtestiilet részvételével minden év junius 30-ig
torténik, ezt kovetden a sziikséges modositasokat az dvoda vezetdje késziti el, a nevel&testiilet
fogadja el, és a fenntarté hagyja jova.

1. 2 A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat kiterjedési kore:

o az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda gyermek-kozosségére,

e anevel6testiiletre, az 6voda vezetdjére, 6vodapedagbgusra, dajkara €s a f6z6konyha
alkalmazottaira,

e a gyermekek sziileire €s torvényes képvisel6ikre

Az SZMSZ és a mellékletét képezd egyéb belsé szabalyzatok betartdsa az intézmény
valamennyi kozalkalmazottjara nézve kotelezd érvényti.

2. AZ INTEZMENY MEGHATAROZASA AZ ALAPITO OKIRAT ALAPJAN

2.1. Az intézmény neve, székhelye

Az intézmény neve: Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda
Az intézmény székhelye: 2177 Erd6tarcsa, D6zsa utca 7
OM- azonositészama: 202543

Adészama: 15819718-1-12

Szakagazati kodja. 851020 6vodai nevelés
Torzsszama: 452069

Pénziigyi korzet. 0218

KSH statisztikai szamjel: 15819718~ 8510- 322 -12
TEAOR’08: 8510

Szervtipus: 52

Szektor:1251

Bedvodazasi kbrzete: Erdbtarcsa kdzség kozigazgatasi terlilete

Maximalis létszam
Székhely: )
Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda,Erddtarcsa Dozsa utca 7 25 16

Az intézmény tipusa: Ovoda, a kozoktatas neveld intézménye.
Jogszabalyban meghatdrozott kozfeladat: A kbzoktatasrol szold LXXIX. Térvény 24. §-a
szerinti 6vodai nevelés




2. 2 Alapitas, jogutdédlas, fenntartas, feliigyelet
Alapitasanak éve: 2013 )
Alapité szerv: Erd6tarcsa K6zség Onkorméanyzata

Fenntartd szerv:

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata
2177 Erdétarcsa Iskola utca. 1.

Az intézmény feliigyeleti szerve: Erd6tarcsa K6zség Onkorméanyzata

2177 Erdétarcsa, Dézsa utca 7

Az intézmény torvényességi feliigyelete a jogszabalyok 4ltal meghatarozott keretek kozott a
fenntarto hataskoérébe tartozik.

Az intézmény irdnyité szerve: Erd6tarcsa K6zség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete
2177 Erdétarcsa, Dozsa utca 7

2.3 Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi jogkore
Az intézmény Onalldan miikodd koltségvetési szerv. A miikddésével kapcsolatos pénziigyi-
gazdéalkodési feladatokat a K4lloi Koézés Onkormanyzati Hivatal (2175 Kall6, Kossuth utca
16.) latja el az intézményvezetd bevondsaval. Az intézmény koltségvetése Erdbtarcsa Kozség
Onkorményzaténak kéltségvetésébe épiil be.
Az intézmény gazdalkoddasa az aldbbi szakfeladatokon folyik.
80111-05- Ovodai nevelés- a gyermek 3 éves koratdl torténd nevelése, iskolai életmédra
torténd felkészitése
55231-2- Ovodai intézményi étkeztetés

Az évodai nevelésben részesiilé gyermekeknek meleg étkeztetés biztositasa

Az intézmény kisegitd és vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

2. 4 A feladat elldtasat szolgalo vagyon, rendelkezési jog:
Az intézmény feladatainak ellatasara az alabbi ingatlan vagyon dall rendelkezésre:

Erdétarcsa Dézsa utca 7. sz. alatti, 196. helyrajzi szdmu ingatlanbdl a természetben tortén6
megosztas révén az 6voda rendelkezésére bocsatott rész:2 ha 2898 m2.

Az intézmény feladatellatasat szolgald ingd vagyont az intézmény mindenkori leltdra
tartalmazza.

A vagyon feletti rendelkezés joga.

A vagyon feletti rendelkezési jogot a tulajdonos 6nkormanyzat képvisel6testiilete gyakorolja.
Az Erddtarcsai Kerekerdé Ovoda épiilete. a hozzétartozé ingatlanokkal és az intézmény
leltara szerinti berendezési, felszerelési targyakkal, ingdsdgokkal Erd6tarcsa Kozség
Onkorményzatanak tulajdonaban allnak.




2.5 Az intézmény vezetfjének megbizasi rendje
Az intézmény 6nall6 jogi személy

e az intézményt egyszemélyi felelds vezeté - dvodavezets- vezeti, akit az alapitd és
fenntart6 képvisel6testiilet biz meg palyazat Gtjan az dvodavezetd feladatok ellatdsaval
5 nevelési év id6tartamara. Jelenleg 1 évre sz616 megbizassal.

o Az intézmény vezetésére adott megbizds magasabb vezetdi beosztasnak mindsiil. Az
Ovodavezetd tekintetében a megbizas, felmentés, fegyelmi felel6sségre vonas
munkaltatéi jogositvanyait a megbizé Képviselbtestiilet, az egyéb munkaltatoi
jogositvanyokat Erd6tarcsa k6zség polgarmestere gyakorolja.

o Az intézmény tobbi alkalmazottja felett a munkaltatéi jogokat az Ovodavezetd
gyakorolja a jogszabalyoknak megfelel6en.

2. 6 Az intézmény alaptevékenységébe tartozo6 feladatok

2. 6.1 Az intézmény allamhaztartasi szakagazati besoroldsa:
851020 6vodai nevelés, iskolai életmodra felkészités

2. 6. 2 Az intézmény alaptevékenysége, alapfeladatanak jogszabaly szerinti
megnevezése:
A nemzeti koznevelésrél szolo 2011.évi CXC.torvény 4.§ 1.a)b)és r)pontja szerinti

- oOvodai nevelés,

- nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése, kizarélag magyar nyelven,

- atobbi gyermekkel, tanuldval egylitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése

- intézményi étkeztetés

2.7. Alapité okirat egységes szerkezetli dokumentuma
Az alapitd okiratot Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata 27/2013.(VI.10.) sz. szdmu
hatarozatéval jovédhagyta.

2. 8 Bélyegzok és hasznalatuk rendje:

o Az Ovoda bélyegzoinek felirata:
1. sz. Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda
2177 Erdé6tarcsa, Ddzsa utca 7

(hosszu bélyegzd)

2. sz. Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda

2177 Erdétarcsa, Ddzsa utca 7
(kerek bélyegzd)

3. sz. Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda
2177 Erdétarcsa, Dézsa utca 7.
Adoszam: 15819718-1-12

(hosszu bélyegzo)




A bélyegzdk hasznalatdnak jogositvanyai

1 -2-3 sz.. bélyegzoket:
& az 6vodavezetd
e a7z élelmezésvezetd

2.9 Alairasi jog szabalyozasa:

e Erdé6tarcsai Kerekerds Ovoda
- Ovodavezetd

2.10 Az intézményi miikodés alapdokumentumai
A tdrvényes miikddeést az alabbi, hatdlyos jogszabalyokkal dsszhangban allé dokumentumok
hatdrozzak meg.

e Alapito Okirat

e Nevelés program

o Eves pedagbgiai terv- munkaterv

e Az intézmény mindségiranyitasi programja
Az alapdokumentumok hitelesitett masolatai az Iroda helyiségében taldlhatéak itt kérhetnek
a szlil6k betekintést a dokumentumokba, az 6vodavezett jelenlétében.

2.11 Az intézmény jogszabalyban eléirt nyilvantartasai
e Alkalmazottak adatai

Etkezési nyilvéantartasok
Elelmezési nyilvéantartasok
e HACCP dokumentacio
Az adatok tovabbithatok a fenntartd, a birdsag, az iigyészség és a rendOrség részére

e Gyermekek adatai

o Ovodai felvételi el6jegyzési naplé

e Felvételi és mulasztasi naplo

e Gyermekek egészségligyi térzslapja
e Csoportnaplo

e Szakvélemény

-]

-]




3. AZ FERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA SZERVEZETI

FELEPITESE ES FELADATELLATASA

3.1 A vezetés rendszerdbraija

Elelmezésvez.

Sziil6é1 Szervezet

Ovodavezetd
IPR
menedzsment
Minéségfejlesztési
vezetd
. . : Ovodapedagégus
Minéségfejlesztési pedagog
csonort
Nevelotestiilet
Kozalkalmazotti
Tanéacs
Alkalmazotti
kozosség
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3.2 Szervezeti felépités

e vezetd beosztasa:
e  Ovodavezetd

ovoda vezetésben részt vevé alkalmazottak:
e élelmezésvezetd
e mindségfejlesztési vezetd

Alapelv: hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi elGirdsoknak ¢és a tartalmi
kdvetelményeknek megfeleléen, lassuk el.

A munkavégzés a racionalis és gazdasdgos mikdodtetés, valamint a helyi adottsdgok,
koriilmények, és igények figyelembevételével torténjék.

Az 6voda alkalmazotti kozosségét az 6vodaban foglalkoztatott, valamennyi kbzalkalmazott
alkotja.

Az 6voda nevel6testiiletét jelenleg az dvodavezet6 és a dajka alkotjék..

Szakmai munkako6zosséget hozhat 1étre az 6vodapedagogus és a dajka azonos feladatok
ellatasara az dvodaban és kistérségi 6vodai szinten.

Az 6voda minéségfejlesztési csoportjanak tevékenysége egységesen fogja at az dvoda
tevékenységét.

Az intézmény vezetGsége:

Az intézményvezetés tagjai: az Odvodavezetd, a minOségfejlesztési vezets, IPR
menedzsment és az dvoda dolgozodinak valasztott érdekképviseléie.

Az &voda vezetdsége, mint testiilet: konzultativ, véleményez6 és javaslattevsé joggal
rendelkezik.

Ovodavezeté: az 6voda egyszemélyi felelSs vezetdje.
Az dvodavezetd feleldsségét, képviseleti és dontési jogkorét a kozoktatdsrol szold torvény
allapitja meg.

a) Az 6vodavezet6 felelos

az 6voda szakszer és torvényes miikddéséért,

a takarékos gazdalkodésért,

a pedagodgiai munkaért,

az 6voda ellenérzési, mérési, értékelési és minbségiranyitasi programjanak mikodéséért,
a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért,

a neveldmunka biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

@ © ¢ © o o
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a gyermekbalesetek megel6zéséért,

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak a megszervezéséért,

a tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasaért,

a kozoktatasi informdacios rendszerrel kapcsolatos téjékoztatasi feladatokért, az 6voda
ugyintézésének, irat- és adatkezelésének, adattovabbitdsdnak szabéalyossagaért,

a munka- és balesetvédelmi, valamint tlizvédelmi el6irdsok betartasaért, )
az  oOvoda  koltségvetésében  meghatarozott  elbirdnyzatok  felhasznalasanak
sziikségességéért, az igénybe vett szolgéltatds mértékéért az elvarhatd takarékossag
mellett,

a nem dohanyzok védelmére eloirt feltételek biztositdsaért,
jogszabalyok altal a vezet6hoz utalt feladatok ellatasaért;

gyakorolja a munkaltatdi jogkort;

dont az 6voda miikddésével kapcsolatos minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly vagy
kollektiv szerz6dés nem utal mas hatdskorébe;

képviseli az intézményt;

az alkalmazottak foglalkoztatdsara, élet- és munkakoriilményeire vonatkozd kérdések
tekintetében a jogszabalyban eléirt egyeztetéseket lefolytatja;

feladatkorébe tartozik kildéndsen:

a nevelotestiilet vezetése,

a neveldmunka iranyitasa és ellenérzése,

a nevelGtestiilet jogkorébe tartozd dontések el6készitése, végrehajtasuk megszervezése és
ellendrzése,

a mindségfejlesztési rendszer kiépitése és miikddtetése,

az 6voda miikodéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositdsa, a pénziigyi,
gazdasigi feladatokban vald, megallapodasban rOgzitett, munkamegosztds szerinti
kézremiikodés,

a munkavéllaloi érdekképviseleti szervekkel, kozalkalmazotti tandccsal, sziildi
szervezetekkel valo egylittmikodés,

a nemzeti és dvodai innepek méltd megszervezése,

a gyermekvédelmi munka irdnyitasa,

a gyermekbalesetek megelézésével kapcsolatos tevékenység iranyitasa,

a gyermek fejlédésével kapcsolatos tajékoztatds megszervezése,

a gyermekek feliigyeletének megszervezése a nevelés nélkiili munkanapokon, ha a sziilék
azt igenylik,

a sziil6k irasbeli nyilatkozatanak beszerzése minden olyan déntéshez, amelybdl a sziilére
fizetési kotelezettség harul,

az 6vodai jelentkezés idejének és modjanak nyilvanossdgra hozatala a fenntarté altal
meghatéarozottak szerint

az 1gazgatasi feladatok ellatasa , igy kiilonGsen:

~ az Ovodaba felvett gyermekek nyilvantartdsa, az illetékes jegyz6 értesitése, ha olyan
gyermeket vett fel, vett at, akinek lakohelye nem az 6voda székhelyén van, a
gyamhatdsag értesitése, ha a felvételt a gyamhatdsag kezdeményezte,
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— a tankdteles életkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatos igazolasok
kiadasa, jogszabaly szerinti javaslatok megtétele,

— a sziilék értesitése az dvoda nyari zarva tartasarol, a nevelés nélkiili munkanapokrol, a
felvétellel, atvétellel, az 6vodai elhelyezés megsziinésével kapcsolatos dontésekrol, az
igazolatlan mulasztds kovetkezményeirdl, a nyilvantartiasbol valo torlésrél, tovabba
minden olyan intézkedésrél, amire az értesitést jogszabaly elbirja;

g) kizarolagos jogkdrébe tartozik:

a teljes munkaltatdi jogkor gyakorlasa,
a kotelezettségvallalas,

a kiadményozas (aléirés),

a fenntartd el6tti képviselet,.

® @ o o

Kézalkalmazotti jogviszony létesitésével, fenndlldsdval dsszefiiggd ovodavezetdi feladatok:

e Kinevezés kozalkalmazotti munkaké6rbe

e Kozalkalmazotti jogviszonyhoz kapcsolédéd elémeneteli és  illetményrendszerrel
Osszefliggd tevékenység / besorolés, atsorolds, értesités, kinevezés modositasa, jogviszony
megszlintetése /

o Illetménypotlék, kereset — kiegészités, tGlmunka elrendelése, dijazasa, kiegészitd
illetménypdtlék megallapitasa

e Kitlintetés, cimek adomanyozasa

e Mindsités elkészitése

e Tovabbképzés, szakvizsga engedélyezése

e Fegyelmi eljaras lefolytatasa

Munkavégzéssel dsszefiiggd feladatok

Munkaidd-beosztas

Szabadsag megallapitasa, engedélyezése
Munkakoéri leirdsban foglaltak ellendrzése
Beszamoltatas

e o © e

Egyéb juttatdsok elbirdlasa

e Jutalom, kifizetésének elbiralasa

e Természetbeni étkezésre jogosultsag megallapitdsa

Ruhazati hozzajarulés, munka- ill. véd6ruha biztositas

Szakkonyvvasarlasi tamogatas

Utazasi koltségek megtéritésének jovahagyasa, illetve mindennemd kifizetéssel, leltari
eszkOz atadasaval, atvételével kapcsolatos tevékenység és annak dokumentalasa
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3.3 A vezeto intézményben tartézkodasanak és helyettesitésének rendje

3.3.1 Az 6voda egész nyitvatartasi idejében bent tartézkodik az 6vodavezetd.

3.3.2.Az dvodavezetd helyettesitése jelenleg megoldatlan.

3.4 A szervezeti egységek kozotti kapesolattartas

3.4.1

342

343

344

3.4.5

3.4.6

Az alkalmazottaknak ugy kell a kézvetlen egylittmiik6dést megvaldsitani, hogy az
intézményi feladatok ellatdsa zavartalan és zokkenémentes legyen.

Az évodaban a szakmai munkéaval kapcsolatos feladatok megbeszélése, rendezése a
munkaterv szerint {itemezett nevelGtestiileti értekezleten, illetve a rendkiviili
nevel6testiileti sszejoveteleken valdsul meg.

Nevelotestiileti értekezletet kell tartani:

a nevelési program elfogadéasara és modositasa,

a szervezeti €s miikodési szabalyzat, valamint modositasa elfogadasara,

anevelési év el6készitésére, a munkaterv elfogadasara,

a hazirend elfogadéséra,

nevelési tandcsadd vagy a szakértéi és rehabilitacids bizottsdg megkeresésére a
hetedik évet betoltdtt gyermek tjabb nevelési évének megkezdéséhez sziikséges
egyetértés megaddsara,

e jogszabalyban meghatarozott esetekben.

Rendkiviili nevelbtestiileti értekezletet kell tartani, ha

e az 6vodavezetd Gsszehivja,

e aneveldtestiilet egyharmada kéri,

e asziildi szervezet kezdeményezi, akkor, ha a kezdeményezést a nevel&testiilet
elfogadta.

Az alkalmazotti kozosség értekezlete biztositja, a szakmai munkat végzd
ovodapedagdgusok, valamint a nevel8-oktaté munkat kozvetleniil segitdé dajka,
konyhai dolgozdk egylittmiikodését.

Alkalmazotti értekezletet kell tartani:

e a kozoktatdsrol szoéld torvényben meghatarozott fenntartéi dontések elGzetes
véleményezésére, amelyek az Ovoda megsziintetésével, atszervezésével,
feladatdnak megvaltoztatasaval, nevének megallapitdsaval, koltségvetésének
meghatarozasaval és mddositasaval, vezetdi megbizassal kapcsolatosak, tovabba

e az 6vodai mindségiranyitasi program elfogadasara. .

A nevel6testiileti és az alkalmazotti kozosség értekezletét az dvodavezetd hivija ssze
az intézményvezetdi palyazattal kapcsolatos értekezletek kivételével.
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3.5 A vezetd és a sziil6i szervezet (k6zosség) kozti kapcesolattartas formaja

3.5.1 A sziiloi szervezettel valo egyiittmiikodés szervezése az ovodavezetd feladata. A
szll61 szervezet képviseldje az egytittmiikddés tartalmat és formajat az 6vodai munkaterv
és a sziil6i szervezet munkaprogramjanak egyeztetésével allapitja meg.

o A sziil61 szervezet képviseljét meg kell hivni a nevel6testiileti {ilés azon napirendi
pontjainak targyaldsdhoz, amelyekben a sziiléi szervezetnek egyetértési vagy
véleményezési jogosultsaga van. A meghivokhoz mellékelni kell az elbterjesztés
frasos anyagat. A meghivot, az értekezletet megel6zéen 8 nappal korabban kell
megkiildeni.

A sziil8i szervezet egyetértési jogot gyakorol:
- az SZMSZ elfogadasakor a jogszabalyban meghatarozott kérdésekben,
- a hazirend elfogadasakor.

A sziilGi szervezet véleményét be kell szerezni:
- a mindségiranyitasi program elfogadasa el6tt,
- a nevelési program elfogadasa el6tt,

- a nevelési év rendjének elfogadasa el6tt.

e Ha a sziiléi szervezet az 6voda mukodésével kapcsolatosan véleményt nyilvanitott,
vagy a neveltestiilet hatdskorébe tartozd ligyben javaslatot tett, a vélemény és a
javaslat eldterjesztésérél — 8 napon beliili rendkiviili nevel6testiileti értekezlet
Osszehivasaval — az dvodavezetd gondoskodik.

A sziildi szervezet javaslattevd jogkorrel rendelkezik
e az 6voda miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,
e az Ovoda iranyitasat, a vezetd személyét,
e az Ovoda egészét vagy a gyermekek nagyobb csoportjat érint6 kérdésekben.

3.5.2 Az 6vodai szintdl sziil6i szervezet (kozosség) vezetéjével a vezet6- a csoportszint
iigyekben a csoport sziiléinek képviseldivel az dvodapedagogus, tart kapcsolatot.

e Az 6vodai szintl sziil6i szervezet (k6z0sség) vezetdjét meg kell hivni a nevelétestiileti
értekezlet azon napirendi pontjainak targyaldsahoz, amely ligyekben jogszabaly vagy
az Ovoda Szervezeti és mikodési szabalyzata a sziildi munkakodzosség részére
véleményezési jogot biztositott. A meghivas a napirendi pont irdsos anyaganak
legaldbb 8 nappal korabbi ataddsaval torténhet.

A sziil81 szervezet (kozosség) véleményét ki kell kérni

e a nevelési év rendjének (munkatervének) elfogadasakor, valamint minden
esetben, amikor azt jogszabaly el6irja

A sziil6i szervezet (k6zosség) egyetértését be kell szerezni

e az Ovoda adatkezelési szabalyzatanak elfogadasakor a gyermekek adatainak
kezelése ¢és ezek tovabbitasanak szabalyozasa tekintetében.

e Ha a sziil6i szervezet a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésben tadjékozddni
kivéan, a kérést az dvodavezetdhsz kell cimezni. A tajékoztatds megéllapodas szerint
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torténhet szoban vagy irdsban. A gyermekek nagyobb csoportjat a hdzirend hatarozza
meg.

Ha a sziil81 szervezet a gyermeki jogok érvényesiilésének és a pedagdgiai munka
eredményességének figyelemmel kisérése soran megallapitdsokat tesz, az
6vodavezetd gondoskodik arrdl, hogy azt a neveldtestiilet a sziil6i szervezet
képvisel6jének részvételével megtargyalja.

e A sziil6i szervezet részére a jogszabalyi el6irasokon feliil biztositott jogok

A sziil6i szervezet véleményét be kell szerezni:

— a Szervezeti és mikodési szabéalyzat elfogadasa el6tt, a vezetdk és a sziilodi
munkak06zosség kozotti kapesolattartas modjat szabalyozd részében,

— az 6voda ¢és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsahoz.

e Az 6voda hazirendje

A héazirend az oOvodai élet szervezeti kerete, mely a sziil6 felé jogokat €s
kotelességeket, a gyermekek Ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
allapitja meg.

3.6 Az 6vodavezeté munkakéri feladatai

Az Frdétarcsai Kerekerdé Ovoda élén 6vodavezets 4ll, aki az intézmény egyszemélyi
feleldse.

Megbizatasa a Ktv. 18. §-a alapjan 5 évre sz0616 palyazattal torténik. Jelenleg egy évre
sz0l6 megbizassal,a nyilvanos évodavezetSi palyazati eljards befejezéséig,legfeljebb
2018. augusztus 05. napjaig szol.

Feladatai:

¢ az intézmény szakszer( és térvényes miikodtetése,

¢ nevelGtestiilet irdnyitasa, vezetése;

O a pedagbgiai munka irdnyitasa, ellenbérzési, mérési, értékelési és
mindségbiztositasi rendszerének mikodtetése.

0 gyakorolja a munkaltatéi jogokat és minden olyan f{igyben dont, a
vezetbtestiilettel egyeztetve, amelyet jogszabaly, vagy Kozalkalmazotti
Szabalyzat nem utal mas hataskorbe,

¢ feladata az alkalmazottak foglalkoztatdsa, az élet- és munkakoriilményeikre
vonatkozd kérdések megoldasa, a civil szervezetekkel tortént egyeztetés
alapjén;

0 anevelGtestiilet jogk6rébe tartozd dontések érvényesitésének ellenbrzése;

0 arendelkezésre 4ll6 kdltségvetés alapjan felel az Erdétarcsai Kerekerds Ovoda
mitkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért, az ésszert,
takarékos gazdalkodasért;

¢ aSziildi Szervezettel vald egylittmiikodés;
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0 a nemzeti és 6vodai Unnepek Helyi Nevelési Programhoz és munkarendhez
1gazodd, méltd megszervezésének biztositasa.

0 agyermek- és ifjusagvédelmi munka iranyitasa;

0 a balesetek megelézésével kapcesolatos feladatok iranyitasa és az egészségiigyi
szlrévizsgalatok végrehajtasanak ellenbrzése.

Az 6vodavezet6 feladatainak teriiletei:
¢ pedagogiai,
munkaiigyi,
gazdalkodasi,
taniigy-igazgatasi
menedzselési

S O SO

A kapcsolattartasi koordinalé tevékenységei:
0 kapcsolattartds Erddtarcsa Kézség Onkormanyzataval, a polgérmesteri
hivatal és a Kalloi K6z0s Hivatal munkatarsaival,
A telepiilés Nemzetiségi Onkormanyzataival, kisebbségi képviselbivel,
a telepiilés kozoktatési €s miivel6dési intézményeivel,
a Nograd Megyei Pedagogiai Intézettel,
a Nevelési Tanacsadoval, Szakértéi Bizottsaggal,
szakmai szervezetekkel.

S OSSO

Az 6vodavezetd vezetdi feladatait, kdzvetlen munkatéarsai, kdzremiikodésével latja el, akik
munkdjukat munkakori leirasuk és az intézményvezetd kézvetlen irdnyitasa mellett végzik.

Az évodavezetd tovabbi feladatai:

tervezi a dolgozok munkaidé beosztasat,

alkalomszeri modositasat,

elkésziti a szabadsagtervet,

a koltségvetést elkésziti, egyeztetve az dvodapedagdgussal, dolgozokkal, koveti a
felhasznalast, segiti a beszerzések tervezését,

e © e e

Bizalmas informaciok:

e a gyermekek, a sziilok, a dolgozok személyiségi jogait érinté informacidkat megérzi,
egyéb esetben a Kozalkalmazott Torvényben foglaltak szerint jar el;

e a fenntarto altal k6zolt és az 6voda iranyitasaval kapcsolatos bels6 informéciokat
hivatali titokként kezeli.
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Vagyoni érdekeltség:

o leltari felelosséggel tartozik az intézmény, berendezési targyaiért, eszkOzeiért,
vagyontargyaiért;

e az Ovoda kulcskezelési szabalyzatdban foglaltakért és a bélyegz6 hasznalataért
felel6sség terheli.

Kapcsolatok:

e segiti az egészségiigyi alapellatashoz tartoz6 vizsgalatok elvégzését mind a gyermekek
mind a dolgozok esetében;
e kiilonbozd féorumokon, rendezvényeken képviseli az intézmény érdekeit.

Heti munkaideje 30 6ra, ebbdl

Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda | Gyermekcsoportban letdltendd Vezetési feladatok
, kotelezd oraszam (hét/6ra) végzése (hét/ora)
Elrendelt: + 3 6ra (hét/6ra) 12 6ra 18 6ra

Az 6vodavezetd egyéb feladatai:

0

Az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda helyi 6vodai nevelési programjat elkésziti illetve,
sziikség szerint modositja. Elkésziti elkésziti az 6voda modszertani programjat,
munkatervét, munkarendjét, hazirendjét, napirendjét. Gondoskodik a tervekbe
foglaltak végrehajtasardl.

Az 6voda nyitvatartasi rendjéhez igazoddan elkésziti az 6voddban dolgozok
(6vénd, dajka, konyhai dolgozdk) munkarendjét, munkaidé beosztasat,
szabadsagoldsi tervét.

Szabadsagot a dolgozénak irdsban, nyomtatvanyon kell kémi (megkezdés el6tt
legalabb 1 nappal), illetve vezetni. A szabadsag kiadasanak feltétele: az dvodai
munka teljes zavartalansiginak biztositdsa. Ovodai iinnepek, rendezvények
napjara szabadsag nem adhatd.

A dolgozok betegsége, szabadsaga, tovabbképzéseken vald részvétele esetén
gondoskodik a  bels6é  helyettesités  jogszabalyban  elbirtak  szerinti
megszervezésérél. Meghatarozza a helyettesités helyét, idejét, id6tartamat és a
végzendd feladatot. A helyettesitési napldt pontosan vezeti, minden honap utolséd
napjan jelenti a tdvolmaradéasokat, vezeti a munkaidé-nyilvantartast.

Felel6s az 6voda tulajdonat képez6 targyak védelméért, felelésséggel gazdalkodik
az intézmény vagyonaval, eszkozeivel. Az épiiletek lizemeltetése, a gazdalkodas
soran  kapcsolatot tart Erdétarcsa Kozség Onkorményzatival és a
Képviseldtestiilettel.

Téarsadalmi munkat szervez kisebb feladatok megolddsdhoz. Alakitja a rend, a
tisztasag, az esztétikai megjelenités iranti igényességet az épiilet kiils6 és belsd
kérnyezetében egyarant.
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O A targyi feltételek korszer(isitésért és az innovativ szakmai programok

megvalositasaért felel6s, részt vesz palyazatok megirasaban.

Vezeti a felvételi- és mulasztasi naplot.

0 Koteles eleget tenni a munkavédelem és tlizvédelem szabalyainak, az ezzel
kapcsolatos kotelezettségeket beosztottjai vonatkozasaban is gyakorolja.
Felelés a kornyezet egészségiigyi szabdlyok betartasdért €s betartatasaért.
Kapcsolatot tart a gyermekorvossal és a védéndvel, csaladgondozoval

<

0 Biztositja az dvoda és a csalad folyamatos egylittmiikodését elésegitd feltételeket.
Megszervezi a sziiléi kozosséget, annak tevékenységét segiti. Iranyitja és ellenbrzi
az 6vondk csaladdal, sztilékkel valo kapesolatat. A gyermekek iskolai életmodra
valo felkészitése érdekében kapcsolatot tart az altalanos iskolaval, a hh/hhh
gyermekek helyzetének javitasa érdekében egylittmiikédik a Polgarmesteri Hivatal
munkatarsaval, és a tdrsadalmi kdrnyezet egyéb partnereivel.

O Elvégzi a postabontast, iratkezelést. Elkésziti a statisztikai jelentéseket, adatot
szolgaltat, vezeti az évoda torzskonyvét.

3.7 Az 6vodai nevelémunkat ellaté 6vodapedagogus/egyben 6vodavezetd is/ munkakori
feladatai
Az O6vodapedagdgus az érvényes Helyi Ovodai nevelési program (moédszertani
utmutatok, pedagdgiai, pszicholdgiai szakirodalom, kiegészité ¢és alternativ
programokhoz kapcsoldédd szakirodalom) felhasznaldsaval, a nevelGtestiilet &ltal
elfogadott helyi mddszertani programjaink megvaldsitasat végzik a 3-8 éves
gyermekek sokoldalt, harmonikus személyiségfejlodésének el6segitése érdekében.
e Az 6vond munkakori feladatait az 6voda alapdokumentumai alapjan Onalléan,
felel6sséggel végzi.
e Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.
e A pedagdgiai munkéra céltudatosan, tervszerlien, rendszeresen felkésziil.
e FEllatja a neveldmunkédval kapcsolatos {igyviteli feladatokat, a pedagogiai
dokumentacidkat naprakészen vezeti:

felvételi- és mulasztasi naplo, (jelenléti iv)

csoportnaplo,

nevelési és oktatasi tervek,

fejl6dési naplo,

egyéni fejlesztési tervek

o integréacios feladatok dokumentalasa

o A kotelez6 6raszam letdltése utdn mindennap felkésziil a masnapi neveldmunkaéra.
Gondoskodik szemléltetd eszkdzok készitésérol, kiegészitésérdl és potlasarol.

e Felelés a rabizott gyermekek szomatikus, mentalis és szocidlis fejl6désének
elésegitéseért. A pedagdgus egész neveldmunkéjat hassa at a gyermekek egyéni
kiilonbségének tiszteletben tartdsa, a szereteten, az Oszinte érdeklédésen és
elfogaddson alapulé magatartds, az empatia, a fokozott tirelem (tolerancia), a
gondoskodas és a feltétlen szeretet adasanak képessége.

e Az O¢vodapedagégus gondoskodik a gyermekcsoport nyugodt, derds, baratsdgos
légkorének kialakitdsarol, a csoportszoba esztétikus berendezésérél, a gyermekek
tevékenységéhez  sziikséges hely, eszkozrendszer, 1idé  biztositdsardél. A
gyermekcsoportjat nem hagyhatja feliigyelet nélkiil.

O 0 O O O
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Az 6vodédban, mas munkakdrben foglalkoztatott dolgozokkal egyiitt - pedagogiai
modellként - gondoskodik a nevel6 hatasok egységes és komplex érvényesitésérél.

Hivatdsabol eredd kotelessége, hogy fejlessze altalanos és szakmai miveltségét,
pedagogiai kulturdltsdgat. Hasznalja fel az Onképzésben és a tovabbképzésben
biztositott lehetdségeket.

A nevelés folyamatossaganak biztositasa érdekében kapcsolatot tart a csaladdal, az
1skolaval és az egészségligyi, szocialis és pedagdgiai intézményekkel, szolgaltatdkkal
A sziilokkel valé kapcsolatrendszerben korrekt, tapintatos, a nevelés ligyének és a
gyermek érdekében, megnyeré magatartast kell tanusitania. A kapcsolattartas
rendszeres forumaira (szl6i értekezlet csaladlatogatas, nyilt nap, munkadélutan, stb.)
gondosan, szakszeriien fel kell késziilnie.

A gyermekek iskolai életmodra valé felkésziiltségérol véleményt készit.

Koézremukodik palyazatok készitésében az ovoda targyi és nevelési feltételeinek
javitésa érdekében.

A gyermeki élet hagyomanyos Unnepeit megszervezi és  megtartja
gyermekcsoportjaban.

Megaillapodas alapjian (munkakoéri leiras kiegészités alapjan) ellathat:

e

Az

a gyermekveédelmi feladatokat,

a munkavédelmi feladatokat,

a tizvédelmi feladatokat,

a szertarfelel6si feladatokat,

az dvodai szintd linnepélyek, rendezvények, kirandulasok szervezési feladatait stb.

6voda miikddésével, a gyermekek és csaladi koriilményeik, az O6voda

nevel6testiiletével és dolgozoival kapcsolatos hivatali titkokat kételes megérizni.

3.8 Az 6vodai nevelomunka ellatasat segité dajka munkakori feladatai

Dajka: az 6vodapedagdgiai tevékenységet kozvetleniil segiti.

Az 6vodapedagogusok iranyitasaval segiti az 6vodaban nevelked6 3-8 éves gyermekek
sokoldalud, harmonikus személyiségfejlédésének eldsegitését.

Foébb felelésségek és tevékenységek

Heti munkaideje 40 ora, amit a kialakitott munkarend szerint tolt le.

Napi feladatok:

Az 6vénd mellett a nevelési terveknek megfelelden tevékenyen vesz részt a
gyermekesoport életében (gyermekek fogadasa, gondozasi feladatok).

A csoportszoba, 61t6z6, mosdohelyiségek takaritasa, rendben tartasa, diszitése.

Az étkezésekhez edények eldkészitése,az étel kiosztasa.

A csoportszoba atrendezése, tisztdntartdsa az adott napirendi pontokhoz igazodva
étkezések, tevékenységek, foglalkozasok, pihenés).
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Heti feladatok:
e Jatékok, polcok, butorok lemosasa.

e Mosdohelyiség teljes takaritdsa (csempe, elvalasztdk).
e Fogmosd poharak, féstik, fogkefék fert6tlenitése.
e Az 6voda textilidinak mosasa, vasalasa.
e Kerti munkéban val6 részvétel.
Idészakos feladatok:

e Babaruhak, textilidk sziikség szerinti javitasa, varrasa.

A gyermekek dgynemiiinek valtasa, mosésa sziikség szerint.

Fert6z0 betegségek esetén teljes fert6tlenités.

2 havonta nagytakaritas végzése (fliggbnymosas, radiatorok, ablakok, ajtok lemosasa).

Evente egy alkalommal részt vesz az 6vodai nagytakaritisban - a nyari zéras ideje

alatt.

Sziikség esetén tapasztalatszerzé sétara, szinhazba, stb. kiséri a gyermekcsoportot.

o Mindkét 6vond tovabbképzése esetén, nevelbtestiileti 6sszejovetel alkalmaval,vagy az
6vondk barmely mas elfoglaltsdga alatt a gyermekfeliigyeletet ellatja./ teljes vagy
csokkentett 1étszamban /

e © o o

Kiilonos feleléssége a vagyoni érdekeltséggel kapcsolatosan:

e A rabizott gépeket és eszkdzoket rendeltetésszerlien és a munkavédelmi eldirdsoknak
megfelelden hasznalja, és az allagmegdvasrdl gondoskodik, hibat megrongalddast jelzi
az 6vodavezetének.

e Az ¢éplilet biztonsaga érdekében zaraskor ellenbrzi a nyildszardkat, vilagitast,
vizcsapokat, riasztoberendezést.

e Az dvoda kulcsaiért teljes felel6sséggel tartozik.

e A csoport textilidival, eszkdzeivel a leltar szerint elszamol.

e A tliz- és munkavédelmi eléirdsokat mindenkor betartja.

Tervezés:
e A felhasznalt tisztitd- és mososzer mennyiséget egyezteti a felelGssel.
e Munkakoriilményeinek javitasahoz sziikséges targyi feltételek fejlesztéséhez javaslatot
tesz.

Bizalmas informaciok kezelése:
e A gyermekekrdl pedagdgiai informaciot, az o6voda belsd életér6l, gazdasagi
helyzetérdl felvildgositast nem adhat.

Kapesolatok:
e A gyermekkel, sziilékkel, munkatarsakkal szemben udvarias magatartast tanusit.
e Segiti az 6von6t pedagdgiai tervei megvaldsitasaban.

Az 6voda mikddésével, a gyermekek és csaladi kortilményeik, az 6voda nevelétestiiletével és
dolgozoival kapcsolatos hivatali titkokat kteles meg6rizni.
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4. AZ ERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA MUKODESENEK
BELSO RENDJE

4.1. Altalanos szabslyok

Az 6vodai nevelési év miikddési rendjét az éves 6vodai munkaterv hatarozza meg.

e A munkatervhez ki kell kérni az évodai sziil6i szervezet (kdzosség) véleményét.

e Az dvodai nevelési év rendjében meg kell hatarozni:
o az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,
o a szlinetek idGtartamat,
o a megemlékezések, a nemzeti, az O6vodai lnnepek meglinneplésének

idépontjat,

o anevel6testiileti értekezletek idépontjat.

e Az dvodai nevelés nélkiili munkanapokon, sziikség esetén (maximum 10 gyermek)

dajkai felligyelettel gondoskodni kell a gyermekek fogadasarol.

4.2 A nevelési év rendje
A nevelési év szeptemberl-t6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

A nyéri iddszakban (junius 1. és augusztus 31. k6z6tt) az dvodak 4-6 hétig zarva tartanak a
fenntart6 altal engedélyezett id6szakban. A nyéri zarasrdl a sziiléket az dvoda,a falitijsdgon
kihelyezett hirdetményben értesiti februar 15-ig.

Az tgyeleti rendet a nevelési év elején kell megallapitani. A hivatalos tigyek intézése az
6vodavezetd irodajaban torténik.

Az intézmény egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot szervez. Nevelés nélkiili
munkanapokon a sziilék igénye szerint,csdkkentett 1étszammal dolgozunk.

A nevelési év rendjét a nevelési év kezdetén, a szokasos mddon (sziil6i értekezlet) ismertetni
kell a sziil6kkel.

4.3 Az 6voda nyitva tartasanak rendje

Az Erdoétarcsai Kerekerdé dvoda nyitva tartasat sziiléi felmérés alapjan hatarozzuk meg az
éves munkatervben, ugy, hogy a sziilék munkéba 4llasat lehetdvé tegye az intézmény nyitva
tartdsa. Minden nevelési év kezdetén, irdsban mérjiik fel a nyitva tartdssal kapcsolatos sziiléi
igényeket, s ehhez igazoddan hétf6t6l péntekig napi 8,5 ora idétartamban biztositjuk a
gyermekek 6vodai ellatasat. Az 6voda jelenleg az Onkorméanyzat déntése alapjan 7.30-16.00
oOréig tart nyitva.

Az 6voda teljes nyitvatartési idejében 6vodapedagdgus latja el a gyermekek nevelését.

A csaladi nevelés fontossaga érdekében javasolt, hogy az 6vodas gyermek 9 6ranal tébbet ne
t6ltson tavol csaladjatol, a személyiségfejlesztés szempontjabol pedig kivanalom, hogy
legalabb napi 7 oréban részt vegyen az 6vodai nevelés folyamataban.

A gyermekek napirendjét a csoportnaplokban, a csoport sajatossagait figyelembe véve kell
rogziteni, errdl a sziilok tajékoztatast kapnak.
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A nevelés eredményessége érdekében a gyermekek legkésébb 8. 30-ig érkeznek meg az
ovodaba felnétt kisérovel, illetve felnb6ttel tdvoznak az 6vodabél. Csak a sziilé irasbeli
nyilatkozata alapjan jarhatnak 6voddba a gyermekek kiskoru testvériik kiséretében. Idegen
személynek csak a sziilé irasbeli engedélyével adunk oda gyermeket. Elvélt sziilék esetén a
birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el.

Heti pihen6napon és munkasziineti napon az 6voda zarva tart. A szokasos nyitvatartdsi
rendtél vald eltérést, a sziiléi igények alapjan az oOvoda vezetdje rendeli el a sziilék
tajeékoztatasa mellett.

Délutan a hazavitel ideje 15.30 — 16.00 —ig /Kivételes esetekben sziil6i igényre a nyitvatartast
reggel ill. délutan meghosszabbitjuk./

4.4 Az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda munkarendje

4.4.1 A vezetd intézményben valé tartézkodasanak a rendje

Az intézmény nyitva tartasa alatt vezet6nek kell tartozkodnia az intézményben.

Az 6vodavezetd két hetet meghaladd tavolléte esetén, helyettesitésérdl a fenntartd
gondoskodik.

4.4.2 Az 6vodai kozalkalmazottak munkarendje

Az Erdétarcsai Kerekerdé Ovodaban az 6vodapedagdgiai munkat 1 dvodapedagdgus latja el.

Az o6vodapedagdgus munkaideje heti 30 ora, melybél a gyermekcsoportban let6ltendd
kotelezd oraszdm 12 dra és a vezetési feladatok végzése 18 oraban torténik. Ovodéban
letsltendd felkésziilési idejében, tovabba az Onkormanyzat altal kotelezéen el6irt + 3 draban
latja el az egyéb megéallapodas alapjan teljesitendd feladatait. (pl. 6vodai fejleszté program,
tehetséggondozas stb.)

Nem pedagbgus kozalkalmazottak: 1 teljes munkaid6és 6vodai dajka 1 szakacsnd,1 kétoras
élelmezésvezetd.(nyugdijas megbizasi dijas) A konyhai kisegitd kézhasznu foglalkoztatott.
Munkarendjiiket az 6vodavezeté allapitja meg az dvoda zavartalan mitkodése érdekében.

A dajka munkaideje 9.00 — 17.00 6réig tart. Munkaidejét az intézmény teriiletén teljesiti.
Munkaideje kezdetét és befejezését az dvodavezetd altal biztositott jelenléti iven koteles
vezetni.

Az intézményben dolgozok jogalldsat, a szervezetben elfoglalt munkakdrnek megfeleld
reszletes feladatait, kotelezettségeit és jogait minden dolgozé névre sz616 munkakori leirasban
kapja meg. A munkakéri leirasokat az dvoda vezetdje késziti el .

A dajka, a konyhai kisegitdé és a szakacsné helyettesitésének a megszervezése ilyen kis
dolgozdi 1étszam mellett igen nehéz, az 6vodavezet6 feleldsségi korébe tartozik.

Az alkalmazottak munkarendje minden nevelési év elején felilvizsgalando.
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Az alkalmazottak tdvolmaraddsanak az igazolasa:

Az alkalmazottnak a munkabdl valéd tdvolmaradasat a lehetd legkorabban, elézetesen jelenteni
kell az évodavezetének, hogy gondoskodni lehessen a megfeleld helyettesitésrol.

4.4.3 A nevel6testiilet miikddésére vonatkozé altaldnos szabalyok, a nevelétestiilet
feladatai és jogai

A nevelétestiilet miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok:

A nevelGtestiilet jogéllasat, dontési, véleményezési és javaslattételi jogkorét a kozoktatdsi
térvény 56-57. §-ai, valamint a rendelet 29. §-a hatarozza meg.

A nevelbtestiilet a nevelési év folyaman rendes és rendkiviili értekezletet tart. A neveltestiilet
értekezleteit az 6voda munkatervében meghatarozott napirenddel és idéponttal az 6voda
vezetdje hivja dssze.

Az O6vodavezet6 a rendkiviili nevel6testiileti értekezlet 6sszehivasarél a napirend harom
nappal el6bb torténd kihirdetésével intézkedik.

A neveldtestiileti értekeziet el6készitésével és lefolytatasdval kapesolatos rendelkezések:

A nevel6testiileti értekezletet az dvodavezetd késziti eld. A nevelGtestiilet irdsos el6terjesztés
alapjan targyalja :

Az 6vodai nevelési program,

az SZMSZ,

a hazirend,

a MIP,

a munkaterv,

az 6vodai munkdra irdanyuld atfogo elemzés,
a beszamold

elfogadasaval kapcsolatos napirendi pontokat.

Az 6vodavezetd az eldterjesztés irdsos anyagat a nevel6testiileti értekezlet el6tt legalabb nyolc
nappal atadja az érintetteknek.

A nevel6testiileti értekezlet vonatkozd napirendi pontjadhoz meg kell hivni a véleményezési
jogot gyakorld sziiléi kozosség képvisel§jét.

A jegyz6konyv hitelesitésére az értekezlet két nevelbtestiileti tagot valaszt.

Ha a neveldtestiilet egyszerli szotobbséggel hozhaté dontésekor szavazategyenldség
keletkezik, a hatdrozatot az dvodavezetd szavazata donti el. A nevelBtestiilet dontéseit
hatdrozati formédban kell megszdvegezni. A hatdrozatokat sorszamozni kell, és azokat

nyilvantartasba kell venni.

A nevelétestiileti értekezlet jegyzékonyvével kapcsolatos teend6k:
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e A lényegi jegyzOkonyvet a megbizott dévodapedagdgus vezeti.
o Az értekezletet kvetd harom munkanapon beliil kell elkésziteni.
e Csatolni kell mellé a jelenléti ivet.

A nevel6testiileti és az alkalmazotti k6z0sség értekezletein az intézmény dolgozéi 100 %-ban
vesznek részt a kis 1étszamra valo tekintettel.

A nevelotestiilet feladatai és jogai

A nevelGtestiilet az intézmény pedagdgusainak kozossége, legfontosabb tandcskozd és
hatarozathozo szerve. Tagja az intézmény valamennyi évodapedagdégus munkakort betsltd
alkalmazottja.

A nevelétestiiletnek dontési jogkore van:

e a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasa, modositasa,

a Helyi Ovodai Nevelési Program elfogadésa, modositasa,

az intézményi mindségiranyitasi program elfogadasa, modositasa,

a nevelési évre sz616 Munkaterv elfogadasa,

a Hazirend elfogadéasa, médositasa,

a pedagogus tovabbképzési program és beiskolazasi terv elfogadasa,

a nevelési intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasa
a gyermekek iskolakésziiltségének megallapitasa,

sajat feladatainak atruhdzasaban.

A nevelétestiilet véleményezési jogkorrel bir:

- intézményvezet6i palyazathoz készitett vezet6i program szakmai véleményezésében,
- atanév rendjének kialakitasaban.
A nevel6testiilet feladatainak ellatasa érdekében az éves munkatervben meghatéarozott
szamu és témaju értekezletet tart..

4.5 Az iinnepek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasaval kapesolatos
feladatok

A hagyomanyapolas célja:

Az intézmény hagyomanyainak &apoldsa, ezek fejlesztése és bovitése valamint az
intézmény jo hirnevének megbrzése az alkalmazotti és gyermekk6z6sség minden
tagjanak kotelessége.

A hagyomanyok, iinnepek, jeles napok apoldsa elvalaszthatatlan a gyermekek sokoldald
személyiségfejlesztésétol, érzelmi életiik fejlesztését6l, a gyermekkodzdsség alakitasatol,
amelyek o6romforrést jelentenek, és egyben megalapozzak a kdzdsséghez, szlikebb és tdgabb
kémyezethez, hazdhoz fliz6d6 pozitiv viszony alakuldsat, a népi kultra dpolasat, 4torokitését.
A felnétt kozosségekben hozzédjarulnak az egyiivé tartozas, a kolesdnds megbecsiilés, egymas
iranti tisztelet, erkolesi értékeinek erdsitéséhez.
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Az Unnepek, hagyomdanyok, jeles napok apolasanak belsé rendszerét a pedagodgiai program
tartalmazza.

e A gyermekek miisorral tinnepelnek a kovetkezé tinnepélyek alkalmaval:
o anyék napja
o ¢évzéré (ballagas)

e Az anydk napja, valamint az évzaré nyilvanos, ezekre a sziilék meghivot kapnak,
akik mas vendéget is hozhatnak.

e A gyermeki élet hagyomanyos linnepei az 6vodaban:
o farsang
o husvét
o gyermeknap
o Mikulés-nap
o Karacsony
Megiinneplésiiket az éves munkaterv tartalmazza.
Csoporton belill k6z6s megemlékezés torténik a gyermekek név- és sziiletésnapjardl.

e Népi hagyomanyok apolasa kdrében torténik a
o jeles napokhoz kapcsolddd szokasok megismertetése,
o népi kézmiives technikdkkal vald ismerkedés.

e Az 6vodai kirandulasok, séték, szinhazlatogatas, csaladi nap,egészségnap szervezése,
munkaterv, projektterv szerint torténik.

A gyermekkozosséggel kapcsolatos hagyomanyok elvei:

e Az unnepek, innepélyek, jeles napok az &vodara, illetve a gyermekcsoportra
tervezettek ,

e a sziilok szamara nyitottak;

e az egyes Unnepekhez kapcsolodo jelrendszer (iinnepi ruha, dekoracid stb.) emelje az
esemény hangulatat, névelje a kdzds élmény jelentbségét;

e szervezésében ¢s tartalmaban egyarant igazodjék az dvodaskor sajatossagaihoz;

o czek elokészitése a gyermekek, a dolgozok, és a sziil6k szamdra biztositsa a tavlat
ordémeét, az egyiittes késziilédés meghittségével az érzelmi rahangoldodast;

e az egyénhez kapcsolodd linnepnap segitse az "én-tudat" erOsitését, és egyben a
kozdsség szamara is jelentsen pozitiv élményt.

Az unnepek, hagyoményok, megemlékezések a pedagdgiai programban vannak rogzitve. A
megoldas modjait, eszkozeit az 6vodapedagogusok hatarozzak meg a sziilék véleményének
figyelembevételével,a gyermekek életkoranak, érzelmi bedllitottsdganak, igényeknek, a
kornyezet adta lehetdségeknek megfelelGen.

Az 6voda épiiletén a szabvanyos nemzeti szinli z4szl6 alland6an ki van helyezve. .

Az intézményen elhelyezheté a Magyar Koztarsasdg cimere.
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Vallasgyakorlassal dsszefiiggé szabalyok

A nevelési oktatasi intézmény nem lehet elkotelezett egyetlen vallés és vilagnézet mellett
sem.

A Helyi Pedagdgiai Programban biztositani kell az ismeretek, vallasi, vilagnézeti

informéciodk targyilagos és tobboldall kdzvetitését, mikdzben vallasi, vilagnézeti tanitdsok
1gazsagarol az 6vodapedagogus nem foglalhat allast. Ezekben, a kérdésekben semlegesnek
kell maradnia Ktv 4.§

Az 6vodaban biztosithatd a katolikus vallas szerinti hitoktatds, mindazon feltételek
megteremtésével, melyek a jelentkezés alapjan, ebben résztvevé gyermekek szamara, nevelési
idén kiviil, az életkori sajatossagokat figyelembe véve foglakozasok formdajéban heti egy
alkalommal szervezddhet..

4.6 A pedagogiai munka belsé ellenérzésének rendje

Az o6vodavezetd a pedagdgiai munka eredményessége, az Ovoda zavartalan miikodése
érdekében ellendrzi, értékeli, méri, elemzi a kézalkalmazottak munkajat.

Az ellenérzés kiterjed:
e amunkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének médjara, mindségére;
e amunkafegyelemmel 6sszefiiggb kérdésekre;
e amikodési feltételek vizsgalatara.

Az ellenérzés elvei:

o feddhetetlenség

e egylttmikddés

e atervszeriség

e a folyamatossag

e akdvetkezetesség

e szakszerlség
A belsé ellenérzés legfontosabb feladata az 6voddaban folyé pedagdgiai tevékenység
hatékonysdagdanak mérése, a nevelomunkdt segitd tevékenységek vizsgdlata.

Az ellendrzési tervet az dvodavezetd késziti el.

Az ellendrzési terv tartalmazza az ellenérzés
e terlileteit,
e modszerét és
e {temezését.

Az ellenfrzési tervet az 6vodaban nyilvanossagra kell hozni.
Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellenérzésrél az dvodavezetd dont.

Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet:
e asziildi kozosség is.

A tanévzar6é nevelési értekezleten értékelni kell a pedagdgiai munka eredményességét,
megallapitva az esetleges hidnyossadgok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.
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Az ellendrzés fajtai:
e Tervszerd, elére egyeztetett szempontok szerint.
e Spontan, alkalomszertien:
o aproblémak feltdrasa, megoldasa érdekében,
o napi felkésziiltség mérése érdekében.

Az ellenérzés mindig a jobbitas szandékaval torténik. Segiti a feltart problémak megoldasat,
ut a redlis onértékeléshez, s allanddan fejleszti az Snellendrzés képességét.

5. AZ ()VQDA MUKODESEVEL KAPCSOLATOS ALTALANOS
TUDNIVALOK

5.1 Az 6vodai felvétel rendje: az 6vodai jogviszony létesitése és feltételei

Az 6vodai beiratkozas idépontjat a 11/ 1994. (VI. 8.) MKM rendelet alapjan a fenntartd
hatérozza meg.

A gyermekek felvétele a Hazirend mellékletében meghatarozott eljarasrend alapjan torténik.
Amennyiben az 6vodaba jelentkez6 gyermekek szama meghaladja a torvény szerint
felvehet6k létszamat, a fenntartd felvételi bizottsagot hoz létre, amely dont a gyermekek
felvételérol :

Az 6vodaba az a gyermek vehet6 fel, aki 3. életévét betbltotte, és a telepiilésen él. A felvétel
év kbzben az eldjegyzések alapjan torténik. Ha olyan 5. életévét betoltd gyermek felvételét
kérik, akit nevelési év kozben vesz nyilvantartasba a jegyz6, soron kiviili felvétele az
engedélyezett Iétszamkereten beliil, szabad férdhely esetén biztositott.

Az 6voda nem tagadhatja meg a 3. életévét betdltott, vagy nevelési év kozben betdltd
gyermek felvételét, ha a sziilok az 1997. évi XXXI. To6rvény rendelkezései szerint
gyermekvédelmi tamogatasra jogosultak, illetve halmozottan hatranyos helyzetiek a
beiratkozas €s az 6vodaba 1épés idépontjaban és ezt hatarozattal igazoljak.

Az egészségligyi és a szocialis ellatorendszerrel folyamatosan egyiittmiikddve a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek 3 éves korban valo teljes korti bedvodazasara toreksziink. Az
ovoda vezetbje, szikség esetén a gyermekek bedvodazasa érdekében intézkedéseket
kezdeményez.

Az 6vodaba jelentkezOk felvételérdl, vagy elutasitasardl az intézmény vezetdje {rasban értesiti
a sziiloket. A felvételrél az 6vodavezetd junius 30-ig-ig értesiti a csalddokat.

Felvettnek kell tekinteni, aki az adott 6vodai ellatdsra konkrét id6pont megjeldléssel
jogosultsagot kapott, és az intézményi elhelyezés ez altal biztositott.

Ha az 6voda a jelentkezést elutasitotta, a dontést hatarozatba kell foglalni. A hatérozatot meg
kell indokolni, €s a hatarozatnak jogorvoslattal kapcsolatos tajékoztatast is tartalmaznia kell.
Az Ovodaba felvett gyermekek folyamatosan, személyre szabott, befogadasi/beszoktatési
terviink alapjan kezdhetik meg 6vodai életiiket.

Az 6vodaba felvett gyerekeket az 6voda tartja nyilvan. Ha a gyermek 6vodat valtoztat,
tovabbi nyilvéntartasa az atadd 6voda értesitése alapjan az atvevé 6voda feladata.

Az o6vodai felvételek: az 1) gyermekek fogadasa a nevelési év elsé napjatdl, a targyhé utolso

napjaig, fokozatos beosztéssal, az ,,anyas” beszoktatast is megengedve térténik. A nevelési év
kozben 6vodat kezdd gyermekek beszoktatasara, az dvodapedagdgus ad javaslatot.
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52 A gyermekek tavolmaradidsanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozé
rendelkezések

A gyermekek rendszeres ¢évodaba jarasa kotelez6 annak a nevelési évnek az els6 napjatol,
amely évben 3. életéviiket betdltik

A kotelezd 6voda-latogatas aldl az dévoda vezetdje adhat felmentést akkor, ha a gyermek
iskolai életmodra valo felkészitését biztositottnak latja. Ebben az esetben a gyermek részére
szakvéleményt a beiskolazashoz a Nevelési Tandcsado allit ki.

Az ovodapedagogus a gyermekek igazolatlan mulasztidsat nyomon koveti, és ha az
igazolatlan hidnyzds meghaladta a hazirendben megengedett mértéket, az 6voda vezetbje a
hazirendben lefektetett szabalyozasnak megfeleléen intézkedik. Betegség miatti hidnyzés utan
a gyermeket csak orvosi igazolassal fogadhatja be az évodapedagdgus.

A tavolmaradas igazolasara vonatkozé szabalyok :

e A gyermek tdvolmaradésat a sziildnek be kell jelenteni.
o az egészséges gyermek hosszabb hidnyzasat indokolt esetben elbzetesen az
6vodavezetd engedélyezheti, a sziil6 irasos kérelme alapjan

Az engedélyezés az ovoda vezetdségének diontési jogkirébe tartozik

Igazolatlan hianyzas:
ha a sziilé nem jelenti a gyermek tdvolmaradasat,

ha 3 napot meghaladé hianyzasr6l nem hoz igazolast,
ha 3 napon tuli, betegségen kiviili hidnyzas esetén, nem jelenti irdsban a hidnyzast.

e a tankoteles koru (5 éves) egészséges gyermek 3 napon tuli hianyzasat csak rendkiviili
esetben engedélyezheti a 6vodavezetd,

e beteg, vagy fejtetves gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem
latogathatja a nevelési intézményt,

e ha a gyermek az 6vodaban betegszik meg, az 6vodapedagogusnak gondoskodnia kell
az elkiilonitésérél és a sziild azonnali értesitésér6l, vagy siirgbs esetben orvosi
ellatasardl;

e Amennyiben az 6vodaban fejtetvességet észleliink, a gyermeket addig, amig a sziil6
meg nem érkezik, el kell kiiloniteni. Az 6voda Gjbdli latogatdsanak megkezdésekor
orvosi igazolas sziikséges arrdl, hogy a gyermek fejtetvességi szlirésen megjelent és
latogathatja az dvodat.

o a gyermek felgyogyulésat is orvosi igazolassal igazolja a sziil6,

e abban az esetben, ha a tankdteles kori gyermek engedély nélkiil igazolatlanul marad
tavol, tiz nap utdn meglatogatja a csaladot az 6vodapedagdgus, amennyiben ezt
kovetden sem gondoskodik a sziilé gyermeke 6vodai nevelésérdl, az Ovodavezetd
koteles a hatosagi intézkedés érdekében a jegyzének ezt jelenteni;

e megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel
napjan
a.) a sziil6 ifrasban bejelenti, hogy a gyermek kimarad a bejelentésben jelzett
napon;
b.) mas teleptilésre kolt6zott, az ott mikddé dvodaba felvételt nyert;

29




c.) a gyermeket felvették az iskolaba;

d.) folyamatosan, igazolatlanul hidnyzik, vagy téritési kotelezettségének a sziilé
tobbszori felszolitds ellenére sem tesz eleget; (a jogszabalyban foglalt
kivétellel,)

e DBejelentési kotelezettség, nyilatkozat, mellett a nyéari id6szakban, junius 1-t61
augusztus 31-ig, illetve karacsony és ujév kozott a gyermekek hidnyzasa akkor
igazolhatd, ha a sziil6 nem igényli az &vodai nyitva tartast. Az igényfelmérés
elvégzése az 6vodapedagdgus feladata.

5.3 Az étkezési téritési dijak befizetésének belsé rendje
Befizetés:

e A téritési dijat a sziil6k az dvodaban reggel az élelmezésvezetének készpénzzel fizetik
be.

e A szild kérheti a téritési dij tamogatasat a csaldd szocidlis helyzetére tekintettel az
illetékes telepiilési nkorméanyzat jegyz6jétol.

Etkezés lemondis és bejelentés
e A gyermek dvodabdl valo tdvolmaradésa esetén a hidnyzast el6z6 nap, vagy legkésébb
aznap reggel fél 9 éraig koteles a sziilé bejelenteni telefonon vagy személyesen.
e Be nem jelentett hidnyzas esetén a téritési dij visszafizetésére a sziild nem tarthat

igényt.
5.4 Az intézmény rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasanak rendje

Az 6vodéba jaré gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat az 6vodéaba bejard
orvos €s védond latja el. Az orvos, valamint a védénd egyiittmlik6dési megéllapodasban
foglaltak alapjan teljesiti feladatait.

A pedagbégus alapvetd feladata, a rabizott gyermekek nevelése, ennek keretében
gondoskodnia kell a rébizott gyermekek feliigyeletérol, a nevelés egészséges és biztonsagos
feltételeinek megteremtésér6l, a gyermekbaleseteket el6idézé okok feltarasardl és
megsziintetésérdl, a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezésérél
Ktv. 19§(7)
A nevelési —oktatasi intézmény - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - kivizsgilja és
nyilvantartja a gyermekbaleseteket, teljesiti a bejelentési kotelezettséget, a balesetrdl késziilt
jegyz6konyvet megkiildi az 6nkormanyzat jegyz6jének
Az 6vodavezet feladatai az egészségiigyi ellatas keretén beliil:

o Dbiztositja az egészségiigyi (orvosi, védéndi) munka feltételeit,

e gondoskodik a sziikséges 6vondi feliigyeletrol

e sziikség szerint a gyermekek vizsgalatokra t6rténd el0készitésérsl.

e a fenntart6 altal biztositott feltételek mellett megszervezi az dvodaban évente egy

alkalommal a szemészeti szlirést.

Az Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda miikddése sordn, az Allami Neépegészsegiigyi ¢€s
Tisztiorvosi Szolgalat altal meghatarozott szabalyokat szigordan be kell tartani:

Az évoda miikédése soran az ANTSZ altal meghatérozott kovetelmények betartésat, meg kell
kovetelni pl.(fert6tlenités, takaritas, mosogatas, ételminta tarolas. )
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Az 6vodaskoru, 6vodai ellatasban részesiild gyermekek egészségének megdvasa érdekében,
az alabbi szlir6vizsgalatok torténnek:

o fogdszati sziirés évente 1 alkalommal

o  védonoi vizsgalatok /higiéniai, latds, hallds/ évi 2 alkalommal, illetve ha probléma
meriil fel, pl. fejietvesség

e a gyermek fizikai allapotinak mérése évi 2 alkalommal

e dltaldnos orvosi vizsgdlat, minden gyermekre kiterjedéen évi 1 alkalom

iskoldba lépés elotti orvosi vizsgdlat (6-8 évesek), évi 1 alkalom

A szilir6vizsgalatok idején az dvoda feliigyeletet biztosit, tijékoztatja a sziiloket a vizsgélat
id6épontjarol, a tovabbi vizsgélatok sziikségességérol.

Amennyiben a haziorvos a gyermeket szakorvoshoz utalja, a vizsgélati eredmények iratait a
sziilo a vizsgdlat lezarasat kovetden koteles az dvoda vezetbjének bemutatni.

e Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a legrévidebb idén beliil a sziilének
haza kell vinnie. A csoport évondjének a ldz csillapitasardl a sziilé érkezéséig
gondoskodnia kell, indokolt esetben orvosi segitséget is igénybe vesz.

e Labadozd, vagy gyogyszeres kezelés alatt 4ll0 gyermek az &vodat nem
latogathatja.

e Gyobgyszert csak abban az esetben kaphat a gyermek az Ovoddban, ha az
egészségvédelme érdekében elbiras (allergia, asztma, epilepszia), a sziild és
dvodapedagdgus megallapodasa alapjan.

e Fert6z0 gyermekbetegség esetén a sziilének az 6vodat azonnal tajékoztatni kell a
fert6zés terjedésének megelézése, a fokozott fertétlenités céljabol.

e Az dvoda konyhajaba csak egészségiigyi konyvvel rendelkezé személy [éphet be.

e Az Ovoda minden alkalmazottjdnak érvényes egészségiigyi alkalmassagi
bizonyitvannyal kell rendelkeznie.

e A csoportszobdban a sziild folyamatos tartézkodas soran (beszoktatas, nyilt nap,
egyéni érdekl6dés) papucsban, mas alkalommal letisztitott cipdben l1éphet be.

e A gyermekek évenkénti egészségiigyi szlir6vizsgalata, valamint a tankételes korba
1épék orvosi vizsgalata egyiittmiikodési  megallapodas alapjan torténik. A
vizsgalatok sordn a gyermek egészségiigyi tOrzskonyvét a védénd és a
gyermekorvos szaméra biztositani kell. Az egészségiigyi szakemberekkel vald
egylittmiikdés az dvodapedagdgus kotelessége.

5.5 Az évoda védo, 6vo elbirasai

e A gyermekek biztonsdgos és egészséges kdrnyezetben torténé nevelése érdekében a
sziikséges feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando6 feladat.

e Az Ovodapedagogus kozoktatdsi torvényben meghatarozott feladatat képezi az, hogy
e a rabizott gyermekek részére az egészségiik, testi épségiik megbrzéséhez
sziikséges ismereteket atadja, és
o ezek elsajatitasardl meggy6z6djék, tovabba
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e ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall,
a szukséges intézkedéseket megtegye.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben
szikség szerint — a gyermekek életkoranak megfeleléen — ismertetni kell az
egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirasokat, veszélyforrasokat és
az elvéarhat6 magatartast.

A gyermek O&vodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport
szokasrendszerének kialakitasat és betartasat oly mddon kell ellatni, hogy azok a
baleset-megelézést szolgaljak.

Az évoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot hasznald
Ovodapedagogus koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitast gondosan attanulméanyozni és a
jétékszert az szerint alkalmazni.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagdgus kotelessége az
elsésegélynytjtas. Barmilyen veszélyforras észlelése esetén a gyermekcsoportot
biztonsadgba kell helyezni. A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartdsi és
jelentési kotelezettséget jogszabaly szerint kell teljesiteni.

Egyéb 6vo-védo intézkedések:

Csak friss ételféleségeket, mosott gyiimdlesét fogyaszthatnak a gyermekek.

Az altaluk hasznalt edények, evbeszkozok, egyéb eszkdzok tisztantartdsa,
rendszeres fertétlenitése folyamatos feladat.

A gyermekek textilidjanak rendszeres cseréje, tisztitdsa, a gyermekek
egeszségének oviasa, fontos feladat.

Az ellendlld képesség, az edzettség, az erénlét fejlesztését, a naponkénti
szabadlevegén valo tartdézkodast biztositjuk.

A kisgyermeket az o6voddban és az Ovodan kiviil mindenféle lelki és testi
"terrortél" dvni kell.

Kirdnduldsok szervezésénél keriilni kell a fert6zott helyeket, illetve gondoskodni
kell a védekezésrol.

Tekintettel az egyre novekvd allergids megbetegedésekre, fokozott figyelmet kell
forditni az allergiés tiinetekre, illetve a kivaltd okok elkeriilésére.
Megkulonboztetett figyelmet sziikséges forditani a fert6z6 borbetegségek
terjedésének megeldzésére a sziildvel vald egyetértésben.

Az intézményekben szeszes italt fogyasztani szigordan tilos, alkoholos
befolyasoltsag alatt 1év6 egyén az dvodaban nem tartézkodhat.

Az bvoda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

Gyermekvédelmi feladatok

Az oOvodapedagdgus kozremtkodik a gyermekek halmozottan hétranyos helyzetének,

veszélyeztetettségének megelézésében és megszlntetésében, ennek soran

egytittmiikddnek a csaladgondozdval, a védénbvel és a gyamiigyi eléadoval.
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Az egylittmiik6dés megszervezeséért az dvoda vezetdje felelds.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa az dvodapedagdgus munkakori kotelessége.

Az ¢vodavezetd a sziiléket a nevelési év kezdetekor téjékoztatja a csaladgondozo
személyérél, elérhetéségérol, hivatali idejérél

Az 6vodapedagogus gyermek és ifjusdgvédelmi munkaja:
Feladatok:
o Tajékoztatja a sziiloket, hogy az 6vodan kiviil milyen gyermekvédelmi feladatot
ellatd intézményt kereshetnek fel problémaikkal.
e A veszélyeztetett gyermekeknél - a veszélyeztetd okok feltardsa érdekében -
csaladlatogatas keretében megismeri az otthoni kérnyezetet.
e Gyermekbantalmazds esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot.
e A gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken,szikség
esetén jellemzést ir a gyermek dvodaztatasarol.
e Anyagi veszélyeztetés esetén rendszeres, vagy rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas megallapitdsat kezdeményezheti.
Ha az 6voda a gyermeket veszélyeztetd okokat, pedagdgiai eszkézokkel nem tudja
megszuntetni, segitséget kérhet a csalddgondozdtol,a Gyermekjoléti Szolgalattol.

Ovodapedagégus:

e Folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek otthoni kornyezetében, a
gyermekek kedélyallapotaban beallt valtozasokat, fejlédési megtorpanasaikat

e Csaladlatogatas, egyéni beszélgetés keretében torekszenek az okok feltarasara.

e Jelzi a problémat a csalddgondozoénak.

e Fokozottabb segitségadéssal, torédéssel segiti a gyermek lelki problémainak
feldolgozésat.

e Egyéni fejlesztési terv alapjan segiti a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
fejlodését.

o Egyenld fejlédési esélyt biztosit minden gyermek szamaéra.

e Munkavégzése sordn koteles a gyermekekre veszélyt jelentd helyzetek
megeldzésére, elharitasara.

Dajka:

e Minden gyermek esetében szeretdé gondoskodéssal segiti testi, lelki sziikségleteik
kielégitését - 6ltdzkodés, étkezés, alvas, mosddhasznalat stb.

e Tapintattal kezeli a gyermekekt6l hallott informéciokat.

e A tudomasukra jutott, gyermekeket veszélyeztetd tényezokrdl tajékoztatjdk az
ovodapedagogust.

e Munkavégzésilkk soran kotelesek a gyermekekre veszélyt jelenté helyzetek
megel6zésére, elharitasara.

5.6 Az 6voda alkalmazottainak feladatai a gyermekbalesetek megel6zésében és baleset
esetén.

e Az Ovoda vezetdje felelés a biztonsagos, balesetmentes oOvodai kornyezet
kialakitasaért, biztositasaért.

e Az 6voda épiiletét, udvarat, kertjét, berendezéseit oly médon kell kialakitani, hogy
szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztositsa
egészséglik megbrzését, lehetévé tegye mozgas-, és jatékigényiik kielégitését, és a
gyermekeket harmoéniat araszté szinekkel, formakkal, anyagokkal vegye koril. Az
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ovoda targyi kornyezete egyidejlleg - a mindenkori el6irdsokkal 6sszhangban -
biztositson megfelelé munkakornyezetet az 6vodapedagdgusnak.

e Az oOvoda alkalmazottai a személyre sz6l6 munkakoéri leirdsukban meghatdrozott
munkakori feladataiknak megfeleléen és a nevelési év kezdetén a munkavédelmi és
tizvédelmi oktatds keretében elsajatitott ismereteiknek alkalmazdsaval kotelesek
munkdjukat végezni a gyermekbalesetek megel6zése érdekében.

e A gyermekbalesetek megelézése ¢érdekében az o6véné a gyermekeket
balesetmegel6z6 oktatdasban részesitik.

A nevelési tervében évszakonként rogziti azokat az 6vo-védd szabalyokat, amelyek
betartasa kotelezo:

e az Ovoda ¢ptiletében, jatszéudvaron

e sétak sordn

e kiranduldsokon

e utazaskor

e rendezvényeken, egyéb kiilsé helyszineken

e A gyermekbalesetek jelentési kotelezettsége: az dvodavezeté a gyermekbalesetet
koteles a kovetkezé nyomtatvanyokon nyilvantartani:
"JegyzOkonyv a tanulo- és gyermekbalesetekrdl"
"Nyilvantartas a tanuld- és gyermekbalesetekr6l”

e A hirom napon tul gydgyuld sériilést okozd tanulo- és gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek soran fel kel tarni a kivaltoé és a kozrehato
személyi, targyi és szervezesi okokat. Ezekrl a balesetekr6l, az el6irt nyomtatvanyon
jegyzbkonyvet kell felvenni, melynek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor,
de legkésébb a targyhot kovetd hénap 8. napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak,
valamint 4t kell adni a sztilének. A jegyz6konyv egy példanyat a kiallitdo 6voda 6rzi
meg.

e Ha a sériilt allapot vagy a baleset jellege miatt a vizsgélatot az adatszolgaltatas
hatéaridejére nem lehet befejezni, akkor azt a jegyz6konyvben meg kell indokolni.
Stulyos balesetet a nevelési-oktatdsi intézménynek - telefonon, faxon vagy

személyesen - azonnal bel kell jelentenie a rendelkezésre all6 adatok kozlésével az

intézmény fenntartdjdnak. A sulyos baleset kivizsgaldsaba legalabb kozépfoku
munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

Stlyos az a gyermekbaleset, amely

e a serilt haldlat (haldlos baleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétol
szamitott 90 napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefliggésben életét vesztette),

o valamely érzékszerv (érzékeld képesség) elvesztését illetve jelentdés mértékl
kérosodasat,

e sulyos csonkulast (hiivelykujj, vagy kéz, 1ab két vagy tébb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél stilyosabb esetek),

o a beszéloképesség elvesztését vagy feltinG eltorzulast, bénulast, illetve
elmezavart okozott.

Az bvodanak lehetéve kell tenni a sziiléi szervezet (k6z0sség) képviseldje részvételét a
gyermekbalesetek kivizsgalasaban.

Minden gyermekbalesetet kdvetdéen meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonlo
esetek megelézésére.
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5.7 Bombariadé esetén sziikséges teend6k

e Bombariadé esetén az dvodavezetd intézkedhet. Akadalyoztatas esetén az
SZMSZ- ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

o Az ¢plilet kiliritésének id6tartamardl, a gyermekek elhelyezésérél az
intézkedést vezeté hatdésag informdacidja alapjan az 6vodavezetd,
akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont.

e A bombariad6 esetén az ovoda épiiletét mindenkinek (6évodés gyermekeknek,
ovodai dolgozdknak, 6vodéaban tartozkoddé személyeknek) haladéktalanul el
kell hagynia.

o Az épiletbdl valo tdvozast az 6voda "Tzridd” tervében meghatarozottak
szerint kell végrehajtani. Az épiiletet elhagyd gyermekek elhelyezését a
legkozelebbi kozintézményekben kell biztositani.

e Bombariadé esetén haladéktalanul értesiteni kell a rendérséget, az dvoda
vezetdjét és a fenntartét. A bombariadérdl és a hozott intézkedésekrél az
6vodavezetd rendkiviili jelentésben értesiti a fenntartot.

5.8 Rendkiviili események esetén sziikséges teenddk

Rendkiviili esemény esetén értesiteni kell a fenntartdt, ha szitkséges a rendérséget. A
rendkivilli eseménynek megfelelé intézkedést azonnal meg kell tennie az 6vodaban
tartozkodé vezetonek.

5.9 Az intézménnyel jogviszonyban nem all6k 6vodaban tartézkodasa

e Az Ovodaban valo tartézkodasra engedélyt csak az évodavezetd adhat,
ellenkezé esetben, jogviszonyban nem 4allék nem tartézkodhatnak az
intézményben. Az 6vodaban hivatalos ellenérzés csak megbizolevél alapjan
folytathatd.

e A gyermekeket kisér6 szulok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem 4ll6
személyeknek be kell jelentkezni az 6vodavezeténél, hogy milyen {igyben
jelentek meg az 6vodaban..

e A fenntartdi, szakért6i, szaktanacsaddi és egyéb hivatalos latogatas az
ovodavezetbvel tortént egyeztetés szerint torténik.

e Az o6vodai csoport és foglalkozasok latogatasat, mas személyek részére az
6vodavezetd engedélyezheti kivételes és indokolt esetben. Pl.: nyitott napok,

csaladdal szervezett programok, 6vodakdzi programok.

e Az Ovoda helyiségeit csak az Ovodavezetd engedélyével és a gyermekek
tavollétében lehet hasznélni dvodai feladatk6ron kiviil.
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e Az oOvoda terliletén sem a dolgozd, sem mas tligynokok kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak - kivéve az dévoda altal szervezett kényv, ruha
vagy ajandek ¢és jatékvasar stb.

5.10 Reklamtevékenység szabalyozasa

Az Frdétarcsai Kerekerdé Ovoda csak az 6vodapedagdgiai tevékenységét segitd,
tamogatd reklamtevékenységet folytathat. Minden mads jellegli rekldmtevékenység,
amely nem egyeztethetd Ossze Ovodapedagdgiai tevékenységkoriinkkel, nem
engedélyezett intézménylinkben.

5.11 Atvett bevételek pénzeszkozok és azok felhasznalasanak szabalyai

A koltségvetési szerv koltségvetési tamogatasi iranyzata, csak az alaptevékenységre és ezzel
Osszefliggd kiadasokra hasznalhato fel.

Az intézményi egyéb pénzadomanybdl befolyt bevételeit - az intézmény alkalmazotti
kozossége egyetértésével, az altaluk javasolt- szakmai, targyi eszkozok beszerzésére,
programok, rendezvények reprezentacios kiadasaira fordithatja.

Atvett pénzeszkizok:

Palyazatokon nyert vissza nem téritendé tdmogatas,

- A meghatarozott céllal, meghatarozott programhoz, tevékenységhez, feladathoz adott
pénzbeli tAmogatasok

Sajat bevételek

- Sziiléi Kozosségi, civil tamogatdi, vagy nevelStestiileti Osszefogdssal, iinnepekhez
kapcsoloddan készitett, targyak értékesitésébdl befolyd dsszegek / Kardcsonyi vasar/

- Jotékonysagi rendezvény bevételei.

- Az intézmény rendeltetésszerli miikédése soran elhasznalodott és feleslegessé valt targyi
eszk0zok €s egyéb készletek értékesitésébdl befolyo bevételek.

Térités mentesen divett tarevi eszkozok

- Nagy értékii targyi adomanyok / 50.000,-Ft-ot meghaladé 6sszegli/

- Kis értékii targyi adomanyok / 50.000,-Ft alatti 6sszegli/
A targyi adomdnyokat a leltarozasi szabéalyok szerint bevételezni kell, a nyilvantartdsban
szerepeltetni kell, hogy az adomany kit6l szarmazik.
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6. AZ OVODA ES A KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE, FORMAJA ES
MODJA

A kiilsé kapesolatok célja: Az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda a helyi pedagégiai programban
megtervezett kapcsolatrendszernek megfeleléen, segitse az intézmény mikddésének
zavartalansigat, szakmaisaganak fejlodését, pedagogiai presztizsének gazdagitasat.

e Jaruljon hozzd a "nyitott Ovoda" Kkiteljesedéséhez az Ovodai nevelési programok
megismeréséhez, az informdcid biztositasahoz.

e Szolgélja a térség kulturalis életének megismerését, értékeinek felfedezését, az ember
alkotta targyi kérmyezet tiszteletét, megbecstilését, védelmét.

Az dvoda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az évodaba Iépés el6tt, az
ovodai élet alatt (pedagdgiai szakszolgalat intézményei, kézmiivel6dési intézmények) és az
6vodai élet wutdn (iskola) meghatarozé szerepet téltenek be a gyermek életében. A
kapcsolattartds formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a sziikségletekhez. A
kapcsolatok kialakitdsaban €s fenntartasdban az 6voda nyitott és kezdeményezé.

Az dvoda - iskola kapcsolata
Falunkban megsziint az iskola, ezért nem tudunk kapcsolatot létesiteni az iskolaval. .

Az 6voda és a csaladi haz kapcsolata

A sziilék kozvetlen partnereink, elvarasaik, igényeik meghatarozzék a nevelémunka
folyamatat.

A Helyi Pedagdgiai Programban megfogalmazottaknak megfeleléen a nevelési
feladatok Osszehangolasara torekszlink, programjainkkal az a célunk, hogy
megismerjék, segitsék célkitlizéseink elérését, feladataink megvalositdsat, ezért
kovetelmény hogy a kdzds programokon vald részvételi arany emelkedjen. Megtalalva
az egylittmiikddés legsikeresebb kereteit az dvoda kisugarzé szemléletformald szerepe
is er6s6djon.

A SZK munkatervében és az éves pedagogiai tervben betervezett feladatok kolcsonds
segitségen alapuljanak.

Az 6voda és a fenntart6 kapcesolata

Folyamatossag, rendszeresség és kolcsondsség jellemezze e kapcsolatot, amely
biztositsa az Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda 6nalld, zavartalan, j6 szinvonalon val6
mikodését.

Fenntartonk az egylittmikodés sordn biztositja intézményiink autonémiajat, timogatja
€s segiti a hatékony é&s sokféle értéket képviselé oOvodai neveldmunkank
megvaldsitasat.
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Az évoda és a Nemzetiségi Kisebbségi Onkorminyzat/képviselék —roma,szlovak-
kapcsolata

Az ovodainkba jard cigany etnikai kisebbséghez tartozd gyermekek nevelése
érdekében folyamatos és k6lesonds egyiittmiikodésre, hagyomanyteremté kapcsolatra
toreksziink az Onkormaényzattal és képviseléikkel.

Az o6voda és a Kisebbségi Onkorményzatok kozott létrejdtt ,egyiittmikodési
megallapodds” szabalyozza, illetve segiti kapcsolattartasunkat.

Gyermekvédelem, gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolat

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, ezzel
Osszefliggésben kotelessége, hogy k6zremtikddjon a HPP- ban megfogalmazottaknak
megfeleléen a gyermek és ifjisagvédelmi feladatok ellatdsaban, a gyermek fejlodését
veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltardsaban, megsziintetésében, melynéek
céljabdl egytittmtikddik a helyi gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval.

Minden nevelési évben egylittmikodési megallapodasban foglaltaknak megfeleléen jar
el minden O6vodapedagoégus a gyermekek {igyeiben a gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaval val6 kapcsolattartas keretében.

Egészségiigyl intézményekkel, védéndvel valé kapesolat

Egylittmiik6dési megallapodas keretében, minden nevelési évben koles6nos
egyiittmikodéssel segitjik el az egészségiigyi intézmények vizsgalatait az
intézményben.

Egyiittmik6dési megéllapodas a haziorvossal, fogorvossal, védénével.

Kapcsolat a térség 6vodaival

Egytittmlikodiink a térség hasonld adottsagi dvodaival, részt vesziink a szakmai napokon
¢€s egyeb rendezvényeken , szlikség szerint mi is k6zremiikodiink és helyt adunk valamilyen
programnak.

Kapcsolatot tartunk még a HPP-ban és az IMIP-ben megfogalmazottak szerint:

Nevelési Tandcsadoval
A Nogrdad Megyei Pedagogiai Intézettel
A Szakértoi és Rehabiliticids Bizottsaggal

A kiillonbozé intézményekkel vald egyiittmiikodés tartalmi feladatait az éves munkatervek
tartalmazzak.
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7. ZARO RENDELKEZESEK

e A Szervezeti és miikodési szabalyzatot az FErddtarcsai Kerekerds Ovoda
nevel6testiilete fogadja el, amely a fenntartd jovéhagyasaval valik érvényessé.

e Amennyiben a Szervezeti ¢s miikodési szabalyzat felterjesztésére nem érkezik valasz,
a hatalyba lépés napja a felterjesztést kévetd 30. nap utani els6 képvisel6-testiileti 1ilés
napja.

e A hatdlyba Iépett Szervezeti és miikddési szabalyzatot meg kell ismertetni

e az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a nevelétestiiletnek, valamint
e azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az &vodaval, és meghatarozott koérben
hasznéljak helyiségeit.

o A Szervezeti és mukodési szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa az 6voda
valamennyi alkalmazottjara kotelez6, megszegése esetén az dvodavezetdé munkaltatoi

jogkorében intézkedhet.

e A Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltakrodl a sziiloket is tajékoztatni kell.

7.1 Zaradék

A Szervezeti és miikodési szabélyzatot az Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda nevelbtestiilete a
2017. wner ‘.':./fi.e?.:?.{Mnegtartott hatérozatképes nevelbtestiileti értekezletén 100.... %-os
szavazatarannyal elfogadta. Ezt a tényt az 6vodavezetd és a valasztott jegyz6konyv-hitelesiték
alairasukkal tanusitjak.

Erdétarcsa ,2017.. rowtanked 2R,

ovodavezet6
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A PEDAGOGIAI PROGRAM JOGSZABALYI HATTERE
§

A nemzeti kdznevelésrél sz016 2011. évi CXC. térvény

229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelete a nemzeti k6znevelésr6l sz6o16 térvény végrehajtasardl
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miik6désérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a sajatos nevelési igény tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

2003. évi CXXV. Toérvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
k6zalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

1998.¢évi XX VI. Torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik
biztositasarol

1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemr6l és gyamiigyi igazgatdsrol

Az 1998. évi XXVI. Torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlségének
biztositasarol

48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai - szakmai szolgéltatdsokrél, a pedagdgiai -
szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrdl és a pedagdgiai - szakmai szolgaltatdsokban
val6 kozremiikodés feltételeirdl

277/1997. (X11.22.) korméanyrendelet a pedagdgus - tovabbképzésrdl, a pedagdgus -
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl
15/2013. (I1.26. EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikédésérsl
2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
Az 6voda hatalyos Alapité Okirata

Nevelbtestiileti hatarozatok

Benyujtoja: Szémporné Kiss Viola

Toérvényi megfelelést szolgalo egyéb informaciok:

A nevelés és fejlesztés magyar nyelven folyik.
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INTEZMENYVEZETOI GONDOLATOK

» A jo ovodaban a gyermekek egyéni iitemben és egyéni modon fejlédhetnek, ugyanakkor a
kozos tapasztalatok, a kozos élmények, az egyiitt megélt események Osszetartidk a csoportot, és
a kozos hagyomdnyok, szokdsok mentén tudnak egyiittmikodni, egyiitt jdtszani, egyiitt
gondolkodni. ”

Az Erdétarcsai Kerekerds Ovoda Tevékenységkdzpontt Pedagdgiai Programjaban foglaltak,
az alapja és egyben meghatarozdja annak a kozos értékrendnek, melyet minden dolgozdnak
kovetnie kell, az intézménybe jaré gyermekek sikeres, pozitiv kimenetel(l nevelése, fejlesztése
érdekében.

A tevékenységkozpontu 6vodai nevelés a gyermek kozéppontba helyezését és az évoda
nevelési funkcidjanak kiteljesitését tekinti alapveté feladatanak.

Célja: A 3 - 7 éves gyermekek sokoldalt, harmonikus személyiségének fejlesztése, amely
magaban foglalja az egészségnevelést (egészséges életmddra nevelés, testi nevelés,
egészségmeglrzés szokasainak kialakitdsa), és a kornyezettudatos magatartdsra
nevelést (kornyezet védelméhez, megdvasdhoz, fenntarthatosdgihoz kapcsolodd
szokésok kialakitasa).

Ez a cél a kivetkezo tevékenységrendszereken keresztiil valésul meg:

Jaték- és tanulasi tevékenység

Térsas- és k6z0sségi tevékenység

Munkatevékenység

Szabadid6s tevékenység

E tevékenységi formak megvalasztasaval a gyermekek adott fejlettségi szintjéhez igazodo

készségtejlesztés, illetve kiilonboz6 képességek alapjainak lerakdsa torténik.

Programunk alapjan valljuk, hogy a gyermeket minden életkori szakaszban orientdlni kell

valamire, vezetni kell valahova. Az 6voda feladata nem a szliken vett iskolai feladatokra vald

felkészités, hanem az életre valo felkészités, amely csak valosdgos tevékenységek, tevékeny
életre alapozott nevelémunka itjan valosithaté meg.

Fontos szamunkra, hogy megjelenjen programunkban a szakmai értéktobblet, mely pedagogiai
munkénkat szinesebbé, innovativabba teszi.

Az is fontos szdmunkra, hogy a gyermekek sziilei - az 6vodédba 1épés pillanatatdl - ismerjék
Pedagogiai Programunkat, az abban foglaltakat elfogadjdk és megvalositasat tdmogassak.

Célom, hogy az 6voda a meglévd értékei megdrzése mellett — pozitiv szakmai megitélésnek
orvendjen.

Erdoétarcsa, 2017. oktober

Szadmporné Kiss Viola
Intézményvezetd
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1. MULTUNK, JELENUNK, JOVONK

Erdétarcsa Nograd megye legdélebb pontjan, Pest és Heves megye hataran, a Cserhat szelid
dombjai kézt huzddoé kis kozség-

»Kastélyos” faluként is emlegetik, mivel a régmult id6kb6l harom kastélya maradt a
kozsegnek. Ezek mindegyikében ,,elt6ltott” hosszabb — rovidebb 1dét az 6voda.

Kutatasaink szerint a Dabasi — Hal4sz kdridban / amit sajnos azota elbontottak / 1956 8szét6l
miikddott 6voda, de 1961 oktdber 1-ével mar meg is szint, mivel nem volt ra igény. Ekkor az
épliletbe neveldotthonos gyermekek koltéztek. Ez a kornyezet akkor még természetvédelmi
teriilet, kiilénleges faival, névényeivel a falu biiszkesége, érdekessége volt.

Ez id6 alatt a Szetnmikldssy — Kubinyi kastély (jelenleg a Magyar Tudoményos Akadémia
Alkotéhéaza — gyony6rii parkositott kérnyezetben) a nyari hénapokban idényovodanak adott
helyet. '

A Daruvari — Végh kuria 1976-77 nyaran szintén idényovodaként lizemelt. A nyari
mezdgazdasagi munkak idején jelentett konnyebbséget ez a lehetdség a sziildknek.

A Dabasi — Halasz ktriabdl 1977 6szén elko6ltozott a Nevel6otthon és 1977. november 1-t61
ismét egész napos 6vodaként nyitotta meg kapuit a gyermekek elétt. A tarskozségekkel.
Kalloval és Erddkiirttel osszevont Napkoziotthonos Ovodaként miikodstt. 1992-ben valt 6nallé
intézménnyé.

Mai jelenlegi helyén 1996. szeptember 9-én kezdte meg miikddését az 6voda. A Kubinyi —
Markus ktria a falu harmadik kastélya, klasszicista stilusban épiilt miiemlék. A falut kettészeld
Ilka — patak partjan, a valamikori ,,Diszkert” kdzepén, tagas z61d6vezetben, hatalmas arnyékot
ado6 fak kozott helyezkedik el. Ennek az épiiletnek az egyik ,,szarnydban” kapott helyet az
ovoda.

A kozségben egyre nagyobb igény mutatkozott az 6vodara, ezt bizonyitjak az évekre
visszamendleg kigyUjtott adatok. Az 6voda mindig egyetlen csoporttal miikadott, jelenleg is.
Az alapité okirat a legutobbi modositassal a maximalis csoport 1étszamot 25 fében egy vegyes
csoportban hatarozta meg.

Az utobbi 4-5 évben rohamosan csdkkeni kezdett a csoportlétszam. Kiilonbdzé okok miatt
elvittek 1-2 gyermeket mas dvodaba, a fiatal sziilék elkoltoztek a jobb megélhetés és
munkalehetdség érdekében. A 2016-17-es nevelési évben 11-re csokkent a gyermeklétszadm, a
2017-18-as évet szintén 11 gyermekkel kezdtlik. Gyermekeink nagy része helybéli, teljes
csaladbol érkeznek. Nincs koztiik intézeti gyermek, mas telepiilésrél is fogadunk gyermekeket.
Az etnikai kisebbséghez tartozok a 1étszam 50%-at teszik ki. Ezek a gyermekek tilnyomorészt
hatranyos ill. halmozottan hatranyos csaladbodl szarmaznak. Intézményiinkben tanulasi,
magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6é gyermekek is részt vesznek. Az Alapit6 okirat
elbirdsa szerint az intézmény alapfeladatai kizé tartozik sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatdsa / ezen beliil a beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos, pszichés
zavaros funkci6 vagy a viselkedés fejlédésének tartds és sulyos rendellenessége, autizmus
infantilis miatt sajétos nevelési igényli gyermekek dvoda nevelése/. Az 6voda kihasznaltsag
jelenleg csak 40%. Gyermekeink kiilonb6z6 szociokulturalis helyzeti tilnyomérészt teljes
csaladbol érkeznek.
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2. A PROGRAMROL

Intézményiink a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye, a csaladi
nevelés kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétél az iskolaba 1épésig.

Az 6vodaskoru gyermek nevelésének elsédleges szintere a csalad.

A mi feladatunk az, hogy minden gyermek szdmara egyformén magas szinvonalu és
szeretetteljes nevelést biztositsunk. Az egyéni banasmdd elvét alkalmazva csokkentjik a
meglévé hatranyokat, nem adunk helyet semmiféle eléitéletnek.

Gyermekeinket koriilveszi a felgyorsult, folyamatosan valtozo vilag, mely nagy hatassal van

rdjuk, mindemellett nekiink - 6vodapedagdgusoknak - figyelembe kell venniink a sok j
szakmai, térvényi és a kiilsé kérnyezeti valtozasokat.

Pedagdgiai Programunk Féabisn Katalin  Tevékenységkozponta Ovodai  Program
intézménytinkre adaptalt valtozata.

Pedagbgiai Programunkat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram irdnymutatésa,
szellemisége cél- ¢és feladatrendszere alapjan készitettiik.

Csoportunkban érvényesiilnek a kiilénb6z6 innovativ pedagdgiai torekvések, mivel az
alapprogram biztositja az évodapedagdgusok pedagdgiai nézeteinek és széleskdri modszertani
szabadsaganak érvényesiilését.

Fontos szamunkra az is, hogy megjelenjen programunkban a szakmai értéktébblet, mely
pedagogiai munkdnkat szinesebbé, innovativabba teszi.

Pedagogiai feladatvallalasunk soran figyelembe vessziik a gyermekek személyiségfejlodését,
viselkedését, érdekl6dését, az otthonrdl hozott ismereteiket, tapasztalataikat, az
esélyegyenléség megteremtése mellett.

Bizunk abban, hogy az d6vodéankba jaré gyermekek kellemes, derlis, harmonikus éveket
toltenek itt és biztos alapokon nyugvé ismeretekkel, képességekkel kezdik el iskolas éveiket.

Kompetencia alapt nevelés 6vodankban:
A gyerekek fejlédési-, és képességszintje sajatos, egyéni fejlédési mintazatot mutat.

A kompetencia alapi nevelés soran a képességfejlesztés az els6dleges, a hangstly, a
kiilonb6z6 moddszerekkel torténd egyéni fejlesztésen van.

A valodi tudas az, amit a gyermek maga fejt meg és cselekvésen keresztil sajatit el. Ennek
érdekében fontos, hogy minél t6bb tapasztalathoz jusson, élményeket élhessen at, természetes
kivancsisagat kielégithesse.
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Az 6vodai nevelésiink célja, az egész személyiség és benne a pszichikus funkcidk fejlesztése,
amelyek alkalmassé teszik a gyermekeket az alap kulturtechnikék elsajatitasara.

Az dvodaskor szenzitiv id6szak. Amennyiben nem kap elég gyakorlasi lehetéséget a képesség,
az idegrendszer nem kap kelld megerdsitést a gyakorlas altal, akkor a képesség elvész vagy
hidnyosan alakul ki. A helyes képességek kialakuldsidban a nevelé kornyezetének lényeges
szerepe van. A képességfejlesztésnél azoknak a képességeknek a fejlesztése az elsédleges
(értelmi, testi, kommunikécios, szocidlis), amelyek megalapozzik a kulcskompetencidkat, az
ovoda-iskola atmenetet.

Az ovoddban komplex nevelés folyik, melynek fontos célja a gyermeki aktivitas, motivéltsag,
kivancsisag felkeltése, fenntartasa és kielégitése, a kreativitas el6térbe helyezése és az
onbizalom erésitése.

3. HELYZETKEP, FELTETELRENDSZER, OVODAKEP,
GYERMEKKEP

3.1 AZ OVODA TARGYI FELTETELEI: / épiilet, udvar, eszkozfelszereltség/

,»Az Ovoda épliletét, udvarat, kertjét, berendezését oly modon alakitjuk ki, hogy az szolgélja a
gyermekek biztonsagadt, kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztositsa egészségiik
megOrzesét, fejlédését lehetéveé tegye mozgas- €s jatékigényiik kielégitését és a gyermekeket
harmoéniat drasztd szinekkel, formakkal, anyagokkal vegye koriil.” Az évoda egyidejiileg
biztositson megfelelé munkakornyezetet az o6vodai munkatarsaknak, teremtsen
lehetbséget a sziilok fogadasara. Az 6voda udvara, Kertje legyen biztonsiagosabb, tegye
lehetévé mozgas és jatékigényiik kielégitését (tobb udvari jaték), biztositsa egészségiik
megoOrzését, fejlodését.

A mi intezményiink egy klasszicista stilusban épilt korabeli kastélyépiiletben kapott helyet.
Kiils6leg tatarozasra, csatornazasra keriilt, nyilaszar6i azonban festésre, javitdsra szorulnak.
Az épiilet altal kortilhatarolt udvar térburkolatot kapott és ide épiilet egy kis pihend héaz
(szaletli). Az éptilet (egyik szarnya) belsé tere minden igényt kielégitden lett atalakitva
ovodanak. Egy 55 m2-es csoportszoba, egy étkezd — fektetd helyiség /egyben tornaterem is),
mellékhelyiségek, eszkozraktar, o6lt6z6 - folyoso, iroda. A kotelezd eszkdz — és
felszerelésjegyzék szerinti orvosi szoba hidnyat sziikség esetén az iroda potolja. Az intézmény
f6z6konyhaval ellatott. A konyha kiilénall6 egység, raktaraival, mosdoval, 6ltdzével. A fiités
korszer(i gazfiités, a vilagitds modern. Az IPR nyujtotta anyagi timogatas lehetové tette a
még baritsagosabb csoportszoba, illetve 6voda kialakitasat (bababiutorok, asztalok,
székek, 6ltozészekrények).

Az dvoda csoportszobdjat — jatszdjat konnyen mozgathatd, alacsony szekrenyekkel rendeztiik
be, egyrészt mert a helyiség harom oldala iivegezett, igy ,,nem fogjuk el” a bejové fényt,
masrészt a jatszéhelyek, tevékenységi terek a butorok mozgatdsdval megndvelhetdk, vagy a
célnak megfelelden alakithatok (sarkok, tevékenységi zeg — zugok). A csoportszobabdl
kozvetleniil ,,6sszenyithat6™ helyiség az étkez6 — fekteté, amivel megnovelhetd a jatéktér. A
gyerekek kimehetnek ide gyurmdzni, ugrd labdazni, autézni, stb. Ez a két tér egyiittesen
»atlathaté” igy az évodapedagdgus, dajka figyelemmel tudja kovetni minden gyermek
mozgasat. Kimehet a gyermek 6nélléan a folyoséra, mosddba, kisebb feladat megbizasaval a
raktarba, irodaba.
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A t€li hénapokban a csoportszoba nyildszardinak rossz éllapota és a nem hdszigetelt
tivegoldalak miatt a csoportszoba az étkezé — fektetd helyiségben keriil berendezésre ezzel
biztositva a gyermekek komfortérzetét é&s fiitéstakarékossdg szempontjdbdl sem
elhanyagolhaté megoldas.

A régi hagyomdnyos, vasbol késziilt jatékok nagy része lebontasra keriilt. Udvarunkon van egy
fabol késziilt hintaval ellatott, maszokanak is hasznalhaté mozgésfejlesztd jaték, amely rossz
allapotban van és nem felel meg a leglijabb jatsz6téri jatékeszkdzokre eldirt szabvanynak.
Pélyazati pénzboél vasaroltunk egy t6bbfunkcios maszokat, amely mar tantisitvannyal ellatott, a
szabvanynak megfeleld. A jatékeszkdzok potlasat, bovitését az anyagi forrds hatérozza meg.
Az 6voda jatszdtere nincs elszigetelve az épiiletet koriilvevd tobbi teriilettdl/belsé aszfaltos tt,
belsé udvar, ,,tdvolabbi” flives-fas teriilet/, igy a lehetd legnagyobb mozgasteret tudjuk a
gyermekek szdmara biztositani. Az udvar pozitivuma a betonozott, aszfaltozott udvarrész
amely biciklizésre, motorozasra, gbrkorcsolyazasra is alkalmas. Itt lehet még rajzolni,
ugrdiskolazni, stb. Terveink kézott szerepel a ,,kavicsos” udvar kialakitdsa, mely kellemes és
hasznos tevékenységek forrasa lehet. A 2001-ben elkésziilt intézményi eszkdz- es
felszerelésjegyzékben betervezettek megvalodsitasaval sokat javult az 6voda eszkdzallomanya
(bels6 és kiilsé egyarant). Palyazati és koltségvetési keretbél finansziroztuk a vasarlasokat,
potoltuk a hianyossagokat. A tevékenységkdzpontl program megvaldsitasira természetesen
akkor van lehet8ségiink, ha gyermekeknek van mivel cselekedniiik. Az eszkdz pedig, legyen
az jatékszer, vagy egyéb tevékenységhez (mozgés, kerti munka, stb.) hasznalt eszkoz,
elegendd szdmban 4alljon a gyermekek rendelkezésére. Minél véltozatosabb és soksziniibb
tevékenysegrendszert alakitunk ki évodai csoportunkban, annél nagyobb az eszk6zigényiink.
Ezt folyamatosan szem el6tt tartva pétoljuk, ill. bovitjiik eszkdztarunkat.

3.2 SZEMELYI FELTETELEK:
Az ovodaban a nevelomunka kézéppontjdiban a gyermek dll

Az bvoda személyi ellatottsdga a gyermeklétszam csékkentésével egyenes aranyban valtozott.
Az dvodaban 3 alkalmazott dolgozik: 1 6vodapedagogus, egy szakképzett dajka, 1 szakképzett
szakacsnd. A konyhai kisegit6 szerepét 1 kdzhasznt foglalkoztatott tlti be. A csoport 6vondije
fels6foku végzettségl és az ovodavezetdi teendbket is ellatja. Az dvoda nyitvatartasi ideje alatt
mindig ott tartézkodik az 6vénd. Az élelmezésvezetést egy nyugdijas végzi napi 2 6raban
megbizasi szerzddéssel.
Az 6vodaban a nevelomunka kulesszerepléje az 6vodapedagogus, akinek személyisége
meghatarozé6 a gyermekek szamara. Jelenléte a nevelés egész idétartamaban fontos
feltétele az 6vodai nevelésnek. Az 6vodapedagogus elfogadé, segitd, tamogaté attitiidje
modellt, mintat jelent a gyermekek szamara. Az 6vodapedagogusi tevékenységnek és az
6voda miikodését segité nem pedagogus alkalmazottak dsszehangolt munkajinak hozza
kell jarulnia az 6voda nevelés eredményességéhez. A nemzeti és etnikai kisebbséghez
tartozo és migrans gyermekeket nevelé 6vodaban dolgozoknak feladatuk, hogy
megvalositsak a nemzetiségi és etnikai 6vodai nevelés célkitiizéseit, tovabba lehetdséget
teremtsenek ahhoz, hogy a gyermekek megismerhessék egymas kultiurajat, anyanyelvét.
Konkrétan:

- apolja és fejlessze a kisebbségi életmddhoz, kultirdhoz k6t6d6 hagyomanyokat,

szokasokat (mesék, versek, dalok)
- segitse a kisebbségi identitastudat kialakuldsat és fejlesztését
- torekedjen a gyermekek érzelmi biztonsaganak megteremtésére

10
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3.3 OVODAKEP
1. Az évodaskoru gyermek nevelésének elsédleges szintere a csalad.

2. Az 6voda a kdznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig. Az 6voda pedagdgiai
tevékenységrendszere és targyi kérnyezete biztositja az 6vodaskora gyermek fejlédésének és
nevelésének legmegfelel6bb feltételeit. Az dvodaban, mikézben az teljesiti a funkci6it (6vo-
védo, szocialis, nevelé-személyiségfejleszts), a gyermekekben megteremtddnek a kovetkezd
életszakaszba (a kisiskolds korba) valo 4tlépés belsd pszichikus feltételei.

3. Az 6vodai nevelés célja az, hogy eldsegitse az 6vodasok sokoldalt, harmonikus fejlédését,
gyermeki személyiség kibontakozasat, a hatranyok csokkenését, az életkori és egyéni
sajatossagok valamint az eltérd fejlédési titem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek ellatasat is). '

4. Az 6vodai nevelésben alapelv, hogy:
a) a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom dvezze;

b  anevelés lehet6vé teszi és segiti a gyermek személyiségfejlédését, a gyermek egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

¢) az Ovodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez
kell igazodniuk.

5. Az O6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitasa érdekében gondoskodik: a gyermeki
sziikségletek kielégitésérdl, az érzelmi biztonsdgot nyujtd derls, szeretetteljes 6vodai 1égkor
megteremtésérdl; a testi, a szocidlis €s az értelmi képességek egyéni és életkor-specifikus
alakitasarol; a gyermeki kozOsségben végezhetd sokszinil - az életkornak és fejlettségnek
megfeleld - tevékenységekrdl, kiilonds tekintettel a méssal nem helyettesithetd jatékrol; e
tevékenységeken keresztill az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodd
miveltségtartalmakrol, emberi értékek kozvetitésérdl; a gyermek egészséges fejlodéséhez és
fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi kornyezetrol.

6. A nemzetiséghez tartozé gyermekek 6vodai nevelésében biztositani kell az 6nazonossag
megorzEsét, apolasat, erdsitését, atorokitését, nyelvi nevelését, és a multikulturalis nevelésen
alapul6 integracio lehetdségét.

7. A hazijukat elhagyni kényszeriild csalddok (a tovabbiakban: migrans) gyermekeinek
ovodai nevelésében biztositani kell az 6nazonossag megérzését, apolasat, erdsitését, tarsadalmi
integralasat.

3.4 GYERMEKKEP

Minden gyermek egyedi, massal nem helyettesithetd, szellemi, erkélesi és bioldgiai
értelemben is egyedi személyiség és szocidlis lény egyszerre, akinek életkoronként és
egyénenkeént valtozo testi és lelki sziikségletei vannak.

Olyan gyermekeket szeretnénk nevelni, akik jol érzik magukat tarsaik és nevel6ik korében.
Fontosnak tartjuk, hogy sikerorientdltak legyenek, koérnyezetiikben joél eligazodjanak,
problémajukra sajat megoldast talaljanak és jé kapcsolatteremt képességgel rendelkezzenek.

i1
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Gyermekeink kozott egyarant talalhaté ingerszegény, csonka csaladbol szarmazd, nehezen
nevelhet6, hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzet(, sajatos nevelési igényll, illetve
kivalo képességli, j6 csaladi hattérrel rendelkez0, értelmiségi csaladbdl szarmazo gyermek is.
Megkiilonboztetés nélkiil minden gyermeknek (nemt6l, fajtdl, hovatartozastdl, vallastol,
szocidlis kortilményektdl fiiggetlentil) biztositjuk az esélyegyenléséget és az elbitélet-
mentességet. Minden gyerekb6l ki kell bontakoztatnunk a testi, szellemi, biologiai és erkdlesi
képességeik, tulajdonsagaik maximumat.

Azt szeretnénk, hogy vélasztékosan hasznaljak anyanyelviiket, gondolataikat vilagosan
fejezzék ki, nyilt, baratsagos, érdekl6d6 és érzelem teli iskolasokka véljanak.

3.5 PEDAGOGUSKEP

Az igényes 6vodapedagogus képes elemezni munkaijat, tudja, hogy mit miért és hogyan
csinal. Nem elégszik meg a puszta rutinnal, azzal, hogy ,igy szoktam, szoktuk, ez
korabban mar bevalt”.

» A reflexidra, azaz megfigyelésre, elemzésre és értékelésre valo képesség a pedagdgiai
professzio alapkéve. ”

(Hunya Marta)

Programunk sikeres megvaldsitdsa olyan pedagdgust feltételez, aki kreativ, folyamatosan
megUjulni képes, a nemzeti és emberi értékeket pozitivan kozvetiti, egylittm(ik6doé, kisérletezo,
tolerans, a gyermekek sziikségleteit kovetd, empatikus, a szakmajaért kialld
személyiségjegyekkel rendelkezik. Orom és sikerorientalt. Személyisége modell, pozitiv
érteket kozvetit. Figyelembe veszi az dvodasok egyéni és életkori sajatossagait. Tiszteletben
tartja és megérti a gyermekek és sziileik kiilonbdz6ségét.

Arra toreksziink, hogy pedagdgusaink a kdvetkezé személyiségjegyekkel rendelkezzenek:

- A gyermekekkel szemben egylitt érz6, odafigyeld, szeretetteljes magatartast tanusité.

- Szakértelmét, pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteit gyakorlati jartassaga tiikkrozi.

- Onmaga tovabbfejlesztésének igénye minden teriileten megnyilvanul.

- A vele kapcsolatba keriil személyekkel szemben tisztelettudo, feladat- és probléma
érzékeny, titoktarto.

- Tiszteletben tartja a gyermeki jogokat.

Az 6vondk bevonjék a dajkakat a k6zOsségi élet és az egészséges életmod szokéasainak
megtervezésébe, megvaldsitasdba. A k6zosség tagjaként valamennyien feleldsséget vallalnak a
kozosen kitlizott célok- és feladatok megvaldsitasaért. A szakmai munkdban, munkatérsi
kapcsolatban, észinte, nyilt véleménnyel segitik a legjobb megoldas kialakitasat.
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4. AZ OVODAI NEVELES CELJAI ES FELADATAI

4.1 NEVELESI CELJAINK, FELADATAINK

A tevékenységkdzpontl 6vodai nevelés célja a 3-7 éves kord gyermekek tarsadalmi
gyakorlatra vald éltalanos felkészitése, tevékenységek altal és a tevékenységeken keresztiil,
amely magéba foglalja:

- ateljes gyermeki személyiség fejlesztését,

- az ¢letre €s ezen beliil az iskolara valé felkészitést,

- azeltérd fejlédési liteml gyermekekkel valo foglalkozast,
- akooperacios és kommunikacios képességek fejlesztését.

Kozos nevelémunkank feladatai:
Az dvodai nevelés feladata a testi és lelki sziikségletek kielégitése, ezen beliil:

° az egészséges életmodd alakitasa,
° az érzelmi-, erkolesi- és kozosségi nevelés
* az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés, nevelés megvalésitasa.

Egészséges életmdd alakitasa

- A gyermek egészségének védelme, edzése, 6vasa, megbrzése.

- Az egészséges ¢letmod, betegségmegeldzés, valamint a biztonsagos kornyezet
szokasainak alakitésa.

- A gyermek komfortérzetének biztositasa.

- A természetes mozgaskedv fenntartdsa mellett a tarsra figyelés fejlesztése,

- rendszeres mozgassal az egészséges életvitel, testi képességek, fizikai
erOnlétfejlesztése, szikség esetén, megfelelé szakember bevonaséaval, specidlis testi,
lelki nevelés.

- A teljes kort egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatok kidolgozasa, amelyek kiiléndsen
az egészséges taplalkozéds, a mindennapos testnevelés, testmozgés, a testi és lelki
egeészség fejlesztése, a viselkedési fliggéségek, a bantalmazas és ovodai erdszak
megelézése, a baleset-megel6zés, a személyi higiéné teriiletére terjednek, tovabbi
feladatot jelentenek.
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Erzelmi, erkolcsi és kézosségi nevelés

Az interperszonalis (személykdzi) kapcesolatok \1j formainak alakitasa, hogy a
gyermekek értelmes kooperaciora (egylittmiikddésre) alkalmassa valjanak a
kozosségben. Ez egyarant értend6 a gyermek-gyermek, gyermek - 6vodapedagogus,
gyermek - dajka kapcsolatra.

Az énkép - onismeret - 6nértékelés fejlesztése, melynek révén a gyermekek képessé
valnak 6nallé helyzetmegoldasokra, a konfliktusos helyzet kivédésére a felnétt
segitsége nélkiil, hatékonynak érzik magukat, igy 6nérvényesitésiik szocialisan,
elfogadhatd modon, szinvonalas teljesitményen keresztiil torténik.

Ertékek, normak kialakitdsa. A gyermekek, kozosségi életre vald felkészitésiik sordn
kielégithetik természetes tarsas sziikségleteiket, megismerik és gyakorolhatjék a tarsas
egylttélés alapvetd szabdlyait a szokds-normarendszer megalapozasaval, mikozben
alakul:

Az egymasra figyelés, az egyliittérzés, az egymashoz alkalmazkodas, egymaés
segitése, a kiilonboz6ség elfogadasa, tisztelete.

Nevelési helyzetekben az Gsszpontositasra, er6feszitésekre vald képesség mellett a
j6 megoldasra 6sztonzd belsé igény, belsé motivacié alakitasa a jol elvégzett
»feladat” utani megelégedettség, mint jutalom értékének alakitasa.

Elmények biztositdsaval, az érzelmi atélés, az érzelmek pontos felismerésének és
kifejezésének alakitasa, az érzelmek feletti, életkornak elvarhaté kontroll erdsitése
€s az dnérvényesito torekvések segitése.

Az erkoélesi értékek, normak alakitdsa.

A jo és rossz felismerése, az Oszinteség, az igazmondds, igazsagossag,
feleldsségvallalds, a gyengébb védelme, segitése, sajat élethelyzetbe vald
megtapasztaldsa, a dolgozok modell értékii bandsmoédja soran a kiilonbozdségek
tisztelete, a sziil6foldhéz valdé kotodés alakitasa, a szlikebb és tagabb
kérnyezetének megismerése.
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Az anyanyelvi-, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa
Programunk lényeges része a beszéd, az anyanyelv és a kommunikécié fejlesztése, amelyek
elvalaszthatatlanok, és az 6vodai élet egészét athatjak.

A tevékenységek soran a beszéd, a gyermek oOnkifejezésének és gondolkoddsanak legfébb
eszkozéve valik.

Feladatunk, hogy a gyermekek beszéd és kommunikacios képességeit fejlessziik a valtozatos
tevékenységek és a szabad jaték soran. Tovabbi feladatunk a gyermekek természetes beszéd és
kommunikaciés kedvének fenntartdsa, Osztdnzése éltal, a gyermekek spontan szerzett és
tervezett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bévitése. Biztositjuk a gyermekek
szamara azt az 0szténzd kornyezetet, mely altal értelmi képességiik, képzeletiik, kreativitasuk,
alkotéképességiik fejlodik.

4.2 NEVELESI KONCEPCIONK

Szakmai szempontbdl szamunkra kedvez6 a Tevékenységk6zponta program, mert modszertani
szabadsagot biztosit a pedagdgusoknak és a helyi lehetdségeinket, értékeinket kdnnyedén
beépithetjiik a mindennapi nevel6 munkénkba.

Ovodénkban a program megvalositasahoz az objektiv és szubjektiv feltételek részben adottak,
melyeket a helyi lehet6ségekhez képest igyeksziink bdviteni.

Biztonsagos, baratsagos, szeretetteljes 1égkort alakitunk ki, ahol a gyermekek testi, lelki és
szellemi sziikségleteit kielégithetjiik és neveléslink eredményeként nagycsoport végére
alkalmassa valnak az iskolara.

Az 6vodaba 1épéskor fenndllo nagy kiilonbségeket (szocidlis, érzelmi és értelmi terlileteken)
megprobaljuk kiegyenliteni, egyenstlyba hozni. Minden gyermeket egyéni képességeinek és
életkordnak megfelelé fejlesztésben részesitiink, és Onmagdhoz képest értékeliink. Jo6l
kommunikald és kooperdld gyermekeket igyeksziink nevelni, akik az iskoldban, majd az
életben, kiegyenstlyozott, 6nallé6 emberként megalljak a helyliket.

4.3 NEVELOMUNKANK 5 LEGFONTOSABB ELEME

- Nyugodt, dertis, nyilt, szeretetteljes 6vodai 1égkor megteremtése
(rugalmas napirend, nyugodt, hosszan tart6 szabad jaték stb.).

- Az 6vodapedagdgus modell szerepe, elfogado, segit6, tamogatd attitiidje (elképzelései,
onallosaga, modszerei, izlése, beszédkészsége, esztétikai, erkdlesi tapasztalatai stb.).

- Az 6vodapedagbdgus és a gyermek aktiv egyiittmikodése a neveldSmunka sordn (az
ovodapedagdgus irdnyitdsa mellett figyelembe vesszik a gyermek Onallésagat,
szabadsagét, véleményét).

- Az O6vodapedagogus és a dajka egyiittmikodésének formai (szakképzett dajka
pedagégiai munkénk kozvetlen segitéje, tajékozott nevelési elképzeléseinkrol,
modszereinkrél, céljainkrol).

- Az o6voda kornyezetében €él6k hatdsai a nevelé munkéra (csalad, fenntartd, iskola,
kézmiivelddési és szocialis intézményekkel val6 kapcsolat).
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4.4.SZULOI HATTER, SZOCIALIS FUNKCIOK

Telepiiléstinkén tobb roma csalad él. Ezekben a csaladokban €16 gyermekeknek biztositani
szeretnénk az érzelmi esélyegyenléséget, nagyobb odafigyeléssel, szeretettel, bizalommal.

A roma csaladok gyermekeinél a felzarkdztatast, a gondozast és a szocidlis feladatok
megvaldsitasat tarjuk a legfontosabbnak.

A szilék tobbségének egyre kevesebb ideje jut gyermekére, a nevelést, fejlesztést teljes
egészében az intézmény feladatanak tekinti.

Célunk, hogy tajékoztatassal, segitségadassal, harmonikus egyiittmi{ikddéssel ezen
valtoztassunk, hiszen a nevelés elsésorban a csalad, a sziil6k feladata.

4.5, TEVEKE'NYSEGEKEN ALAPULO NEVELES FELTETELEINEK
MEGTEREMTESE

4.5.1. A CSOPORTOK SZOKASRENDSZERENEK KIALAKITASA

A gyermek szamara biztonsdgot nyujt a megalapozott és kovetkezetes, am rugalmas
szokasrendszer. A szokéasok az 6vodai élet mindennapjainak z6kkenémentességét biztositjak és
segitik az emberi érintkezés alapvetd szabalyainak elsajatitasat. Ennek kialakitdsdban az
utanzas €s az ismétlés kiemelt szerepet jatszik, melynek hataséra a cselekvések fokozatosan
beépiilnek, tudatossa valnak.

A szokasrendszer kialakitasdnak modjat Kelemen LdszI6 nyoméan az alabbiakban foglalhatjuk
0ssze:

1. Szoktatashoz teljes hatarozottsag sziikséges az 6vodapedagdgus részErdl.

2. A szoktatas teljes beidegz6dést, begyakorlast jelent.

3. A szoktatds ideje alatt nem tehetiink kivételt, nem lehet kihagyids a szokas
automatikussa valasa érdekében.

4. A szoktatas nehéz és farasztdo munka az dvodapedagdgus szdmara, hiszen mi magunk
unhatjuk meg az éallandd figyelmeztetést és kovetelést. A kitarté munkdnak azonban
hosszt ideig élvezhetjiik a gylimdlcseit.

5. A rendszeres odafigyelés a szokdés kialakitas folyamataban ne csupéan figyelmeztetést és
féleg ne prédikalast, szidast jelentsen.

6. A pozitiv példa, a pozitiv motivalas és a cselekvés vezet a leggyorsabb eredményre. Az
Ontevékenység, az orommel végrehajtott cselekvés itt is gyorsabbd és biztosabba teszi a
végeredményt.

7. A szokésok kialakitasat mindjart az els6 6vodai napon kezdjiik el.

A megval0sitas sikere a rendszeres napi gyakorlason mulik.
9. A szoktatds sordn célokat tliziink ki, feladatok elé allitjuk gyermekeinket. A
végrehajtast ellendrizni, értékelni sziikséges. A kdvetelésnél mindig vegyiik figyelembe

a gyermek adott lehetségeit, konkrét helyzetét és életkori sajatossagait. Ne legyen

talzott elvarasunk, de alultervezett sem.

o0

Az 6vodai élet kezdete nagymértékben kihat az egész dvodas korra, ezért nagy jelentésége van
a beszoktatasnak. Az dvodapedagodgus maga valasztja meg a beszoktatds modjat. Amire minden
4j gyermek érkezésénél figyeliink:

- Szeretnénk, ha beiratkozaskor a sz{il6 magaval hozna gyermekét.
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- LehetOséget biztositunk arra, hogy a gyermek sziilével egyiitt az 6vodai élet
megkezdése elott ismerkedjen az 6vodaval.

- Az 6vodapedagdgusok, csaladlatogatds soran, a sajat otthonukban ismerkednek
a gyermekkel, sziileikkel, otthoni kéryezetiikkel.

- A gyermekek beszoktatasa fokozatosan €s folyamatosan, kisebb csoportokban
torténik (haromnaponta 4-5 £6).

Célunk, a sziilékkel valé harmonikus kapcsolat kialakitdsa, mert csak a k6les6nos bizalom
megvalodsitdsdval lesz eredményes a gyerekek nevelése.

4.5.2. A GYERMEKEK GONDOZASAVAL KAPCSOLATOS FELADATOK

A gyermekek egészséges fejlédéséhez, egészségiik megérzéséhez elengedhetetlen feltétel a
gondozas, amely megalapozza 6vodai nevelémunkankat. A gondozas az els6 kapocs, amely
koézelebb viszi a felnéttet a gyermekhez. Legelsd és legfontosabb feladatunk a gyermekek testi
sziikségleteinek felmérése és kielégitése, hiszen akkor fejleszthetéek jol, ha kialakul biztonsag-
¢és komfortérzetiik. A gyermeknek joga van, hogy megkapja a neki megfelelé gondoskodast és
nevelést.

Feladataink:

- Olyan nyitott és rugalmas rendszer biztositasa, amely igazodik a gyermekek egyéni
szuikségleteihez, életkori- és egyéni sajatossagaihoz, fejlédési titeméhez.

- A mindennapok sordn biztositjuk, hogy 6vodasaink kellemes, nyugodt 1égk6rben,
felesleges varakozas nélkiil, sziikségleteiknek megfeleléen végezhessék gondozasi
teendbiket.

- A gyermekek életkordnak és fejlettségének megfelel6 rugalmas napirend.

- Az egyéni bandsmdd és a példamutatas elvének érvényesitése.

- A csaldddal val6 szoros egytittmiksdés.

A fejlodés jellemzo6i 6vodaskor végére:

- Kialakul a tisztasdg és rend iranti igényiik

- Eletkoruknak megfelelé szinten képesek snmagukat kiszolgalni, ellatni.

- Segitenek tarsaiknak, és a kisebbeknek.

Célunk, hogy életkoruknak megfeleléen, megtanuljak 6nalléan ellatni énmagukat, és ehhez
nyUjtsanak megfeleld segitséget a feln6ttek.

4.5.3. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES ALAKITASA

Az egészséges életmod kialakitasa ebben az életkorban kiemelt jelentéségli, meghatarozza a
gyermekek késobbi életstilusat. Ennek érdekében a gyermekek életkoranak megfelel$ optimalis
életritmus kialakitasara toreksziink.

Feladataink:

- Az egészséges, ¢s biztonsagos kérnyezet megteremtése.

- A gyermekek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése.

- A gyermekek testi (gondozas, dpolas, mozgasfejlesztés, edzés) és lelki egészségének
(értelmi fejlesztés, érzelmi biztonsag nytjtasa) megalapozasa.

- A rendszeres egészségfejlesztd testmozgds a gyermekek egyéni fejlettségi szinijéhez
igazodd mozgasos jatékok és feladatok, a pszichomotoros készségek és képességek
kialakitasanak, formalasanak és fejlesztésének eszkdzeinek megvalositésa.
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- A napi pihenés feltételeinek megteremtése, csendes szelléztetett, fénytdl védett
alvohely biztositasa.

- Biztositjuk minden gyermek szamara - az egyéni szikségletek és képességek
figyelembe vételével - a spontan, szabad jatékban megjelend mozgasos tevékenységet,
az egészségfejlesztd testmozgast.

- Az egészségvédd képesség fejlesztése, az egészségmegbrzés, a betegségmegel(zés
szokasainak kialakitasa.

- A rugalmas napirend kialakitasaval az egyoldalu terhelés elkeriilése (iil6 és mozgédsos
tevékenységek valtakozasa).

- Minél t6bb szabad levegén torténd szabad mozgés biztositasa (napfény, viz, levegd, esd
edz6 hatésa).

- Evszakoknak megfelel$ tevékenységek biztositisa az udvaron (levélsdprés, szankozas,
névénygondozas stb.).

- A természet szépségeinek észrevételére, a kérnyezet megdvasara, a szabadban végzett
tevékenységek dromére nevelés.

- A komyezettudatos magatartds megalapozasa (szelektiv hulladékgy(ijtés, takarékos
vizhasznélat, él6 és élettelen kérnyezetiink tudatos, fokozott védelme, természeti
tinnepek megismertetése stb.).

- Példamutatdssal helyes taplalkozési, testdpolasi, Oltozkodési, pihenési szokdsok
kialakitésa.

- Szakemberek bevondsaval - a sztilovel egytittmikodve - prevencids és korrekcios testi
és lelki nevelési feladatok ellatésa.

- Az egészségligyi szolgélattal valé szorosabb egyiittmi{ikddés.

- Gylimolesnapok szervezése (a sziilék altal biztositott gyiimdlesdkbol).

- Visszajelzés az étel mindségérdl és mennyiségérol a konyhanak.

A fejlodés jellemz6i 6vodaskor végére:
- Szandékosan tudjdk irdnyitani mozgasukat, viselkedésiket és testi sziikségleteik
kielegitését.
- Kialakuldéban van az egészséges életmdd (helyes taplalkozds, testipolds, sok mozgas,
szabadlevegén vald tartozkodas) iranti igényiik.
- Eljutnak az els6 alakvaltozashoz.
- Mozgasuk &sszerendezettebb, harmonikusabb.

Célunk, hogy testileg, és lelkileg egészséges gyermekeket neveljink, és kialakuljon az
egészseges életvitel irdnti igényik.

4.5.4. AZERZELMI, AZ ERKOLCSI ES A KOZOSSEGI NEVELES

Az ovodaskoru gyermek magatartasara jellemz$ az érzelmi vezéreltség. Azt, hogy milyen
tapasztalatokat, élményeket, informacidkat és ismereteket fogad be, nagyban befolyasoljak
érzelmei. Fontos, hogy oOvodaba 1épést6l kezdve biztonsdgos, derlis, kiegyensulyozott,
szeretetteljes 1égkor vegye koriil, hiszen fejlédésének alapja a félts, 6vo, gondoskodd szeretet.
A szocializaci6é alapfeltétele, hogy elegend6 k6z6s élményre épiilé tevékenység gyakorldsara
legyen lehet6ségiik. Olyan élethelyzeteket biztositunk szamukra, ahol kialakulnak és
meger6sddnek olyan erkolesi tulajdonsagok (elfogadas, egyiittérzés, segitbkészség,

onfegyelem, kitartas, feladattudat stb.), amelyek segitik a szokds és normarendszer
megalapozasat és a tdrsadalomba vald beilleszkedést.

A szeretetteljes befogadas alatt és utan is kedvezd érzelmi hatidsok és pozitiv élmények
biztositdsa.
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Feladataink:

- Pozitlv, személyes és bels6séges kapcsolatok kialakitdsa dvodapedagogus-gyermek,
dajka- gyermek és gyermek-gyermek kozott.

- Lehetéségek teremtése ahhoz, hogy a gyermekek kiélhessék természetes tarsas
sziikségleteiket ¢€s Onkifejez0 torekvéseiket és gyakorolhassdk az egylittmikodés
szabalyait.

- Olyan pedagdgiai kornyezet kialakitasa, ahol a massag és kiilonbozdség elfogadasa és
tisztelete természetes.

- Az erkolesi, szocialis érzékenység kialakulasénak segitése.

- A gyermekek nyitottsagara épitve eldsegitjiik, hogy megismerhesse sziikebb és tagabb
kornyezetét, amely a sziil6f61dhoz kotédés alapja.

- Kiemelt figyelmet forditunk a nehezen szocializalhat6, halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint kiemelkedd képességii gyerekekre, akik neveléséhez szakemberek segitségét
kérjik.

A fejlodés jellemzo6i 6vodaskor végére:

- A lelkileg egészséges gyermekek 6vodaskor végére nyitott érdekl6déssel €s szocialisan
€retten varjak az iskolat.

- Készen éllnak az iskolai élet és a tanit6 elfogadésara.

- Viselkedésiiket képesek szandékosan iranyitani, egyre tObb szabalyhoz tudnak
alkalmazkodni.

- Képesek kapcsolatteremtésre, egytittmiikodésre felnéttekkel és gyermekkel egyarant.

Célunk, hogy érzelmileg kiegyensulyozott, egészséges lelkiiletd, tolerans, elfogadd és masokra
odafigyelé emberekké valjanak.

4.5.5. AZ ANYANYELVIL, AZ ERTELMI FEJLESZTES ES NEVELES
MEGVALOSITASA

Az anyanyelv a szocialis kapcsolatok kiépitésének, az emberek k6zti kommunikaciénak fontos
eszkoze.

Az anyanyelvi nevelés athatja az 6vodai nevelést, tartalma a nevelés eszkOzeinek és a gyermeki
tevékenységrendszernek.

A beszéd és a gondolkodas szoros kapcsolatban 4ll. Ha a gyermekeket nyelvi fejlesztésben
részesitjiik, akkor nem csak tisztdbban és jobban fognak beszélni, hanem a gondolkodasuk is
fejlodik.

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen van,
valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitandd feladat. Az 6vodai anyanyelvi
nevelés altalanos célja a 3-7 éves gyerekek beszédészlelésének, beszédmegértésének
fejlesztése, valtozatos mddszerekkel, anyanyelvi jatékokkal, kiilonboz6 tevékenységformakkal,
spontan beszédhelyzetekkel beszédaktivitasuk fokozasa, nyelvi és kommunikécios képességeik
kibontakoztatésa.

Minden gyermek beszédét meghatirozza az otthoni nyelvi kdzeg. Tehat a csalad, a kornyezet
megismerésébdl kell kiindulnunk, €s a gyermek egyéni képességeinek megismerésén keresztiil
tudunk eredményesen fejleszteni. A fejlesztésnél arra toreksziink, hogy az a gyermek
¢lményeihez kapcsoldédjon, és a tapasztalatszerzéssel legyen egybekdtve. LehetSséget
biztositunk arra, hogy minden gyermek nyugodt légkorben, életszerli helyzetekben,
beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Igy a gyerekek szivesen és gyakran
beszélnek.
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A nap folyaman barmikor lehetéségiink van a beszélgetésre.

A hétféi napok a beszélgetéssel telnek, ilyenkor az otthonro6l és a kiilsd kdrnyezetb6l hozott
élményeiket és tapasztalataikat mondjak el a gyerekek.

Fontosnak tartjuk a példamutatd, tiszta szép beszédet, lgyeliink beszédiink stilusara,
hanglejtéstinkre, a megfelel6 hangstly alkalmazasara, mert ez mintat nytjt és 0szténzést ad a
gyerekeknek a beszédre.

Figyeltink r4, hogy beszédlink érthets, egyszerl, vilagos legyen és a gyerekek mindig vélaszt
kapjanak kérdéseikre. Dicsérettel biztatjuk a batortalanabb gyerekeket a beszédre. Nem vessziik
el a kedviiket dllandé javitassal és figyelmeztetéssel a beszédtol.

A gyerekek anyanyelvi fejlettségét folyamatosan nyomon koévetjik, kiiléndsen figyeliink a
beszédhibaval, beszédgatlasossaggal, beszédbeli elmaradéssal kiizd6 gyerekekre. Ha sziikséges,
szakember segitségét kérjik.

Feladataink:

- Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés.

- Nyugodt, kiegyensulyozott, beszélgetésre alkalmas 1égkdr megteremtése.

- Beszédorém, kommunikacids kedv fenntartisa és biztositasa: a gyerekek batran
beszéljenek és mondjék el élményeiket, véleményliket.

- Lehetdséget biztositanunk a gyerekeknek a folyamatos beszéd gyakorlasdhoz
kiilonboz6 tevékenységekben és élethelyzetekben (pl. hétféi beszélget6s napok).

- Arranevelni a gyerekeket, hogy masokat is képesek legyenek meghallgatni.

- A gyermekek szokincsének bévitése.

- Beszédmegértés fejlesztése mozgéas, szdveg Gsszekapesolasaval.

- A gyermekeket kérdésekre €s azok megvalaszolasara 6szt6nozni.

- Beszédszinvonaluk emelése, legyenek képesek a nyelvi kifejezések eszkdzeit varialni.

A fejlodés jellemzo6i 6vodaskor végére:

- Folyamatosan 6sszefliggd mondatokban fejezik ki magukat.

- Gondolataikat, érzelmeiket méasok szamara érheté forméban életkoruknak megfelel6

tempoban és hangsullyal fejezik ki.

- Minden sz6fajt hasznalnak.

- Kiilonbdz6 mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkotnak.

- Tisztan ejtik a magan és massalhangzokat.

- Végig tudjék hallgatni és megértik masok beszédét.
Célunk olyan gyermekek nevelése, akik az életben batran, érthet6en, gazdag szdkinccsel,
valtozatosan fejezik ki magukat.

5. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

5.1 HETIREND

A hetirend a folyamatosségot, a rendszerességet, a nyugodt 1égkért teremti meg az dvodai
csoportban. A hetirend és a napirend biztositja a szokasrendszer segitségével a gyermek
egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejldédését, és lehetdséget nyljt az 6vodasok
napi életének megszervezéséhez, melyet egész nap folyaman az dvodapedagdgus feltétlen
jelenlétével és kozremiikddésével iranyit.

Figyelink arra, hogy minél rugalmasabb hetirendet allitsunk Ossze. Jusson idé a gyermeki
tevékenységek, Otletek és javaslatok meghallgatasara, kiprébalasara vagy kozos megvitatasara.
A rugalmassag a helyzethez valé alkalmazkodast segiti el6, hogy a hetirend a gyermek életének
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észrevétlen szabalyozoja legyen. Szabadon dénthetiink abban a kérdésben, hogy a komplexitas
keretében mely tevékenységeket és szervezeti formakat valasztjuk.

Ovodai életink szervezésében a gondozésnak is kiemelt szerepe van, melyet az
dvodapedagdgus és a dajka néni egylittmikddve végeznek.

A hetirend életkortdl fliggben naponta biztositja a tervezett és rendszeres mozgasfejlesztést. A
keret és az id6tartam valtozo, szervezheté kezdeményezett, vagy kotdtt formaban. A nevelés
céltudatos megtervezése soran alakitjuk ki a gyermekek életrendjét, id6beosztasat.

Pedagoégiai Programunk ajanlott heti rendje:

Mindennapi komplex

Napok foglalkozasok Komplexfoglalkozasok
. Verselés, mesélés Mozgés Kiilso vi.lég te\,fékeny
Hétfo megismerése
Kedd Verselés, mesélés Mozgés Enek, zene, énekes jaték,
gyermektanc
Szerda Verselés, mesélés Mozgas

Verselés, mesélés Mozgés Rajzolés, festés, mintazas,

Csiitortok kézimunka
i Verselés, mesélés Mozgas Kulsd V1'1ag te\,fekeny
Péntek megismerese
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5.2 NAPIREND

A napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyensilyozott évodai kémyezet
megteremtesét. Lehet6vé teszi a szabad levegbn vald tartdézkodast, a szokdsrendszer
kialakitdsat, a gyermeki tevékenység szabad kibontakoztatisat. A gyermek fejlédését biztosito
feltételek az egytittmikodd képességét, feladattudatat fejlesztd, névekvd id6tartamu csoportos
foglalkozasok tervezésével, szervezésével valdsulnak meg, melyet a csoport fejlettségi
szintjének megfeleléen terveziink.

A napirenden beliil a legtébb idét a jaték kapja. Mindez biztonséagot jelent a gyermek szamaéra.
A napirend igazodik a célokat szolgalo feladatokhoz, figyelembe veszi a csoport szokasait és
igényeit.

Pedagoégiai Programunk ajanlott napirendje:

Idétartam Tevékenység
7.30 - 8.30

Gytilekezés, 6vodasok fogadésa, szabadon
vélasztott tevékenységek, jaték.

8.30-10.00
Jaték, szabadon valasztott tevékenység.

Testapolasi és munkajellegli feladatok.
Tizorai

Jatékba integralt tanulds

Mozgas

10.00 - 12.00
Jaték a szabadban.

Megfigyelés élmény és tapasztalatszerzd
séta.
Mozgas

12.00 - 13.00
Testapolas

Ebéd
Késziilédés a pihenéshez
13.00 - 15.00 Pihenés

15.00 - 15.30 Oltozkodés, testapolas
Uzsonna

15.30 - 16.00
530 Jaték, szabadon vélasztott tevékenység

Leveg6zés
Egyéni, differencialt fejlesztés

5.3 AZ OVODA BELSO KAPCSOLATAI

Célunk, hogy a gyermekek 6vodank dolgozbiban térsra, ha sziikkséges tdmaszra taldljanak.
Fontos a kdlcsonds bizalom €s az egymas iranti tisztelet és elfogadas.
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5.4 OVODAPEDAGOGUS-DAJKA

Szakképzett dajkank az évodapedagdégus pedagdgiai segité tarsa. O is nevel, tehat Neki is
tudnia kell, hogy milyen elvek és elképzelések alapjan neveliink. Ismeri a pedagodgiai
programot, tisztdban van nevelési elképzeléseinkkel, céljainkkal.

5.5 OVODAPEDAGOGUS-GYERMEK

Az 6vodapedagogus kulcsfontossagt szerepld a nevelési folyamatban. Modell szerepet t6lt be,
hiszen a gyermekek utanozzdk és azonosulnak személyiségével. A nevelés mindig kétpSlusa
tevékenység, az dvodapedagogus és a gyermek aktiv egytittmiikodésérdl és egymasra hatasarol
szol. Igyeksziink a gyermekeknek minél t6bb bizalmat adni, 6nallosdgot, szabadsagot,
belesz6lasi jogot biztositani, ezzel is 6nallésagra nevelve dket. Arra késztetjiik a gyerekeket,
hogy az elfttiik 4llo feladatokat, problémakat probaljak egyediil megoldani és csak akkor és
annyit segitlink, amennyi sziikséges. A gyermeki szabadsag és 6nallésag addig szélesithetd,
ameddig a k6zosség kialakitott normai, keretei ezt lehetdvé teszik.

5.6 DAJKA-GYERMEK

Fontosnak tartjuk, hogy a dajka-gyermek kapcsolatot is pozitiv attitid jellemezze. A dajka
lehet6ség szerint egész nap a csoporttal van. A gondozasi feladatokon kivil egyiitt jatszik,
tevékenykedik a gyerekekkel, akik barmikor segitséget kérhetnek tle.

6. AZ OVODA KULSO KAPCSOLATAI

6.1 KAPCSOLATRENDSZER
Telepiilésink intézményeivel folyamatos, hagyomanytarté kapcsolatra tdéreksziink (csalad,
fenntarto, egeszségligyl intézmények, gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat).

A kapcsolatok kialakitdsaban és fenntartdsdban Ovodank nyitott és kezdeményezd. A
kapcsolattartds formdival €és modszereivel alkalmazkodunk a kiilonbozé feladatokhoz és
sziikségletekhez.

Az ¢voda eredményes neveld munkdjahoz elengedhetetlen feltétel a csaldddal,a fenntartéval,
mas oktatasi, kulturalis és egy€b intézményekkel val6 szoros kapcsolat és egyiittmiik6dés.
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6.2 KAPCSOLAT A CSALADDAL

A nevelés els6dlegesen a csalad feladata és kotelessége, az 6vodéak ebben kiegészits szerepet
toltenek be. Az dvoda a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermekek fejlodését.
Az egylittmiikodés soran figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, szokasait.

A gyermekek személyiségének fejlédéséhez fontos a csaladdal valdé szoros, egyenrangt,
partneri, bizalmi kapcsolat kiépitése. A sziil6k tobbsége egyre kevesebb id6t fordit gyermekére,
a nevelést, fejlesztést teljes egészében az 6voda feladatanak tekinti.

A csaladokbol o6voda kezdéskor egyre t6bb héatranyos helyzetli, elhanyagolt, elmaradott
szocialis fejlettségi szintli gyermek érkezik. Feladatunk, hogy nyitottsdggal, tajékoztatassal,
segitségadassal ezen valtoztassunk. Az egylittmiikodés valtozatos formdi ehhez lehet6séget
biztositanak.

A csaladlatogatasok, a beszoktatas, a sziil6i értekezletek és a mindennapi beszélgetések segitik
a szorosabb kapcsolat kialakitasat. A sziil6k részére minden évben minimum kétszer sziil6i
értekezletet tartunk.

Az els6 alkalommal ismertetjik a Hazirendet, a Pedagodgiai Programot, csoport
szokésrendszerének kialakitasat és megvalasztjuk a Sziil6i Kozosség (SZK) tagjait.

6.3 KAPCSOLAT A FENNTARTOVAL

A nevelés feltételeinek biztositasa a fenntarté feladata. Feladatunk az Ovodavezetd
iranyitdsdval a folyamatos té4jékozodas és tajékoztatdas a fenntartd felé. A jo kapcsolat
biztositasa érdekében meghivjuk a fenntarté képvisel6it az 6voda altal szervezett miisorokra,
tnnepélyekre, hagyomanyos rendezvényeinkre, és mi is részt veszink a koOzségi
rendezvényeken.

6.4 KAPCSOLAT EGYEB INEZMENYEKKEL

A héziorvossal, fogorvossal és védéndvel szeretnénk még szorosabb kapcsolatot kialakitani a
gyermekek egészségének megbrzése, védelme és fenntartisa érdekében. A Gyermekjdléti
szolgélattal folyamatos szakmak$zi kapcsolatban allunk, a jelzrendszer miikodése egyre
hatékonyabb intézményeink kozott.
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7. A NEVELES TERVEZESE

Pedagogiai Programunk természetesen a térvényeket, az altalanos, k6zos elveket, célokat és
feladatokat figyelembe véve - modszertani szabadsagot kivan adni az 6vodapedagbégusoknak a
nevelés tervezésében és gyakorlati megvalositasaban.

A nevelés folyamatat a helyi lehetdségek és a helyi viszonyok ismeretében tervezziik.

A tervezés elézménye a gyermekek és a csalad folyamatos megismerése, a gyermekek
folyamatos megfigyelése, élményeinek meghallgatasa. Jelentds mértékben épitiink a spontan
otleteikre, meglévd tapasztalataikra, el6zetes tudasukra.

A tervezés soran mindig a négyes feladat rendszerbdl kiindulva tervezziikk meg a gyermeki
tevékenységeket és ezen keresztiil a szitkséges fejlesztéseket.

7.1 A FEJLESZTES MODSZEREI

- Egyénre szabott, differencidlt fejlesztés a csoport keretein beliil.
- A foglalkozas kotetlenségérol vagy kotottségérél az 6vodapedagdgus dont.
- Cselekvések sorozataban valé aktiv kdozremiikodéssel érzékeljen, tapasztaljon, tanuljon

a gyermek.
- Kreativ, 6nall6 problémamegoldéasra 6szténozzik a gyermeket.

7.2 A FEJLESZTES KERETEI

- 0nalld és iranyitott tapasztalatszerzés
- komplex foglalkozasok rendszere, kétetlen és k6tott kezdeményezések
- jaték és egyéb gyermeki tevékenységek.

7.3 DOKUMENTACIONK, TERVEZOMUNKANK

Az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését, fejlesztését, fejlédésiik
nyomon kovetését, kiillonbozé kotelezé dokumentumok, tovabba az dvodapedagdgusok altal
készitett feljegyzések tartalmazzak.
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Az intézmény szakmai dokumentacios rendszerének felépitése:

Ovodai nevelés orszagos alapprogram

Pedagdgiai Programunk

Munkaterv

Csoportnapld

Nevelési tervek, félévi és éves értékelés

Tematikus, heti tervek, projekt jellegli tervezés

Feljegyzések a gyermekekrél

A gyermeki fejlédés nyomon kovetése 6vodai dokumentum (személyiséglap), amely az
ovodaba kertiléstol, az iskolaba 1épésig kiterjed az egyéni fejlesztési feladatokra.
Ennek része a sajatos nevelési igényli gyermekek szakvéleménye és fejlesztési terve.

A gyermekek képességeinek felmérése dvodaba kerliléskor, (bemenet) illetve minden nevelési
év végeén és iskolaba 1€pés el6tt (kimenet)torténik. (3 éves gyermeknél, az elsd félév utan

végezzik az elsé mérést.)

Felvételi, mulasztasi napld

Pontos adatkezelés, naprakész nyilvantartas.
7.4 AZ OVODAPEDAGOGUS FELADATAI

Heti tanulasi terv és féléves nevelési terv készitése.
A neveldmunka értékelése félévente.

BN

Eves anyaggytijtés a csoportnapl6 végén.

A gyermekek fejlédési lapjanak vezetése 6vodaba 1épéskor és minden év végén.

(Az anyaggyjtést mindig a csoport fejlettségi szintje és életkora hatarozza meg.)
5. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a heti tervek egymadsra épiiltségét, figyelembe

vesszilk az el6z6 heti tapasztalatokat és a gyermeki tleteket.
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6. Az éves tervezést rugalmasan kell kezelni, az el6re nem tervezett sétak, varatlan
helyzetek, illetve a gyermeki 6tletek miatt.

7. A differencidlés, egyéni bandsmod érvényesiilése.

8. Reflexidk

A szakmai elméleti és gyakorlati tudas fontos eleme a neveldtestiiletnek. Osszefogott, kozds
munkaval, nyugodt, kiegyensulyozott 1égkérben lehet példamutatod, jé munkat végezni.

Célunk: elsésorban nem az ismeretanyag novelése, hanem egy-egy téma t6bb alkalommal,
sokoldaltan, kiilénbsz6 nézépontokbdl valé megkozelitése, megismertetése.

7.5 APEDAGOGIAI MUNKA ELLENORZESE, ERTEKELESE

A pedagogiai munka ellenérzésének célja a segitségadas, a problémak feltardsa, megoldasok
keresése. Intézménylinkben a pedagdgiai munka ellenérzését és értékelését minden évben az
intézményvezet6, végzi.
Az ellendrzés kiterjed:

- Az évodai kételez6 dokumentumokra

- A gyakorlati munka és a tervezett feladatok dsszhangjanak megvaldsuldsara

- A neveldmunka feltételeinek ellenbrzésére.

8. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAI

8.1 A FEJLESZTES TARTALMA

A tevékenységek altal nevel6dé gyermek felnétt kordban aktiv részese lesz természeti és
tarsadalmi kornyezete alakitdsanak. A tevékenységkOzponti &évodai nevelés tartalma a
tevékenységeken jut érvényre és a nevelési folyamat négyes feladatrendszerén keresztiil valésul
meg.

A négyes feladatrendszer elemei:

Jaték €s tanulasi tevékenység
Tarsas és kozosségi tevékenység
Munka tevékenység

Szabadidds tevékenység

e S

A fent felsorolt tevékenységek egymadst atszéve érvényesiilnek a nevelési folyamatban és
egyltt jelentik az dvodas kort gyermek nevelésének tartalmat.

A neveles és a tanulds tervezésében a komplex gondolkoddsmodot és a tevékenységek
egymashoz valo kapcsolodasat tartjuk szem el6tt. A feladatrendszer elemei nem valaszthatok el
egymastol, szorosan Osszefliggnek.

Komplex gondolkoddsmdd jellemzi mind a tervezést, mind a gyakorlati megvalositast.
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8.1.1 JATEK ES TANULASI TEVEKENYSEGEK
Jaték

A jaték a 3-7 éves koru gyermek legelemibb pszichikus sziikséglete, alapvetd, mindennapjait
atsz6vo tevékenysége. A jaték nemcsak azért kitling talaja a fejlesztésnek, mert dltala szinte
észrevétleniil tanul a gyermek, hanem azért is, mert a jatékban kiélheti, kiprobalhatja,
feldolgozhatja és gyakorolhatja az életben eléforduld szitudciokat, az 6t ér6 élményeket.

"Jot és jOl jatszani - ez a gyermek dolga az 6vodédban”, mi is ezt tartjuk szem elétt, ehhez
prébalunk minél tobb id6t, lehetéséget biztositani. Minél tobb személyes szitudciot, személyes
élményt, otletet, nyujtunk a gyermekeknek, ami serkenti Oket az elmélyiilt jatékra,
tevékenységre.

"A lényeg az, hogy a gyermekek élményeiket tevékenységekben éljék meg.”

Az egyéni élményeken tul a kdzbs élményszerzés is a jaték fejlesztése érdekében torténik, ezért
minel tobb sétat szerveziink, olyan helyekre, ahol a gyermekek ismeretei, tapasztalatai
béviilnek. A nyugodt légkordn és elegendd id6n kiviil, gondoskodunk a jatékhoz sziikséges
eszk6zokrél. A csoportszobakban gy rendezziik el a jatékokat, hogy a gyermekek kénnyen
hozzaférhessenek.

Az 6vodapedagdgusnak az a feladata, hogy megfigyelje a gyerekek jatékat és megfigyeléseit,
tapasztalatait felhasznalja a sajat nevelési céljainak elérése érdekében, és indirekt médon
befolyasolja sziikség esetén. A gyermekek jatékdbol megismerhetjilk személyiségiiket,
kérnyezetiiket, a korilsttiik él6k magatartdsat, viselkedését, a gyermekekhez fiz6d6
viszonyukat.

Az életre nevelés a jatékbol indul ki, ezért fontos, hogy minél tsbb 1d6t, alkalmat, lehet6séget
és eszkdzt biztositsunk a szabad jatékhoz. Tudatos jelenlétiinkkel el§segitjiik a jatékkapcsolatok
kialakulasat és biztositjuk a jaték zavartalansagat.

Feladataink:

- Nyugodt légkor biztositdsa, az elmélyiilt jaték feltételeinek megteremtése.

- Napirenden beliil elegend6 hely és id6 biztositdsa a szabad és alkotd jaték szamara.

- Jatékhoz sziikséges eszk6z0k folyamatos biztositasa.

- Otletek, lehetéségek, helyzetek teremtése a sokszini jaték kialakulasahoz.

- Egyéni élményeken til, k6z6s élményszerzési lehetéségek kihasznalésa a jaték
fejlesztése érdekében.

- Gyermeki jaték onallésaganak tiszteletben tartasa.

- Sziikség és igény esetén bekapcsolodas a jatékba, mintaadas és egyiittjatszas a
gyermekekkel.

A fejlédés jellemz6i 6vodaskor végére:

- Képesek a jatékszabalyokhoz alkalmazkodni.

- Jatékaikban megjelennek a felnéttek tevékenységei.

- Jaték soran tarsaikkal 6sszehangoljak cselekvéseiket.

- A barkécsolas természetes része a jatékuknak.

- A maguk készitette eszkozoket felhasznaljak tovabbi jatékukban.

- Megértik és elfogadjak masok véleményét, elgondolasat.

- Képesek lemondani egy-egy kedves jatékszerrdl is.

- Onallban is képesek jatékok megszervezésére és lebonyolitasara.
Célunk, hogy olyan tulajdonsagok, képességek és készségek alakuljanak ki a gyermekekben,
amelyek késobb a tarsadalomba valo beilleszkedésiiket nagymértékben eldsegitik.
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Jatékba inteeralt tanulasi tevékenvsée

A jatékkal komplexen Osszekapcesolodik a tanuldsi tevékenység, ahol legfobb célkitlizésiink:
,Kevesebbet, de mindségileg jét!”

A val6di tudds az, amit a gyermekek maguk fejtenek meg, cselekvésen keresztiil sajatitanak el
¢s képesek alkalmazni. A mi feladatunk az, hogy a tapasztalati tton torténd ismeretszerzéshez
hozzasegitsiik 6ket. A gyerekek tevékenységek sordn jatékosan, szinte észrevétleniil tanulnak,
igy a jatek az 6vodai tanulds egyik legfontosabb szintere, de nem kizardlagosan az. A jatékon
belill a motoros, a szocialis és a verbalis tanulds 6sszefonodik, komplex formaban jelenik meg.
A tanulds - a gyermek szamara észrevétlentl - része a nevelési folyamatnak.

Ovodankban komplex nevelés folyik. A nevelési teriiletek szorosan Osszekapcsolddnak és
egymasra €piilnek. Legf6bb célkitlizéstink, hogy egyszerre, egy id6ben kevesebbet, de
mindségében és hasznalhatosdgdban, mégis t6bb ismeretet kapjanak a gyerekek. A tobb
érzékszervet igénybe vevé tapasztalds és a sokoldalt cselekedtetés mindennél fontosabb a 3-7
éves kort gyermek fejlédésének szempontjabdl. Szerepiink tehat itt is kiemelkedd abban, hogy
milyen feladat elé allitjuk az egyes gyermeket, mennyire vagyunk képesek megismerni és
fejleszteni, €letkori és egyéni sajatossigainak figyelembe vételével.

Feladataink:

- A gyermekek el6zetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire épitve az értelmi
képességek fejlesztése (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas)
cselekvéses tanulés utjan.

- A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisidganak, sokoldalti érdekl6désének
felkeltése, kielégitése.

- Megismertetni 6ket a felfedezés, kutatas 6romeivel.

- A kreativités erdsitése.

- A gyermekek egyéni érdeklddésének megfeleld tevékenységek biztositasa.

- A gyermekek  Ondllésdganak, figyelmének, kitartdsdnak, pontossiginak,
feladattudatanak fejlesztése.

- Segitségnyujtas olyan tapasztalatok szerzésehez, amelyekben sajat
teljesitéképességiiket is megismerhetik.

- Személyre szabott egyéni fejlesztéssel és pozitiv értékeléssel a személyiségiik
kibontakoztatasa.

A fejlodés jellemzéi az 6vodaskor végére:
- Tudnak oOnalléan konkrét, elemi ismert jelenségek esetében kovetkeztetni, itéletet
alkotni, ismert modell alapjan.
- Ismerik sajat értékeiket, kialakul feladattudatuk.
- Képesek tobbféle megoldas keresésére.
- Szandékos figyelmiik tartama eléri a 10-15 percet.
- Képesek gondolataikat érthetéen, szavakba, mondatokba foglalni.
- Felfedeznek konkrét 6sszefliggéseket, ok-okozati viszonyokat.

Célunk, a gyermekek kompetencidjanak és tanuldsi képességeinek fejlesztésével a
zokkenOmentes iskolakezdésre valo felkészités.
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8.1.2 TARSAS ES KOZOSSEGI TEVEKENYSEGEK

Az 6voda feladata a masodlagos szocializacid, vagyis a 3-7 éves gyermekek szocializaciods
folyamaténak tudatos, szakszer(i iranyitésa.

A csaladbdl az 6vodaba érkezé gyereket az idegen kdrnyezet, az anyat6l vald elszakadas
bizonytalannd, sebezhetdvé teszi. A beszoktatds id6szaka a sziiléknek és az 6voda dolgozbinak
is egyarant komoly feladatot jelent. Az dvoda nyitottsdga és a csaladi hézzal vald szoros
bizalmi kapcsolat kialakitdsa segiti a gyerek miel6bbi beilleszkedését.

A kozOsségi nevelés alapelve, hogy minden gyermek megtaldlja a helyét a kozdsségben.
Mindegyikiik egy kiilon egyéniség, aki 6nallé akarattal, vagyakkal, ambiciokkal rendelkezik. A
j6 kozOsséget olyan egyéniségek alkotjak, akik képesek az alkalmazkodasra, mdasok
véleményének elfogaddsdra és kompromisszumok megkotésére. Tamogatjuk a barati
kapcsolatok kibontakozasat dvodan és csoporton beliil egyarant.

Az O6vodai csoportot, kozosséget ugy formaljuk, hogy kialakuljon a tarsadalom szdmdira
hasznos kozosségi érzés, tudat és magatartas mellett a masok megbecsiilése és a kodzds
szokasok, hagyomanyok tisztelete. A csoportban kialakult szokdsok és normak befolyasoljak az
egyen €s a kozOsség cselekedeteit. A gyermek Onéllésagahoz, tenni akarasdhoz és dontési
képességének kibontakoztatdsdhoz, nyitott 1égkort, demokratikus és szeretetteljes iranyitast
biztositunk.

A jo gyermekkozosség kialakitasahoz nevel6kozosséglink gyermekszeretete, belsd tartdsa,
kivivott tekintélye és vildgos, pontos, tudatos, céliranyos neveld tevékenysége sziikséges.

Kiemelt feladatunk a kooperacidés (masokkal vald egyiittmikodés) és a kommunikacids
(masokkal valo érintkezés, konszenzusra vald torekvés) képességek kialakitésa, fejlesztése.

A tarsas kapcsolatok alakuldsanak legfontosabb eszkoze a jaték. Ezt kovetik a kozos
tevékenységek, a kozdsen végzett feladatok és a killonbozd szervezeti keretek kozott
megvalosuld tanulasi formak.

A tarsas és kozOsségi tevékenységek folyamatos gyakorldsa segiti a tdrsadalmi gyakorlatra,
azaz €letre vald felkészitést.

A kozos tnnepek és hagyomanyok segitik a kozosségi érzés és magatartds kialakuldsat. Az
tnnepek kiemelt szinfoltjai az 6vodai mindennapoknak €s lehet6séget adnak a sziilékkel vald
kapcsolat szorosabba tételére. Lényegiik sok esetben nem is maga az linnep, hanem a kozos
rakésziilés, az egyiitt gondolkodés, 6sszedolgozés, és az 6ndlld elképzelések megvaldsitisa.
Fontos az esztétikus diszités, az tinnepld ruha, a szép terités. Az tinneplés segitheti a gyermekek
kommunikaciés és kooperacidés képességének kialakuldsit. Nem minden gyermek szeret
szerepelni - ez életkorukbol is adddik - hiszen ez nagy Onbizalmat és batorsagot igényel.
Lehetéségeinkhez mérten igyeksziink ezt figyelembe venni. A szerepelni vagyokat viszont
biztatjuk és bétoritjuk, hogy ezen a téren is megvaldsithassak Gtleteiket, elképzeléseiket.
Tiszteletben tartjuk a kdzségiink hagyomanyait, tinnepeit és a gyermekek életkori sajatossagait
figyelembe véve, beépitjiik dvodai életiinkbe.

Ovodank nyitott arra, hogy kozségi szinten kdzos programokban részt vegyen, 6vodai szinten
programokat, linnepeket szervezzen.
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Hasvomanvok, linnepek ovodank életében:

Mi indokolja az tinneplés sziikséoesesséoél?

- Az dvodai tinnepek a sztil6kkel valo nyilt parbeszéd és szoros egylittmiikodés
legfontosabb szinterei. J6 lehetdséget teremtenek a kevésbé aktiv és nagyon elfoglalt
sztilékkel vald talalkozasra és elbeszélgetésre.

- Az tinnepeken keresztiil az 6voda és az ott dolgozo 6vodapedagdgusok munkajarol hit
képet alkothatnak a sziilék és az egyéb érdeklédok.

- Pedagogiai szempontbol kiemelt lehetéséget kinal a nevelésnek: tevékenységi
lehetéségek, esztétikai élmények, k6zosségi érzések, stb.

- Az unnepek kiemelik az tinnep résztvevdit a hétkéznapokbdl és ezaltal nagyobb
aktivitasra, kreativitasra 6sztonoznek.

- A hagyoményok apolasa szempontjabol is fontosak az dvodaban, hiszen kultirank
megismertetésére adnak Iehet6séget. Az 6voda egyéni arculatanak a kialakitasaban is
kiemelt jelentéséggel birnak.

Béarmilyen forméban €s barmilyen tartalommal tinnepiiink, mindig a gyermeket helyezziik
kozéppontba. Ertiik és roluk széljon az innep, torekedjiink a természetességre.

Az tinnep ritka, kiemelked6 alkalom maradjon, ezért célszert év elején atgondolni, milyen
unnepeket és megemlékezéseket tartunk az dvodaban az adott év soran.

Ovodank tinnepei, rendezvényei:

A gyermek sziiletés- és névnapjanak megiinneplése hagyomannya valt. Ezeken az alkalmakon
korbetiljiik az tinnepeltet és szamara kedves dallal, jatékkal, verssel k6zdsen felkdszontjitk. Az
6vondk készitenek ajandékot, mely lehet szines pillango, hajtogatott figurdk, egyéb kabala a
gyermek kivansaga szerint. Az tinnepelt hoz otthonr6l cukorkat, egyéb édességet, netan
gylimdlesot, s ezzel kindlja meg csoporttarsait és a feln6tteket. A késébbiek folyamén
tervezziik, hogy a sziiletésnapjat tinnepl6é gyermeknek a konyhas nénik gytimélcstortat siitnek,
melyen gyertyak jelzik az évek szamat. Sziiletésnapi tabla jelzi, kinek melyik honapban van a
szliletésnapja. A csoport jatékos naptaraba minden gyermek egyenként berajzolta jelét ahhoz a
honaphoz, amelyben sziiletett.

Mikulas vards, iinneplés, ajandékozds:, , Az 6vodasok énekekkel ,versekkel tdnccal koszontik
az 6vodankba érkezé ,,MIKULAS”-t,aki kiosztja a gyermekeknek az ajandék csomagokat.
Idénként a sziilok anyagi tAmogatasaval vendég szinészeket hivunk , igy tartalmasabba,
élményekben gazdagabbi tesszlik a gyermekek szamara ezt az iinnepet. .

Kardacsony:

Hangulati el6készités folyik, elétte adventi koszortt készitiink, énekkel, versekkel meghitt
hangulatban karacsonyi meglepetéseket készitiink a gyermekkel k6z6sen a csaladnak. Részt
vesziink a Falu-kardcsonyon ,illetve a nyugdijasok is meghivnak k6zos tinneplésre. Az
6vodasok versekkel ,énekekkel, jatékokkal, és sajat készitésli ajandékokkal lepik meg az
iddseket, 6k pedig sliteménnyel kedveskednek a gyermekeknek..

Farsang:
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A sziil8k segitségével .. Alarcos balt” rendeziink, de csak a gyermekek részére, zartkorien.
Farsangi tréfas jatékokat jatszunk, versenyziink, jelmezes felvonulast rendeziink.

Husvet:

Hagyomanyok atélése, jatékos formaban, hangulati el6készités az innepre. Locsoloverseket
tanulunk a fiukkal, husvéti ajandékokat készitiink.

Iddsek, nvuedijasok napja:

Nevelési év folyaman tanult versekbdl, dalokbdl, jatékokbdl Ssszeallitott ,,csokorral”, vagy
éppen egy aktualis tinnepre késziilé musorral kedveskediink falunk id6s lakdinak. Cserébe apro
ajandékokkal lepnek meg benniinket, megvendégelik a szerepld 6vodasokat.

Mdjus 1.
Majusfat allitunk az 6voda udvaran. Beszélgetiink a méjus elsejéhez fiz6d6 népszokasrol.
Anvdk napja:

Dalokkal, versekkel, tancos jatékokkal készontjiik bensGséges iinnep keretében az édesanyékat,
nagymamakat. ElStte ajandékot készitiink az édesanyaknak.

Nagvesoportosok bucsuztatds:

Nyitott 6vodai rendezvény a sziilék, rokonok részvételével. A csoport izelitét ad a tanult
versekbdl, énekekbol, dalos, tancos jatékokbdl, kedvelt mesékbol.

A kisebbek elbicstznak a nagycsoportosoktdl és viszont.

Az iinnepélyes rész utan gyermeknappal folytatjuk a délel6ttot. Kozos jatékok, vizualis
tevékenységek, f6zés, kozos ebéd.

Nemzeli iinnepek:

Eletkoruknak megfelelden érzelmi atélés, cselekvésen keresztiil. Kézos séta, kis zaszlok
lengetése, tinnepi asztal, az finnep hangulati megéreztetésére. Az iskolas gyermekek hangulatos,
érzelmi to6ltéstt megemlékezésein részt vesziink.

Allatok vildenapia: (oktéber 4. )

Allatok témakdrében: besgélgetések, dalok, versek, mesék, rajzok felelevenitése, ,,allatkert”
papirbdl, gyurmabdl, stb. Allatokrol sz616 folyoiratok, konyvek nézegetése, érdekességek
felfedeztetése.
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Viz vilagnapja: (marcius 22.)

Tapasztalatok szerzése kisérletek alapjan a viz min6ségérél, tisztasagarol, illetve
szennyezettségérol. Séta a patakparton, vagy a mesterséges ,,tavacska” kérnyékén, gytjtés
(kavics, csiga, nad, stb.)

Fold napja: (aprilis 22.)

Facsemeték, cserjék iltetése az dvoda kornyékére, udvarara. Kisérletek a f6ldgémb
segitségevel. Képeskdnyvek nézegetése, kitekintés a csillagaszatra, a természet érdekességeire.

Madarak és fak napja; (mdjus 10.)

Kirandulas szervezése a sziilokkel egytitt kérnyékiinkre. Fényképek gytijtése lakéhelyiink
madarairdl, roluk szo6l6 versek, dalok tanulésa.

Kornvezetvédelmi vilagnap: (junius 5.)

Séta, természetjaras, kérnyezetvédelmi megfigyeléssel. Szemétgylijtés szlikebb
komyezetiinkben.

Feladataink:

- Biztonsagos, baratsagos, nyugodt 1égkor kialakitasa, ahol a gyermekek barmikor
bizalommal fordulhatnak a felndttek és tarsaik felé

- Olyan helyzetek teremtése, ahol lehetéségiik van a csoporttal valo egyiittmiikddésre, ha
igénylik, egyedil is tevékenykedhetnek.

- Olyan demokratikus partnerviszony kialakitasa felnéttek és gyerekek kozott, amelyben
a gyermekek, tarsra és természetes tdmaszra taldlhatnak a feln6ttekben.

- Az egyiittmtkddés, egyiittdolgozas képességének kialakitasa, gyakorlasa.

- A konfliktusok kezelése, megoldasa.

- A csoportért érzett feleldsségtudat kialakitasa.

- Masok megértésére, elfogadasara iranyuld magatartas kialakitasa.

- A kozosség altal és érdekében kialakult normak, szabalyok betartasanak gyakorlasa.

Fejlodés jellemzoi 6vodaskor végére:
- Szivesen tevékenykednek a csoport érdekében.
- ErthetSen, folyamatosan kommunikélnak és beszélnek.
- Végighallgatjak és megértik masok beszédét.
- Ismerik a tarsas viselkedés és egyiittélés alapvetd szabalyait.
- Képesek a massag, kiillonboz6ség elfogadasara.
- Igénytikké valik a csoporttal valo egytittmiikodés.
Képesek alkalmazkodasra, aktivan egytittmiikddnek tarsaikkal és a felnbttekkel a
ko6zos cél érdekében.
- Erdeklédnek tarsaik és a felnttek irant.
- Oriilnek a k6z6s sikernek.
- Szocialisan éretté valnak az iskolara, képesek az iskolai élet és a tanito elfogadasara.

Célunk olyan 6nallo, dontésre képes személyiségeket nevelni, akik egyéniségiikkel gazdagitjdk
a kozosséget €s minden helyzetben képesek kommunikalni és kooperalni.
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8.1.3 MUNKA JELLEGU TEVEKENYSEGEK

Az életre valo felkészités nem nélkiilozheti a munkatevékenység lehetéségeinek kihasznaldsat.
Az 6vodas gyermekek szamara a munkatevékenység jatékos jellegt.

A munka és a munkajellegli tevékenység fontos eszkGze a személyiségfejlesztésnek.
Pedagogiai funkcidja nem a szakismeretek gyakoroltatdsa, hanem a gyermekek egyiittmtikédési
képességeinek fejlesztése. Az Onként vallalt feladatok, munkafolyamatok soran megélik a
kozosségért vald tevékenykedés 6romét is. A munkajellegli tevékenységek a sajat €s masok
elismerésére nevelés egyik forméja. Az 6vodapedagdgusok a gyermekek munkdjat mindig
konkrétan, reédlisan és egyéni képességeikhez mérten értékelik. Ez az a terlilet ahol az
er6feszités €s az eredmény kapcsolata kozvetleniil érzékelhetd, belathato, atélhets a gyermekek
széamara. Ez a legnagyobb motivalo erd, 6sztonz6, megerdsitd tényezo.

Alapvetd kovetelmény a tevékenységek soran az 6nalldsag, az 6ntevékenység és a cselekvd
tapasztalas lehetéségeinek megteremtése. A kiilonb6zé munkafajtdk kozds vondsa, hogy
tevékenykedtetést, tényleges munkavégzést jelentsen az 6vodaban. Minden olyan munkéat
elvégezhetnek a gyerekek, amihez kedviik van, egyéni és életkori fejlettségiiknek megfelel és
testi épséglik veszélyeztetése nélkiil képesek azt megvaldsitani.

Ovodankban az alabbi munkafajtdkat végezhetik a gyerekek:

- A gyermek sajat személyiségével kapcsolatos munkak: Onkiszolgalas (61t6zkodés,
testapolas, étkezés, kdrnyezet rendben tartdsa).

- A csoport érdekében végzett munkék: napossdg ,alkalomszerii munkak (dekoralds,
ajandékok készitése, segitségnyujtas a felnétteknek, egymasnak, megbizatasok ),
novénygondozas ( virdgok iltetése, gyomlalasa, 6ntozése, betakaritas ), természetsarok
rendezése.

Feladataink:

- Olyan munkalehetéségek biztositasa, amik a gyermekek szamara elfogadhat6 és 6romet
okoz.

- A munkavégzés soran a teljes 6nallosag biztositasa.

- Fontosnak tartjuk, hogy a munkavégzés ne idOszakonkénti, hanem rendszeres,
folyamatos tevékenység legyen, ami beépiil a mindennapokba

- Lehetdséget biztositunk arra, hogy a sajat képességeik szerint, koruktdl fliggetleniil,
akkor végezzék el az Onkiszolgalassal kapcsolatos teendéiket, amikor képesek arra.

- A gyermekeket mindig egyénre szabottan, 6nmagukhoz képest értékeljiik.

- Folyamatosan biztositjuk és bévitjik a munkatevékenységhez sziikséges, megfeleld
munkaeszk6zoket, szerszamokat: gereblye, seprli, holapat, vagodeszka, kés, ollo,
ontdz6kanna stb.

- Igyeksziink elémi, hogy a visszahuzddd gyerekek is bekapcsolddjanak a munkéaba,
kiilonos tekintettel az etnikai kisebbséghez tartozé gyermekekre.

- Felhivjuk a sztlék figyelmét gyermekilk munkéjanak tiszteletben tartdsara,
megbizatasainak fontossagara, valamint arra, hogy segitsenek, ha sziikséges.

Fejlodés jellemz6i 6vodaskor végére:
- Onkéntesen, 6néalloan elvégzik az dnkiszolgald tevékenységeket.
- Az étkezéshez esztétikusan megteritenek, étkezés utdn az edényeket elrakjak.
- Aktivan részt vesznek a teremrendezésben.
- Részt vesznek az udvari munkdban, névénygondozasban.
- Onalldan, 6rommel végzik feladatukat, dnként véallalnak megbizatasokat.
- Figyelnek sajat személyiik és kdrnyezetiik rendjére.
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- Szivesen készitenek aprobb ajandékokat.
- Ismerik az eszk&zok hasznalatat és az azzal jard veszélyeket is.

Célunk: hogy a gyermekek szivesen, 6rommel végezzenek sajat személyiikkel és masok
érdekében munkafajtakat.

8.1.4 SZABADIDOS TEVEKENYSEGEK

A szabadid6s tevékenység valddi tartalma a termékeny id6-felhasznélasi lehetéségek kozotti
szabad valasztas. A gyermekek ontevékenységétsl és dontésétdl fiigg.

A szabadidds foglalkozasoknak azért van kiemelkedd szerepiik, mert masképpen a gyermek
sohasem tanulhatja meg, hogyan gazdalkodjon szabadidejével.

A szabadidds tevékenységek legfontosabb eleme a tevékenységek kozotti szabad vélasztas
lehetésége. A gyermekeknek sajat maguknak kell eldénteni, hogy a felkinalt lehet6ségek koziil,
mit véalasztanak. A szabadidds tevékenység szervezése csoportonként, évszakonként véltozd.

Feladataink:
- Megfelel6 1égkor, elegend6 1d6, az altalunk készitett eszk6z6k
biztositdsa a felkinalt tevékenységekhez.
- Kiilonos figyelmet forditunk a tehetséges, hatranyos helyzet(i és az etnikai
kisebbséghez tartozo6 gyerekekre.
- Lehetdséget kerestink és kindlunk az egyéni képességek fejlesztésére, a
differencialdsra és az onmegvalositasra.

A fejlodés jellemzoi 6vodaskor végére:
- Képessé valnak a felkinalt lehet6ségek koziil 6nalldan valasztani.
- Onélléan, 6rommel, igényesen végzik az onként vallalt tevékenységeket.
- Megtanulnak gazdalkodni a rendelkezésre 4116 idével.

Célunk, hogy megtanuljak szabadidejiiket hasznosan eltolteni, és képesek legyenek beliilrél
onmaguk 4ltal irdnyitott emberré valni.

8.2. KOMPLEX TEVEKENYSEGEK RENDSZERE

Ovodinkban komplex nevelés folyik.

A nevelési teriiletek elméletileg elkiilontilnek, a gyakorlatban azonban egységet alkotnak.
Ceélunk a gyermeki aktivitds, motivaltsdg, kivancsisdg ébrentartasa és kielégitése, kreativitas
elétérbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitdsa, fenntartdsa. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek az ismereteket tapasztalati Uton szerezzék meg. LehetOséget biztositunk ahhoz,
hogy sajat tevekenységeiken (jaték, alkotdé munka, mozgés stb.) keresztiil ismerhessék meg az
Oket Kkortlvevé vildgot. Mindig a gyermekek életkori sajatossdgaira, érdeklédésére,
cselekvésére és elozetes tudasara, tapasztalataira alapozva terveziink. A szervezési formakrol, a
munkaformakrél, a moédszerekr6l, eszkdzokr6l mindig az dvodapedagdgus dont. Nevelési
célunk, hogy 6vodaskor végére, iskolara alkalmas gyermekeket ,,adjuk at” a sziiléknek.
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8.2.1 ANYANYELV

Az anyanyelv a szocidlis kapcsolatok kiépitésének, az emberek kozti kommunikaciénak fontos
eszkoze.

Az anyanyelvi nevelés 4thatja az dvodai nevelést, tartalma a nevelés eszkOzeinek és a gyermeki
tevékenységrendszernek.

Az dvodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen van,
valamennyl tevékenységi forma keretében megvaldsitand6d feladat. Az évodai anyanyelvi
nevelés altalanos célja a 3-7 éves gyerekek beszédészlelésének, beszédmegértésének
fejlesztése, valtozatos modszerekkel, anyanyelvi jatékokkal, kiilonboz6 tevékenységformakkal,
spontan beszédhelyzetekkel beszédaktivitasuk fokozasa, nyelvi és kommunikacios képességeik
kibontakoztatasa.

Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi k6zeg. Tehat a csalad, a kdrnyezet
megismerésébdl kell kiindulnunk, és a gyermek egyéni képességeinek megismerésén keresztiil
tudunk eredményesen fejleszteni. A fejlesztésnél arra toreksziink, hogy az a gyermek
¢lményeihez kapcsolédjon, €s a tapasztalatszerzéssel legyen egybekotve. LehetOséget
biztositunk arra, hogy minden gyermek nyugodt légkorben, életszerli helyzetekben,
beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Igy a gyerekek szivesen és gyakran
beszélnek.

Fontosnak tartjuk a példamutato, tiszta szép beszédet, Ugyelink beszédiink stilusara,
hanglejtésiinkre, a megfelelé hangsily alkalmazasara, mert ez mintt nyajt és Oszténzést ad a
gyerekeknek. ‘

Figyeliink ra, hogy beszédiink érthet6, egyszer(l, vilagos legyen és a gyerekek mindig valaszt
kapjanak kérdéseikre. Dicsérjik, buzditjuk a batortalanabb gyerekeket a beszédre. Nem
vessziik el a kedviiket alland6 javitassal és figyelmeztetéssel a beszédt6l.

A gyerekek anyanyelvi fejlettségét folyamatosan nyomon kovetjik, kiilonosen figyeliink a
beszédhibaval, beszédgatlasossaggal, beszédbeli elmaradassal kiizdé gyerekekre. Ha sziikséges,
szakember segitségét kérjiik.

Feladataink:

- Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés.

- Nyugodt, kiegyensulyozott, beszélgetésre alkalmas 1égk6r megteremtése.

- Kommunikécios kedv fenntartasa és biztositasa: a gyerekek batran beszéljenek és

mondjék el élményeiket, véleményiiket.

- Arranevelni a gyerekeket, hogy masokat is képesek legyenek meghallgatni.

- Szokincsbovités

- Beszédmegértés fejlesztése mozgés, széveg Gsszekapcsolasaval.

- Beszédszinvonaluk emelése, legyenek képesek a nyelvi kifejezések eszk6zeit varialni.
A fejlédés jellemzdi 6vodaskor végére:

- Folyamatosan, 6sszefliggé mondatokban fejezik ki magukat.

- Gondolataikat, érzelmeiket masok szdmara érheté formaban fejezik ki.

- Minden sz6fajt hasznalnak.

- Kilonbozé mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkotnak.

- Tisztan ejtik a magén és massalhangzokat.

- Végig tudjék hallgatni és megértik masok beszédét.

Célunk olyan gyermekek nevelése, akik az életben batran, érthetden, gazdag szokinccsel,
fejezik ki magukat.
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8.2.2. KULSO VILAG TEVEKENY MEGISMERESE

Ez a komplex foglalkozas azt szeretné megmutatni és érzékeltetni, ami a valosagban is teljes
egységben érzékelhetd.

A célunk az, hogy segitséget nytjtsunk a gyermeknek, ahhoz, hogy a vildgot megismerje és
megértse a maga egészében. Programunkban kiemelt feladatként kezeljiik ezt a témat.

8.2.2.1. TERMESZET-TARSADALOM-EMBER

Gyermekeinket - helyes példat mutatva - a természet szeretetére, tiszteletére, védelmére
kivanjuk nevelni. Azt kell megerésiteni a gyermekekben, hogy milyen nagy az ember
felel6ssége a természeti és tarsadalmi kdrnyezet megdvasa szempontjabol.

A kozvetlen megfigyelésre és tapasztalatszerzésre épitiink. A tapasztalatszerzést mindig a
valodi, természetes kornyezetben biztositjuk. Lehetdség szerint kisérleteket végziink.
Legfontosabb feladatnak tekintjiik, hogy megismertessiik a gyermekeket az 6ket koriilvevé
szlikebb €s tagabb természeti és tarsadalmi kdrnyezettel (kastélyok, templomok,tanyak,
feny6kert) felhivni a figyelmet annak értékeire és szépségeire.

A sétak, kirandulasok, az 6voda udvaran végzett tevékenységek a gyermekek szamara tanulasi,
tapasztaldsi lehetéséget kindlnak. Az 06nallé és csoportos megfigyelések révén értékes
tapasztalatokhoz juthatnak a természetben végbemené folyamatokrol és dsszefiiggésekrol.

Mar az évodaban felkészitjliik a gyermekeket arra, hogy tarsadalomban éliink, ami a k6zvetlen
kornyezetiinkén keresztiil hat rank.

A tolerancia, masok véleményének érzéseinek és gondolatainak tiszteletben tartdsa arra neveli
a gyermeket, hogy képes legyen elfogadni masokat. Mindez a tarsadalomban valé harmonikus,
kiegyensulyozott élethez feltétleniil sziikséges. Ehhez tartozik az id6sebbek, a felnéttek, tarsaik
tisztelete és szeretete.

Lehetdséget kell, hogy kapjon a gyermek az 6nallé véleménynyilvanitasra és dnbizalmanak
fejlesztésére.

A komplex foglalkozas keretében valositjuk meg, pl. a bolti vagy a piaci bevasarlas témakort.
A sziil6161dhoz, a nemzeti kultira hagyomanyaihoz (védett park, térténelmi nevezetességek)
fliz6d6 pozitiv érzelmi viszonyt alakitunk ki. Tudatositjuk benniik, hogy az él6vilag dvésa
érdekében védelem alatt all a 61d, a viz, a levegd, a t4j, az él16vilag, a telepiilés kdrnyezete.

A gyermekek korat, fejlettségi szintjét, a fokozatossag elvét szem elétt tartva vonjuk be a
gyermekeket a természetvédd munkaba.

Sziiletéstol - felnottkorig

A természet - tarsadalom - ember fogalomkorhéz szorosan kapcsolddnak és a nevelés
egészében jelen vannak azok a mozzanatok, amikor a gyermekek ujrajatsszak életiiket.
Ujraélik az 6vodaban mindazt, amit a mindennapokban, a csalddban, az 6voddban vagy
tagabb kornyezetiikben tapasztalnak, latnak, hallanak.

Ez az Gjrajatszas eldsegiti a szocializalodast, a tarsadalomba vald bekapcsolodasat, illetve
tampontot nytjtanak a gyermek kornyezetében 1év6 szabalyok megismeréséhez és
gyakorlasahoz.

Feladataink:
- A természetben vald sokoldalt tapasztalatszerzés feltételeinek és lehet6ségeinek
megteremtése.
- A gyermekek 6nallé véleményalkotasanak, dontési képességének fejlesztését segitd

37



Erdbtarcsai Kerekerds Ovoda
) ,21 7’{, Erdc’Starqsa, Doézsa }1.7
TEVEKENYSEGKOZPONTU PEDAGOGIAI PROGRAM

pedagdgiai attitiid biztositasa.

Eszkoz6k és lehetdségek biztositasa a természetben vald folyamatos
tevékenykedtetéshez.
A foglalkozdsok megszervezése lehet6ség szerint a szabad természetben.
A csoportszobai természetsarok gyarapitdsdhoz, gondozéasédhoz sziikséges feltételek
megteremtése.

A gyermekek tiszteljék kdrnyezetiiket, batran alakitsak azt anélkiil, hogy kart
okoznénak benne.
A csaladok tajékoztatasa és bevonasa kéryezetvédelmi feladatainkba.

Témakorok az évszaknak megfeleléen évszakokra bontva:

Evszakok - az ember kapcsolata

Legfontosabb jellemz6 jegyei

Allatok: vadak, vadon €16k, haziak, rovarok, madarak
Novények: kerti, vad-€s gydgynovények, gylimolesok
Kozlekedés - tarsadalmi kérnyezet, emberek munkéja
Szinek, szindrnyalatok

Koérnyezetvédelem

Jeles napok, hagyoményok

Komplex foglalkozasok témakoérei

Testlink

Napszakok, a hét napjai, évszakok

Csalad - szlilék munkahelye - foglalkozasok
Ovodénk kérnyéke

Kozségink, €lete, nevezetességei

A fejlédés mutatéi 6vodaskor végére:

Tudjéak lakdhelyiik pontos nevét, lakcimiiket, sziileik, testvéreik nevét, foglalkozasat.
Fel tudjak sorolni a test részeit, az érzékszerveket, azok fontossagat. Ovjak maguk és
masok egészségét is.

Ismerik az évszakok jellemz6it, megkiilonboztetik a napszakokat.

Ismerik a hénapokat, a hét napjait.

Tudatosan gyakoroljak a gyalogos kozlekedés szabalyait.

Tudjak csoportositani a kozlekedési eszkdzoket.

Ismerik kdrnyezetiik ndvényeit, allatait.

Részt vesznek a ndvénygondozasban, a természetvédelemben.

Megnevezik kdrnyezetiik szineinek sotétebb és vilagosabb valtozatait is.

Ovjak, figyelik a természet és az emberi kulttra értékeit.

Célunk a gyermekek kdrnyezettudatos viselkedésének megalapozésa.

8.2.2.2. MATEMATIKAI ISMERETEK MEGALAPOZASA

A matematikai nevelés a gyermek érzékelésére, észlelésére, megismerési vagyara épiilve
részben az 6vodai komplex foglalkozasokon keresztiil valosul meg.

A gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve a matematikai tanulas tobb forméja
valosul meg:
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- utanzasos, modellkovetd,

- spontan, jatékos tapasztalatszerzés,

- &vodapedagogus altal iranyitott,

- gyakorlati problémafelvetés és megoldas,

- gyermeki kérdésekre adott valaszok, magyarazatok,
- kotott és kotetlen foglalkozasok.

Mar o6vodaskor elétt tapasztalatokat szereznek a gyerekek a dolgok, targyak mennyiségi,
mindségi tulajdonsagairdl. Nyitottak, érdeklédék a matematikai informaéciok irant, és mi
épitiink ezekre a korai tapasztalatokra.

Fontos, hogy a csalad altal nyujtott spontan tapasztalatokat az dvodéban egyénre és csoportra
szabott tudatos fejlesztés kovesse, amely egyenletes fejlédést biztosit a gyerekek szamara.

A matematikai nevelésben két szintet kiilonbdéztetiink meg:
1. Bevezetés a matematikdba (4ltaldban az 5. életévig tart).
Feladata: a matematikai kivancsisag felkeltése, a matematikai szemlélet megalapozasa.
2. Intenziv fejlesztési szakasz (5-6-7 életévben).
Feladata:  az iskolai alkalmassaghoz sziikséges tapasztalatok megszerzése,
részképességek gondolkodasi miiveletek elsaj4titasa.

A sokféle tevékenység, a folyamatos cselekedtetés, a jatékos problémahelyzetek olyan
lehetéségeket biztositanak, ahol természetes koOmyezetben, minden érzékszerviket
megmozgatva szerezhetnek matematikai tapasztalatokat. A négyes feladatrendszerben - a nap
barmely 1d8szakéban - a perceptualis, motoros, verbalis és szocialis tevékenységek aktiv atélése
soran lehet8ség adodik a matematikai ismeretek, dsszefiiggések meglattatdsara, a megismerd
képességek fejlesztésére.

A gyerekek kornyezetiik megfigyelése sordn észreveszik a dolgok, targyak mennyiségi,
mindségi tulajdonsagait. Szadmlalnak, Gsszehasonlitdsokat, becsléseket végeznek, itéleteket
alkotnak. Szempontok alapjan szétvalogatnak, halmazokat alkotnak, sorba rendeznek,
Osszemérnek, és egységgel mérnek. Tapasztalatokat szereznek a geometria koOrében,
tevékenykednek a tiikorrel, tajékozddnak térben, sikban.

Fontosak a jatékban, és az egyéb tevékenységekben szerzett tapasztalatszerzések, de 5 éves
kortdl sziikség van az irdnyitott - kisebb-nagyobb csoportokban végzett - tevékenykedtetésre. A
matematikai kivancsisdg megalapozasat kdvesse intenziv fejlesztés, hogy dvodaskor végére a
matematikai nevelés terén is alkalmassd véaljanak az iskoldra. Ennek érdekében mindig
elegend6 1dot, helyet, eszkozt és lehetdséget biztositunk arra, hogy az adott feladatokat sajat
elgondolasuk szerint oldjak meg. Ha nem megy, probaljuk ravezetni 6ket, de nem vessziik el
t6liik a felfedezés cromét. A foglalkozasok szervezeti formajat, felépitését az 6vodapedagogus
maga hatérozza meg a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva.

A komplex foglalkozasok segitik, hogy minél t&bb oldalrél szerezhessenek tapasztalatokat, és a
szerzett benyomadsokat, informécidkat rendszerezziik, mélyitsik, rogzitsiik.

A matematikai nevelés szoros kapcsolatban van az életre neveléssel, hiszen a kdrnyezé valosag
mennyiségi €s térbeli viszonyai, formai megfigyelhet6k a mindennapi szituaciékban.

Feladataink:
- Olyan pedagodgiai attitiid biztositasa, amely a gyermeki tevékenységekben biztositja a
felfedezés lehetdségét és 6romét.
- A matematikai érdeklédés felkeltése és fenntartasa a gyermekek élményeire, igényeire
tamaszkodva.
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Elemi ok-okozati §sszefiiggések felismertetése, logikus gondolkodas megalapozasa.
A gyermekek felmérése utan differencialt fejlesztés
Pontos matematikai megfogalmazas.

Olyan optimalis feltételek biztositasa, ahol jatszva szerezhetnek matematikai
tapasztalatokat, ismereteket.

Személyre szabott pozitiv értékelés.

A fejlodés jellemzéi 6vodaskor végére:

- Az dnkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés mellett megjelenik a szdndékos bevésés és
felidézés.

- NO a szandékos figyelem terjedelme, tartalma.

- A cselekvo-szemléletes és a képszert gondolkodast fokozatosan felvaltja az elemi
fogalmi gondolkodas.

- Elemi mennyiségi ismereteik vannak.

- Felismernek mennyiségi, nagysagbeli, térbeli viszonyokat.

- Megkiilonboztetnek térbeli, és sikbeli targyakat.

- Ismerik, hasznaljak a névutokat.

- Kialakul szdmfogalmuk, képesek 10-es szamkoGrben szadmléalni, Osszehasonlitasokat,

elemi miveleteket végezni.

Célunk, hogy minden gyermek jatékosan sajatitsa el a kordnak megfeleld matematikai
ismereteket.

8.2.3 MUVESZETI TEVEKENYSEGEK

A mivészet ismerete, szeretete, az egyetemes emberi kultura megismerése, esetleg valamely
miivészeti 4g miivelése mar az 6vodas korban elkezd6dhet. Az esztétikum mar nagyon korai
¢letkorban hat a gyermek lelki fejlédésére, személyiségének alakulasara. Az 6vodapedagdgus
mindennapi feladatai k6z¢é tartozik, hogy megismertesse a kicsiket a vilag szépségeivel.

A miivészeti nevelés mindenekel6tt az egyéniség szineinek kibontakoztatasat jelenti.

Legfontosabb feladata az alkoté gondolkodas és cselekvés, a kreativitas kialakitasa.

Nagyon fontos a mivészeti nevelés szempontjabdl, hogy esztétikus, egyszerti, 4tlathato,
nyugalmat araszt6 kornyezet vegye koriil a gyermeket. A szépen berendezett csoportszoba, az
ovoda esztétikussdga, harmonidja komoly hatést gyakorol a gyermekre.

Ovodas korban hihetetlen nagy lehetéségei vannak a kreativ képességek kibontakoztatasanak.
A kreativitas megnyilvanulasat az oldott 1égkdr, a nagy mozgéas és szabadsagtér, valamint a
megfeleld eszkozok biztositdsa segiti el6. Minél tobb alkalmat kell adnunk arra, hogy a
gyerekek érzéseiket, gondolataikat, Otleteiket a jatékban, ének - zenében, béabozisban,
rajzoléasban stb. kifejezésre juttassak.

A tapasztalatszerzés itt is alapvetd fontossagu feladat. Minél tobb eszkdzzel ismerkednek meg
a gyerekek, minél biztosabban kezelik azokat, annal tobb lehetségiik adddik Onmaguk
kifejezésére.

A miivészeti tevékenységek fogalomkorébe a mese - vers, az ének-zene, a babozas, a jaték a
dramatizalas, a festés, az agyagozds, a rajzolas, a barkdcsolas épplgy beletartozik, mint a
kormyezet esztétikaja.

A muvészeti tevékenységek tehat nem egy foglalkozast jelolnek, hanem olyan
tevékenységeket, melyeket jatékidében, szabadid6ben, vagy a nap folyaman barmikor
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gyakorolhatnak a gyermekek. A komplexitds itt nem jelent mast, mint az életben eléforduld
jelenségek megdrokitését valamilyen forméban.

8.2.3.1 VERSELES-MESELES

Az érzelmi biztonsdg megteremtésének €s az anyanyelvi nevelésnek egyarant fontos eszkoze.
A mindennapos verselés, mesélés, mondokazas az 6vodaskord gyermekek alapvetd
szitkséglete. A tobbnyire jatékos mozgasokkal is Osszekapcsolt monddkak, dadoldk, versek
ritmusukkal, a mozdulatok és a szavak egységével a gyermekeknek érzelmi - értelmi élményt
adnak. A verselés és mesélés élmény a kisgyermekek szdmara. Szeretik a verseket, meséket,
oromet okoz nekik, kérik, varjdk az Ujabb és ujabb élményt. A tervezett meséket mindig
kozbsen (az egész csoport egylitt) hallgatjadk, de vannak olyan helyzetek (jatékid6ében,
szabadidoben), amikor csak egy-egy gyereknek mesélink. Verselni egylittesen, kisebb
csoportokban és egyénenként is szoktunk.

A mese a gyermek érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédésének és fejlesztésének egyik legf6bb
segitdje, oldja szorongdsait, feloldast, megoldast kinal, segiti élményei feldolgozdsat.

Az 6vodaban a népi, a klasszikus, és a kortars miiveknek egyarant helye van. A korosztalynak
megfeleld mese megfelel az o6vodas gyermek szemléletmodjanak, vildgképének, a vilag
megismerésén til segiti a vilag befogadasat.

A gyermekek sajat vers-, és mesealkotdsa, annak mozgdassal és adbrazoldssal torténd
kombindlasa az 6nkifejezés egyik nagyon fontos formaéja.

Mesé€lni, verselni mindennap sziikséges. Nem tesziink kiilonbséget a kezdeményezés és az
elalvas el6tti vagy spontan mesélés kozott. Mindkettd nagyon fontos a maga helyén és idején. A
lIényeg a kellemes 1égkdr, a szabad és 6nfeledt mesélés és mesehallgatas.

A mesélés és verselés megvaldsulasi formai mindig az alkalomtél fiiggnek. Lehetéség adodik a
frontalis, a mikro csoportos, paros és egyéni foglakozasra is.

Feladataink:
- A feltételek biztositasa (nyugodt 1égkor, hely, id6, eszkoz stb.).

Az irodalmi anyag igényes Osszedllitasa a gyermekek életkori sajatossagainak

megfelelden, tartalmazzon mondokat, verset, mesét, elbeszélést, folytatdsos torténetet.

- Els6sorban a magyar népmesekincs megismertetése, de valogatunk klasszikus és kortars
irodalmi mitvekbdl és mas népek meséi koziil is.

- Anyanyelviink, sziil6f6ldiink szeretetére nevelésével az 6si forrasok felhasznalasaval a
régi értékek és hagyomanyok kozvetitése.

- Felhivni a sztlék figyelmét az él6szoban torténd mesélés fontossagardl és hatdsarol.

- Bels6 képalakitassal, képzeletfejlesztéssel az olvasdva valas eldsegitése.

-  Konyvtérlatogatds szervezése.

- A gyermeki onkifejezés alternativ lehet6ségeinek biztositasa a mesék
dramatizalasahoz, babozasahoz.

- Lehetdségek teremtése a gyermekek 6nalld széveg és mesemondasahoz, a gyakori
ismétléshez.

- Az 6vodan kivill szerzett élményeket (TV, DVD, CD) beépitjiik, kihasznaljuk a csoport
k6z06s élményeinek kialakitdsa érdekében.

A fejlédés jellemz6i 6vodaskor végére:
- A gyermek képes kitartéan figyelni, mesét hallgatni.
- Szivesen, 6rémmel mond monddkét, verse, mesét, szivesen dramatizal.
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- Igényli a mesehallgatast, van kedvenc meséje.

- Képes a mesét felidézni.

- A mesékben eléfordulo kifejezéseket beépiti aktiv szokincsébe, azonosul a pozitiv és
negativ mesehdsokkel.

- Képes meséket, torténeteket alkotni, elkezdett mesét befejezni.

- Ertékeli a kdnyveket, 1gényli azok nézegetését.

- Figyelmesen végig tudjak hallgatni a feln6tteket és tarsaikat.

Célunk: a mese, vers megszerettetésével a gyermek érzelmi-, értelmi fejlédésének; erkolesi-,
és esztétikai érzékének elosegitése, anyanyelvi kultirgjanak emelése, pozitiv
személyiségjegyeinek megalapozasa. Olyan gyermekek nevelése, akik nyitottak az irodalmi
mesék, versek irdnt, ezzel is el@segitve az olvasésra vald nevelést.

8.2.3.2 ENEK, ZENE, ENEKES JATEK, GYERMEKTANC

A zenei nevelés, amely a milivészeti nevelés korébe tartozik, az érzelmeken keresztiil hat a
gyermekekre. Az Olbeli jatékok, népi gyermekdalok, énekes jatékok felkeltik zenei
érdeklddésiiket, formaljak zenei izlésiiket és esztétikai fogékonysdgukat. Hatdsukra a

gyerekek szivesen énekelnek, jatszanak, dadolgatnak, és hallgatnak zenét. Az élményt nyajto
k6z6s ének-zenei tevékenységek soran felfedezik a dallam, a ritmus, a mozgéds szépségét, a
ko6z6s éneklés Oromét. A népdalok éneklése, a gyermek néptincok és népi jatékok a
hagyomanyok megismerését, tovabb élését segitik.

Az érzelmi gazdagsaggal jatszott dalos jatékok folytdn a gyermekek belsd igényévé valik a
zene. A nap folyaman barmikor lehetéség nyilik énekes, mondokas jatékra a csoportszobaban
és az udvaron egyarant. A kisgyermek spontin ének-zenei kezdeményezéseit tartsuk
tiszteletben, hagyjuk kibontakozni ¢ket. A dalos, jatékos egyiittlétek fejlesztik emlékezetiiket,
gondolkoddsukat, zenei kreativitasukat, k6z0sségi érzésiiket, figyelmiiket.

A zenehallgatés feladata, hogy a gyermekek megtanuljanak szivesen, tlirelmesen zenét, dalt,
zenei hangokat befogadni. Megismertetjiik 6ket kiilonbozé jellegli dalokkal és zenei
hangulatokkal, a hangszerek sajatos hangszinével és jatékaval.

A zenei nevelés teriiletén is arra kell torekedniink, hogy kezdeményezéseink jatékosak,
élményekben gazdagok legyenek. Amikor csak tehetjiik, énekeljiink.

A zenei képességek fejlesztését a kovetkezo teriileteken végezziik:
A ritmusérzék fejlesztése:
- Egyenletes liiktetés, ritmus érzékeltetése dalokhoz, monddkakhoz. A kettd
Osszekapcsoldsa.
- Sziinet jelzése.
Dal felismerése ritmusrol.
Ritmus-visszhang, kérdés-felelet jaték, improvizacio.
Jatekos mozgasok, tanc, térformék gyakorlasa.
- Utbhangszerek hasznalata.
A hallasfejlesztés:
- Eneklési készség alakitasa.
- Magas-mély hang érzékeltetése, a dallam vonal térben mutatasaval torténé ismerkedés.
- Halk-hangos megkiilénboztetése.
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- Dinamikai és tempoelemek &sszekapcsolasa.

- Hallas finomitasa hangszin, hangirany, hangtavolsag megallapitasaval.
- Dallamok felismerése.

- Motivumok éneklése, visszhang-jaték.

- Kérdés-felelet, zenei improvizacio.

- Zenehallgatas.

Feladataink:

- A gyerekekkel szoros érzelmi kapcsolat kialakitdsa és meghitt 1égkor teremtése.

- Mozgasos énekes jaték soran megfelelé hely biztositasa. ( Az udvaron talalhaté egy
fedett szin, amely id6jarastol fiiggben alkalmas énekes jatékok, korjatékok
megszervezeésére.)

- A gyermekek élményekhez juttatisa és zenei érdeklédésiik felkeltése énekléssel és
zenehallgatéssal.

- Zenei izlésiik, esztétikai fogékonysaguk formalasa.

- Az éneklés megszerettetése €s tiszta éneklésre szoktatas példamutatassal.

- Gyermekdalok, igényes kortars milivészeti alkotasok, népdalok megismertetése.

- A zenei hallas, ritmus érzék, harmonikus, szép mozgas fejlesztése.

- A gyermekek biztonsadgérzetének névelése, gatlasainak feloldésa, onfegyelmének,
kb6zosségi érzésének és magatartasanak alakitésa.

A fejlodés jellemzoi 6vodaskor végére:
- Ordémmel, 6nalloan énekelnek és kezdeményeznek énekes jatékot.

Tisztan énekelnek egyedil is, tudnak dallammotivumot visszaénekelni.

Mozgasuk koordinalt dGnmagukhoz és a csoporthoz képest.

Tarsaikkal tudnak térformakat kialakitani.
Felismerik a halk-hangos kozotti kiilonbséget és képesek halkan-hangosan beszélni,
énekelni
- Orémmel talalnak ki dallamot, mozgast, ritmust, jatékot, vannak egyéni Gtleteik.
- Megkiilonboztetik az egyenletes liiktetést a dal ritmusarol. Tudnak mindkettét mozgassal,

jarassal, tapssal a dalbol kiemelni.

- Az 6vodéban hasznalt hangszerekkel az éneklést tudjak kisérni.

Célunk olyan gyermekek nevelése, akik nyitottak a zene befogadasara, 6rommel énekelnek,
tancolnak egyiitt, és hallgatjdk a magyar, valamint mas népek zenéjét
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8.2.3.3 RAJZOLAS, FESTES, MINTAZAS, KEZIMUNKA

A rajzolds, festés, mintdzds, képalakitas, épités és kézi munka a gyermekek kedvenc
tevékenységel kozé tartoznak. A népmiivészeti elemekkel, az esztétikus kdrnyezettel vald
1smerkedés fontos eszkdze a személyiségfejlesztésnek. Az dvodapedagdgus altal biztositott
feltételekkel az egyéni fejlettséghez és képességekhez igazodva segitik a képi - plasztikai
kifejez6képesség, komponald, térbeli tajékozddo és rendezd képességek alakuldsat, a gyermeki
€lmény és fantaziavildg gazdagodésat és annak képi kifejezését: a gyermekek térforma és szin
képzeteinek gazdagoddsat, képi gondolkodasuk fejlédését, esztétikai érzékenységiik, sz€p irdnti
nyitottsaguk, igényességiik alakitasat.

A gyermeki alkotds a belsé képek gazdagsédgéra épiil. A tevékenységek kdzben kialakulnak
azok az igények, melyek az alkotasra, az 6nkifejezésre, a kOrnyezet esztétikai alakitdsara és az
esztétikai élmények befogadasara késztetik a gyermekeket.

A tevékenység megszervezéséhez kitinG alapot adnak az évszakok valtozasai, a természet
szépségei, a gyermekek 4altal megérthetd vilag targyai és eseményei, valamint az {innepek,
melyek erzelmileg is kozel allnak a gyerekekhez és megmozgatjak fantdzigjukat. Ahhoz, hogy
kibontakozhasson a gyermekek alkotokedve, teljes Onallosag sziikséges. Az otlettdl a
megvaldsitasig foként batoritast, Gtmutatast, dicséretet varnak a gyermekek.
Ovodankban a kévetkezd vizualis tevékenységi formak megismerését, gyakorlasat biztositjuk:
- Epités (rakosgatds, térbeli alakzatok épitése, létrehozdsa mozgdssal, manipulativ
tevékenység kdzbeni tapasztalas)
- Plasztikai munkédk (gyurmazés, bab -, jatékkészités sokféle anyagbdl; papirtépés,
nyiras, ragasztas, hajtogatas; szovés, fonds, varras, gyongyflizés)
- Keépalakitas (rajzolas: kiilonféle eszkdzokkel: festés vizfestékkel, temperaval, ujjal,
tenyérrel, ecsettel, nyomatkészités kiilonféle anyagokkal, kolldzs, montazs)
Koérnyezetalakitas (gytijtott anyagok rendezése, felhasznalasa, udvarrendezés)
Talalkozas mualkotasokkal (kép, disztargy, foto, festmény, népmiivészeti targy)

Feladataink:

- A gyermekek szamaéra a tevékenységekhez sziikséges eszk6z0k, felszerelések, anyagok
biztositdsa. (Mindig a kialakitott és megszokott, elérhetd helyen 4llnak a
rendelkezéstikre.)

- A csoportszobaban kialakitott helyen, nyugodtan és kényelmesen végezzék a
tevekenységeket.

- Minél tobb id6 és lehetdség biztositdsa a vizudlis tevékenységek gyakorldsidhoz.

- A kiilonb6z6 eszk6zok helyes, balesetmentes hasznalatanak bemutatasa,

megismertetése.

A kiilonbozé anyagok, technikak és eljarasok megismertetése.

Osszehangoljuk a vizualis tevékenységeket a munkatevékenységekkel, hiszen a
szabad, 6nall6 tevékenykedés gyakran jar egyiitt viszonylagos rendetlenséggel.

A fejlédés jellemz6i 6vodaskor végére:
- Ismernek €s haszndlnak kiilonb6z6 dbrazolasi technikékat.
- Onalloan sajat kedviik szerint is abrazolnak és mernek valogatni a megismert technikdk
kozott.
- Szémukra 6romet jelent ez a tevékenység.
- Tudnak egyszeri formékat papirbdl kivagni, hajtogatni, ragasztani.
- Képalakitasban is ki tudjak fejezni gondolataikat, élményeiket.
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- Tudnak kiilonféle technikaval képet alkotni.

- Onallbéan és csoportosan is készitenek ajandékot, kelléket, jatékot.
- Koz06s alkotasban masokkal egyiitt miikddnek.

- Abrézolasuk valtozatos szinhasznalatot és aranyossagot mutat.

- Diszitd, tervezé feladatot kreativan oldanak meg.

- Tudnak rdcsodalkozni a szépre.
- A tevékenység befejezésekor 6nélldan rendet tesznek.

Célunk, hogy drommel, szivesen végezzék a tevékenységeket, s ezzel lehetdségiik legyen arra,
hogy kifejezzek, feldolgozzak gondolataikat, érzelmeiket, élményeiket.

8.2.4 MOZGAS

A mozgas az 6vodas gyermek legf6bb sziikséglete. Az dvodaskorii gyermek egészséges testi
fejlédésének biztositasa csak rendszeres, jatékos, egyéni képességeket figyelembe vevd,
kell6 aktivitast és terhelést biztositéo mozgassal érheté el. A mozgasfejlesztés Iényege: a
gyermek érési folyamatdhoz igazitott, a gyermek életkori sajatossdgainak megfelel
eszkozokkel t6rténd tamasznytjtas. A mozgasos jatékok fejlesztik a gyermek természetes
nagymozgésat, valamint testi képességeiket: mint erd, ligyesség, gyorsasag, alloképesség,
erdsitik a tarsra figyelést. Kedvezéen befolyasoljak a gyermeki szervezet ndvekedését,
teherbird képességét, fontos szerepiik van az egészség megbrzésében. A mozgaskultira
fejlesztése mellett segitik a téri tajékozddast, a helyzetfelismerést, az alkalmazkodd-képesség
fejlodését, és az akarater6t.

Els6dleges és a legfontosabb, hogy prevemciéban gondolkodjunk mér a gyermek Gvodaba
1épésétdl kezdve. Mindig a nagymozgasokra alapozzunk. Mozgéas k6zben a gyermeket vizuélis,
akusztikus, taktilis és kinesztetikus ingerek érik, fejlesztik az érzékelését. Tehat a testi
képességek fejlesztésével fejlesztjiik az érzékszerveket és a gondolkodast is.

A maximalis fejlesztést a mindennapi testnevelés objektiv és szubjektiv feltételei biztositjak.
Objektiv feltételek: ido, hely és eszkodz

Szabadban

Fives, sik teriilet az udvaron (futashoz, egyéb mozgasos jatékhoz).

Egyensulyozashoz, jarashoz, maszashoz, fliggeszkedéshez sziikséges eszkdzok.

Hosszabb sétak, turdk, kirdndulasok szervezésével teherbird képességiik, kitartasuk novelése.
Az épiileten beliil:

Eszk&zok biztositasa (trambulin, billeg, alagut, pad, 1épegetd stb.).

Gondot forditunk az eszkdzOk tisztasagara, épségére, megfelelé szdmossagéra, lehetbleg a
gyermekek szdmara elérhet6 helyen taroljuk.

Az oromteli mozgashoz feltétlen sziikséges a kényelmes 6ltdzet.

Szubjektiv feltételek:

Az orommel, derfis 1égkorben, egylittesen végzett mozgas hozzajarul az egészséges életmod
szokasainak megalapozasadhoz, ezért nagyon lényeges, hogy minden megnyilvanulasunkban
tiikr6z6djon, szivesen mozgunk egyiitt a gyermekekkel. Tehat a mozgashoz val6 viszonyunk
meghatdrozza munkank eredményességét.

Feladataink:
- Legfontosabb feladatunk, hogy olyan lehetdségeket, feltételeket teremtsiink, hogy a
gyermek fejlédni tudjon.
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- Fontos, hogy sikerélményhez juttassuk a gyermeket. A legtébb sikerélményt az udvaron
tudunk adni sokmozgasos jatékok soran.

- A mindennapi nevelés soran lehetéséget biztositunk mozgasra a csoportszobiban
és a szabad levegén egyarant.

- A valtozatos kornyezetben végzett mozgasok (pl. udvari, jatszotéri jaték, sétak
kirdnduldsok szervezésével a téri tajékozddason til a biztonsdgérzet fejlesztése.

- A gyermekek természetes mozgaskedvének megbrzése, a mozgas megszerettetése,
mozgésigény kielégitése.

- Az gyermekek egészségének megbrzése, egészséges életmddra nevelés.

- Sokoldalt mozgéstapasztalatok szerzése, lehetéség biztositisa a szabad mozgashoz,
valtozatos eszk6zokkel.

- Motoros képességeik, mozgasuk és egyensulyérzékiik folyamatos fejlesztése.

- Akéz finommozgasainak fejlesztésére valtozatos lehetéségek nydjtasa.

- A gyerekek harmonikus, 6sszerendezett mozgasanak kialakitasa.

- 3-4 éveseknél a természetes nagymozgasok, testséma, tajékozodas fejlesztése.

- 4-5éveseknél egyensulyérzék, téri tajékozddas, szem-kéz, szem-14b koordinacid
fejlesztése, lateralitas

- 5-6-7 éveseknél az észlelés, finommotorika és oldalisag fejlesztése.

A fejlédés jellemz6i 6vodaskor végére:
- Testlik ardnyosan fejlett, teherbiro, eljutnak az elsé alakvaltozashoz.
- Mozgasuk harmonikusabb, 6sszerendezettebb, képesek szandékosan iranyitani.
- Tudnak a térben t4jékozodni és ismerik az irdnyokat.
- Szeretik és igénylik a mozgéast €s a mozgasos jatékokat.
- Ismernek futo, fogo jatékokat, érzik a jaték izgalmat.
- Képesek szabad, paros, tovabba kézi szer-gyakorlatok végzésére.
- Tudnak guruloatfordulést végrehajtani.
- Képesek rovidebb tdvon futni egyenletes iramban, lassan vagy gyorsan.
- Képesek nekifutassal 30-50cm magas akadalyt atugrani, padrol paros labbal leugrani.
- Képesek egyszeriibb labdatechnikai elemek végzésére.

Célunk: A gyermekekkel mar kiscsoporttél kezdve megszerettetni a mozgast, a mozgdsos
jatékokat, hogy késébb a mindennapi mozgés igényiikké valjon. A mozgasbol eredd pszichés
és értelmi fejlodés, valamint a koordinalt mozgas transzfer hatésa a differencialt gondolkodas
és a verbdlis fejlédés eldsegitése.

9. INKLUZIO, INTEGRACIO

. Mégiscsak van valami, amitdl vdltozik az ember. Attél, ha van valaki, aki olyannak szereti és
fogadja el, amilyen. Pont olyanként. Eldllo fiilekkel, néha egy kis fiillentéssel, egy kis
hencegéssel. Nem fognak visszasimulni a fiilei, nem fog sokkal kevesebbet fiillenteni és

hencegni - csak egy kicsivel kevesebbet, egyszéval valtozni fog. ” )
(Ancsel Eva)

Ovodank pedagbgiai 1égkorét, az itt dolgozok szemléletét athatja az inkluziv (befogadd)

pedagogiai elveivel valo azonosulas, a fokozott differencialasra torekvés, hiszen minden
gyermek mas és mas.
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9.1. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK FEJLODESENEK
ELOSEGITESE

A XXI. szazadban jogos tarsadalmi elvards az 6vodai neveléssel szemben, hogy a sajatos
nevelési igényti gyermekek is ép tarsaik kérében nevelkedjenek és késziilhessenek fel az iskolai

¢letre.
Intézménytink Alapité Okirataban olyan gyermekek nevelését vallalja:

- akik a szakért6i bizottsag véleménye alapjan sajatos nevelési igény(i gyermekek abban
az esetben, ha intézménylink a kijel6lt 6voda),

- erdé6tarcsai lakos,

- képesek a kapcsolatteremtésre, szitkségleteiket ki tudjak fejezni, szobatisztak.
Napi munkéank sorédn figyelembe vessziik a sajatos nevelési igényli gyermekek &vodai
nevelésének irdnyelvében foglaltakat.
Pedagodgiai Programunk céljanak és feladatanak tekinti, hogy az dvodai nevelést és fejlesztést
kovetben - 7 éves kor koriil - ezek a gyermekek is a képességeiknek megfelelé iskolatipusba
kertiljenek.

Integracio6 fogalma:

Az integracid a nevelésben és a pedagogidban a fogyatékkal €16 és az ép egyének koz0s élet- és
tanuldsi térben végbemend egylittnevelését, oktatdsat és képzését jelenti, ezaltal minden
résztvevének optimalis fejlédési lehetdséget biztosit (RETHY E, 2002).

Az eurdpai unids éllasfoglaldsok fokozottan hangstilyozzak a tarsadalmi méret{l integraciot,
vagyis szorgalmazzak azt, hogy a sajatos nevelési igényli gyermekek ne legyenek a
tarsadalomban méltanytalanul megkiilonboztetve, kirekesztve. Az integralt nevelést a
kozoktatdsban az esélyteremtés, az esélyegyenlStlenségek csokkentésének eszkozeként tekintik
(MESTERHAZI 78, 2002).

Az integracioé tehat altalanos megkozelitésben azt jelenti, hogy a sériilt, akadalyozott, azaz a
sajatos nevelési igényli (nevelhetdségiik eltér a tobbiekétdl) gyermekek, fiatalok bekeriilnek,
beilleszkednek ép tarsaik kozé.

Az integracié alapelvei:

- intézmény vezetdsége elvarja az egész alkalmazotti kozdsségt6l, hogy az integraciod
sikeres megvalosulasa érdekében elfogadja a sériilt gyereket és segit kezet nydjtson
szémara, ha sziikséges

- kiilonos figyelmet forditunk a sajatos nevelési igényli gyerekek személyes adatainak
bizalmas kezelésére

- intézménylink rendelkezzen a gyermek sérillésének megfelel6 személyi és targyi
feltételekkel

- a gyerek csoportba lépése elétt, az 6vodapedagdgusok személyesen talalkoznak az SNI
gyerekkel és csaladjaval csaladlatogatas keretében

- évnyito sziiléi értekezleten az 6vondk tdjékoztatjak a sziil6ket a csoportdsszetételrdl és
az integracidé megvaldsulasanak modjar6l; természetesen a személyiségjogok
tiszteletben tartdsdval '

- az SNI gyerek 6vodaba lépése elbtt felkészitjikk a csoportba jaré gyerekeket a sériilés
legfontosabb tudnivaléirél. Konkrétan mi az, amit nekik szabad - ami a sériilt
gyereknek segitséget jelent - illetve mi az, amit nem szabad tenni a sériilt gyerekkel

- azzal is tamogatjuk az inkluziét - a befogadast -, hogy tartézkodunk az olyan
viselkedést6l, amely megkiilonbozteti a sériilt gyereket a t6bbiektol

- kiemelt feladatunk, hogy a gyermek 6nmagahoz képest tudjon fejlédni

- els6sorban segitjiik a csoportba valé beilleszkedését, fejlesztjiik onallésagat, szocialis
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készségeit, akaraterejét

- a habilitacids tevékenységet team munkdban valdsitjuk meg, a team tagjai a
gybgypedagogus, a csoportban dolgozd 6véndk és a dajka

- egyéni fejlesztést a gydgypedagdgus, a csoportban végzett fejlesztést az dvondk végzik
a gyogypedagogus mentorallasaval, az altala elkészitett fejlesztési terv alapjan

- az integracidé megkivanja a gyogypedagogus és az dvonék kozotti teljes
egyiittmiikddést; a nagyfokd rugalmassagot, vagyis a varatlan kialakulé nevelési
helyzetek megoldésat. Eléfordulhat, hogy a megszokottdl eltérd alternativat kell
alkalmazni.

- a gyerek 6vodai nevelése harom hénapos probaiddvel kezdddik. Az integraci6 abban az
esetben folytatddik, ha az a gyerek fejlodését, egyéni sziikségleteinek kielégitését
szolgalja; ha a differencidlés - egyéni banasmdd - nem boritja fel a csoportszokas - és
szabdalyrendszerét.

- abban az esetben, ha a gyerekkel foglalkozo pedagdgusok - gydgypedagogus, 6vondk,
intézményvezeté - ugy latjdk, hogy rajtuk kiviil 4ll6 okokbOl az integracié nem
szolgalja a gyerek fejlodését, esetleg regresszio figyelhetd meg, kérjék a szakértoi
bizottsag vizsgalatat

Eredmények, elvarasaink az integraciotol:

- a SNI gyerek minél hamarabb beilleszkedjen a csoportba, szivesen jarjon 6vodaba

- ¢érezze, hogy szeretik, mert szeretet nélkiil nem tud fejlédni

- Ordmmel vegyen részt a fejleszté foglalkozdsokon

- Onmagahoz képest fejlédni tudjon

- az 6t koriilvevd gyerekek és felnéttek olyan human értékekkel gazdagodjanak, mint
empatia, tolerancia, segitékészség,jo kooperaciés készség,udvariassdg és a szeretetre
val6 képesség gyakorlasa.

- 16 célunk az SNI gyereket is felkésziteni az 6nall6 életvezetésre. Felnéttként & is aktiv
részese lehessen a tarsadalomnak.

Az integralt nevelés elényei:
A sajatos nevelési igényli gyermek szempontjabol:

- Megtanulja, hogy O mas.

- Konfliktuskezel§ stratégidkat sajatit el.

- Magtanul harcolni.

- Megsokszorozott szocialis kdlcs6nhatasok érik.

- Tarsadalmilag elfogadott magatartas-repertoart sajatit el.
- Fejlédik az alkalmazkodd képessége.

- Szocializécidja magasabb szintet ér el.

Az ép gyermek szempontjabol:

- Beépiil a massag tapasztalata.

- Kialakulnak mordlis értékek (empatia, segitékészség, tolerancia).
- Megtanulja az egylittmiik6dés formait.

- Sajat egészsége, épsége felértékelddik.

- Elfogadéva valik.

- Onismerete, nértékelése erdsodik.

- Fejlddik az alkalmazkodd képessége.
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Személyi feltételek:

Az intézménylinkbe jaro - szakértéi vélemény alapjan - sajatos nevelési igényli gyermekeket
tobb  szakember (gydgypedagdgus, fejlesztOpedagdgus, gydgytornasz, logopédus,
6vodapedagdgus, dajkaink segiti.

9.2 TEHETSEGGONDOZAS

,» a tehetségben éppen az a szép, hogy él, hogy kiszamithatatlan, meglepd, hogy utdlag gy
evidens, akdr egy kor, de elére mégis tokéletesen megjosolhatatlan ...”
(Pilinszky Janos)

Az 6vodas gyermekeknél tehetségigéretrdl, tehetségre irdnyuld hajlamrol beszélhetiink. A
fejlodés belsé menete és a kornyezeti hatasok (nevelés) szerepet jatszanak ennek az igéretnek a
megvalésulasiban, alakuldsaban. Ovodank kiegyensulyozott légkdrével, valtozatos, kdtetlen
lehetdségeivel segiti, hogy felszinre keriiljenek a gyermekek adottsadgai, képességei. Kordn
megmutatkoznak a miivészi és pszicho-motoros képességek (testi igyesség, kéziigyesség),
zenei képességek (hallds, ritmusérzék), rajzkészség.

A rajzkeészségnél fontos figyelniink azt, hogy mit abrazol, mennyire 1ép til a megszokott
séméakon a rajz, a szinek forméak alkalmazasa milyen, s hogy mennyire érzelem gazdag,
kifejez6 az abrazolas.

Ovodéskorban megmutatkoznak a kiemelkedé szocidlis, esetleg vezetd képességek is
(pl.:empatia, szervezd képesség, dontéshozo képesség).

Honnan ismerheto fel a tehetséges 6vodas?
A viselkedésjegyek megfigyelésével tetten érhet6 a tehetség.
- pozitiv viselkedésjellemzék: gyorsan tanul, elvont dolgok irant érdekl6dik, kreativ,
elmélyiilt, érdekl6dé, kritikus
- negativ viselkedésjellemzok: er6s kritikai érzékii, energetikus, megszallott, néha
nehezen taldlja meg a hangot a tarsaival, egyenlétlen fejlédés jellemzi

A tehetséggondozas vitjai:
- elkiilOnités
- gyorsitas
- gazdagitas (kiscsoportos formaban, ahol t6bb ismeretet kaphat a gyermek)

Az 6vodapedagogus a tehetség kibontakoztatasat segité tulajdonsagai
- tiirelem
- rugalmas gondolkodaés
- kreativitas
- Onbizalom
- kovetkezetesség
- empatia
- humorérzék
- agyermek irénti tisztelet
- érezze kihivasnak a feladatot, amit egy tehetséges gyermek fejlesztése jelent.
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9.3 HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU GYERMEKEK FEJLODESENEK
ELOSEGITESE

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek iskolai beilleszkedésének és sikerességének
zaloga a megfeleld mindségl és idétartami dvodaztatas.

A sikeres iskolakezdéshez nélkiilozhetetlen alapvetd készségek megfeleld fejlesztésének
szintere az Ovoda, ahol - az agyi érési folyamatok lezaruldsdig - megterhelés nélkiil, jatékos
eszkozokkel és modszerekkel hatékonyan tudunk fejleszteni.

Kiemelt jelentdsége van a sziilékkel torténd egyiittmiikodésnek, mely a kolesoénds tisztelet
alapjan valdsithato meg.

Tudatos 6vodapedagdgiai munkara van szlikség ahhoz, hogy a hatranyokat évodai nevelésiink
soran csokkenteni tudjuk.

Az dvodapedagdgusoknak és fejlesztbpedagdgusoknak helyzetiiknél és képzettségiiknél fogva
kiemelt szereptil és felel6sségiik van.

Gyermekeink szociokulturdlis hattere szines képet mutat. A nagyon j6 és az elhanyagolo
kornyezetbdl egyarant jarnak hozzank gyerekek.

Szeretetteljes, biztonsagos, az egyéni kiilonbozéségeket tolerald légkorben, ésszerl korlatokkal
minden gyermeknek esélyt adunk sajat er6sségeik felismerésére és a sikerélményre.

10.DIFFERENCIALT FEJLESZTES ELVEI

Alapvetd pedagdgiai elviink a gyermekek életkordhoz és egyéni fejlettségéhez igazodd
differencialt fejlesztés. Erre fokozottan oda kell figyelniink.

Feladataink:

- A gyermeki aktivitds, motivaltsag, kivancsisag fenntartasa, kielégitése.

- A kreativités el6térbe helyezése.

- A kompetenciaérzés kialakitasa, fenntartasa.

- Szeretetteljes, egyénre szabott banasmod a képességek, készségek fejlesztése soran.

- Nyugodt, biztonsagos kdrnyezet kialakitasa.

- Valtozatos, élményszerz6 alkalmak biztositdsa az 6ndll6 tapasztalat és ismeretszerzésre.

- Az ismeretek tapasztalati Giton t6rténé megszereztetése.

- A kornyezd vilag sokoldalu felfedeztetése.

- Sokféle beszédszituacid teremtése.

- Anyanyelvi jatékok szervezése.

- Komplex tevékenységek biztositdsa a gyermek tapasztalataira és élményvilagara
tdmaszkodva.
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A differencialt fejlesztésre iranyulé tevékenységeink:

1. Jatékba integralt egyéni fejlesztés csoporton beliil, az elmaradott teriiletekre,
képességekre iranyuld jatékos, fejlesztd feladatokkal.

2. Specialis fejlesztés a beszédproblémakkal kiizd6 és a sajatos nevelési igényli

gyermekek részére logopédus, gydgypedagigus segitségével.

Kiemelkedd teljesitményt nyujto gyermekek tehetséggondozasa.

4. A fejlesztés sziikségességét és a gyermekek fejlodését a gyerekek egyéni fejlesztési
lapjan rogzitjik.

(O8]

Célunk, olyan képességek és készségek kialakitdsa, amelyek alkalmassa teszik a gyermekeket
az iskoléra és az életre.

Specialis szolgaltatasaink: logopédia.

Tanulmanyi kirdndulasok (pl. az erdé évszakonkénti megfigyelése, 6szi, téli, tavaszi
kiranduléasok), mese-, és babel6adéasok.

Ujabb sziilsi igények teljesitésére is nyitottak vagyunk, amennyiben az a gyermekek érdekeivel
¢s a lehetdségeinkkel Osszeegyeztetheto.

11.GYERMEKVEDELEM

Minden O6vodapedagégus gyermekvédelmi munkat végez sajat Ovodai csoportjaban. Az
intézményvezetd, koordinalja a gyermekvédelmi munkat. A hazirendben meghataroztuk azokat
a véds-6vo eljardsokat, amelyeket a gyermeknek az intézményben vald tartdzkodés soran be
kell tartaniuk.

Célunk:
- A prevencio, a gyermek héatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakuldsanak megelézése illetve segitségnytijtas.
- Egytittmtikddés a csaladokkal, kiilonb6z6 szakemberekkel.
- Olyan feltételek megteremtése, ahol minden gyermek biztonsédgban és j61 érzi magat,
képességeit és tehetségét a lehet legjobban ki tudja bontakoztatni.

Feladataink:

- Mar a beiratkozaskor és csaladlatogataskor tajékozodni az otthoni koriilményekrol
(anyagi helyzet, csaladtagok szama, lakaskoriilmények).

- A nevelési év elején feltarni azokat a korilményeket, amelyek a gyermek helyzetét
hatrdnyosan befolyasoljak, veszélyeztetik.

- Tapintatos, egyéni kapcsolattartas a sziilékkel.

- Tajékoztatas arrdl, hogy kihez fordulhatnak esetleges probléméajukkal.

- Fokozottabb odafigyelés a hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett
gyermekre, és napkozbeni ellatasuk biztositasa az 6vodaban.

- Folyamatos kapcsolattartas a Gyermekjoléti Szolgalattal.
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12. ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagbgiai Program moédositasa csak a nevelbtestiilet elfogadédsaval, a jogszabalyokban
eléirt kozosségek egyetértésével, véleményével és az intézményvezetd jévahagyasaval
lehetséges.

Az 6voda eredményes és hatékony miikodéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket 6nalld
szabalyzatok tartalmazzak.

A hatélyba lépett Pedagdgiai Program megismertetése az dvoda azon dolgozoéival, akik nem
tagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6évodaval és
meghatédrozott kdrben hasznaljék helyiségeit.

A Pedagégiai Programban foglalt rendelkezések megtartdsa az Ovoda valamennyi
alkalmazottjara kotelezé érvényli, megszegése esetén a munkaltatoi jogkoril vezetd koteles
intézkedni.

Erdétarcsa, 2017. oktober

Szamporné Kiss Viola
Intézményvezetd

52



ERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA
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Tel: 32/478-122
E-mail: kerekerdo2177@freemail.hu

Erd(étarcsa Kozség Onkorményzata ikt.szdm: 7’%@, L
Erdftarcsa

Iskola ut 1.

2177

Térgy: Kérelem a feliilvizsgalt Helyi Pedagdgiai Program és a Szervezeti és Miikddési
Szabalyzat jovahagyéasara

Tisztelt Polgarmester!
Tisztelt Képviselotestiilet!

Az FErdétarcsai Kerekerd Ovoda Neveldtestiilete feliilvizsgalta és atdolgozta Pedagogiai
Programjat/363 / 2012.(XI1.17.) korm. Rendelete az Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjardl — dokumentum tartalma alapjan/ valamint aktualizalta ill.médositotta
Szervezeti €s Milk6dési Szabalyzatat.(tovabbiakban: SZMSZ)

Az SZMSZ azon rendelkezésének érvenybe 1épéséhez ,amelyekbdl a fenntartora , a
mitkddtetdre tobblet kotelezettség harul , a fenntarto egyetértése sziikséges.

Mellékelten benyujtom a két dokumentumot és kérem a fenntart6 jovahagyasat.

A Pedagdgiai Programot €s az SZMSZ-t a nevel6testiilet elfogadta , a Sziiléi K6zosség és a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat véleményezte , egyetértését nyilvanitotta . Az ezt igazold
dokumentumokat csatolom.

Tisztelettel: Szamporné Kiss Viola
ovodavezetd

Erdétarcsa, 2017. november & . o
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Tel: 32/478-122
E-mail: kerekerdo2177@freemail.hu

Sziil61 nyilatkozat

A sziilok Kozossége ( képviseletében : Csoré Bedta , Unghy Krisztidnné) megismerte €s
elfogadta az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabélyzata valamint a
Helyi Pedagégiai Program feliilvizsgalatakor megéallapitott véaltozasokat.
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ERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA
2177 Erdétarcsa, Ddzsa utca 7.

Tel: 32/478-122
E-mail: kerekerdo2177@freemail.hu

Nyilatkoéat

A Roma Nemzetiségi Onkorményza,t ( képviseletében : Kunyt Jozsef) megismerte és
elfogadta az Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda Szervezeti és Miikddési Szabélyzata valamint a
Helyi Pedagdgiai Program feliilvizsgalatakor megallapitott valtozasokat.

Erdétarcsa , 2017. a0



ERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA
2177 Erd6tarcsa, Dozsa utca 7.

Tel: 32/478-122
E-mail: kerekerdo2177@freemail.hu

Neveldtestiileti nyilatkozat

Az Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda nevel6testiilete megismerte és elfogadta az Erd6tarcsai
Kerekerdd Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabélyzata valamint a Helyi Pedagdgiai Program
feliilvizsgalatakor megéllapitott valtozdsokat.
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Szamporné Kiss Viola Szomszéd Bélané
ovodavezetd dajka
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ERDOTARCSAI KEREKERDO OVODA
2177 Erdétarcsa, Dézsa utca 7.

Tel: 32/478-122
E-mail: kerekerdo2177@freemail.hu

JELENLETI [V
1. Szdmporné Kiss Viola
2 . Szomszéd Bélané

3 . Szabdéné Papp Tiinde

Erdétarcsa, 2017. november 2 X .




1.87. MELLEKLET

Kollektiv szerz6dés hianydban SZMSZ-ben szabalyozott
juttatdasok

1.Kotelezd illetménypétlék

A magasabb vezetd €s vezetd beosztast kzalkalmazottat vezet6i p6tlék illeti meg.

A potlék mértéke magasabb vezetd beosztas esetén a potlékalap 40 %-a (6vodavezetd)
Pedagdgus munkakérben foglalkoztatott kézalkalmazott pedagégusnak teriileti potlék jar
akkor, ha teleptilésiink szerepel a tarsadalmi- gazdaséagi és infrastrukturalis szempontbdl
elmaradott, illetve az 4tlagost meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott, telepiilések
jegyzekében, a tarsadalmi- gazdasagi szempontbdl elmaradott telepiilések kozott.

2.Kiegészité illetmény

Fenntartoi igénylés alapjan 6vodai fejleszté program utdni tdmogatisban részesiilnek a
kozalkalmazottakrél sz616 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet 15/A § - ban
meghatdrozottaknak megfeleléen az 6vodapedagdgusok. A kiegészitd illetmény juttatdsa
palyazati tamogatasi Osszeg fliggvénye. (pl: IPR)

3.Munkavégzés aléli mentesités

Mentesiil a munkavéllalé munkavégzési kotelezettsége aldl, és a hianyzas idejére
atlagkeresetben részesiil :

o Allampolgéri kotelezettség teljesitése esetén (birdsagon, rendbrségen vald
megjelenés tanuként), amennyiben az intézmény miikddésével kapcsolatos iigyben
jelenik meg

e Kozeli hozzéatartoz6 haldla esetén, kérelmére esetenként 3 napig.

e Kotelezd, alkalmazassal, munkakérrel 6sszefiiggd orvosi vizsgilat, illetve véradas
miatti tavollét esetén.



4. Jutalom

A kiemelkedd, tartdésan jO munkat végzd kozalkalmazottat, a munkaltatd jutalomban
részesitheti.

A fenntart6 mindenkori éves intézményi koltségvetésében, az intézmény tényleges
alkalmazotti  létszdma és a  kifizetéskor  aktudlis  garantdlt  illetmények
figyelembevételével, jutalomkeretet biztosithat az intézménynek. Ha erre nincs mod, az
elére lathatd targyévi bérmegtakaritds Osszege jelenthet jutalom — alapot az intézmény
dolgozdi szaméra.

A differencialt, elismerd és Gsztonzé jutalmazéas a nevelési évben végzett tevékenységet,
elsésorban a kiemelt feladatokban valo hatékony munkavégzést és a munkakori
feladatok ellatasaban valdé példamutatds terén elért eredményeket preferdlja.

A jutalom kifizetése junius elején (pedagdgusnap) célszer(i, a jogszabalyban el6irt
levonéasokkal csokkentve.

5.Természetbeni, béren kiviili juttatidsok

Az 6voda koézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott alkalmazottai, a munkaltato
altal, a mindenkori targyévi koltségvetésben biztositott, adokdtelezettséggel novelt
bruttd keret Osszegben béren kiviili pénzjuttatdsban részesiilnek. A pénzjuttatas keretdsszege
egész éves foglalkoztatas esetén jar , a sziikséges levondsok utan , folydszamlara utalva.

Nem részestl a fenti juttatdsban a munkavallalé gyed, gyes, fizetés nélkiili szabadsag,
tartés 30 napot meghalado betegallomany esetén.

Amennyiben a foglalkoztatas az ad6év egészében nem 4ll fenn , ugy az éves keretdsszeget a
foglalkoztatas id6szakéaval aranyosan kell megallapitani. A juttatdsok utdn az
adokotelezettséget az Szjatv. 71 § - a szerint kell teljesiteni. A juttatidst a munkavallalok
cafetéria rendszerben kapjak.

A targyév elején a munkaltatd altal egységesen meghatirozott keretdsszeg ismeretében a
munkavallalok tajékoztatast kapnak a vélaszthaté béren kiviili juttatdsok korerol majd
személyre szoldan megéllapitasra keriilnek a juttatds elemei és Osszegei.

A cafetéria rendszer keretében biztositott juttatisok, a munkaltatdé hozzdjarulasi
feltételei, a fenntarté mindenkori koltségvetési helyzetének fliggvényében keriilnek
meghatédrozésra.

6.Munkaruha védéruha, védoeszkozok

A munkavédelmi el6irdsokat és jarvanyligyi érdekeket is figyelembe véve, az intézmény
munkavallaldi részére, a megfelelé védelmet nydjtd védéeszkdzdket a munkaltatonak
biztositania kell.



A mindenkori intézményi koltségvetésben kell megtervezni az adott évre szikséges
Osszeget, amelynek kifizetési ideje az 4prilis havi illetmények kifizetésével egy id6ben
torténik.

A munkavéllalonak a véasarlasr6l az intézmény nevére és cimére sz0l0 szabdlyos,
készpénzfizetési szamldt sziikséges beszerezni. A meghatdrozott munka és védbruha
juttatdsra jogosult minden alkalmazott, aki az intézménnyel a kifizetés id6pontjaban,
kozalkalmazotti jogviszonyban all. A munka ill. védOruhdra, véddeszkozdkre jogosultak
azok 1s, akik a kifizetést kovetéen létesitenek jogviszonyt.

A vasarlasra biztositott &sszegbdl a munkavallalénak kell beszereznie a sajat személyére
biztositott munkak6penyt, védékopenyt, munkacip6t,( de lehet papucs, pold, szabadidéruha
1s ) és koteles azt mindennapi munkéja soran viselni.

7.Pedagogus igazolvany

A munkaltatd, pedagdgus munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottai részére pedagdgus
igazolvanyt ad ki. A pedagogus igazolvany a Ktv. 19.§(2) bekezdésében szabélyozott
kedvezmények igénybevételére vald jogosultsag igazolasara szolgdlé kozokirat.
Tartalmat, a kidllitdssal kapcsolatos tudnivaldkat, a nyilvantartasi kotelezettséget, a
20/1997.(11.13.) Korméanyrendelet (1-3) § tartalmazza.

8. Az intézményi koltségvetés megtakaritisanak felhaszndldsi lehetésége

A koltségvetési évben, a koltségvetés valamely elbiranyzatan kimutathatd, el6re lathato,
megtakaritisa esetén az intézmény, az eszkdz és felszerelés-jegyzékében szerepld, a
nevelbtestiilet 4ltal tdmogatott, az intézmény felszereltsége, a helyi nevelési program
megvalositasa szempontjabol fontos targyi eszk0z0k beszerzésére, a fenntartoval
egyeztetve atcsoportositast eszk6zolhet.

Az atcsoportositas kezdeményezésének hatarideje minden év november 15. napja, a

beszerzések hatarideje december 15.napja.

Erdoétarcsa, 2017. november

Szamporné Kiss Viola
ovodavezetd
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Az dllamhéztartdsro] szol6 tdrvény végrehajtasarsl sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
180. § rendelkezéseinek megfelelén ERDOTARCSAI KEREKERDG OVODA 2013,
Jjunius 10. napjén kelt alapité okiratat a korményzati funkeidk, allamhaztartasi szakfeladatok
¢s szakdgazok osztalyozdsi rendjérél szolé 68/2013. (XI1.29.) NGM rendeletben kihirdetett,
2014. janudr 1-jét61 érvényes alaptevékenység besoroldsi kod véltozds miatta kévetkezd
kiegészitéssel latom el

A kiltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkei6k szerinti besoroldsa:

091110 Ovodai nevelés, ellatés szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének, ellatdsinak szakmai
feladatai

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatss miikodtetési feladatai

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

096020 Iskolai intézményi étkeztetés

107051 Szocialis étkeztetés

Az alapité okirat dllamhidztartdsi szakfeladat szerinti besorolds4t tartalmazo pontja
2014, janudr 1-jét6] hatdlyit veszti.

A koltségvetési szerv 2013. jinius 10. napjdn kelt alapité okirata jelen Alapitd okirat

kiegészitéssel — az Avr. 180. § (5) bekezdése értelmében — 2014. Jjanudr 1-jétd] képezi a
koltségvetési szerv hatélyos alapité okiratat.

Erdétarcsa, 2014, februdr 11.

Nagy Attil4
polgémmé%,@r b

alapitéi joggyakorlé sz _é‘iéﬁ%as {of‘
pitéi joggy %&,



Erdétarcsa Kozség polgarmestere
Erdétarcsa

Iskola ut 1.

2177

POLGARMESTER BESZAMOLOJA A KET ULES KOZOTT
VEGZETT MUNKAROL, TETT INTEZKEDESEKROL

2017. oktéber 04-t6l 2017. december 18-ig.

Oktober 09. Bujak: Helyi Védelmi Bizottsagi {ilés
Oktober 11. Fideszes megbeszélés Balassagyarmat / Balla Mihdaly /
Oktéber 12. Sziréna ellenbrzése / Erd6tarcsan nem miikodik a sziréna /

Oktéber 17-én este Erdétarcsa telepiilésen kozvilagitasi lizemkészség ellenSrzést
végeztek /EMASZ /

Oktober 19. A beligyminisztériumb6l Varga Valéria ellenérzést végzett.
Okt6ber 20. E-mail-ben kiildték a K4ll6-Erdétarcsa it épitéshez az anyagot, hozzajaruld
nyilatkozatot kértek ’

Oktober 25. Korményhivatalos ellenérzés : Start programok.

Oktober 26. Dél-Nogradi telepiilések / Héhalom / Beszamolé a kalléi rend8rérs miikodésérél.

November 07. Polgari Védelmi Riasztasi Gyakorlat

November 09. Palotéds / szennyvizes megbeszélés /

November 13. Hered Zagyvakomyéki Telepiilési Szilardhulladék-gazdalkodas Fejlesztése
Tarsulas Tarsulési Tanacsa a herédi Mivel6dési Hazban 11 6ra
szemétszallitdssal kapcsolatos megbeszélés

November 14. Szirdkra Citromfli elszallitasa - leaddsa

November 14. Bér:Rozsatovek elszallitdsa Erd6tarcsara 120 db 60 Rémai kat. egyhéz.

30 Evangélikus egyhaz
30 Kemence koré

November 16. Paszto 10. 6ra Rendéi‘ség / Biinmegel6zési megbeszélés

November 16. Balassagyarmat / Varmegyehaza udvardban tartando, a reformacié 500 éves
évforduloja elott tisztelgh rozsaté adoméanyozasara
November 17. Vanyarc 18 6ra :Védjikk meg Magyarorszagot" néven 11j nemzeti konzultacié

indult. A vanyarci Miivel6dési Hazban lakossigi férumon vettem részt. A



meghivott el6adé Cser-Palkovics Andras, Székesfehérvar polgarmestere volt.

November 23. Vanyarc - Dél-Nogradi Telepiilések Egyesiilésének taldlkozdja

December 04. Paszté Baloghné Kotroczé Katalinnal megbeszélés ellendrzés kapcsan
December 05. Ovodéasoknak babeléadas volt mikulasra Onkorményzat fizette: 14.000.- Ft
December 12. Salgétarjan 2018. évi Start programmal kapcsolatos megbeszélés

December 14. Bér: Dél-Nogradi Telepiilések Egyesiiletének Osszejovetele. 2017. év értékelése
December 18. Paszto: Munkaﬁgsfi Kézpont

Nogradban nehezen beszerezhetd a tiizifa. Utana jarasok, telefonok utjan sikeriilt Erd6tarcsanak
és Kallonak is megszerezni a szociélis tiizifa mennyiséget. 70+ 104 kébméter. Mdr szallitjék is.

November elején palyazatot nyujtottunk be héatranyos helyzetd gyermekek kiranduléasara,
Debrecenbe vinnénk Oket ha nyertes lesz a pélyazat.
Palyazat cime: ,, Kulturalis alapellatas timogatasara 1000 f6 alatti kistelepiilések szdmara ,,

Megjott a dontés a :” kistelepiilési 6nkormanyzatok alacsony 6sszegli fejlesztéseinek
tamogatasara 1.242.746.- Ft tamogatast nyertiink. / Vizelvezetés a falukdozpontban. /

Elkésziilt a jarda a Rakoczi uttol a Kossuth utcdba / Kdpolna mellett. /

Elkéezﬁlt a jarda az 6vodotatdl a Kossuth utcéba.

A Kézfogl_alkoztatottak az 6szi ﬁunkélatokat végezték avar takaritas falukézpont-6voda.
Téli felkésziilés - vesszbseprii készités.

Aroktisztitis Kossuth utca, Rékéczi- Kossuth utca kozotti rész.

Patakmeder tisztitisa belteriileten.

Erdétarcsa, 2017. 12. 18, C?
Csizmar @yula
polgérmester



3 sz. napirendi ponthoz eléterjesztés

' Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2017. december ....-én, 18:00 érakor megtartando iilésére

Erdc’StarC,sa Kézség Onkorményzata 2018. évi 4tmeneti gazdalkodasrol
' rendeletének elfogadasa

El6terjesztd: dr. Antal Péter jegyz6
Készitette: dr. Antal Péter jegyzd

Targyalja: Képvisel6-testiilet

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A targyi rendelettervezet targyalasanak indoka, hogy az ASP rendszer (a tovabbiakban: rendszer)
2018.01.01.-jei é€les indulasit kovetden haladéktalanul régziteni sziikséges a rendszer gazdalkodasi
moduljaban az 6nkorményzati feladatellatashoz és az egyéb kiaddsokhoz kapcsolédva a kiadasi és

bevételi rovatokra vonatkozé tervszamokat, eldirdnyzatokat, amelyeket indokolt a Képviseld-
testiiletnek rendelet 1tjan megtenni.

A tervezet felépitése szinte teljes egészében megegyezik a 2018. év elsé negyedévében elbterjesztendd
koltségvetési rendelet felépitésével és szinte azonos célt is szolgal.

Mindezek alapjén a tervezet megvitatasat kévetden tisztelettel kérem a tervezet elfogadasat és annak
megszavazasat.

Kelt: Kéllén, 2017. december 5. napjan.

dr. Antal Péter
jegyzd



Elézetes hatasvizsgalat, indokolas
Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata képviselotestiiletének
...... /2017. (...) a 2018. évi atmeneti gazdalkodasrol sz6l6 dnkormanyzati rendelete
tervezetéhez

1. Elézetes hatasvizsgalat

A jogalkotésrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly elékészitdje az
alabbi elzetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabalyozas varhato kévetkezményeirSl, melyrél most
tajékoztatom a képviselo-testiiletet.

A tervezett jogszabaly hatasai:
a) tarsadalmi, gazdasagi, k6ltségvetési hatas:
— térsadalmi hatdsa: nem jelentds,
— gazdaségi hatasa: nem jelent0s,
— koltségvetési hatdsa: jelentds, a rendelet maga hatarozza meg a 2018. évi koltségvetést
b) kbrnyezeti és egészségi kovetkezmények:
— nincsenek,
¢) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok:
— ahivatalnak el kell 1atnia a k6ltségvetéssel kapcsolatos informacid szolgaltatasi feladatokat,

~ konyvelni kell az eredeti eldiranyzatokat, nyomon kell kévetni az év kézbeni eldiranyzat
modositasokat.

A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsinak varhaté
kovetkezményei:

A rendelet megalkotasa kételez6. A rendelet megalkotasa elmaradasanak kdvetkezménye a jogszabaly
alkotés elmulasztisa miatti térvényességi észrevétel lehet.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

|

a személyi feltétel: rendelkezésre all: a pénziigyi-gazdalkodasi teriileten dolgozo6 kéztisztviselok
a feladatot el tudjak latni;

— szervezeti feltétel: rendelkezésre 4ll;

— targyi feltétel: rendelkezésre 4ll;

— pénziigyi feltétel: rendelkezésre all

2. Indokolss
A 2018. évi dtmeneti gazdalkodasrol sz616 helyi rendelet megalkotasanak céljai a kovetkezok:

- az 6nkormanyzat szamara eldirt rendeletalkotasi kotelezettségnek valé megfelelés,
- meghatdrozésra keriiljenek az 6nkormanyzat 2018. évi gazdalkodasanak keretei.

A rendeletnek nincs eurdpai unids joggal kapcsolatos Gsszehangolasi és egyeztetési vonatkozasa.

Kalls, 2017. december 13.

) -
) p
- /

dr. Antal Péter!
jegyzb

5,



Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
...... /2017. (XIL......) onkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 2018. évet érint6 atmeneti gazdalkodasaraél
Erdétarcsa Ko6zség Onkormanyzatdnak Képviselé-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkoréhez kapcsoloddan eljarva a kivetkezoket rendeli el:
1. Altaldnos rendelkezések

1. § A rendelet hatalya kiterjed Erdétarcsa K6zség Onkorményzatara, valamint annak koltségvetési
szerveire.

2. Az 6nkormanyzat osszesitett 2018. évi koltségvetésének tervezete

2. § A képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetési kiadasi és bevételi f66sszegének
tervezett nagysagrendjét 90.925.000 forintban allapitja meg.

3. § (1) Az onkormanyzat Osszesitett 2018. évi tervezett koltségvetési bevételei kiemelt

eléiranyzatonként:
a) onkormanyzatok mitkodési tamogatasai: 35.330.234,- Ft
b) egyéb miksdési cél tdmogatdsok bevételei AH-on beliilgl: 4.735.000,- Ft
¢) kézhatalmi bevétel: 2.900.000,- Ft
d) mikodési bevétel: 1.626.000,- Ft
e) finanszirozasi bevételek: 46.333.766,- Ft

(2) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételek részletezését az 1. sz. melléklet tartalmazza.
(3) Az (1) a) pontban megallapitott bevételek részletezését az 1/a. sz. melléklet tartalmazza.

4. § Az dnkormanyzat Gsszesitett bevételeibdl
a) a kotelez6 feladatok bevételei: 90.925.000,- Ft.
b) az 6nként vallalt feladatok bevételei: 0,- Ft
¢) allami (allamigazgatasi) feladatok bevételei: 0,- Ft.

5. § Az dnkormanyzat bevételeibdl

a) miikodési bevételek: 44.591.234,- Ft
]ﬁ\ falhalmaozaci hevétalak: 0 Ft

AV QIR LGS UT VY ULDaUa.,

c) finanszirozasi bevételek: 46.333.766,- Ft

6. § (1) Az oOnkorméanyzat Osszesitett 2018. évi tervezett kiemelt kiadasi eldiranyzatai az
alabbiakban meghatdrozott tételekbdl allnak:

a) miikodési kiadasok 49.225.000,- Ft
aa) szemeélyi juttatasok: 106.290.000,- Ft
ab) munkaadokat terhel6 jarulékok és
szocialis hozzajarulasi adé: 20.798.000,- Ft
ac) dologi kiadasok: 68.211.000,- Ft
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai: 10.800.000,- Ft
ae) egy¢éb miikodési célu kiadasok 2.524.000,- Ft

b) felhalmozasi kiadasok 21.100.000,- Ft

¢) finanszirozasi kiadasok 20.600.000,- Ft

(2) Az (1) bekezdésben megallapitott kiadasok részletezését a 1. sz. melléklet tartalmazza. A
felhalmozasi kiadasok feladatonkénti részletezését a 2 szamu melléklet tartalmazza. -
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4. Az onkormanyzat sajat koltségvetésének tervezete

15. § Az onkormanyzat képviselé-testillete az Onkormanyzat sajat, 2018. évi koltségvetési
fé0sszegének tervezett nagysagrendjét 70.674.000,- Forintban allapitja meg.

16. § Az 6nkormanyzat sajat, 2018. évi tervezett kiltségvetési bevételei kiemelt eldiranyzatonként:

a) 6nkormanyzatok miikodési tamogatasai: 35.330.234,- Ft
b) egyéb miiksdési céli tamogatisok bevételei AH-on beliilrdl: 4.735.000,- Ft
¢) k6ézhatalmi bevétel: 2.900.000,- Ft
d) mikodési bevétel: 675.000,- Ft
e) finanszirozasi bevételek: 27.033.766,- Ft

17. § Az 6nkormanyzat sajat, 2018. évi tervezett kiemelt kiadasi el6irdnyzatai az alabbiakban
meghatarozott tételekbdl 4llnak:

miik6dési kiadasok: 29.074.000,- Ft
a) személyi juttatasok: 13.158.000,- Ft
b) munkaadodkat terhel6 jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado: 2.397.000,- Ft
c) dologi kiadasok: 8.319.000,- Ft
d) ellatottak pénzbeli juttatasai: 4.500.000,- Ft
e) egyeb miikddési céla kiadasok: 700.000,- Ft

felhalmozasi kiadasok: : 21.000.000,- Ft

finanszirozasi kiadasok: 20.600.000,- Ft

18. § (1) A képviselé-testillet az 6nkormanyzat sajat, 2018. évre — kdzfoglalkoztatottak nélkiili — a
létszam-eldirdnyzatanak tervezett nagysagrendjét az alabbiak szerint allapitja meg:

a) atlagos statisztikai alloméanyi 1étszam — atlaglétszam — 2 6,

b) az év utols6 napjan foglalkoztatott zar6 1étszadm 2 6.

(2) A kozfoglalkoztatottak éves 1étszam-eldiranyzatanak tervezett nagysagrendje 17 6.

5. A koltségvetés végrehajtasara vonatkozé szabalyok

19. § (1) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a 2018. évi koltségvetési rendelet
megalkotasaig az onkormanyzatot megillet6 bevételek tervezett eldirdnyzatokban meghatarozott
mértékii beszedésérdl gondoskodjon, valamint tegyen intézkedéseket a jovahagyott el6iranyzatok
céliranyos felhasznalaséra.

(2) A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a 2018. évi koltségvetési rendelet
megalkotasdig az énkormanyzat fizetési szamlajan az atmenetileg szabad pénzeszk6zok betétként
torténd elhelyezésére.

(3) Amennyiben az Orszaggylilés, a Kormany illetve valamely koltségvetési fejezet az
onkormanyzat szamara poteldiranyzatot biztosit, arr6l a polgdrmester a soron kovetkezé iilésen ad
tajékoztatast.

(4) Ha év kozben az Orszaggyiilés a meghatarozott hozzajarulasok, tamogatdsok eldirdnyzatait
zarolja, azokat csokkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kovetden haladéktalanul a képvisels-
testiilet elé kell terjeszteni a jelen rendelet médositasat.

(5) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjék arrdl, hogy az
onkormanyzat helyi adobeszedési szamlak, a p6tlék és birsag beszedési szamlak ho végi egyenlegei
3



Erd&tarcsa Kozség Onkormanyzatanak és koltségvetési szerveinek 2018 évi bevételi és kiadasai tervszamai kdzgazdasagi tagoldsban és kormanyzati funkciénként

1. szamu melléklet (adatok Forintban)

Rovatszam B1 B3 1.=B1+B3+84 11.=B8 1.+, K1 K2 K3 K4 K5 111.=K1+..K5 K6 K9 111.+K6.+K9 §
- B
L A § ~ § '§ B
T \ 8 ] x = 2
o T - N 0 — > =
3% , o x 8 N g 52 £ 33 % %3 % X $58
Megnevezés 225 E x o ] =2 = 2 € B k- o =K U g 25 8 b £ =
$8E §2 B2 T i3 = = L = s 3 ES Za R £ 3% < 23
Egﬂ; |2 22 g o £ 9 k) @ £3 B Ew o % =B =8 2.2 a 1)
$E< 5% g% 23 23 2 $ s£ 2 & 2 LE S8 23 23 g 5
se g c 2 52 = 2 a1 0 2 S g 8 T 5 &3 Sz 23 L _£ < I~
Osszesen 40 065 234 2900 000( 1626000 44591234 46 333 766 90 925 000 25243 000| 4830000 13952000 4500 000 700 000 49 225 000 21 100 000 20600 000 90 925 000 5,5+17 16
1. Erd6tarcsai Kerekerdd Gvoda 0 0 951 000 951 000 19 300 000 20251 000 12 085 000 2433 000 5633 000 0 0 20151 000 100 000 0 20251 000 3,5f6
018030 Tamogatasi céli finanszirozasi
0
miveletek 0 0 0 0 19 300 000 19 300 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
091110 Ovodai és, elfata i .
obadata vodai nevelés, ellitds szakmai 0 0 0 0 0 o 9590 000 1919 000 1715 000 0 0 13 224 000 100 000 0 13 324 000 2,566
096015 Gyermekétkeztetés kd lési "
DI00S B € komnevelest 0 0 0 0 0 0 908 000 185 600 1407 200 0 0 2500 800 0 0 2 500 800 1f6
intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés k& lési
Jo51as Munkanelyl Steztetes koznevelest 0 0 300 000 300000 0 300 000 567 500 116 000 879500 0 0 1563 000 0 0 1563 000 0
intézményben
0 0
104037 Intézményen kivili gyermekétkeztetds 0 0 0 0 0 0 225 000 50 000 400 000 0 0 675 000 0 675 000
107051 Szocijlis étkeztetés 0 0 651 000 651000 0 651 000 794 500 162 400 1231 300 0 0 2188 200 0 0 2 188 200 0
2. Erddtarcsa Kozség Onkormanyzata 40065 234 2 900 000 675 000 43 640234 27033 766 70 674 000 13 158 000 2397 000 8319 000 4 500 000 700 000 29 074 000 21 000 000 20 600 000 70 674 000 2f6+17 6
011130 Onkormanyzatok és dnkormanyzati
hivatalok jogalkotd és altalanos igazgatdsi 0 0 0 0 3393766 3393766 6493 000 1398 000 1590 000 0 500 000 9987 000 0 0 9 987 000 1f6
tevékenysége
013350 Az énkorményzati vagyonnal valé
0 0
aa2délkodassal kapesolatos feladatok 0 0 375 000 375000 20 000 000 20 375 000 0 0 394 000 0 0 394 000 20 000 000 20 394 000
018010 Onkormaényzatok elszdmoldsai a
300 0
kzponti kaltséavetdssel 35330234 0 0 35330234 1300000 36 630 234 [} 1 300 000 1 300 000
518030 T: —
: Tamogatasi célii finanszirozasi o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 300 000 19 300 000 0
milveletek
041233 Hosszabb idétartamil kézfoglalkoztats 272000 0 0 272 000 0 272 000 245 000 25000 0 0 0 270 000 0 0 270 000 18
041237 Kézfoglalkoztatdsi mintaprogram 4 463 000 0 300 000 4763 000 4 763 000 4021 000 442 000 o] 0 0 4 463 000 0 0 4 463 000 166
045160 Kozutak, hidak, alagutak 5
i Sozutal, nicak, aiaguta 0 0 0 0 0 0 0 0 635000 0 0 635 000 0 0 635 000 0f8
lizemeltetése, fenntartdsa
064010 Kézvildgitas 0 0 0 0 0 0 0 0 1651 000 0 0 1651000 0 0 1651000 0f8
066010 Zéldteriilet-kezelés 0 0 0 0 0 0 0 [} 826 000 0 0 826 000 0 0 826 000 0fé
066020 Véros-, kdzséggazdalkodasi egyé 4
20 Varos., kezséggazdélkoddsi egyéb 0 0 0 0 1000000 1000 000 0 0 533000 0 0 533 000 1000000 0 1533000 ofs
szolgdltatdsok
072112 Hdziorvosi iigyeleti ellités 0 0 0 0 0 0 0 0 900000 0 0 900 000 0 0 900 000 0f§
072312 Fogorvosi ligyeleti ellitds 0 0 0 0 0 0 0 60 000 0 0 60 000 0 60 000 0f6
082044 Kényvtari szolgéltatasok 0 0 0 0 0 0 . 174 000 35 000 1310 000 0 0 1519 000 0 0 1519 000 0f8
082091 Kézmiivelbdés — kdzdsségi é .
, [OEMEVEBCEs ~ kOzDssegl e 0 0 o 0 0 0 0 0 381000 0 0 381000 0 0 381 000 0fé
tarsadalmi részvétel fejlesztése
104043 Csalad és gyermekjdléti kozpont 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 000 200 000 0 [ 200 000 0f6
107052 Hézi segltségnyUijtds 0 0 0 0 0 0 2219 000 497 000 39000 0 0 2 755 000 0 0 2 755 000 116
107060 Egyéb szocidlis pénzbeli és 7
0f8
természetben ellitasok, timagatisok 0 0 0 0 1340000 1340 000 [} 0 0 4500000 0 4500 000 0 0 4 500 000
900020 Onkormanyzatok funkciéra nem 0 2900000 o] 2 900 000 0 2 900 000 o] [ 0 4] [0} 0 0 0 0 0fs
sorolhatd bevételei dllamhaztartason kiviilrsl




Erd8tarcsa Kdzség Onkomranyzata 2018 évi allami tamogatasanak megalapozé adatszolgaltatas eredménye 2017. december 14.-ei allapot szerint
1/A melléKlet (adatok Forintban)

OSSZESEN L.+l +lI1.+1V. (2018. évi megalapoz6 felmérés adatai alapjan megjelslés * megjelelolés kozpontilag keriil kitsltésre 2017. december 22.-ig):

No. |Jogcim szama |Jogcim megnevezése Mennyiségi |Fajlagos Gss]Mutaté|Forint
1.1.b Telepiilés-zemeltetéshez kapcsolddé feladateliatas tamogatasa
3 I.1.b Tamogatas Osszesen forint 4 999 420
4 I.1.ba A zdldterulet-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasanak tdmogatésa hektar 22 300 1915 570
5 I.1.bb Koézvilagitas fenntartasanak tamogatasa km 1 824 000
7 1.1.bd Kézutak fenntartasanak tdmogatésa km 1259 850
8 L1.b-V. Tamogatés 0sszesen - beszamitas utan forint 4999 420
9 [.1.ba- V. A zbldteriilet-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasanak tamogatasa - beszamitas utan forint 22 300 1915570
10 [.1.bb - V. Kozvilagitas fenntartaséanak tdmogatasa - beszamitas utan forint 1 824 000
12 [.1.bd - V. Kozutak fenntartadsanak tAmogatasa - beszamitas utén forint 1259 850
13 I.1.c Egyéb dnkormanyzati feladatok tamogatasa 6 2700 5000 000
14 l.1.c - V. Egyéb 6nkormanyzati feladatok tamogatasa - beszamitas utan forint 2 700 5 000 000
15 l.1.d Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tAmogatasa kiltertileti I 2 550 5100
16 l1.d-V. Lakott klteriilettel kapcsolatos feladatok tAmogatasa - beszamitas utén forint 2 550 5100
20 V. 1.1. kiegészitéql.1. jogcimekhez kapcsolddé kiegészités forint 4502 034
21 1. -V. A telepiilési 6nkormanyzatok miikdésének tdmogatasa beszamitas és kiegészités utan forint 14 506 554
28 I A helyi onkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa 6sszesen forint 14 506 554
II.1. Ovodapedagdgusok, és az évodapedagdgusok neveld munkajat kozvetleniil segiték bértdmogatasa
2018. évben 8 hénapra - 6voda napi nyitvatartasi ideje eléri a nyolc 6rat
29 1. (1)1 Ovodapedagégusok elismert létszama 6 4419000 1,5 4 419 000
30 i1, (2) 1 pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezé, 6vodapedagdgusok nevelé munkajat kozvetlenill segiték szama a Kéznev. tv. 2. melléHf6 2 205 000 1,0 1470 000
2018. évben 4 hénapra - 6voda napi nyitvatartasi ideje eléri a nyolc orat
35 1. (1) 2 Ovodapedagégusok elismert létszama L[¢] 4 419 000 1,5 2 209 500
36 1.1, (2) 2 pedagégus szakképzettséggel nem rendelkezd, 6vodapedagdgusok neveld munkajat kézvetieniil segitok szama a Kdznev. tv. 2. melléHfé 2 205 000 1,0 735 000
II.2. Ovodamiikédtetési tAmogatas
441 .2. (1)1 Ovoda napi nyitvatartasi ideje eléri a nyolc rat & 81700 11 599 133
43 2. (1) 2 Ovoda napi nyitvatartasi ideje eléri a nyolc 6rat f6 81700 11 299 567
63 Il A telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 9732 200
64 1.2, A teleplilési 6nkormanyzatok szocidlis feladatainak egyéb tamogatasa forint 5 565 000
II1.3. Egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok tamogatasa
67 l.3.c (1) szocidlis étkeztetés f6 55360 10 553 600
70 [.3.db (1) hazi segitségnyuijtas- személyi gondozas f6 210000 9 1 890 000
I11.5. Gyermekétkeztetés tamogatasa
110 lll.5.a A finanszirozas szempontjabdl elismert dolgozék bértamogatasa f6 1900000{ 0,32 608 000
111 l1.5.b Gyermekétkeztetés lizemeltetési tamogatésa*® forint 0
IIl.6. A raszorul6 gyermekek sziinidei étkeztetésének tdmogatasa
112 M.6. A raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetésének tamogatasa forint 570 1184 674 880
116 11l. A telepiilési onkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa forint 9 291 480
Konyvtari, k6zmlivel6dési és mlzeumi feladatok tAmogatasa
120 vV.1d Telepiilési 6nkormanyzatok nyilvanos konyvtari és a kdzmlivel6dési feladatainak tAmogatasa forint 1210 0 1 800 000
126 VA, Kanyvtari, kbzmivelddési és miizeumi feladatok tAmogatasa 6sszesen forint 1 800 000
145 V. A telepiilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa forint 1800 000
35 330 234
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Erddtarcsa K6zség Onkormanyzatanak és koltségvetési szerveinek 2018 évi bevételi és
kiadasai tervszamai kézgazdasagi tagolasban koltségvetési rovatonként

3 szamu melléklet

adatok Forintban)

Rovatszam Megnevezés Osszesen|Ovoda Onkormanyzat
B1l1l Onkormanyzatok mikddési timogatdsai 35330234 0 35330 234
B16 Egyéb miikédési célu tamogatasok bevételei AH-on beliilrdl 4 735 000 0 4 735 000
B1 Miikddési céli tdmogatasok AH-on beliilrdl 40 065 234 0 40 065 234
B3 Koézhatalmi bevételek 2 900 000 0 2 900 000
B401 Készletértékesités ellenértéke 300 000 300 000
B402 Szolgaltatasok ellenértéke 375 000 0 375 000
B405 Ellatasi dijak 951 000 951 000
B4 M(ikoédési bevételek 1626 000 951 000 675 000
1.=B1+B3+B4 |M(ikodési bevételek 44 591 234 951 000 43 640 234
B813 Maradvdny igénybevétel 25 733 766 25733766
B814 Allamhaztartason beliili megel6legezések 1300 000 1 300 000
B816 K&zponti iranyitd szervi tdmogatas 19 300 000 19 300 000
Il Finanszirozasi bevételek 46 333 766 19300 000 27 033 766
BEVETELEK 90925000 20251000 70674000
K1101 Torvény szerinti illetmények 18 138 000 11725 000 6413 000
K1107 Béren kivili juttatasok 432 000 360 000 72 000
K121 Vdlasztott tisztségviselGk juttatdsai 6 400 000 0 6 400 000
K122 Egyéb kiils6 személyi juttatdsok 273 000 0 273 000
K1 Személyi juttatasok 25 243 000 12 085 000 13 158 000
K21 Szocidlis hozzajarulasi add 4 682 000 2310000 2372000
K24 EHO 72 000 60 000 12 000
K27 Munkaltatdi szja 76 000 63 000 13 000
K2 Munkaaddkat terhel§ jarulékok 4 830 000 2 433 000 2 397 000
K311 Szakmai anyagok (kényv, folydirat,gy6gszer) 130000 30000 100 000
K312 Uzemeltetési anyag (tisztitdszer,izemanyag,textilia, élelmisz 2975 000 2275000 700 000
K32 Kommunikacids szolgaltatas (telefon, internet) 360 000 60 000 300 000
K331 Kézlizemi dijak 3360 000 1210000 2150 000
ebbd Villany 1800 000 300 000 1500 000
Géz 1190 000 840 000 350 000
Viz 370 000 70 000 300 000
K334 Karbantartdsi szolgéltatasok 1030 000 30000 1 000 000
K336 Szakmai szolgéltatas (orvosi ellatas koltségei, élelmezésvez.) 1475000 475 000 1000 000
K337 Egyéb szolgdltatds (bankkéltség hulladékszallitas,biztositas ) 1940 000 440 000 1 500 000
K351 Afa 2 682000 1113 000 1569 000
K3 Dologi kiadasok 13 952 000 5633 000 8 319 000
K4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 4500 000 0 4500 000
K506 Egyéb mikodési célu tdmogatdsok dllamhaztartason beliilre 700 000 0 700 000
K5 Egyéb miikddési céla kiaddsok 700 000 0 700 000
l.=K1+...+K5 M(kodési kiadasok 49225000, 20151000, 29074000
K62 Ingatlanok beszerzése, létesitése 15 750 000 0 15 750 000
K64 Targyi eszkbz beszerzés 869 000 79 000 790 000
K67 Beruhézasi célu Afa 4 481 000 21 000 4 460 000
K6 Beruhazasok 21 100 000 100 000 21 000 000
IV.=K6 Felhalmozasi kiaddsok 21100 000 100000 21000000
K914 Allamhaztartason bellli megel6legezések visszafizetése 1300000 0 1300 000
K915 Kézponti iranyitd szervi tamogatas finanszirozasa 19 300 000 0 19 300 000
V.=K9 Finanszirozasi kiadasok 20 600 000 0 20600000
KIADASOK 90925000, 20251000 70674000
V. Miikédési egyenleg (1.-111.) -4 633 766 -19 200 000 14 566 234
VI. Felhalmozasi egyenleg (-1V.) -21 100 000 -100 000 -21 000 000
V| Finanszirozasi egyenleg (I1.-V.) 25733766 19 300 000 6433 766
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Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
8/2017. (XII.19.) 6nkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 2018. évet érint6 atmeneti gazdilkodasaradl

Erd6tarcsa Kozség Onkormdnyzatanak Képviselé-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkdréhez kapcsoloddan eljarva a kvetkezdket rendeli el:

1. Altaldnos rendelkezések

1. § A rendelet hatélya kiterjed Erdétarcsa Kézség Onkormanyzatara, valamint annak koltségvetési
szerveire.

2. Az onkormanyzat gsszesitett 2018. évi koltségvetésének tervezete

2. § A képviselo-testiilet az onkormanyzat 2018. évi koltségvetési kiadasi és bevételi f65sszegének
tervezett nagysagrendjét 90.925.000 forintban allapitja meg.

3. § (1) Az Onkorményzat Osszesitett 2018. évi tervezett koltségvetési bevételei kiemelt
eléiranyzatonként:

a) énkormanyzatok mikddési tamogatasai: 35.330.234,- Ft
b) egyéb miikodési céli timogatisok bevételei AH-on beliilrsl: 4.735.000,- Ft
c) kézhatalmi bevétel: 2.900.000,- Ft
d) miikddési bevétel: 1.626.000,- Ft
e) finanszirozasi bevételek: 46.333.766,- Ft

(2) Az (1) bekezdésben megéllapitott bevételek részletezését az 1. sz. melléklet tartalmazza.
(3) Az (1) a) pontban megallapitott bevételek részletezését az 1/a. sz. melléklet tartalmazza.

4. § Az dnkormanyzat Gsszesitett bevételeib6l
a) a kotelezo feladatok bevételei: 90.925.000,- Ft.
b) az 6nként vallalt feladatok bevételei: 0,- Ft
c) allami (4llamigazgatasi) feladatok bevételei: 0,- Ft.

5. § Az dnkormanyzat bevételeib6l
a) mukdodési bevételek: 44.591.234,- Ft
b) felhalmozasi bevételek: 0 Ft
c) finanszirozasi bevételek: 46.333.766,- Ft

6. § (1) Az onkormanyzat Osszesitett 2018. évi tervezett kiemelt kiadasi elSirdnyzatai az
alabbiakban meghatarozott tételekbél allnak:

a) miikodési kiadasok 49.225.000,- Ft
aa) személyi juttatasok: 106.290.000,- Ft
ab) munkaadokat terheld jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado: 20.798.000,- Ft
ac) dologi kiadasok: 68.211.000,- Ft
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai: : 10.800.000,- Ft
ae) egyéb milikddési célu kiadasok 2.524.000,- Ft

b) felhalmozasi kiadasok 21.100.000,- Ft

¢) finanszirozasi kiadasok v 20.600.000,- Ft

(2) Az (1) bekezdésben megallapitott kiadasok részletezését a 1. sz. melléklet tartalmazza. A
felhalmozasi kiadasok feladatonkénti részletezését a 2 szamu melléklet tartalmazza.
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7. § Az 6nkormanyzat kiadasaibol
a) kotelezo feladatok kiadésai: 90.925.000,- Ft
b) az 6nként vallalt feladatok kiadasai: O Ft
c) allami (4allamigazgatasi) feladatok kiadasai: 0 Ft

8. § (1) Az dnkormanyzat kiadasaibol
a) mikddési kiadasok: 49.225.000,- Ft
b) felhalmozasi kiadasok: 21.100.000,- Ft
¢) finanszirozasi kiadasok: 20.600.000,- Ft

(2) A miikédési, felhalmozasi és fejlesztési célu tervezett bevételi és kiadasi elbiranyzatokat
mérlegszeriien a 3. sz. melléklet tartalmazza.

9. § (1) A Képviseld-testiilet a tervezett kiadasi és bevételi elbiranyzatok felhasznaldsat a 2018. évi
koltségvetési rendelet megalkotasaig a 4. sz. melléklet szerinti el8irdnyzat-felhasznalasi titemterv
szerint hagyja jova.

(2) Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata vonatkozasaban a tervezett koltségvetési bevételek és a
tervezett koltségvetési kiadasok megegyeznek.

10. § (1) A képvisels-testiilet az Gnkormanyzat 2018. évre vonatkozé — kozfoglalkoztatottak nélkiili
— létszam-eldirdnyzatanak tervezett nagysagrendjét az alabbiak szerint 4llapitja meg

a) atlagos statisztikai allomanyi 1étszam — atlaglétszam — 5,5 {6,

b) az év utolso6 napjan foglalkoztatott zard 1étszam 5,5 f6.

(2) A kézfoglalkoztatottak éves 1étszam-el6iranyzatanak tervezett nagysagrendje 17 £6.

3. Erdétarcsai Kerekerdé Ovoda koltségvetési szerv koltségvetésének tervezete

11. § Az énkormanyzat képviselé-testiilete a Erdétarcsai Kerekerdd Ovoda koltségvetési szerv
2018. évi koltségvetési foGsszegének tervezett nagysagrendjét 20.251.000,- forintban allapitja meg.

12. § A Erd6tarcsai Kerekerdé Ovoda koltségvetési szerv 2018. évi tervezett koltségvetési bevételei
kiemelt eldiranyzatonként:

a) mukdodési bevétel . 951.000,- Ft

c) irdnyitd szervi tamogatas 19.300.000,- Ft

13. § A Erddtarcsai Kerekerds Ovoda koltségvetési szerv 2018. évi tervezett kiemelt kiadasi
eléiranyzatai az alabbiakban meghatarozott tételekbdl allnak:

mitkédési kiadasok: 20.151.000,- Ft
a) személyi juttatasok: 12.085.000,- Ft
b) munkaaddkat terhel jarulékok és
szocidlis hozz4ajarulasi ado: 2.433.000,- Ft
c) dologi kiadasok: 5.633.000,- Ft
felhalmozasi kiadasok: 100.000,- Ft

14. § (1) A képviselo-testiilet a ErdStarcsai Kerekerdé Ovoda koltségvetési szerv 2018. évre —
kozfoglalkoztatottak nélkiili — a 1étszam-elGiranyzatdnak tervezett nagysigrendjét az alabbiak
szerint allapitja meg:

a) atlagos statisztikai allomanyi 1étszdm — atlaglétszam — 3,5 6,

b) az év utolsd napjan foglalkoztatott zard létszam 3,5 6.
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4. Az onkormanyzat sajat koltségvetésének tervezete

15. § Az Onkorméanyzat képvisel6-testillete az Onkormanyzat sajat, 2018. évi koltségvetési
f60sszegének tervezett nagysagrendjét 70.674.000,- Forintban allapitja meg.

16. § Az 6nkormanyzat sajat, 2018. évi tervezett kiltségvetési bevételei kiemelt eldiranyzatonként:

a) dnkormanyzatok miikddési tamogatasai: ' 35.330.234,- Ft
b) egyéb miikddési célii timogatasok bevételei AH-on beliilrdl: 4.735.000,- Ft
¢) kézhatalmi bevétel: 2.900.000,- Ft
d) mikodési bevétel: 675.000,- Ft
¢) finanszirozasi bevételek: 27.033.766,- Ft

17. § Az onkormanyzat sajat, 2018. évi tervezett kiemelt kiadasi elSiranyzatai az alabbiakban
meghatarozott tételekbdl allnak:

miikodési kiadasok: 29.074.000,- Ft
a) személyi juttatasok: 13.158.000,- Ft
b) munkaaddkat terheld jarulékok és
szocialis hozzajarulési ado: 2.397.000,- Ft
c) dologi kiadéasok: 8.319.000,- Ft
d) ellatottak pénzbeli juttatasai: 4.500.000,- Ft
e) egyéb mikodési célu kiadasok: 700.000,- Ft

felhalmozasi kiadasok: 21.000.000,- Ft

finanszirozasi kiadasok: 20.600.000,- Ft

18. § (1) A képviseld-testillet az 6nkormanyzat sajat, 2018. évre — kozfoglalkoztatottak nélkili — a
létszam-eldirdnyzatanak tervezett nagysagrendjét az alabbiak szerint 4llapitja meg:

a) atlagos statisztikai alloméanyi 1étszam — 4tlaglétszam — 2 0,

b) az év utols6 napjan foglalkoztatott zar6 1étszam 2 £6.

(2) A koézfoglalkoztatottak éves 1étszam-eldiranyzatanak tervezett nagysagrendje 17 £6.

5. A koltségvetés végrehajtasara vonatkozo szabalyok

19. § (1) A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a 2018. évi k6ltségvetési rendelet
megalkotasaig az dnkormanyzatot megilleté bevételek tervezett eldiranyzatokban meghatarozott
mértékii beszedésérdl gondoskodjon, valamint tegyen intézkedéseket a jovahagyott elbiranyzatok
céliranyos felhasznalasara.

(2) A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a 2018. évi koltségvetési rendelet
megalkotasaig az onkormanyzat fizetési szamlajan az dtmenetileg szabad pénzeszk6zok betétként
torténd elhelyezésére.

(3) Amennyiben az Orszaggylilés, a Kormany illetve valamely koltségvetési fejezet az
onkormanyzat szamara potelSiranyzatot biztosit, arrdl a polgdrmester a soron kvetkez6 iilésen ad
tajékoztatast.

(4) Ha év kozben az Orszaggyiilés a meghatarozott hozzajarulasok, tdmogatdsok eldirdnyzatait
zérolja, azokat csokkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kovetSen haladéktalanul a képvisels-
testiilet elé kell terjeszteni a jelen rendelet modositasat.

(5) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjék arrdl, hogy az
onkormanyzat helyi adobeszedési szamlak, a potlék és birsag beszedési szamlak ho végi egyenlegei
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— kivéve jlnius és december honapot —legkésébb a targyhot kdvetd honap 10. napjdig atvezetésre
kertiljenek az 6nkorményzat fizetési szamlajara. Félév és év végén az addbeszedési szamlakon - a
gépjarmiiadd beszedési szamla kivételével - nem maradhat egyenleg.

6. Kotelezettségvallalas, bankszamlanyitas

20. § (1) Az Onkorményzat nevében kételezettséget a polgarmester vagy az ltala felhatalmazott
személy vallalhat.

(2) A rendelet végrehajtasaért, valamint a beszamolasi kételezettségek teljesitéséért a polgarmester
a felelds.

(3) A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére az a jegyzd altal irdsban kijelolt, a K6zds
Hivatal dllomanyaba tartozé kdztisztviseld jogosult, aki legalabb kozépfoki iskolai végzettséggel

€s emellett mérlegképes kdnyveldi képesitéssel rendelkezik.

(4) Az oOnkormanyzathoz tartozé feladatok kiaddsa teljesitésének, bevétele beszedésének,
elszamolasanak elrendelésére a polgarmester vagy az altala felhatalmazott személy jogosult.

(3) A megallapitott altalanos tartalékkal vald rendelkezés jogat a Képviseld-testiilet esetenként
200 000,- forint erejéig a polgarmesterre atruhazza.

(5) Az atruhdzott hatdskor gyakorlasardl a polgdrmester a dontését kovetd testiileti iilésen
beszamolni kételes.

(6) Az atruhazott hataskdrben hozott dontések a kvetkez6 évekre tobbletkiadassal nem jarhatnak.
(7) Az dnkormdnyzat fizetési szamlajat az Osszes alszamlaval egyiitt 2018-ban az OTP Bank Nyrt.
Paszt6i Fiokjanal vezeti.

7. Egyéb rendelkezések

21. § (1) A Képvisel6-testiilet 2018-ben a kozkifolyokon fogyasztott viz dijat a lakossagra és a
gazdalkodé szervekre nem haritja at, e kiadasokat koltségvetése terhére vallalja.

(2) A Erdétarcsa Kozség Onkorméanyzatdnak 2018. évre megallapitott dijtételeit a 5. szdmu
melléklet tartalmazza.

8. Zaro rendelkezések

22. § Ez arendelet a kihirdetéséikovetd napon 1ép hatalyba.

PRSI
}f‘ - B [4 /gf'\\’
Csizmar Gyu dr. Antal Béfer [, :
polgarmeste jegyzé \v. el



Kalléi Kozos 6nk0rményzati Hivatal
2175 Kallg, Kossuth u.16.sz.
Telefon: 32/ 577-001, Fax: 32/ 477-407, E-mail:hivatal@kallo.hu

Targy: Javaslat a szocialis célu tiizifa timogatas helyi szabalyairol sz616 rendelet megalkotdsara
Elbterjesztd: dr. Antal Péter jegyz6
Elbterjesztést készitette: dr. Antal Péter jegyz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az el6z6 években az 6nkormanyzat képviseld testiilete ugy dontétt, hogy indul a szocialis tlizifa
palyazaton, és minden alkalommal nyert. Az elnyert tizifa-mennyiséghez az Onkormanyzat
sajat forrasbol is vasarolt tlizifat és annak szétosztasat rendeletben szabalyozta.

A tavalyi évben a Képvisel6-testiilet a 5/2016. (X11.13.) szdm a szocialis célu tiizifa timogatas
helyi szabélyairol sz616 rendeletet fogadta el, amely azonban 2017. marcius 31. napjan hatalyat
vesztette.

A Képviseld-testlilet az idei évben a 43/2017. (VII1.23.) szamu képviseld-testiileti hatarozatival
dontott ugy, hogy indul a ,,Szocidlis célu tiizeléanyag vasarlasdhoz kapcsolodd kiegészitd
tamogatasara” elnevezésii palyazaton.

A Beliigyminiszter Ur déntése alapjan Erdétarcsa Ko6zség Onkorményzata részére 1.333.500.-
Ft &sszegli vissza nem téritendd egyszeri tdmogatds keriilt jévahagyasra, amely 70 m?
keménylombos tlizifavasarlasra hasznalhato fel.

Az oOnkormanyzatnak rendeletben kell szabalyozni a szocialis rdszorultsdg szabalyait, az
igénylés részletes feltételeit a telepiilési Onkorményzatok szocidlis célu tiizeldanyag
vasarlashoz kapcsolodé kiegészitd tamogatasrol sz616 46/2014. (IX.25.) BM rendelet szerint.

A palyézati kiiras értelmében a tiizifa szallitasabol szarmazoé koltségek az Onkormanyzatot
terhelik.

A telepiilési 6nkormanyzat a tdmogatasbol vasarolt tlizifat 2018. februar 15-éig, osztja ki a
raszorulok részére, a tdmogatas teljes Osszegének pénzigyi felhasznaldsa legkésébb 2018.
marcius 31-éig torténhet meg.

A telepiilési 6nkorményzat a targyévre esé tdmogatasrész felhasznalasardl targyév december
31-ei fordulonappal, az éves koltségvetési beszamold keretében és rendje szerint szdmol el.

A rendelettervezet hatasvizsgalati lapja és a részletes indokolas az aldbbiakban olvashatd a
rendelettervezettel egyiitt.

Kallo, 2017. december 18.




ERDOTARCSA KOZSEG ONKORMANYZATA

HATASVIZSGALATI LAP

el6zetes hatasvizsgélat a jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (2) bekezdése
alapjén a szabélyozas varhatd kovetkezményeirdl

Rendelet-tervezet megnevezése

A szociélis célu tiizifa tamogatas helyi szabalyairdl szolo
rendelet

Tarsadalmi hatas

A rendelet azokat a csaladokat tamogatja, akiknek a téli
tlizel6 megvasarlasa jelentds, akér létfenntartasukat is
veszélyeztet anyagi terhet jelent.

Gazdasagi hatés

Nings.

Koltségvetési hatas

A rendelet végrehajtasa soran a szallitasi koltség
jelentkezik pénziigyi teherként az Snkormanyzati
gazdalkodésban.

Kornyezeti kvetkezmények

Nincs.

Egészségi kdvetkezmények

Ningcs.

Adminisztraciés terhek

A rendelet végrehajtasa atmenetileg nagyobb
munkaterhet jelent a Kalléi K6z6s Onkormanyzati
Hivatal munkatarsainak, ugyanis a napi feladatok ellatasa
mellett a kérelmek elbiralésa, a hatarozatok meghozatala
is rajuk harul. Ugyanakkor azon személyek részére is
tobbletfeladatot jelent, akik a szallitassal, a tiizifa
atadasaval kapcsolatos teenddket intézik.

A rendelet megalkotasanak
szukségessége

A Belligyminiszter dontése alapjan Erddtarcsa K6zség
Onkormanyzata 1.333.500.-Ft szocialis célu tizifa
vasarlashoz kapcsolddo kiegészitd tamogatast kapott.
Ennek elosztasa, valamint az emlitett jogszabaly elGirasa
alapjan helyi rendelet megalkotasa valt sziikségessé.
Amennyiben az 6nkormanyzat a tamogatasi Gsszeget a
fenti célra nem, vagy csak részben tudja felhasznélni,
annak maradvényat koteles visszafizetni a kdzponti
koltségvetés részére.

A jogalkotas elmaradasanak
varhato kovetkezményei

Ningcs.

A rendelet alkalmazasahoz sziks

éges

- szemelyi feltételek

Rendelkezésre all.

- szervezeti feltételek

Rendelkezésre all.

- targyi feltételek

Rendelkezésre 4ll.

- pénziigyi feltételek

Rendelkezésre all.

Erdétarcsa, 2017. december 18.




Rendelet-tervezet

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
../2017. (XI1.19.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis célu tiizifa tAmogatas helyi szabalyairol

Erd6tarcsa Ko6zség Onkorményzaténak Képviselo-testiilete, az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében, tovabba a szocidlis igazgatasrol €s a szocialis ellatisokrdl sz616 1993, évi IILL
torvény 2. §-dban meghatérozott feladata alapjan, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
szo0lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva, a helyi 6nkormanyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vaséarlasdhoz
kapcsolddd kiegészitd tdmogatasa jogeim szerinti: telepiilési 6nkormanyzatok szocialis céla
tlizeldanyag véasarldsahoz kapcsolodo kiegészitd tamogatasaval kapesolatosan a szocialis célu
tlizifa timogatas helyi szabalyairdl a kdvetkezoket rendeli el:

(D

()

3)

M)

1. A rendelet célja, hatalya

1.§

E rendelet célja, hogy Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete (a
tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a teleplilési Onkormédnyzatok szocialis céla
tiizeléanyag vasarlashoz kapcsoldédo kiegészitd tamogatasardl szolo BM pélyézati
kiiras végrehajtdsara meghatérozza a szocialis célu tiizifa tamogatasra val6 jogosultsag
helyi szabélyait.

E rendelet személyi hatdlya Erdétarcsa Kozség kozigazgatasi teriiletén allandé
lakcimmel rendelkez6 és ott életvitelszertien €16 személyekre terjed ki.

A jelen rendeletben hasznalt csaldd, egyediil €16, és haztartas fogalmara a szocidlis
igazgatasr6l €és a szocidlis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi III. térvényben
meghatérozottakat kell érteni.

2. A tamogatas feltételei
2§

Az Onkorményzat vissza nem téritendd természetbeni tdmogatast, tlizifat biztosit
elsésorban annak a személynek, aki

a) a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény
szerint
aa) aktiv koruak ellatasara,
ab) idékoruak jaradékara, vagy
ac) adossagkezelési tamogatashoz kapcsolédd — adossagesokkentési
tamogatasra, vagy



ad) a lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatas cimén telepiilési tdmogatasra jogosultak, vagy
b) acsaladban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 1997. évi
XXXI. toérvényben szabalyozottak szerint halmozottan hatranyos helyzeti
gyermeket nevelnek és
c) acsaladjaban az egy fore juto havi jovedelem az dregségi nyugdijminimum 130
%-at (egyediil é16 esetében a 170 %-4at) nem haladja meg.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon til, a rendelkezésre 4116 kereten feliil az Onkormanyzat
vissza nem téritend6 tiizifat nem biztosit.

(3) A tiizifa tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak és csak egy jogeim
alapjan allapithat6é meg, fiiggetlentil a lakasban él6 személyek és a hdztartasok szamatol.
Amennyiben egy ingatlanrdl t6bb kérelem érkezik, az elbirdlas a kérelem beérkezésének
sorrendjében torténik.

(4) Haztartasonként legfeljebb 5 m? tiizifa biztosithato.

3.8

(1) Nem jogosult szociélis célu tiizifa tamogatasra — fiiggetleniil a 2. § (1) bekezdésben
meghatarozott feltétel teljesiilésétd]l — az a személy vagy annak a személynek a

csaladtagja
a. Aki erddgazdalkodd, erd6tulajdonos és az elmilt 2 évben engedéllyel
fakitermelést végzett,

b. Akinek az ingatlana tlizifdval egyéaltalan nem fiithetd.

(2) Az iiresen all6, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszerlien senki nem é€l, a
tamogatéas nem kérhetd.

(3) A tlizifdban részesiil6 személy a tlizifat nem értékesitheti, nem adhatja 4t masnak, csak
sajat célra hasznalhatja fel.

3. A tamogatas igénylésének menete

4.8

(1) A tamogatas megallapitasa iranti eljards az e rendelet 1. szdmu melléklete szerinti
kérelemre indul. ‘

(2) Akerelmeket 2018. januar 4. és 2016. januar 11. k6zott lehet benytjtani a Kalloi Kozos
Onkormanyzati Hivatal erd6tarcsai tigyfélszolgalatan.

(3) A Kkérelmek elbirdldsa a polgarmester hataskorébe tartozik, aki a tdmogatdsrol
legkésébb 2018. januar 16. napjaig dont.

(4) Az Onkormanyzat vallalja, hogy a szocidlis céla tlizifiban részesiilotd]
ellenszolgaltatast nem kér. A thzifa széllitasabol szarmazdé koltségek az
onkormanyzatot terhelik.



(5) A tiizifa 4tvételét a jogosult a rendelet 2. szadmu mellékletét képezo atvételi elismervény
alairasaval igazolja.

5.8

(1) A tamogatas kizar6lagos forrdsa a 2016. évi XC. térvény 3. melléklet 1. Helyi
onkormanyzatok tdmogatasai fejezet 9. pontja szerinti tamogatas.

(2) A forras felhasznalasat kdvetden benyujtott kérelmeket — fliggetleniil attol, hogy azok

a 2. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelelnek-e és az 4. §-ban meghatarozott
hatéridére érkeztek-e — €l kell utasitani.

4. Zaro6 rendelkezések

6.§

Ezen rendelet a kihirdetését kveté napon 1ép hatdlyba és 2018. marcius 31. napjan hatalyat
veszti.

Csizmar Gyula dr. Antal Péter
polgarmester jegyzo



1. szamu melléklet

a szocialis céla tiizifa timogatas helyi szabalyairél sz616 .../2017. (XII....)
onkormanyzati rendelethez

Kérelem és Jovedelemnyilatkozat
szocialis céla tiizifa igénylésére

Kérem a Tisztelt Onkormanyzatot, hogy haztartisom szamara természetbeni
juttatasként szocidlis célu tizifat biztositani sziveskedjék.

I. A kérelmez6 adatai:

SzZUIEtEs1 hely, 1d0: ...t e
ALY A TIEVE. .ot e
LaKORElye: . ...t

JOVEARIMIE: o i

I1. A kérelmezovel kozos haztartasban élék adatai:

Név sziil.hely,id6 anyja neve rokonsagi fok | jovedelem Ft/ho

Nyilatkozom,

a) hogy mint erdégazdalkodd, erd6tulajdonos az elmilt 2 évben fakitermelést nem végeztem,
és

b) lakoingatlanom fiithet6 tlizifaval.

Anyagi és biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valosdgnak
megfelelnek.

A jovedelemnyilatkozathoz a jovedelmet igazoldé dokumentumokat csatoltam.

ErdGtarcsa, 2018 . .......oooiiiii

igényl6 aldirasa




2. szamu melléklet

a szocialis céla tiizifa timogatas helyi szabalyairol szo6lé6 .../2017. (XII....)
onkormanyzati rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

......................................... (név) Erdétarcsa, ........coovviiiiiiiiiiii e
szam alatti lakos aléirasommal elismerem, hogy a mai napon Erdétarcsa Kozség Onkorméanyzat
Képviselod-testiiletének a tlizifa vasarlasi tdmogatasrdl szolo .../2017. (....) dnkormanyzati
rendelet alapjan megallapitott természetbeni juttatasként ...... mennyiségi tlizifat atvettem.

Erd6tarcsa, 2018.. ...c.oeiiiiiiiiiiii, ho ........nap

atvevo






Részletes indokolas
1.§-hoz

Ez a rendelkezés tartalmazza a rendelet céljat és hatalyat.
2.§-hoz

Rogzitésre keriilt, hogy ki jogosult szocialis célu tiizifa timogatésra, és ki az, aki nem.

3-4.§-hoz

A tamogatas odaitélésének menetét tartalmazza. A tervezet szerint a polgarmester biralja el a
kérelmeket, és ezt kovetden keriilne sor a kiszallitasra.

5.8-hoz
A rendelet hatalybalépését és hatalyon kivill helyezését hatdrozza meg. Mivel ez a rendelet,

csak az idei évben meghatéarozott timogatéasra érvényes, ezért az elszamolast kovetden célszerii
a rendeletet rdgton hatalyon kiviil helyezni.






Erdétarcsa Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
9/2017. (XI1.19.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis céla tiizifa tAimogatas helyi szabalyairél

Erddtarcsa Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete, az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdéseben, tovabba a szocialis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1.
torvény 2. §-aban meghatdrozott feladata alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
szo0lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva, a helyi onkorményzatok szocidlis céli tiizeléanyag vasarlasidhoz
kapcsolodd kiegészitd tamogatasa jogeim szerinti: telepiilési dnkormdanyzatok szocialis célu
tlizeldanyag vésarlasahoz kapcsolodod kiegészit6 tamogatasaval kapcsolatosan a szocislis célu
tlizifa tamogatas helyi szabalyairdl a kévetkezéket rendeli el:

(1)

)

3)

o)

1. A rendelet célja, hatilya

1.§

E rendelet célja, hogy Erdétarcsa Kézség Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete (a
tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a teleplilési Onkormanyzatok szocialis célu
tiizel6anyag vasarlashoz kapcsolodd kiegészité tdmogatasardl szélo BM palyazati
kifras végrehajtdsara meghatarozza a szocialis célu tiizifa timogatasra vald jogosultsag
helyi szabdlyait.

E rendelet személyi hatidlya Erdétarcsa Kozség kozigazgatasi teriiletén allando
lakcimmel rendelkezé és ott €letvitelszerlien €16 személyekre terjed ki.

A jelen rendeletben haszndlt csalad, egyediil é16, és haztartas fogalmara a szocialis
igazgatdsrél és a szocidlis ellatasokrol sz0lé 1993. évi III.  t6érvényben
meghatarozottakat kell érteni.

2. A tamogatas feltételei
28

Az onkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni tamogatast, tlizifat biztosit
els6sorban annak a személynek, aki

a) a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatisokrdl szolo 1993. évi IIL. térvény
szerint
aa) aktiv koruak ellatasara,
ab) idokoruak jaradékara, vagy
ac) adossagkezelési tamogatdshoz kapcsolédd adossigesokkentési
tdmogatasra, vagy
ad) a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatas cimén telepiilési tAmogatésra jogosultak, vagy



b) acsaladban a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvényben szabalyozottak szerint halmozottan hétranyos helyzetl
gyermeket nevelnek €s

c) acsaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdijminimum 200
%-at (egyediil é16 esetében a 250 %-4t) nem haladja meg.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon til, a rendelkezésre 4116 kereten feliil az Onkorményzat
vissza nem téritendd tlizifat nem biztosit.

(3) A tiizifa tdmogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak és csak egy jogcim
alapjan allapithaté meg, fiiggetlentil a lakasban é16 személyek és a haztartasok szamatol.
Amennyiben egy ingatlanrdl tobb kérelem érkezik, az elbiralés a kérelem beérkezésének
sorrendjében torténik.

(4) Haztartasonként legfeljebb 5 m® tiizifa biztosithato.

3.8

(1) Nem jogosult szocidlis célu tlizifa tAmogatasra — fliggetleniil a 2. § (1) bekezdésben
meghatarozott feltétel teljesiilésétdl — az a személy vagy annak-a személynek a
csaladtagja

a. Aki erdégazdalkodd, erdétulajdonos és az elmult 2 évben engedéllyel
fakitermelést végzett,
b. Akinek az ingatlana tlizifaval egyaltalan nem fiitheto.

(2) Az iresen allo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszerlien senki nem é€l, a
tamogatas nem kérhetd.

(3) A tlizifaban részesiilo személy a tlizifat nem értékesitheti, nem adhatja 4t masnak, csak
sajat célra hasznalhatja fel.

3. A tamogatas igénylésének menete
4.8

(1) A tamogatds megallapitasa iranti eljaras az e rendelet 1. szamu melléklete szerinti
kérelemre indul.

(2) Akérelmeket 2018. januar 4. €s 2016. januar 11. koz6tt lehet benytjtani a Kalloi K6zos
Onkorményzati Hivatal erddtarcsai ligyfélszolgalatan.

(3) A kérelmek elbirdlasa a polgarmester hataskorébe tartozik, aki a tamogatésrol
legkésdbb 2018. januar 16. napjaig dont.

(4) Az oOnkormanyzat vallalja, hogy a szocidlis céli tlzifaban részesiilétol
ellenszolgaltatast nem kér. A tlzifa szallitasabol szarmazé koltségek az
onkormanyzatot terhelik.



(5) A tlizifa atvételét a jogosult a rendelet 2. szdmu mellékletét képezo atvételi elismervény
alairasaval igazolja.

" 5.8

(1) A tdmogatas kizarolagos forrdsa a 2016. évi XC. torvény 3. melléklet 1. Helyi
onkormanyzatok tamogatéasai fejezet 9. pontja szerinti timogatas.

(2) A forras felhasznalasat ko vetéen benyujtott kérelmeket — fiiggetleniil attol, hogy azok
a 2. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelelnek-e és az 4. §-ban meghatarozott
hatéridére érkeztek-e — el kell utasitani.

4. Zaro6 rendelkezések

6.

Ezen rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba és 2018. marcius 31. napjan hatalyat
veszti.

Y

Csizmér Gyula
polgarmester



1. szamua melléklet

a szocialis célu tiizifa tAmogatas helyi szabalyairél sz6l6 9/2017. (XI1.19.) 6nkormanyzati
rendelethez

Kérelem és Jovedelemnyilatkozat
szocialis célu tiizifa igénylésére

Kérem a Tisztelt Onkormanyzatot, hogy hiztartasom szimara természetbeni
juttatasként szocidlis céla tiizifat biztositani sziveskedjék.

I. A kérelmezo adatai:

SzUletesi hely, 1d0: ...t e
F N\ T 11 ) OO
LakOhElye: .. .o e e

JOVEACIIMIE: oo e e e

I1. A kérelmezdvel kozés haztartasban élék adatai:

Név sziil.hely,id6 anyja neve rokonsagi fok | jovedelem Ft/hé
Nyilatkozom,
a) hogy mint erd6gazdalkodo, erd6tulajdonos az elmult 2 évben fakitermelést nem végeztem,
€s

b) lakoingatlanom fiithetd tlzifaval.

Anyagi és biintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak
megfelelnek.

A jovedelemnyilatkozathoz a jovedelmet igazold dokumentumokat csatoltam.

Erd6tarcsa, 2018 . .....ooviiiiiii

igényl6 alairasa




2. szama melléklet

a szocialis célu tiizifa tAmogatas helyi szabalyairél sz616 9/2017. (XII1.19.) 6nkormanyzati
rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

......................................... (név) Erdotarcsa, ......oovvveiiiiiiiiiiiiiiai i ieeeieaens
szam alatti lakos alairdsommal elismerem, hogy a mai napon Erdétarcsa Kozség Onkorméanyzat
Képviseld-testiiletének a tlzifa vasarlasi tdmogatasrol szold .../2017. (....) dnkorményzati
rendelet alapjan megallapitott természetbeni juttatasként ...... mennyiségu tiizifat dtvettem.

Erdétarcsa, 2018.. ......ooooeiiiii ho6 ........nap

atvevod



Iktatészam: [2017.
Ellenorzés szama: 1/2017.

ELLENORZESI JELENTES

I. ALTALANOS INFORMACIOK

AZ ELLENORZEST VEGZO SZERVEZET/

SZERVEZETI EGYSEG:

AZ ELLENORZES TARGYA:

AZ ELLENORZES CELJA:

AZ ELLENORZOTT SZERVEZETI
EGYSEG:

AZ ELLENORZES TiPUSA:

ALKALMAZOTT ELLENORZESI
MODSZEREK ES ELJARASOK:

AZ ELLEN(’)RZESRE VONATKOZQ
JOGSZABALYI FELHATALMAZAS:

AZ ELLENORZOTT IDOSZAK:
HELYSZiNI ELLENORZES KEZDETE:
AZ ELLENORZES VEGE:

IDOIGENY:

AZ ELLENORZEST VEGEZTE:
MEGBIZOLEVEL SZAMA:

AZ ELLENORZOTT IDOSZAKBAN AZ

ONKORMANYZAT POLGARMESTERE:

AZ ELLENORZOTT IDOSZAKBAN AZ
ONKORMANYZAT JEGYZOJE:

Kiils6 szakértd

A gazdalkodéssal, a pénziigyi-szamviteli
feladatok ellatasaval Osszefliggd, illetve a
feladatellatashoz sziikséges egyéb szabalyzatok
feliilvizsgalata

Annak megallapitasa, hogy a gazdalkodassal, a
pénziigyi-szamviteli ~ feladatok  ellatasaval
Osszefliggd, illetve a feladatellatashoz sziikséges
egyéb szabalyzatok megfelelnek-e a jogszabalyi
eldirdsoknak

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata

Szabalyszertiségi ellendrzeés

Dokumentumok,nyilvantartasok vizsgalata

A koltségveteési szervek belso
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérol
sz0l6 370/2011. (XII. 31.) Kormé&nyrendelet
Jelenlegi allapot

2017. oktober 11.

2017. november 24.

25 revizori nap

Unger Ferencné

1/2017.

Csizmar Gyula

Dr. Antal Péter



II. OSSZEFOGLALAS

Erddtarcsa Kozség Onkormanyzata a feladatellatasdhoz eldirt alapvetd szabalyzatokkal
rendelkezett, amelyek tobbsége 2017 nyaran késziilt. A szabéalyzatok hatdlya Erddtarcsa
Onkormaényzatara, a Kerekerdé Ovodara, valamint a Nemzetiségi Onkormanyzatra terjedt ki. Ezek
Osszességében megfeleltek a jogszabalyi eléirasoknak, azonban kiegészitésre, pontositasra,
atdolgozasra szorulnak.

A szabalyzatok nyilvantartasait nem alakitottak Ki. A megismerési nyilatkozatot csatoltak a
szabalyzatokhoz, azonban azokat nem irtak ala.

Az ellenérzés nyoman Kkialakitott véleményem a vizsgalt teriiletrol, illetve folyamatrol
osszességében: korlatozottan megfelel6. (4).

III. MEGALLAPITASOK

Az onkormanyzat bemutatasa

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata a Kalléi Kozos Onkormanyzati Hivatal tagja, gazdalkodasi
feladatait a K6zos Hivatal végzi. Helyileg Erd6tarcsa, Iskola utca 1. szam alatt talalhato.

Az ellendrzés részére atadott szabalyzatok hatalya Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatara, Erddtarcsa
Ko6zség Roma Nemzetiségi Onkormanyzatara és az Erdétarcsai Kerekerdd Ovodara terjed ki.

Szamviteli politika

A szamviteli politikaval kapcsolatos rendelkezéseket az allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013.
(I. 11.) Kormanyrendelet (tovabbiakban Ahsz.) 50 §-a tartalmazza. A szamviteli politika
elkészitésére a 2000. évi C torvény a szamvitelrdl (tovabbiakban Szt.) 14. § (3)-(5), (8) és (11)
bekezdésében foglaltakat az Ahsz. 50. §-anak (2)-(7) bekezdésében foglalt kiegészitésekkel kall
alkalmazni.

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata szamviteli politikajat a jegyzé 2017. junius 15-én adta ki. A
szabalyzat hatdlya az Onkormanyzat koltségvetési szerveire terjed ki. A szabdlyozasban a
jogszabalyi hivatkozasokat feltiintették, a szamviteli alapelveket ismertették.

Meghataroztdk a beszamolo készitésére vonatkozo eldirasokat, a mérleg fordulonapjat, a mérleg
leltarral valé aldtdmasztasara vonatkozo eldirasokat, az értékcsokkenés elszamoldsanak szabalyait, a
maradvanyérték meghatdrozdsanak modjat, a behajthatatlan kovetelések torlésére vonatkozd
eléirasokat. A szdmviteli politika tartalmazta az arfolyamok alkalmazéasdnak szabdlyait, a jelentds
Osszegli hiba fogalmat, az altalanos koltségek felosztasanak modszereit, illetve a szamviteli
bizonylatokra vonatkoz6 eldirasokat.

Hidnyossag, hogy a szamviteli politika végrehajtasaért felelds személyek korét nem rogzitették.
Nem ismertették az eszkdzok és forrasok mindsitésének szempontjait, sem a kis 0sszegll targyi
eszkozokre, kovetelésekre vonatkozo eldirasokat.

A szabalyzathoz megismerési zaradékot csatoltak, azt azonban a dolgozok nem irtak ala.
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Szamlarend

ErdStarcsa Kozseg Onkorményzata Szamlarendje 2017. junius 15-t8l érvényes, hatalya az
Onkormanyzatra, az Ovodara, valamint a Nemzetiségi Onkormanyzatra terjed ki. A gazdalkodasi
feladatokat a K6zos Hivatal latja el.

A szamlarendhez szamlatiikrot csatoltak. Meghataroztak a fokonyvi szamlak tartalmara vonatkozo
eldirasokat, a fokonyvi szamlék analitikus nyilvantartasokkal vald kapcsolatat, a ketté kozott az
értékadatok egyeztetésének maodjat és feleldseit.

A dokumentum tartalmazza valamennyi alkalmazéasra kijelolt szamla szamjelét ¢&s
megnevezEesét, a szamla tartalmat, tovabba a szdmla értéke novekedésének, csokkenésének
jogcimeit, a szamlat érinté gazdasagi eseményeket, azok mas szamlakkal vald kapcsolatat.

A szamlarend nem tartalmazta a fokonyvi szdmlakhoz kapcsolodo analitikus nyilvantartasokat
alatamaszto bizonylati rendet, sem a részletez6 nyilvantartasok vezetésének maodjat.

Meghataroztak a konyvviteli zarassal kapcsolatos feladatokat, azonban a konyvviteli nyitas

sajatos feladatait, az 0sszesitd kimutatasok készitésének rendjét nem tartalmazta a szdmlarend.
Nem rogzitették a szamlarend készitéséért felelds személyt sem.

Gazdalkodasi szabalyzat

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Gazdalkodasi szabalyzata 2017. jinius 15-t81 érvényes, hatalya
kiterjed az Ovodara és a Nemzetiségi Onkormanyzatra is.

A szabdlyzat tartalmazta a kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
érvényesités, utalvanyozas rendjét. Az Gsszeférhetetlenségi szabalyok rogzitésére sor kertilt.

A szabalyzatban részletesen bemutattak az operativ gazdalkodasi jogkort gyakorlok feladatait, név
¢€s beosztas feltiintetésével jelolték az egyes jogkdroket ellatdé személyeket.

Meghataroztdk a kimend szamldk rendjét és nyilvantartasat, a szallitoktol beérkezett szdmlak
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat, az adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos
belsd eldirasokat.

Hidnyossag, hogy a kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra felhatalmazottak, valamint a szakmai
teljesités igazolasara kijeloltek és érvényesitésre megbizottak beszdmoltatasat nem szabélyoztak.
Nem rogzitetttk a megbizds ¢€s visszavonds dokumentumainak megoérzésére vonatkozo
eljarasrendet.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasara vonatkozd meghatalmazas/kijelolés mintak szerepelnek a
szabalyozasban, azonban nincsenek aldirva. A szabdlyzathoz mellékelt nyilvantartasok tartalmaztak
a pénzgazdalkodasi jogkoroket gyakorlok nevét, beosztasat, hataskorét, illetve a jogosultsag
kezdetét és megsziinését, azonban a jogosult alairasat nem. A szabalyzathoz megismerési
nyilatkozatot csatoltak, azt azonban nem irtak ala.

Pénzkezelési szabalyzat

Erdétarcsa Kozség Onkormédnyzata nem rendelkezett pénzkezelési szabalyzattal. Javasolt egy
egységes pénzkezelési szabalyzat készitése, amelynek hatalya kiterjed a K6zos Hivatalra, a tag
onkormanyzatokra, valamint azok koltségvetési szerveire. Az egységes szabdlyzatban kiilon
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célszerti feltiintetni valamennyi hazipénztart, azok elhelyezkedését, a pénztaros ¢és helyettese,
valamint a pénztarellendr személyét, a nyitva tartas rendjét, a pénztarzards gyakorisagat, valamint a
zard pénzkészlet nagysagat. A bankszamlak felett rendelkezésre jogosultakat is koltségvetési
szervenként javasolt ismertetni.

Onkoltség-szamitasi szabalyzat

A szabalyzatban a mar hatalyon kiviil helyezett 249/2000. (XII. 24.) Kormanyrendeletre
hivatkoztak. Meghataroztak a koltség, és Onkoltség-szamitas alapfogalmat, az onkoltség-szamitas
targyat, a kalkulacios tényezok tartalmat, a kozvetett kiadasok elszamolasanak és felosztdsanak
modjat, az Onkoltség-szamitds modszerét, az Onkoltség-szamitds készitésének idépontjat, az
adatszolgaltatas modjat, a koltségelszamolas bizonylatolasara vonatkozé eldirasokat. Rogzitették az
Oonkoltség-szamitas és a konyvviteli rendszer kozotti egyeztetések modjat, az egyeztetések
elvégzéséért felelds személyeket. Mellékletként kalkulacids séma mintat csatoltak. A megismerési
nyilatkozatot a dolgozok nem irtak ala.

Kifogasolhato, hogy az Onkoltség-szamitasi szabalyzat nem tartalmazza, hogy milyen

szolgaltatasokra szamitanak onkdltséget (pl. ingatlan bérbeadas, adatszolgaltatas, vendég étkeztetés
stb.).

Beszerzési szabalyzat

A beszerzések lebonyolitasanak szabalyzata 2017. oktober 11-én késziilt, 2017. oktober 25-én 1épett
hatalyba. A szabdlyzat hatdlya a kdzbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzésekre terjed ki,
érvényes Erd6tarcsa Onkormanyzatara, az Ovodara, valamint a Nemzetiségi Onkormanyzatra is.

A szabalyozasban ellentmondas szerepel, mivel hivatkozik a mar hatalyon kiviil helyezett 2011. évi
CVIIL torvényre, illetve utal a jelenleg hatalyos, a kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIIL.
torvényre is. Mindegyik torvényt Kbt. roviditéssel emliti, ezért nem deriil ki, hogy éppen melyik
jogszabalyra hivatkozik. Javasolt a szabalyzat feliilvizsgélata.

Gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak szabalyzata

A gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak szabalyzata Erdétarcsa Onkormanyzat
koltségvetési szerveire, illetve a Nemzetiségi Onkormdanyzatra terjed ki, 2017 juniusaban késziilt.
Tartalmazta a gépjarmiihasznalattal kapcsolatos altalanos szabalyokat, az alkalmazando
menetokmanyokat, az tizemben-tartassal kapcsolatos feladatokat. Rogzitették az izemi hasznalati
gépkocsik hasznalatanak rendjét, a mezdgazdasagi erdgépek hasznalatanak szabdlyait, az
iizemanyag ellatds és elszamolas rendjét. A szabdlyzat tartalmazta a sajat tulajdonu gépjarmi
hivatalos céli hasznélatdra, valamint a sajat gépjarmiivel torténé munkdba jarasra vonatkozd
eldirasokat is. A hivatali gépjarmii magancélu igénybe vétele nem engedélyezett.

A csatolt iratmintak jol segithetik a gyakorlati feladatellatast. A szabélyzat hidnyossaga, hogy nem
tartalmazta az Onkormanyzat és szervei tulajdonaban 1évé gépjarmiiveket (fajta, forgalmi rendszam,
tizembe helyezés id6pontja, lizemanyag fogyasztasi norma stb.).

Reprezentacios kiadasok szabalyzata

A reprezentacids kiadasok felosztasanak, azok teljesitésének és elszamolasanak szabalyzata 2017.
junius 15-én Iépett hatdlyba. Tartalmazta a fogalmi meghatarozasokat, a reprezentacids keret
kialakitdsanak ¢és felhasznaldsanak szabalyait, a reprezentacios kiadasok elszamolasanak rendjét.
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Rogzitették az iizleti ajandékozéasra vonatkozo szabalyokat is. A szabalyzathoz megismerési
nyilatkozatot csatoltak, azt azonban nem irtak ala.

Vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata

A szabalyzat hatalya kiterjed Erd6tarcsa Kozség Onkormanyzata, a Kerekerdé Ovoda, valamint a
Nemzetiségi Onkorményzat tulajdondban, hasznalatdban 1év8 vezetékes- és mobiltelefonokra,
valamint a flottacsomag keretében iizemeltetett mobiltelefonokra, amelyeket maganszemélyek
vasaroltak.

A szabalyzatban rogzitették a vezetékes telefon, és a mobiltelefon hasznalatanak rendjét. A csatolt
megismerési nyilatkozatot nem irtak ala.

Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata

Az értékelési szabélyzat hatalya kiterjed Kall6 Kozség Onkormanyzatéra és koltségvetési szerveire,
Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatara és koltségvetési szerveire, valamint a K6zos Hivatalra.

A szabdlyzat tartalmazta a mérlegben szerepld eszk6zok értékelésnek altalanos szabalyait, az
egyidejileg beszerzett targyi eszkozok, értékpapirok és készletek nyilvantartasanak rendjét, az
értékhelyesbités altalanos szabalyait, a térités nélkiil atvett eszk6zok értékelésének szempontjait.
Rogzitették a kovetelés fejében atvett eszkdzok bekeriilési értékére vonatkozd szabalyokat is.
Meghataroztdk a terven feliili értékcsokkenés, valamint az értékvesztés elszamolasanak és
visszairasanak rendjét is. A szabalyzat tartalmazta a kovetelések mindsitésére vonatkozo
eldirasokat, a forrasok értékelésének altalanos szabdlyait.

Felesleges vagyontargvak hasznositasanak és selejtezésének szabalvzata

A selejtezési szabalyzat 2017. junius 1-t8l érvényes, hatdlya Erdétarcsa Onkormanyzatira és
koltségvetési szerveire terjed ki. A szabdlyzat tartalmazta a feleslegessé valt vagyontargyak
jellemzdit, a feleslegessé valt vagyon feltarasara vonatkozo szabalyokat, a felesleges vagyontargyak
hasznositasanak lehetséges moddjait. Rogzitették a selejtezési eljaras lefolytatdsanak rendjét, a
selejtezési bizottsagra vonatkozo eldirasokat, a selejtezés végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat, a
jegyzokonyvek készitésének szabdlyait, a selejtezéssel kapcsolatos szamviteli elszamolasokat, a
végrehajtas ellendrzésének modjat. A selejtezéssel kapcsolatos feladat- és jogkoroket beosztas
megjelolésével rogzitették.

A szabdlyzathoz csatolt iratmintdk megfelelé alapot nyujtanak a selejtezés gyakorlati
végrehajtasahoz.

Kallo Kdzség Onkormanyzata esetében készitettek tobb, a feladatellatast segité egyéb szabalyzatot,
amelyek hatélyat kiterjesztették a K6zos Hivatalra is, Erdétarcsa Onkorményzatira azonban nem.
Javasolt egységes szabalyzatokat késziteni, azok hatdlyat a Ko&zos Hivatalra, azok tag
onkormanyzataira és koltségvetési szerveire kiterjeszteni. Ilyen szabélyzatok példaul:

e Munkavédelmi szabalyzat
e Szabalyzat a kozérdekll adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjérdl
o Kozszolgalati adatvédelmi szabalyzat

e Informatikai szabalyzat



e Adatvédelmi szabalyzat

Szabalyzatok nyilvantartasa

A szabdlyzatok nyilvantartasat nem bocsatottdk az ellendrzés rendelkezésére. Javasolt annak
kialakitasa, azon az alabbi adatok szerepeltetése: sorszam, iktatdszam, a szabalyzat neve, a készités
idépontja, a modositas idépontja. A hatalyon kiviil helyezés iddpontjat is célszer(i feltiintetni, utalva
az 0 szabalyozasra.

V. JAVASLATOK

A feladatellatas szabalyszeriiségének javitasa érdekében:

1. A szamviteli politikat egészitsék ki annak készitésért, modositasért, felelés személyek
korével, eszkdzok és forrasok mindsitésének szempontjaival, valamint a kis 6sszegl targyi
eszkozokre, kovetelésekre vonatkozo eldirasokkal (Ahsz. 50. § (1) bekezdés).

2. A gazdilkodasi szabalyzatot egészitsék ki a jelentésben leirtakkal, a csatolt

felhatalmazasokat és nyilvantartasokat az érintettek irjak ala.

Készitsenek egységes pénzkezelési szabalyzatot.

4. A beszerzések lebonyolitdsdnak szabalyzatat vizsgéljdk feliil a jogszabalyi valtozasokat

figyelembe véve.

Egészitsék ki a szamlarendet a jelentésben foglaltakkal.

6. A gépjarmivek igénybevételének ¢és hasznalatdnak szabalyzataban rogzitsék az
Onkorményzat tulajdonaban 1év6 jarmiiveket, illetve azok jellemzé adatait.

7. A feladatellatast segitdé egyéb szabdlyzatok hatalyat terjesszék ki Erddtarcsa
Onkorményzatara és koltségvetési szerveire is.

8. Az Onkoltség-szamitasi szabalyzatot vizsgaljak feliil a hatdlyos jogszabalyok alapjan, azt
egészitsék ki azzal, hogy milyen szolgaltatasokra szdmitanak onkoltséget.

9. Alakitsak ki a szabalyzatok nyilvantartasat.

10. Minden szabélyzathoz csatoljanak megismerési nyilatkozatot, azokat az érintett dolgozok
irjak ala.

w

o

A feladatellatas gazdasagosabb, hatékonyabb végrehajtasa a munka szinvonalanak novelése
érdekében:

Javaslattételre nem kertilt sor.

Nyul, 2017. november 24.

Unger Ferencné
Kiilsd szakértd



V. ZARADEK

Az ellendrzési jelentés tartalmat megismertem, egy példanyat atvettem. A koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szold 370/2011.(XII. 31.) Kormanyrendelet 42.§
értelmében nyilatkozom, hogy

= ¢szrevételt kivanok tenni, és azt a jelentés készhez vételétdl szamitott 8 napon beliil
megkiildom az ellendrzés végzo szervezet vezetdjének,

= ¢szrevételt nem kivanok tenni.

Erddtarcsa, 2017. november 24.

P.H.

Csizmar Gyula Dr. Antal Péter
Polgarmester Jegyzd



Palyazati kiiras

2017.

A helyi onkormanyzatokért felelds miniszter az allamhaztartasért felelds miniszterrel kozdsen
palyazatot hirdet a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2016. évi XC. torvény
(tovabbiakban: koltségvetési torvény) 3. melléklet 11. 12. pont szerinti

Kistelepiilési onkormanyzatok alacsony osszegii fejlesztéseinek tamogatasara

Osszhangban
- az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),
- aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény,
- akdzbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.),
- az allamhdaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.),
- az allamhaztartas szamvitelérol szolo 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet.
rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A kis lélekszamu telepiiléseken nagy terhet jelent a kotelez6 feladatok ellatasanak biztositasa és a
feladatellatashoz kapcsolodd infrastruktura karbantartasa, felujitasa, fejlesztése. A palyazat a 2016.
januar 1-jén fennallo lakossagszam szerint a 2000 f6 alatti és a 12 000 forint egy lakosra juté adoerd-
keépességet meg nem halado telepiilési onkormanyzatok fejlesztési céljainak megvalositasat hivatott
szolgalni.

Pélyazati alcélok:
Az onkorményzat (a tovabbiakban: Palyazo) tdimogatast igényelhet
a) a telepiilés belteriiletén Ut, hid vagy jarda épitésére, feltjitasara, karbantartasara,
b) vizrendezési €s csapadékelvezetési rendszer kiépitésére, felujitasara,
¢) koztemetd feltjitasara, ravatalozo épitésére illetve felujitasara, temetdkozlekedési utak
épitésére, felujitasara,
d) olyan épiilet feltjitasara, fejlesztésére, illetve energetikai korszertisitésére és sziikség esetén
megvasarlasara, amely
da) igazgatasi tevékenységet,
db) 6vodai nevelést,
dc) kulturalis tevékenységet vagy
dd) szociélis vagy egészségiigyi vagy gyermekvédelmi
feladatellatast szolgal, vagy a jovében fog szolgalni,
e) telepiilésrendezési tervek készitésére.




A fejlesztési célok a telepiilési onkormanyzat kizarolagos tulajdondban [évo vagyontargyon
valosithatok meg.

A Palyazo kizarolag egy palyazat benyujtasara jogosult, melynek keretében tobb fejlesztési alcélra is
palyazhat.

2. Keretosszeg

A 2016. évi koltségvetési torvény 3. melléklet I1. 12. pont eldiranyzataként szerepld Gsszeg.

3. Palyazat benyujtasara jogosultak kore

Az 1. pont szerinti telepiilési onkormanyzatok jogosultak a palyazat benytjtasara.

4. A tamogatas formaja

A pélyazaton vissza nem téritendd koltségvetési tamogatds nyujthato.

5. A tamogatas mértéke

A tdmogatas mértéke 100%.

Lakossagszam szerinti tAmogatas

A 2016. januar 1-jén fennallo lakossagszam adatok alapjan keriilt megallapitasra a Palyazok
tdmogatdsanak maximalis mértéke.

a) 100 f6t meg nem haladd lakossagszama telepiilés esetében legfeljebb 500 000 forint,

b) 101-300 f6 lakossagszam kozotti telepiilés esetében legfeljebb 750 000 forint,

c) 301-500 f6 lakossagszam kozotti telepiilés esetében legfeljebb 1 000 000 forint,

d) 501-1 000 f6 lakossagszam kozotti telepiilés esetében legfeljebb 1 250 000 forint,

e) 1001-2 000 f6 lakossagszam kozotti telepiilés esetében legfeljebb 1 600 000 forint.

A Palyazo altalanos forgalmi adé (tovabbiakban: AFA) levonasi joga:

Amennyiben a Palyazot addlevonasi jog nem illeti meg a tamogatasbol finanszirozott fejlesztés
soran felmertiilt kiadasaival kapcsolatban, a palyazat elbiralasa és az elszamolés sordn a palyazatban
szerepld beruhdzas AFA-val novelt (brutto) értéke keriil figyelembevételre.

Amennyiben a Palyazot az addlevonasi jog megilleti a tamogatasbol finanszirozott fejlesztés soran
felmertilt kiadasaival kapcsolatban, a palyazat elbirdlasa és az elszamolas sordan a palyazatban
szerepld beruhdzas AFA nélkiili (nettd) értéke keriil figyelembevételre.



A Pilyazénak nyilatkoznia kell az AFA levondsi jogarol. A palyazatban szereplé fejlesztés
koltségvetését ugy kell megtervezni, hogy az megfeleljen a Palyazéra vonatkozé AFA elszamolési
szabalyoknak.

Nem részesiilhet timogatisban az a Palyazo, amely

- hatésagi engedélyhez kotott tevékenységet kivan megvalositani,

- palyazatban érintett intézménye, tagintézménye vagy létesitménye mas hazai vagy unids
forras keretében jelen palydzat tartalmaval megegyezd miiszaki tartalomra tamogatasban
részesult;

- apalyazat benytjtasakor az Aht. 50. § (4) bekezdése szerinti koztartozasa van;

- nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdésben meghatéarozott feltételeknek;

- a palyazati kiiras kozzététele elott a felujitast, fejlesztést mar megkezdte (azaz a palyazat
szerinti fejlesztés megvalositasara az Aht. 1. § 15. pontja szerint 1étrejott kotelezettségvallalas
korabbi, mint a palyazati kiiras kozzétételének idépontja).

6. Palyazatok benyujtasa

A pdlyadzati adatlap benyujtasa elektronikus uton az ebrd2 dnkormanyzati informacios rendszeren (a
tovabbiakban: ebr42 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati feliileten torténik. Az
elektronikusan benytjtandé dokumentumok feltoltése szintén az ebr42 rendszeren keresztiil torténik.

A palyazati adatlapot és a tovabbi benyujtandd6 dokumentumokat papir alapon a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) a Palyazo szerint illetékes teriileti szervéhez (a
tovabbiakban: Igazgatdsdg) torténd postai Uton vald megkiildésével, vagy az Igazgatosagon
személyesen torténd leadassal lehet benyujtani egy eredeti €s egy hitelesitett masolati példanyban.

A benyujtasi hataridét megtartottnak kell tekinteni, ha a helyi dnkormanyzat az alabb megjelolt
hatarnapon 16:00-ig elektronikusan rogzitette a palyazati adatlapot, a benyujtandé dokumentumokat
az ebr42 rendszerbe feltoltotte, a palyazatot lezarta, valamint a palyazatot és a tovabbi benyujtando
dokumentumokat legkésdbb a papir alapon torténd benyujtas utolsd napjaig postara adta, vagy az
Igazgatosagon személyesen leadta. A kizardlag papir alapon benyujtott palydzati dokumentaciod
érvénytelen.

Palyazatok benyujtasanak hatarideje:

- elektronikus feltoltés lezarasa: 2017.szeptember 7. 16:00
- papir alapon torténd benyujtas: 2017. szeptember 8.

E hataridok elmulasztdsa jogvesztd.




7. Benyujtand6 dokumentumok

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell:

Paly4zati alcélok Benylytas
maddja
Benytjtandé dokumentumok d) SZ;tronikusan &
a) | b) | ¢ €) papir alapon is*

da) | db) | dc) | dd)

Az ebr42 rendszerben kitoltott megfeleld
palyazati adatlap, mely tartalmazza az
Aht. 50. § (1) és (4) bekezdések és Avr.
75. § (2) bekezdés alapjan a palyazati
adatlap szerinti nyilatkozatokat
(kinyomtatva, alairva, bélyegzdvel ellatva)

Arajanlat vagy tervezdi koltségvetés
/koltségbecslés eredeti vagy hitelesitett
2. | masolati példanya (minden pdlyazatban | X | X | X X X X X X EP
rogzitett épitési célu, eszkozbeszerzési célu
fejlesztés esetében 1-1 példany)

Tulajdonszerzés, telekvasarlds esetén az
adas-vételi szerzodés tervezete ¢és a
jelenlegi tulajdonos eladasra vonatkozd
szandéknyilatkozata

A fejleszteni kivant ingatlan (100 %-0s
Oonkorményzati tulajdont aldtdmaszto),
tulajdonszerzés  esetén a  jelenlegi
tulajdonosi jogallast tiikr6z6 30 napnal

4 nem régebbi TAKARNET rendszerbél R X X X X EP
lekérdezett  elektronikus  tulajdoni
lapjanak masolata (nem hiteles s
megfeleld)
A fejlesztéssel  érintett  épiiletrdl,
létesitményrol készitett fénykép
dokumentacié, amely beazonosithato
5. X | X | X X X X X EP

médon mutatja be a palyazati célt (pl.
melyik utcara vonatkozik az utfeldjitas
stb.) (palydzathoz legfeljebb 5 darab)

A palyazati kiiras megjelenését kdvetden
elfogadott képviseld-testiileti hatarozat a
tamogatast meghaladé koltségek sajat
6. | forrasbol torténd biztositasardl, ha az | x | x | X X X X X X EP
arajanlatban szerepld koltség meghaladja
az Onkormanyzatot megilletd tamogatas
Osszegét

Kizarolag épitéssel jard beruhazas esetén
tervezdéi nyilatkozat vagy hatdsagi
igazolas arrdl, hogy a fejlesztéshez nem
szlikséges hatosagi engedély

! A csatolandé dokumentumok killitisanak datuma nem lehet korabbi a palyazati kiiras kozzétételének napjanal. A papir
alapon tovabbitott dokumentacio az ebr42 rendszerben lezart palyazati dokumentaciotol nem térhet el.



8. Hianypétlas
A palyazatok szabalyszertiségi, formai ¢s tartalmi feliilvizsgalatat, a sziikséges hianypotlast az

Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése és a 83. §-a alapjan végzi.

A hianypotlas keretében benytjtott dokumentumok Igazgatosag részére torténd benyujtasi hatarideje:
2017. szeptember 29. E hatarid6 elmulasztasa jogveszto.

Amennyiben a feliilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a palyazat a kiirasnak nem felel meg, az
Igazgatdsag a hidnypotlas keretében felszolitja a Palyazot a hibas palyazat kijavitasara.

Ha a Pélyazo a hianypotlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelden teljesiti, és emiatt a
palyazat az elbirdlasra jogosult szervnek nem tovabbithatd, a palydzatot — a masolati példany
megtartdsdval —, az ok megjeldlésével az Igazgatosag visszakiildi a Palyazonak és egyuttal értesiti,
hogy palyazata érvénytelen.

A hianypoétlas keretében a palyazati adatlapon szereplé adatoknak, a tulajdoni lapon valamint a
csatolt dokumentumokon jelzett adatoknak (helyrajzi szam, ut-, jardafejlesztés esetén utcanév,
palyazatnak megfelelé mivelési ag stb.) egyezni kell, vagy a Palyazé hitelt érdemlden koteles
igazolni, hogy azok mddositasat kezdeményezte.

A papir alapon beérkezett — a palyazati kiirasnak megfeleld — palyazatokat az Kincstar a hianypotlas
lezarultat kdvetden, 2017. oktober 5-ig tovabbitja a miniszter részére.

9. A miniszteri dontés, dontésrol valo értesités, tamogatoi okirat kiadasanak a rendje
A beérkezett palyazatokrol a miniszter dont, melynek hatarideje: 2017. november 22.

A dontést aldtdmasztando, a Belligyminisztérium a Palyazotol tovabbi dokumentumok benyujtasat
is kérheti.

A miniszter dontése alapjan tamogatasban részesiilnek a nyertes Palyazok (tovabbiakban:
Kedvezményezett), valamint elutasitasra keriilnek a tamogatasban nem részesiilé palyazatok (a
palyazati kiirasnak vagy a palyazati feltételeknek nem megfeleld palyazatok).

A feltételeknek nem megfeleld fejlesztési elemek esetén a miniszter az igényeltnél kisebb timogatasi
0sszeg megitélésére is jogosult.

A Kedvezményezettek a dontésrél 5 munkanapon beliil elektronikus tdamogatoi okiratban értestilnek.

Az elutasitott Palyazok a miniszteri dontésrol 2017. december 12-éig értesiilnek.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kozzétételre kertilnek.

A dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, kifogéas benyujtasara nincs lehetdség.

Csokkentett tamogatds esetén a Kedvezményezett a tamogatdi okiratra észrevételt tehet 2
munkanapon beliil az ebrd2 rendszerben, az észrevétel nem terjedhet ki magasabb Osszegli tamogatas
megitélésére. Eszrevétel esetén a Beliigyminisztérium egyeztet a Kedvezményezettel, amennyiben ez
2 munkanapon beliil nem vezet eredményre, Gigy a Kedvezményezett elvesziti a tamogatasra valo
jogosultsagat, a miniszteri dontés hatalyat veszti.


http://www.kormany.hu/

A tamogat6éi okirat elfogadottnak tekintendd, amennyiben az Onkormanyzat nem tesz érdemi
észrevételt.

10. Tamogatas folyositasa
A tamogatas folyositasanak feltétele az elfogadottnak mindsitett timogatoi okirat.

A tamogatasi 0sszeg folyositasa a tdmogatdi okirat elfogadasara rendelkezésre allo hataridot kovetod
5 napon beliil torténik. (Az okiratra tett észrevétel és annak egyeztetése esetén az elfogadast kovetd 5
napon beliil torténik a folyositds). A tdmogatast a miniszter utalvanyozasa alapjan a Kincstar egy
Osszegben folyositja.

11. Tamogatas felhasznalasa, elszamolhato6 koltségek

A Kedvezményezett a tamogatéast kizardlag a jelen palyazat keretében kiadott tdmogatdi okirat
szerint meghatarozottak szerint hasznalhatja fel.

"o

Belteriileti utak, jardak, hidak esetében az 6nkorményzat belteriiletén, tulajdonaban 1évo ut, hid és
jarda épitésére, felujitasara, karbantartdsara, vagy e célt szolgdld targyi eszkdz beszerzésére
hasznalhato fel a timogatas.

Vizrendezési és csapadékelvezetési rendszerek kiépitése, felujitasa esetében az Onkormanyzat
tulajdonaban 1év0, csapadék vizelvezetését szolgald nyilt és zart vizelvezetd 1étesitmény feldjitasara,

s

korszertsitésére, vagy e célt szolgalo targyi eszkoz beszerzésére hasznalhato fel a tamogatas.

Koztemeté felujitisa esetében az Onkormanyzati tulajdonban 1évd temetd teriiletén ravatalozd
épitésére, feljitasara, urnafal épitésére, temetdben taldlhatd kozlekedési utak és egyéb infrastruktira
épitésére, felujitasara, vagy e célt szolgald targyi eszkdz beszerzésére hasznalhato fel a timogatas.

Intézményfejlesztés esetében az onkormanyzati tulajdonban 1év0, kotelezé dnkormanyzati feladatot
ellatd intézmény fejlesztésével, feltjitasaval, sziikkség esetén az épiilet megvasarlasaval kapcsolatos
koltségek szdmolhatok el: az épiilet felujitasara, fejlesztésére, kiilonosen akadalymentesitésére,
tetéfeltjitasra, flitéskorszertiisitésre, energetikai korszerlsitésre, nyilaszarocserére, hoszigetelésre, az
éptilettel kapcsolatos karbantartdsi munkalatokra és a feladatellatashoz sziikséges targyi — kivéve

informatikai, irodatechnikai — eszkdzok beszerzésére.

Telepiilésrendezési tervek készitése esetében a tamogatas a dokumentacioval kapcsolatos tervezdi
koltségek szamolhato el.

Kozos szabalyok
— A tamogatas terhére a palyazati kiiras megjelenését kovetden keletkezett, a
Kedvezményezett nevére kiallitott szamlak nyujthatok be, szdmolhatok el.
— A tamogatasi Osszeg kozfoglalkoztatasi programmal, startmunka mintaprogrammal nem
vonhaté 0Ossze. Kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasdra iranyuldé munkahely-teremtési
programra nem hasznalhato fel.



A tdmogatas terhére nem szamolhaté el:
— Otvenezer forint egyedi értéket nem meghalado bekeriilési értékii targyi eszkoz beszerzése;
— késedelmi potlék, kotbér, bilintetések, potdijak koltségei;
— palyazati kiiras megjelenése elott kiallitott szamlék alapjan felmeriilt koltségek;
— személyi juttatasok;
— palyazatkészités dija.

A tamogat6éi okirat szerinti célok moddositdsanak a Kedvezményezett részérdl torténd
kezdeményezésére egy alkalommal van lehetdség kizarolag a kapcsolodo elszamold adatlap lezarasa
elott, azonban a tamogatasi 0sszeg nem ndhet, a végsd felhasznalas hatarideje nem valtozhat. A
tdmogatoi okirat csak abban az esetben modosithatd, ha a tamogatott tevékenység az igy modositott
feltételekkel is tAmogathato lett volna. Tovabba a Kedvezményezett koteles minden olyan valtozast
bejelenteni, amely az eredetileg benyujtott palyazati dokumentaciot érinti, de nem igényli a
tdmogatoi okirat tartalmanak modositasat és a tiamogatd jovahagyasat.

A tamogatassal létrehozott ingatlanvagyon a beruhdzds megvaldsitasatol szamitott tiz évig, a
tamogatasbol beszerzésre keriilt targyi eszkoz a tulajdonszerzés idépontjatol szamitott 6t évig nem
idegenithetd el, azt az eredeti rendeltetésnek megfelelden kell haszndlni, illetve sajat (ideértve a
Palyazoé részvételével mikodo tarsulast is) fenntartdsban kell miikodtetni, hasznalni.

A tamogatassal 1étrehozott vagyon csak indokolt esetben, egyedi kérelem alapjan, a Tamogatd
elézetes jovahagyasaval, engedélyével idegenithetd el, adhatd bérbe vagy mas hasznalataba,
terhelheté meg, illetve modosithat6 az eredeti rendeltetése a palyazati kiiras céljanak megfelelden az
elidegenitési tilalomra vonatkozo hataridében. Mindezekre egyszer nyujthato be kérelem.

A beruhdzas végrehajtasa soran a Kbt. hatdlya ala tartozd beszerzések esetén a Kedvezményezett
koteles betartani a Kbt. eldirasait.

12. A tamogatas elszamolasa és ellenérzése

A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelés annak jogszerli felhasznalasaért,
tovabba a felhasznalasrol elkiilonitett, naprakész nyilvantartast koteles vezetni.

A Kedvezményezett a tdmogatas felhasznalasarol targyév december 31-ei fordulonappal, az éves
koltségvetési beszamolo keretében és rendje szerint szamol el.

A tamogatas felhasznalasanak kezdo idopontjia nem lehet korabbi, mint a palyazati kiirds
kozzétételének idopontja. A felhasznalas végsd hatarideje: 2018. december 31. Az e hatarnapig fel
nem hasznalt tAmogatasrészt vissza kell fizetni a kozponti koltségvetésbe.

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasarol legkésobb 2019. februar 28-ig szakmai és
pénziigyi beszamoldot nytjt be elektronikus uton az ebr42 rendszeren keresztiil a miniszter altal
kiadott adatlap szerint, papir alapon egy eredeti példanyban az Igazgatosag részére, amelyben
szoveges indokolassal, a kotelezettségvallalas dokumentumaival, felhasznalasi hataridon beliil
keletkezett, pénziigyileg rendezett szamlakkal, azok osszesitdjével, fényképes dokumentacioval
alatamasztottan beszamol a tdmogatasi 0sszegnek a tamogatoi okirathan eléirt célnak megfeleld €s
rendeltetésszerli felhasznalasarol.



A beszamolohoz a szamldk hiteles masolatat kell benyljtani. A szamldk eredeti példanyara a
Kedvezményezett koteles ravezetni a ,,Kistelepiilési dnkormdanyzatok alacsony Osszegili fejlesztések
2017. tamogatas terhére .....forint 6sszegben elszamolva” zaradékot.

Ha az Igazgatosagnak a pénziigyi beszamold Avr. 93-94. §-a szerinti feliilvizsgalatat kovetSen
megallapitja, hogy a Kedvezményezett a kapott tamogatasi 0sszeget nem a meghatarozott célra, vagy
csak részben hasznalta fel, soron kiviil tdjékoztatdt kiild a Kedvezményezett és a Tamogatd részére
is. A jogosulatlanul igénybe vett tamogatasrol, timogatasrészrol a Kedvezményezett az Aht. 53/A. §-
anak, az Avr. 83. § és az Avr. 97-99. §-ainak figyelembe vételével koteles az Igazgatosag Gtjan
lemondani ¢és azt tigyleti kamattal, illetéleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni. A Tamogato a
tamogatoi okirat az Avr. 97. § (2)-(3) bekezdésének és az Avr. 98. § (5) bekezdése szerinti
modositasarél vagy visszavonasardl szolo értesitést az Igazgatosdg utjan kiildi meg a
Kedvezményezettnek, amely alapjan az Igazgatosag fizetési felszolitast kiild a Kedvezményezettnek.

Az lIgazgatdsag a tamogatds elszamolasanak eredményér6l a Tamogatot 2019. aprilis 30-dig
elektronikus uton tajékoztatja.

A Kedvezményezett altal benyujtott elszamolads elfogadasardl, illetve visszafizetési kotelezettség
megallapitdsa esetén a TaAmogatd az Igazgatosag utjan, irdsban tdjékoztatja a Kedvezményezettet.

A palyazati Kiirasban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a timogatoi okirat tartalmazza.

A Palydzok, a palydzati kiirdssal és a tamogatds felhasznaldsaval kapcsolatos szakmai kérdéseikkel
a Beliigyminisztérium — Onkormdnyzati  Gazdasagi  Féosztalydhoz — fordulhatnak.  llletékes
munkatarsak: Kukely Aniko (aniko.kukely@bm.gov.hu) és Huddk Timea, (timea.hudak@bm.gov.hu).
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BMKAT/3-4/2017.

A Beliigyminisztérium a kistelepiilési 6nkorményzatok alacsony sszegii fejlesztéseinek taimogatisa keretében kiadja
az alabbi

TAMOGATOI OKIRATOT

1. A Beliigyminisztérium mint Tamogaté (a tovabbiakban: ,, Tdmogatd”) régziti, hogy Erdétarcsa Kozség
Onkorményzata (a tovabbiakban: , Kedvezményezett”) Magyarorszag 2017. évi kozponti kdltségvetésérdl szold
2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. mellékletének II. 12. pontjaban szabalyozott a kistelepiilési
Onkormanyzatok alacsony dsszegii fejlesztéseinek tdmogatasa jogcimen elektronikus ton 372670 azonosité szdmon
palyazatot nyGjtott be az ebr42 dnkormanyzati informacios rendszerben (tovabbiakban: ebrd2 rendszer).

2. Jelen tdmogatdi okiratban a Tdmogatd a Kedvezményezettet a benytjtott palyazata alapjan a BMKAT/1-4/2017.
iktatészamih 2017. november 16. napjan kelt miniszteri dontésnek megfelelden 1 242 746 ,- Ft, azaz egymilli6-
kettdszaznegyvenkettGezer-hétszaznegyvenhat forint egyszeri jellegii, vissza nem téritend6 kézponti koltségvetési
tdmogatasban részesiti.

3. A tamogatist a Tamogaté utalvanyozisa alapjan a Magyar Allamkincstar folydsitja egy Ssszegben a
Kedvezményezett fizetési szamlajara, a tamogatdi okirat hatdlyosuldsat kdvetd 5 napon belil.

4. A miniszteri dontés alapjan nyujtott tdimogatdst a Kedvezményezett kizdrélag az aldbbiakban meghatarozott
cél(ok)ra (a tovabbiakban: Tamogatott milszaki tartalom), a jelzett keretdsszeg erejéig hasznalhatja fel:

2. cél vizrendezési és csapadékelvezetési rendszer kiépitése, felujitasa

2.1. Epitéssel kapcsolatos célok:

Kozteriilet neve Helyrajzi szdma | Megvalositandé célok részletes bemutatasa: | Tdmogatés (Ft)

Szabadsag 1t és két névtelen utca |171, 146,218 | A csapadékelvezetési rendszer feltjitasa. 1242 746

2.2. Eszkbzbeszerzéssel kapcsolatos célok:

Eszk6z6k felsorolasa Téamogatas (Ft)
0

Mindosszesen (2.1.42.2.): 1242 746

Adodlevonasi joggal rendelkezik-e: nem

1 Epitési/tulajdonszerzési célra kapott tamogatas dsszesen (Ft): | 1242 746

2 Eszkdzbeszerzési célra kapott tamogatas dsszesen (Ft): 0

3. | Telepiilésrendezési tervre kapott tamogatas dsszesen (Ft): 0

4 Kapott tdmogatas dsszesen (Ft): 1242 746

5. A tamogatés forrdsa a Kvtv. 3. mellékletének I1.12. pontja szerinti, Kistelepiilési nkormanyzatok alacsony &sszegfi
fejlesztéseinek timogatdsa elnevezésii eldiranyzat.

6. A tdmogatds 0sszegét a Kedvezményezett kizdrdlag a Tamogatott miiszaki tartalomban meghatirozottakra, a
vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen hasznalhatja fel. A Kedvezményezett vallalja, hogy a tamogatés
felhasznalasa soran fokozott figyelemmel érvényesiti a vonatkozo allamhaztartasi, szamviteli jogszabalyokat, az
adoiigyi €s tarsadalombiztositasi eléirdsokat, valamint a kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL. térvény (a
tovabbiakban: Kbt.) és a kézpénzekbdl nyljtott tdmogatasok atlathatésagardl szo16 2007. évi CLXXXI. térvény,
tovabba a jelen tAmogatoi okirat eldirasait.
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7. A Kedvezményezett koteles a tamogatas felhasznaldsa soran — ha ennck a Kbt. szerinti feltételei fennallnak —
kbzbeszerzési eljarast lefolytatni. Tudomasul veszi, hogy a kozbeszerzési eljarasi kotelezettség esetén, amennyiben a
beszerzés kdzbeszerzési eljaras nélkill torténik meg, akkor a Kedvezményezett koteles a tamogatasi Osszeget teljes
egészében a jelen tdmogatoi okiratban meghatarozott kamatokkal egyiitt a kézponti koltségvetésbe visszafizetni, és a
Kbt-ben meghatarozott egyéb jogkdvetkezményeket is viselni.

8. A tamogatds felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelds annak jogszerii felhaszndlasaért. A Kedvezményezett
tudomdsul veszi, hogy a tdmogatas nem ruhazhaté at, nem engedményezhet6 és nem vonhatd §ssze mas hazai vagy
egyéb eurdpai uniés tdmogatassal.

9. A Kedvezményezett 10 napon beliil kételes irasban tdjékoztatni a Tamogatét minden olyan, a jelen okiratban
szerepl6 adatban, illetve egyéb koriilményben bekovetkezett valtozasrol, amely érdemben érinti a Tamogatott miiszaki
tartalom teljesitését, eredeti céljanak megvaldsulasat.

10. A Kedvezményezett kiteles a timogatas felhasznalasanak, illetve a felhasznalas megvaldsulasanak ellenérzését a
Tamogat6, tovabba minden olyan szervezet és hatdsag részére lehetévé tenni, melyeket erre jogszabdly jogostt, illetve
kotelez. Koteles tovabba az ellendrzésre feljogositott szervek megkeresésére az ellendrzés lefolytatasahoz szikséges
tajékoztatdst és segitséget megadni, a kért dokumentumokat rendelkezésre bocsatani, a helyszini ellendrzést lehetdvé
tenni.

11. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a timogatast a visszaigényelhetd altalanos forgalmi adé megfizetésére
nem hasznéalhatja fel. Amennyiben a Kedvezményezett a jogalldsa valtozasa miatt, vagy mas okbol a tAmogatas
felhaszndldsa soran a fizetend6 ad6jabél ra dtharitott, vagy az altala megdllapitott adot levonta, vagy a keletkezd
adoterhet masra atharitotta, a levondsba helyezett, illetve atharitott és a Tamogatd altal is tdmogatott altaldnos
forgalmi ad6 dsszegének megfeleld koltségvetési timogatast koteles a jogosulatlanul igénybe vett tamogatasokra
vonatkozo6 szabalyok szerint visszatériteni.

12. A Kedvezményezett a tamogatas felhaszndldsa soran a timogatds terhére a szazezer forint értékhatart meghalado
értékii aru beszerzésére vagy szolgaltatds megrendelésére iranyuld szerzédést kizardlag irasban kothet. frasban kotott
szerzbdésnek mindsiil az elkiildott és visszaigazolt megrendelés is. Az irdsbeli alak megsértésével kotott szerzbdés
teljesitése érdekében tortént kifizetés Gsszege a tdmogatott tevékenység koltségei kozo6tt nem vehetd figyelembe.

13. A tdmogatdi okirat csak abban az esetben modosithatd, ha a tamogatott tevékenység a modositott feltételekkel is
tdmogathaté lett volna. A tdmogatoi okirat szerinti célok — a tdmogatas felhaszndlasanak végsé hataridejét megeldzden
torténd — modositasanak a Kedvezményezett részérdl torténd kezdeményezésére egy alkalommal van lehetdség, mely
nem eredményezheti a timogatési Osszeg ndvekedését és a felhaszndlds végsd hataridejének meghosszabbitasat.

14. A Kedvezményezettnek a tdmogatasbol megvalosuld beruhdzast a beruhazds megvaldsitasatol szamitott tiz évig az
eredeti rendeltetésnek megfeleléen — a mitkddésre vonatkozo hatalyos jogszabalyok betartasaval — kell hasznalnia.

15. A tamogatassal 1étrehozott ingatlanvagyon a beruhazas megvaldsitasatol szamitott tiz évig nem idegenithetd el, azt
az eredeti rendeltetésnek megfelelden — a miikddésre vonatkozd jogszabalyok betartasdval — kell hasznalni.

16. A tdmogatassal 1étrehozott vagyon csak indokolt esetben, egyedi kérelem alapjan, a Tamogatd eldzetes
jovahagyasaval, engedélyével idegenithetd ¢l, adhaté bérbe vagy mas hasznélataba, terhelheté meg, illetve
modosithat6é az eredeti rendeltetése a tamogatdi okirat Tamogatott m{iszaki tartalmaban meghatarozott céloknak
megfeleléen az elidegenitési tilalomra vonatkozo6 hataridéig.

17. Amennyiben a timogatasbol a Kedvezményezett targyi eszkdzt is beszerez, a tulajdonaba keriilt, a tulajdonszerzés
idépontjatdl szamitott 6t évig csak a Tamogatd eldzetes hozzdjarulasaval idegenithetd el, adhatoé bérbe vagy mas
hasznalataba, illetve terhelhetd meg.
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18. A tamogatdsbol létrehozott vagyon, megvasarolt targyi eszk6z elidegenitésére, bérbeaddsara, hasznélatba adésdra
vagy megterhelésére irdnyuld engedély irdnti kérelem egyszer nydjthaté be.

19. A tamogatds felhaszndldsanak kezdd id6pontja nem lehet korabbi, mint a palyazati kiirds kozzétételének
id6épontja: 2017. augusztus 14.

20. A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasarol targyév december 31-¢i fordulénappal, az éves koltségvetési
beszamold keretében és rendje szerint szamol el.

21. A tamogatds felhasznélasanak végsd hatarideje 2018. december 31., a hataridéig fel nem hasznalt timogatasrészt
vissza kell fizetni a kdzponti k6ltségvetésbe.

22. A Kedvezményezett a timogatés felhasznalasarol legkésdbb 2019. februér 28-4ig szakmai és pénziigyi beszamolot
nyujt be elektronikus uton az ebr42 rendszeren keresztiil a miniszter 4ltal kiadott adatlap szerint, papiralapon egy
eredeti példdnyban a Magyar Allamkincstar illetékes teriileti szervei (a tovabbiakban: Igazgatdsag) részére. Az
elszdmolasban széveges indokolassal, a kételezettségvallalds dokumentumaival, felhasznalasi hataridén beliil
keletkezett, pénziigyileg rendezett szamlakkal, azok dsszesit6jével, fényképes dokumentacioval, fejlesztéssel érintett
ingatlan vagy létesitmény palyazati cél szerint rendezett tulajdoni lapjaval, targyi eszkdz beszerzése esetén a
kényvviteli nyilvantartasba vételt igazolé dokumentummal is alatamasztottan beszdmol a tdmogatasi 6sszegnek a
tamogatd okiratban eldirt célnak megfeleld és rendeltetésszerii felhasznalasardl. A Tamogatd a dokumentumok
Jjegyz€két az ebr4?2 rendszer elszamold adatlapjan teszi kozzé, az elszamolas feliilvizsgalata sorén keletkezett iratok
teljeskorii fellilvizsgdlatara keriil sor.

23. A beszamolé eredeti példanyéhoz a szamlék hitelesitett masolatat kell benytjtani. A szdmlék eredeti példanydra a
Kedvezményezett kételes ravezetni az ,, Kistelepiilési onkormanyzatok alacsony dsszegli fejlesztések 2017. timogatas
terhére ..... forint &sszegben elszdmolva” zaradékot. Jelen tdmogatds terhére elszdmolni kivant szamviteli
bizonylatokat mas tdmogatdsi rendszerben nem lehet felhasznalni.

24. A Kedvezményezett koteles a tamogatas felhasznaldsarol elkiilonitetten és ellenérizheté médon naprakész
nyilvantartast vezetni. Ha a beruhdzashoz részben unids, illetve mas hazai forrast is igénybe vett, a beruhazas teljes
koltseégét agy kell nyilvantartani, hogy abbél meg lehessen allapitani a jelen tdmogatéi okiratban foglaltak szerint a
tamogatds jogszer(i felhasznalasat.

25. A Kedvezményezett koteles a koltségvetési timogatési iratokat, valamint a tamogatasi dsszeg felhasznaldsat
alatamaszté bizonylatokat teljes koriien a mindenkori iratkelezési szabalyoknak megfeleléen kezelni, és a timogatés
elszamolasat kdvetd tiz naptari évig hidnytalanul meg6rizni.

26. A tamogatott tevékenység akkor tekinthetd befejezettnek, ha az a timogatdi okiratban meghatérozottak szerint
teljesiilt, a megvalositas sordn keletkezett szdmldk kiegyenlitése megtortént, a tdmogatdssal 1étrehozott vagy
beszerzett eszkdz aktivaldsra keriilt, és a Kedvezményezettnek a tdmogatott tevékenység befejezését tanusitd, hatdsagi
engedélyekkel és bizonylatokkal alatdmasztott beszamolojat, elszamoldsat a Tamogatd jovahagyta.

27. A tamogatés jogosulatlan igénybevétele — ideértve a végsd felhasznalasi hatéridén tali pénziigyi teljesitést is —, a
Jjogszabalysértd vagy nem rendeltetésszerti felhasznéldsa, tovabba a koltségvetési tdmogatds visszavondsa esetén a
Jogosulatlanul igénybe vett timogatdsrol, tamogatésrészrél a Kedvezményezett az allamhaztartasrol sz616 2011. évi
CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 53/A. §-anak, az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szolé
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Avr.) 83. § és az Avr. 97-99. §-ainak figyelembevételével
koteles az Igazgatdsag itjdn lemondani és azt {igyleti kamattal, illetSleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni, Az
Igazgatosag 4ltal megallapitott visszafizetési kotelezettség teljesitése az Avr. alapjan torténik. A visszafizetés
teljesitését az Igazgatdsag ellendrzi. A jogosulatlanul igénybe vett tdmogatasbol eredd visszafizetési kotelezettségtol
eltekinteni dontéshozoi méltanyossagra valéd hivatkozassal sincs lehetdség,
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28. Amennyiben a Kedvezményezett a timogatast vagy annak egy részét jogtalanul vette igénybe, azt a nem megjelolt
feladatra hasznalta fel, vagy a felhaszndldsi cél a tervezettnél alacsonyabb 6sszkoltséggel valosult meg, akkor a
tamogatasrol, vagy meghatérozott részérd! haladéktalanul lemond — errdl irdsban tdjékoztatja az Igazgatésagot — és a
tamogatast a kozponti koltségvetés javara visszafizeti. A tdmogatassal Osszefliggésben keletkezett visszafizetési
kotelezettség az Igazgatosag altal megjeldlt fizetési szamlara torténd utaldssal teljesithetd.

29. Az Aht. 48/A. § (2) bekezdése alapjan jelen timogatasi jogviszony a tdmogatéi okirat kdzlésével jon létre.
Csokkentett tAmogatds esetén a tamogatdsi jogviszony létrejottéhez a Kedvezményezett elfogadé nyilatkozata is
szitkséges. Az okirat miiszaki-szakmai tartalmdara az ebr42 rendszerben a kdzléstd!l szamitott 2 munkanapon beliil
tehet észrevételt. A tdmogatdsi jogviszony létrejottéhez a Kedvezményezett elfogadd nyilatkozata is sziikséges.
Elfogadasnak kell tekintetni azt is, ha a Kedvezményezett az elektronikus Gton k6zolt tdmogatdi okirattal
Osszefiiggésben nem tesz nyilatkozat formajaban €szrevételt az ebrd42 rendszeren keresztiil.

30. A tdmogatoi okiratban nem szabalyozott kérdésekben az Aht., az Avr., valamint a Palyazati kiiras rendelkezéseit
kell alkalmazni.

31. A palyazat, a palyazathoz és a tAmogat6i okirathoz mellékelt dokumentumok, az okirat kiadasanak feltételeként
meghatarozott dokumentumok a jelen okirat elvalaszthatatlan részét képezik, és a Tamogatéra, valamint a
Kedvezményezettre kotelez6 érvényliek, ha azok fizikai értelemben jelen okirathoz nem is keriltek csatoldsra. Ezek a
dokumentumok egyiitt olvasandok és értelmezenddk, egymast kiegészitik és kdlcséndsen magyarazzak, de
mindennemil értelmezés sordn elsddlegesen a tdmogatdi okirat rendelkezései az irdnyaddak.

32. Jelen okirat a kotelezettségvallald elektronikus alairdsaval 1ép hatalyba és a jelen okiratbdl eredé valamennyi
kételezettség Felek 4ltali teljesitéséig terjed. A kozponti kdltségvetés IX. fejezetébe sorolt eldiranyzatokra vonatkozo
kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités rendjérdl sz016 35/2015. (XI1.9.) BM utasitas 4.1.
pontjdban foglaltak alapjan kételezettségvallalasra Pogacsas Tibor dnkormanyzati allamtitkar jogosult.

33, Jelen okirat elektronikusan az ebrd2 rendszerben keriil kiadasra a Kedvezményezett részére, a Magyar
Allamkinestar teriiletileg illetékes igazgatdsdga részére, valamint papiralapon a Tamogaté Irattéra részére.
Pogéacsas Tibor
Onkormanyzati allamtitkar

Beliigyminisztérium
A pénziigyi fedezet rendelkezésre all: Jogilag ellenjegyezte:
dr. Papp Emese s.k. dr. Kiss Baldzs Tamas s.k.
féosztalyvezetd
Onkorményzati Gazdasagi Féosztaly Peres Képviseleti és Szerz0dés-eldkészitd Foosztaly
Beliigyminisztérium Beliigyminisztérium
Budapest, 2017. november 20. nap ) Budapest, 2017. november 21. nap

Kapjék: 1. sz. Kedvezményezett elektronikus formaban
2. sz. Magyar Allamkincstar teriiletileg illetékes igazgatésiga elektronikus forméaban

3. sz. Irattar

Elektronikusan aldirta: Pogacsés Tibor Janos
Elektronikus aldiras ideje: 2017.12.01 13:27:29 CET 4/4
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ERDOGAZDASAG Zrt

Arajanlat szocialis tiizifa szallitasara

Ajanlattevé: Budapesti Erd6gazdasag Zrt. Bujéki Erdészeti Igazgatosdg 3047 Bujak, Deréksor Ut 31.
Ajdnlatkérd: Erd6tarcsa Kézség Onkorményzat 2177 Erdétarcsa, Iskola at 1.

Telefonon tértént ajanlatkérésre a Bujaki Erdészeti igazgatosag a kbvetkezd ajanlatot adja.

1. Név: Budapesti Erd6gazdasag Zrt. Bujaki Erdészeti Igazgatdsag
Székhely:1033 Budapest, Hévizi Ut 4/a
Cégjegyzékszam: 01-10-042135
Addszam: 10816583-2-51
Képviseli: Szalay Laszl6 vezérigazgato
Kapesolattartd: Csor Attila erdészeti igazgato tel: 30/5617903

2. Ajanlati ar:

Megnevezés Mennyiség  {erdei | Egységar Nettd érték | Brutto érték
m>) (Ft/m>+4fa) (Ft+éfa) (Ft)

Vastag ~ tlzifa 70 15000 1050000 | 1333500

keménylomb

Szallitas 70 3200 224 000 284 480

Osszesen 1274 000 1617980

Az ajanlati &r a faanyag leszallitdsdval egyiitt nettd 1 050 000 Ft+afa azaz egymillié-6tvenezer
forint+afa; bruttd 1 333 500 Ft azaz egymilliG-haromszazharmincharomezer-6tszaz forint.
3. Szdllitas tervezett Gteme:
I {item 2017. december 18. - 2018. janudr 19. 70 m® 2 nap széllitas
A szdllitas id6jards figgvénye, amennyiben lehetséges a fenti intervallumok kezd§
idépontjaban teljesitjitk a megrendelést.

Bujak, 2017. december. 12. ~,

Csor Attila erdészeti igazgatd

Budapesti Erd6gazdasag Zrt.
Bujaki Erdészeti Igazgatosdga
3047 Bujak, Deréksor Gt 31. e Telefon: 32 / 488-001® E-mail: bujakerdo@bp-erdo.hu



_ Eloterjesztés
Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2017. december 18-an, 1700 6rakor megtartando iilésére

Javaslat a hirdetd — és reklamhordozok elhelyezési szabalyairdl szolo
onkormanyzati rendelet elfogadésara

El6terjesztd: dr. Antal Péter jegyzé

Készitette: dr. Antal Péter jegyz6

Torvényességi ellendrzést végezte: dr. Antal Péter jegyzd
Téargyalja: Képvisel6-testiilet

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A MiniszterelnSkség 2017. szeptember 21-i keltezéssel megkiildott korlevelében tajékoztatta
onkormanyzatunkat, hogy a Telepiilésképi Arculati Kézikonyv és telepiilésképi rendelet
elfogadasanak hatéaridejét 2017. oktdber 1-r6l 2017. december 31-remédositottak, melyet
megerOsitett 2017. szeptember 29-én hatalyba 1épett a 2017. évi CV. térvény.

Ugyanakkor a-rekldmok, reklamhordozék és cégérek elhelyezésének, alkalmazasanak
kovetelményérol, feltételeirdl és tilalmardl szolo, valamint -a reklamok, reklamhordozok és
cégerek elhelyezésére vonatkozd a telepiilésképi bejelentési eljarasrol szold dnkormanyzati
rendelet megalkotasanak hatarideje 2017. oktober 1-re véaltozott a fenti tv 6. §-aban foglaltak
alapjan.1!

A fent leirtak alapjan a telepiiléskép védelmének a reklamokra, reklimhordozdkra és cégérekre
€s egyeb miiszaki berendezésekre vonatkozo el6irasairdl, valamint az ezekkel kapcsolatos
telepiilesképi bejelentési eljarasrol sz6lé onkorményzati rendeletet jova kell hagyni, amely
majd a telepiilésképi rendeletbe beépitésre keriil.

Kerem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a rendelet-tervezetet tanulmanyozza, észrevételeit
tegye meg, majd ezt kdvetden a rendelet-tervezetet jovahagyni sziveskedjen.

Kelt: Kallon, 2017. december 13. napjan

R

dr. Antal Péter’
jegyzé6

1 6.8 A Tvtv. 16. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

»(2) A helyi Snkormanyzat képvisel6-testillete az e torvény felhatalmazasa alapjan kiadott — a Modtv.
rendelkezéseit végrehajté — korméanyrendelet hatdlybalépését kdvetden

a) telepiilésképi rendelet hianyaban legkésébb 2017. oktdber 1. napjaig e térvénynek a Modty. altal megallapitott
szabalyaival és a végrehajtasara kiadott kormanyrendelettel 6sszhangban megalkotja vagy médositja a 12. § (5)
bekezdés szerinti, a reklamok, reklamhordozdk és cégérek elhelyezésének, alkalmazasinak kévetelményeirdl,
feltételeirdl és tilalmardl és a teleptilésképi bejelentési eljarasrdl szo16 dnkormanyzati rendeletét,



Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2017.(XI1.....)
onkormanyzati rendelete
a hirdeto- és reklaimhordozok elhelyezési szabalyairél

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. Cikk (2)
bekezdése alapjan, a telepiiléskép védelmérol sz6l62016. évi LXXIV. térvény 16. § (2)
bekezdésének a) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, figyelemmel a gazdasagi
reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl szo16 2008. évi XLVIIL. térvény,
a kozuti kozlekedésrdl sz616 1988. évi L. torvény, a valasztasi eljarasrol szol6 2013. évi XXX VI
torvény 144. §-ara, a reklamtabldk, a reklamhordozok és egyéb rekldm céli berendezések
kozutak melletti elhelyezésének részletes szabalyairdl szol6 224/2011. (X.21.) Korm. rendelet
rendelkezéseire az alabbi rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések

1. §
A jelen rendelet célja Kallo kozség torténeti hagyomanyainak, épitészeti értékeinek,
idegenforgalmi nevezetességeinek védelme, valamint a telepiilés arculatinak megérzése
érdekében a koztertileteken és a kozteriiletekr6l 1athato teriileteken, épiileteken, épitményeken

a telepiilésképi és kozlekedési szempontok figyelembe vételével hirdetések, reklamhordozok
elhelyezésének szabalyozasa.

2.8

A rendelet tertileti hatalya kiterjed Kallo kozség kozigazgatasi teriiletére, személyi hatalya
kiterjed minden természetes és jogi személyre, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo
szervezetre, aki, vagy amely a kozség teriiletén hirdetést, reklamhordozot kivan elhelyezni.

Hirdetés, reklimhordozo elhelyezésének altalanos eléirasai

3.§

(1) Hirdetés csak vizoldékony ragasztoval helyezhetd el és csak az arra kijelslt
rekldmhordozora.

(2) Miiemlékvédelem alatt allo, valamint helyi védelemre javasolt épiiletekre semmilyen
hirdetés nem helyezhet6 el.

(3) Szoérolap csak a koztisztasagi eldirasok betartdsaval terjeszthetd.

(4) A tevekenységre utald cégtablat a tevékenység sziineteltetése alatt vagy annak
megsziinését kovetden haladéktalanul el kell tavolitani.

(5) Hatésagi hirdetményt olvashatatlanna tenni vagy leszakitani tilos.

4.8
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Valasztasi plakat kiilon toérvényben meghatarozottak szerint, jelen rendeletben foglalt
kivételekkel helyezhet6 el.

Nem lehet vélasztasi kampanysoran valasztasi plakatot elhelyezni:

a) amuemlékvédelem alatt 4116, valamint helyi védelemre javasolt kbzépiileteken, annak
keritésén,

b) kozparkok teriiletén és keritésén,

c) jatszotereken és azok keritésén,

d) valamennyi kozteriileten 4ll6 szobron, emlékmiivon és ndovényzeten,

e) kozut/jarda szilard burkolatanak feliiletén, kozlekedési oszlopokon, telefonfiilkén,
autobuszvaron, kozteriilet berendezésén (pl: utcabutor, szemetes edény, virdgtartd,
tlizcsap).

5.8
A rekldmhordozoknak a meglévé épitett- és természetes kérnyezetbe illének kell lennie.

A polgarmester altal kiadott igazolas érvényességi ideje minden esetben egyedileg, a
bejelentés tartalmara tekintettel keriil meghatarozasra.

Miiemlékvédelem alatt all6 és helyi védelemre javasolt épiiletekre reklamhordozot csak az
épiiletben tevékenységet végzok helyezhetnek el.

A cégtabla és a cégfelirat szovegének magyar nyelven meg kell jelennie.

6. §

Reklamhordozot ugy kell elhelyezni, hogy az ne akadalyozza a kozteriilet mas részeinek
€s a szomszédos ingatlanok rendeltetésszerii hasznalatat, illetve kozteriilet esetén a
kdzteriilet fenntartasi munkait.

A reklamhordozdok kozutak felett, alatt, melletti elhelyezését kiilon térvény szabalyozza.

Nem helyezhet6 el reklam:
a) kozteriileten all6 fakon;
b) emlékmuveken;

¢) szobrokon.

Nem helyezhetd el reklam a kézut, jarda, gyalogut, kerékpartt szilard burkolatanak
feltiletén (festés, ragasztas, festékszoras, stb.)

Rabapatona kozség kozigazgatasi teriiletén, kozteriileten, kozteriiletbe benyaloan és
kozterliletr6l lathaté magénterilleten minden, barmilyen technikaval késziilt
reklamberendezés elhelyezéséhez, meglévé atalakitasahoz, helyreallitdsdhoz telepiilésképi
bejelentési eljarast kell kezdeményezni a polgarmesternél — mely bejelentés e rendelet 1.
mellékletét képezi.

Amennyiben a kozterlileten 4&ll6 reklamhordozén nem azonosithaté a tulajdonos,
lzemeltetd €s annak elérhetésége, a reklamhordozot a kozteriilet kezelbje, vagy
tulajdonosa kiilon értesités nélkiil elbontja.
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A telepiilésképi bejelentési eljaras soran meghozott dontésben foglaltak megszegése vagy
a bejelentés elmulasztdsa esetén a polgarmester telepiilésképi kotelezés formajaban
Oonkormanyzati hatdsagi dontéssel elrendelheti a telepiilésképet rontd reklamok, cégérek
megszintetését.

Zaré rendelkezések

7.§

Az e rendelet eldirasainak megszegésével elhelyezett reklamhordozdkat a reklamhordoz6
tulajdonosa a felszélitast kovetd - ha jogszabaly kivételt nem tesz - 8 napon beliil koteles
sajat koltségén eltavolitani.

Amennyiben a reklamhordozd eltavolitasat a reklamhordozé tulajdonosa a felszolitas
ellenére nem hajtja végre, a jegyz6 vagy kozteriilet tulajdonos nevében eljaré polgarmester

intézkedik a végrehajtasardl.

Az e §-ban meghatarozott eljarasok befejezéséig a reklamhordozé tulajdonosanak Gjabb
reklamhordozé elhelyezésére nem adhat6 engedély.

8.§

Jelen rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatalyba.

Csizmér Gyula dr. Antal Péter
polgarmester jegyzo



1 sz. melléklet Erdétarcsa Kozség Onkormdnyzata
Képviselo-testiiletének .../2017. (XII.....) onkormanyzati
rendeletéhez

TELEPULESKEPI BEJELENTES

Bejelentd neve (szervezet neve, képviseldje):

—telek helyrajzi SZama: ........oiii i
Telepiilésképi bejelentési eljaras megjelolése (alahizando):

— bejelentéshez kotott épitési tevékenység

— reklamelhelyezés

— rendeltetésvaltozas

Bejelentéssel érintett épitési tevékenység, reklamelhelyezés vagy rendeltetésvaltozas rovid
leirasa:

bejelent alairasa



Erdétarcsa Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../2017.(XII.....)
a hirdet6- és reklamhordozok elhelyezési szabalyairol sz616 6nkormanyzati rendeletének
hatasvizsgalata

I

A 2011. januar 1-jét6l hatdlyos, a jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. térvény (a
tovébbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. §. (1) A jogszabdly el6készitbje — a jogszabalyban feltételezett hatdsaihoz igazodo
részletességli — elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozds varhatd
kdvetkezményeit.
(2) A hatéasvizsgalat soran vizsgalni kell

a)  atervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatésait, valamint

b)  a jogszabaly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak vérhatd

kovetkezményeit, és
c) ajogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, targyi és pénziigyi feltételeket.

II.

Erd6tarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6—testilletének a hirdets- és reklamhordozok
elhelyezési szabélyairdl sz6l6 rendelet tervezetében (tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhaté
hatasai — a Jat 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok tilkrében — az aldbbiak szerint
Osszegezhetok:

1. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa:
E korben a Jat szerint , kiilondsen” a kovetkez6 kategoridkat kell vizsgalni.
a) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

aa) A Tervezet tarsadalmi hatdsai:
A telepiilés lakossagara nem jelent kiilsnosebb indikacids valtozast, a rendelet kotelezd
jogalkotasi targykor, a lakossag jellemz6en nem hasznal reklamtéblat.

ab) A Tervezet gazdasagi és koltségvetési hatdsai:
A rendelet tervezetének koltségvetési hatdsi nincs gazadasi hatdsa annyiban mutatkozik,
hogy rendezett koriilményeket és viszonyokat teremt a rekldmelhelyezés teriiletén,
megszinteti a szabalyozatlan viszonyokat.

ac) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei:
A Tervezetben foglaltaknak a jelenlegi helyzethez viszonyitott, szamottevd kornyezeti és
egészségi kovetkezményei, hatasai nincsenek.

ad) 4 jogszabaly adminisztrativ terheket befolydsold hatdsai:
A rendelet tervezete kis mértékben noveli az adminisztraciot, évi 3-5 kérelem beérkezése varhato.



2. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A Képviseld-testiilet a rendelet megalkotasaval torvényen alapul6 kotelezettségét teljesiti.
A rendelet megalkotasa sziikséges.

A jogalkotas elmaradésa esetén mulasztasos torvénysértést kovet el a képviselé—testiilet.
3. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A Tervezet elfogadasa esetén az U1j rendelet alkalmazasa a jelenlegi szabalyozashoz képest
tobblet személyi feltételt nem igényel.

Kelt: Kallén, 2017. december 13. napjan.

dr. Antal ljé’éef*
jegyzfi{ ¥

w




Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 9/2017. (XI1.19.)
onkormanyzati rendelete
a hirdetd- és reklamhordozok elhelyezési szabalyairol

Erdétarcsa Koézség Onkormanyzatinak Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. Cikk (2)
bekezdése alapjan, a telepiiléskép védelmér6l sz6162016. évi LXXIV. térvény 16. § (2)
bekezdéseének a) pontjdban kapott felhatalmazds alapjan, figyelemmel a gazdasagi
reklamtevékenység alapvetd feltételeir6l és egyes korlatairdl szo16 2008. évi XLVIIL térvény,
akozuti kozlekedésrdl sz616 1988. évi 1. torvény, a valasztasi eljarasrol szo16 2013. évi XXX VL.
torvény 144. §-ara, a reklamtablak, a reklamhordozok és egyéb rekldm célu berendezések
kozutak melletti elhelyezésének részletes szabélyairol szol6 224/2011. (X.21.) Korm. rendelet
rendelkezéseire az aldbbi rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések

1.§

A jelen rendelet célja ErdStarcsa kozség torténeti hagyomanyainak, épitészeti értékeinek,
idegenforgalmi nevezetességeinek védelme, valamint a telepiilés arculatinak megérzése
érdekében a kozterlileteken és a kozteriiletekr6l 14athat teriileteken, épiileteken, épitményeken
a telepulésképi és kozlekedési szempontok figyelembe vételével hirdetések, reklamhordozdk
elhelyezésének szabalyozasa.

2.§

A rendelet tertleti hatalya kiterjed Erd6tarcsa kozség kozigazgatasi teriiletére, személyi hatdlya
kiterjed minden természetes és jogi személyre, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodd
szervezetre, aki, vagy amely a k6zség teriiletén hirdetést, rekldmhordozét kivan elhelyezni.

Hirdetés, reklamhordozo elhelyezésének altalanos eléirasai

3.§

(1) Hirdetés csak vizoldékony ragasztoval helyezheté el és csak az arra kijelolt
reklamhordozora (hirdet6tabla). '

(2) Miemlékvédelem alatt 4llo, valamint helyi Védelemre javasolt épiiletekre semmilyen
hirdetés nem helyezhet6 el.

(3) Szordlap csak a koztisztasagi eléirasok betartdsaval terjeszthetd.

(4) A tevékenységre utald cégtabldt a tevékenység sziineteltetése alatt vagy annak
megszinését kovetden haladéktalanul el kell tavolitani.

(5) Hatdsagi hirdetményt olvashatatlanna tenni vagy leszakitani tilos.

4. §
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Valasztasi plakat kiilon torvényben meghatarozottak szerint, jelen rendeletben foglalt
kivételekkel helyezhet6 el.

Nem lehet véalasztasi kampanysoran valasztasi plakatot elhelyezni:

a) amulemlékvédelem alatt 4116, valamint helyi védelemre javasolt kézépiileteken, annak
keritésén,

b) kozparkok teriiletén és keritésén,

c) jatszotereken és azok keritésén,

d) valamennyi kézteriileten 4ll6 szobron, emlékmi{ivon és névényzeten,

€) kozut/jarda szildrd burkolatanak feliiletén, telefonfiilkén, autébuszvardn, kozteriilet
berendezésén (pl: utcabutor, szemetes edény, viragtarto, tizcsap).

5.8

A reklamhordozdknak a meglévo épitett- és természetes kornyezetbe illének kell lennie.

A polgarmester altal kiadott igazolds érvényességi ideje minden esetben egyedileg, a
bejelentés tartalmara tekintettel keriil meghatarozasra.

Miemlékvédelem alatt 4116 és helyi védelemre javasolt épiiletekre reklamhordozot csak az
épiiletben tevékenységet végzok helyezhetnek el.

A cégtabla és a cégfelirat szovegének magyar nyelven meg Kell jelennie.

6.§

Reklamhordozot ugy kell elhelyezni, hogy az ne akadalyozza a kozteriilet mas részeinek
és a szomszédos ingatlanok rendeltetésszerli hasznalatat, illetve kozteriilet esetén a
kozteriilet fenntartasi munkait.

A reklamhordozok kozutak felett, alatt, melletti elhelyezését kiilon térvény szabalyozza.

Nem helyezhet6 el reklam:
a) Kkozteriileten all6 fakon;
b) emlékmiveken;

¢) szobrokon.

Nem helyezheté el reklam a kozut, jarda, gyalogut, kerékparit szildrd burkolatdnak
feliiletén (festés, ragasztas, festékszoras, stb.)

Rébapatona kozség kozigazgatasi teriiletén, kozterileten, kozteriiletbe benyuléan és
kozteriiletr6l lathatd maganteriileten minden, barmilyen technikaval késziilt
reklamberendezés elhelyezéséhez, meglévé atalakitasdhoz, helyreallitasahoz telepiilésképi
bejelentési eljarast kell kezdeményezni a polgarmesternél — mely bejelentés e rendelet 1.
mellekletét képezi.

Amennyiben a kozteriileten all6 rekldmhordozén nem azonosithatdo a tulajdonos,
lizemeltetd és annak elérhetésége, a reklamhordozot a kozteriilet kezelGje, vagy
tulajdonosa kiilén értesités nélkiil elbontja.

A telepiilésképi bejelentési eljaras soran meghozott dontésben foglaltak megszegése vagy
a bejelentés elmulasztdsa esetén a polgarmester telepiilésképi kotelezés formajéban



(D

@

3)

onkormanyzati hatosagi dontéssel elrendelheti a telepiilésképet ront6 reklamok, cégérek
megszintetését.

Zaroé rendelkezések
7.8
Az e rendelet eldirdsainak megszegésével elhelyezett reklamhordozokat a reklamhordozo
tulajdonosa a felszolitast kovetd - ha jogszabaly kivételt nem tesz - 8 napon beliil koteles
sajat koltségén eltavolitani.
Amennyiben a reklamhordozd eltavolitasat a reklamhordozo tulajdonosa a felszolitas
ellenére nem hajtja végre, a jegyz6 vagy kozteriilet tulajdonos nevében eljaré polgarmester

intézkedik a végrehajtasarol.

Az e §-ban meghatarozott eljarasok befejezéséig a reklamhordozé tulajdonosanak djabb
reklamhordozé elhelyezésére nem adhat6 engedély.

8.§

Jelen rendelet a kihirdetését kovetd napon l1ép hatalyba.

dr. Antal Péter/ <™ ¥
jegyzd ig




1 sz melléklet Erdétarcsa Kozség Onkormdnyzata
Képviselo-testiiletének 9/2017. (XI1.19.) énkormanyzati
rendeletéhez

TELEPULESKEPI BEJELENTES

Bejelentd neve (szervezet neve, képviseldje):

—telek helyrajzi SZAmMa: ........ooveiniei i
Telepiilésképi bejelentési eljaras megjelolése (alahtizandd):

— bejelentéshez kotott épitési tevékenység

— reklamelhelyezés

— rendeltetésvaltozas

Bejelentéssel érintett épitési tevékenység, reklamelhelyezés vagy rendeltetésvaltozas rovid
leirasa:

bejelento alairasa
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Engedményezési megallapodas

A megéllapodas 1étrejott:

Egyrészrél: a Dél-Nogradi Vizmi KFT (3060 Paszto Csillag tér 21.) Képviseli Horvath Imre
a KFT tligyvezetd igazgatdja, mint kedvezményezett (tovabbiakban: Dél-Nogradi Vizmii Kft)

Masreszrol:

Alsétold Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete (3069 Alsétold, Szabadsag ut 6.) képviseli:
Sandor Szandra Eva polgarmester,

Bér Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3045 Bér, Petéfi ut 32). képviseli: Maczé Laszlo
polgarmester,

Bujak Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3047 Bujak, Kossuth tt 9.) képviseli: Borbély
Gabor polgarmester,

Cserhatszentivan Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete (3066 Cserhatszentivan, Kossuth ut
6.) képviseli: Siraky Attila polgarmester,

Csécse Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3052 Csécse, Rakoczi ut 61). képviseli: Barna
Istvan polgarmester,

Ecseg Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3053 Ecseg, Hosok tere 2). képviseli: Moravesik
Ferenc polgarmester,

Egyhazasdengeleg Kozség Onkormanyzata képviselo-testiilete (3043 Egyhazasdengeleg, Rakoczi
ut 79.) képviseli: Berkes Baldzs polgarmester

Erdékiirt Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (2176 Erdokiirt Kossuth ut 51.). képviseli:
Szebenszkiné Palik Katalin polgarmester,

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata képvisel6 testiilete (2177 Erdétarcsa, Iskola ut 1.) képviseli:
Csizmar Gyula polgarmester

Felsotold Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete (3067 Felsotold, Széchenyi 1t 10.). képviseli:
Nagyvaradi Istvan polgarmester,

Garab Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3067 Garab, Pet6fi ut 5.) képviseli: Kovacs
Zoltan polgarmester,

Héhalom Kézség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3041 Héhalom, Petdfi ut 1.) képviseli: Bakos
Jozsef polgarmester,

Jobbagyi Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete (3063 Jobbagyi, Bencsik ut 10.) képviseli:
Schoblocher Istvan polgarmester,

Kallé Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (2175 Kallo, Kossuth ut 16.) képviseli: Baboss
Buda polgarmester,

Kisbagyon Kozség Onkormanyzata képviselo-testiilete (3046 Kisbagyon, Szabadsag ut 21)
keépviseli: Nagy Attilané polgarmester,

Kozird Kozség Onkormanyzata képviselé-testiilete (3053 Kozard, F6 ut 12 ) képviseli: Dr Hajasné
Banos Marta polgarmester

Matraszélés Kozség Onkorminyzata képviselé-testiilete (3068 Matraszolés, Kossuth tér 15).
képviseli: Toth Gyula polgarmester,

Palotas Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3042 Palotas, Kossuth ut 1.) képviseli: Szabo
Mihaly polgarmester,

Paszté Varos Onkormanyzata képviselé-testiilete (3060 Paszto, Kolesey ut 35.) képviseli: Domsodi
Gabor polgarmester,

1. oldal, 6sszesen: 4



Szarvasgede Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3051 Szarvasgede, Kossuth t 119.)
képviseli: Kovacs Otté Béla polgérmester,

Szirak Kozség Onkormanyzata képviselo-testiilete (3044 Szirak, Petofi ut 31.) képviseli: Komar
Janosné polgarmester,

Szurdokpiispoki Koézség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3064 Szurdokpiispoki, Béke ut 3.)
képviseli: Pintér Miklos Ervin polgarmester,

Tar Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiilete (3073 Tar, Szondi it 92.) képviseli: Turopoli Zsolt
polgarmester,

mint alapatadok (tovabbiakban: Onkormanyzatok)

Harmadrészrél: az Eszakmagyarorszagi Regionalis Vizmiivek ZRt. (3700 Kazincbarcika,
Tardonai ut 1.) képviseli Lérincz Akos vezerigazgatd, mint Uzemeltetd (tovabbiakban
Uzemeltetd) kozott az alabbi feltételekkel:

1. Onkormanyzatok a vizikézmii feladatok elldtdsara 1995 janudr 1-én létrehoztak a Dél-
Nogradi Vizmt KFT-t. A teljes vizikdzmii-vagyon 2013. januar 1-én keriilt az
onkorményzatok tulajdonaba. Az Onkormanyzatok, az 2018. januar 1-t51, minden Oket
megilleté, Uzemeltetotol kapott, hasznalati dijat és az ivoviz rendszerre vonatkozé bérleti
dijat a Dél-Nogradi Vizmii kft-re engedményezik. Tovabba 2018 januar 1-t6l, minden
egyéb vizikozmi-rendszerrel kapcsolatos Uzemeltet6tdl kapott bevételt a Kft-re
engedményeznek.

2. Dél-Négradi Vizmii Kft az Onkormanyzatok engedményezésével az Uzemeltetotsl
kapott pénzeszkdzoket Onkorményzatonként koteles nyilvantartani, annak felhasznaldsat
a fejlesztésekben valo részvétel aranyaban dokumentélni. Az engedményezett alapok, csak
a vizikozmii-rendszer felujitasara és annak bonyolitasara hasznalhato fel.

3. Uzemelteté, az iizemetetési szerzodésben meghatirozott iitemezésben fizeti meg a
hasznalati és bérleti dijakat az 1. pont szerint, - az Onkorményzatok altal kiallitott szdmla
ellenében - a Dél-Nogradi Vizmii Kft bankszamlajara. A Dél-Négradi Vizmii Kft az
Osszeg megérkezését kovetd 5 munkanapon beliil elektronikus uton értesiti az
Onkormanyzatokat, hogy az engedményezésiik alapjan, milyen sszegii fejlesztési céli
pénzeszkozatadas tortént résziikre.

4. A Dél-Négradi Vizmi KFT a ra engedményezett Osszeget, csak a 2. pontban leirt cél
megvalositasara hasznalhatja fel. Abban az esetben, ha a Dél-Nogradi Vizmi Kft
megsziinik és az Onkormanyzatok altal engedményezett dsszegbdl, még van fel nem
hasznalt rész, az a felhasznalasi kotelezettséggel egyiitt az Onkormanyzatokat illeti meg.

Felek a fentieket elolvastak, azt megértették, akaratukkal egyezdnek tartjak, magukra nézve
kotelezonek elfogadjak.

Paszto, 2017. december 15.

Eszakmagyarorszagi regionalis Vizmiivek ZRt. Dél-Noégradi Vizmi KFT

2. oldal, &sszesen: 4



Alsotold Kozség Onkorményzata

Matrasz616s Kozség Onkormanyzata

Bér Kozség Onkormanyzata

Palotas Kozség Onkormanyzata

3. oldal, Gsszesen: 4



Szirak Kézség Onkormanyzata Szurdokpiispoki Kozség Onkormanyzata

Tar K6zség Onkorményzata

4. oldal, Gsszesen: 4



BERLET!I UZEMELTETESI SZERZODES
amely létrejott egyrészrél

Erdékiirt Kézség Onkormanyzata [képviseld: Szebenszkiné Palik Katalin polgarmester,
cim: 2176 Erddkiirt Kossuth Gt 51.], mint Eliatasért felelés snkormanyzat,

Kallo Kézség Onkormanyzata [képvisels: Baboss Buda polgarmester, cim: 2175 Kalloé
Kossuth utca 16.] mint Ellatasért felelés énkormanyzat,

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata [képvisels: Csizmar Gyula polgarmester, cim: 217
Erdétarcsa Iskola Gt 1.], mint Ellatasért felelés énkormanyzat, ’

Héhalom Kézség Onkormanyzata [képvisels: Bakos Jodzsef polgarmester, cim: 3041
Héhalom Petéfi Gt 1.}, mint Ellatasért felelds énkormanyzat,

Palotas Kézség Onkormanyzata [képvisels: Szabé Mihaly polgarmester, cim: 3042
Palotas Kossuth Gt 1..], mint Ellatasért felelés dnkormanyzat,

(a tovabbiakban egyUtt: Onkorményzatok),

mésrészrol az

ERV. Eszakmagyarorszagi Regionalis Vizmivek ZRt. (képvisels: Lérinc Akos
vezerigazgatd, Székhely: 3700 Kazincbarcika, Tardonai Gt 1. sz, Cégbirdsag: Miskolci
Tdrvényszek Cégbirésaga, Cégjegyzékszam: 05-10-000123; addszam: 11069188-2-05),
mint Vizikdzmi-szolgaltatd (tovabbiakban: Vizikzm-szolgaitato)

kozGtt (tovabbiakban egytttesen: Felek), az alabbiak szerint:

BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen szerz8dés célja, hogy szabalyozza az Onkorményzatok és a Vizikézmil-szolgéltats
kozotti egylttmlikodés kereteit, kdzds gazdasdagi céljaik megvaldsitasa érdekében, tovabba
hogy a vonatkozd jogszabalyok szerint, és a Felek megéallapodasa alapjan a vizikézmivek
Uzemeltetése, a kézmlves ivovizelldtds, valamint a hozzadjuk kapcsolédd egyéb
mellékszolgaltatasok biztositottak legyenek.

Felek rdgzitik, hogy az Onkormanyzatok részesedéssel rendelkeznek a Vizikézmi-
szolgaltatdban.

Felek rogzitkk, hogy az Ellatasért felelés dnkormanyzatok és Vizikézmii-szolgaltatd kdzétt
jelen beérleti-izemeltetési szerz6dés megkstésének iddpontjaban szerzédés van hatalyban a
vizikézmivek Uizemeltetése targyaban.

Felek rogzitik, hogy az Uzemeltetési jogviszony Ujraszabalyozasara a vizikézmi-
szolgaltatasrél szol6 2011. évi CCIX. 5/H. §-ban foglaltakra tekintettel keriil sor.

Szerz6dd Felek az Uzemeltetési szerzédés megkétésekor tekintettel voltak kildnésen a

vizgazdalkodasrél szolé 1995. évi LVII. torvényre, a vizikézmii-szolgaltatasrdl szoié 2011.
évi CCIX. térvényre (tovabbiakban Vksztv.), valamint az 58/2013. (11.27.) Korm. rendeletre.

1. A SZERZODES TARGYA

1.1 A Vizikbzmi-szolgéltaté a vonatkozé jogszabalyi el6irasok szerint, illetve a jelen
szerzédésben rogzitetteknek megfelelden az ellatasért felelés &nkormanyzatok




terliletén2027 december 31-ig elvégzi a kézmliives ivovizellatasi feladatokat, illetve a
kapcsolodo vizikbzmi-lizemeltetési feladatokat.

Az (zemeltetési szerz6déssel érintett targyi eszkozéket jelen szerzédés 1. sz. meliéklete
tartalmazza.

Vizik6zmil-szolgéltatd az Onkormanyzatok sajat és kozds tulajdondban 4l valamennyi
vizikézmtivet (mind a jelen szerz6dés megkétésekor tulajdonukban lévsket, mind a jelen

- szerzGdés fennallasa alatt tulajdonukba kerlilbket), illetve rendszerfiiggetien vizikdzm(i-
elemet (izemeltetheti.

A jelen szerz8deéssel érintett vizikézmivek a szerz6dés megkétésének idépontjaban egy
vizikdzmi-rendszert alkotnak, melynek adatai:
neve: )
Palotas és térsége vizikézmii-rendszer (I-4-A~-22-1B)

Magyar Energetikai és Kézm(-szabalyozési Hivatal altal generalt kédja:
12-05883-1-004-01-07

Felek régzitik, hogy a vizikém(ivek Uzemeltetésre torténd atadas-atvételét a mindenkori
szakmai elbirasoknak megfelelen teljesitik.

1.2 Az Onkormaényzatok kijelentik, hogy az érintett kdzmiveket miikdddképes allapotban
bocsatjak Vizikézmii-szolgaitaté rendelkezésére.

Az Onkorményzatok kifejezetten szavatolnak azért, hogy az atadott vizikdzmivek
megfelelnek a jelen szerzédésben és a vonatkozd jogszabalyokban, miiszaki
szabvanyokban elbirt kévetelményeknek, tovabba harmadik féinek nem all fenn azokon
olyan joga, amely az (zemeltetés jogdnak teljes korl gyakorlasat korlatozna, vagy
akadalyozna.

A vizikbzmlvek kivitelezésébdl szarmazé barmilyen hibaért, vagy az abbdl eredd
tobbletkoltségekert, kérért a Vizikbzmi-szolgéitatot semmilyen felelésség nem terheli,
kivéve, ha a fejlesztést 6 végezte.

Felek régzitik tovabba, hogy az Onkormanyzatok viseli azt a kart, ami abbdl adédik,
hogy az Onkormanyzatok jelen szerzddés hatélyba 1épését megelézden nem tettek
eleget valamilyen jogszabalyi kitelezettségiknek.

1.3 Vizikbzmi-szolgéitatd kijelenti, hogy az atvett vizikézmilvek miikodtetése révén az
érintett telepllések illetékességi teriletén lévd természetes személyek, jogi személyek
és jogi szemelyiség nélkiili jogalanyok részére szolgaltatdsait a mindenkor hatalyos
jogszabalyokban és érvényes szabvanyokban foglaltaknak megfeleléen és a szikséges
mennyiségben teliesiti.

Vizikbzmi-szolgaltatot a szolgdltatasi  kotelezettség a vizikdzmivek
teljesitéképességének mértékéig terheli.

Vizikbzmii-szolgaltatd a tevékenységet a jelen szerzédésben foglalt feltételek mellett
folytatja. A Vizik6zmii-szolgaltaté felelds az atvett vizikdzmliivek Uzemeltetéséért,
amelyet a sajdt kockazatara végez, egyben kotelezetiséget vailal az aldbbi
szolgaltatasok nytjtasara;

1.3.1 FOszolgaltatas .
Kézmiives ivovizellatas a felhasznalok részére az érintett Onkormanyzatok teriiletén.

1.3.2 Mellékszolgaltatasok
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1.4

1.5

- a2 pont szerinti vizikézmU-fejlesztések (felljitasok, beruhdzasok) megvalésitasa
soran kdzremiiktdés,

- alétesitmények kozponti felligyelete,

- anyagbeszerzés és raktarkezeiés,

- az atvett letesitmények rendszeres ellenérzése, karbantartiasa és javitasa azok
dllandd lzemképessége érdekében (A karbantartds, felljitas és beruhdzas
szakmai elhatarolasa az ERV ZRt. mindenkor érvényes ,Szakmai segédlet’-e
alapjan torténik, amely ezen szerz6dés elvalaszthatatlan 2. szamu melléklete.),

- keszenléti-szolgalat rendelkezésre tartdsa lizemzavarok elhéritasa céljabdl,

- laboratériumi szolgaltatasok,

- elszamolas a felhasznaldkkal,

- kényvelés,

- dijelszdmolas,

- fizetési forgalom, beleérive a beszedéseket és a kintlévsségek (a jelen szerzédés
idStartama alatt keletkezé kintiéviségek esetében) nyilvantartasat,

- a gorduld fejlesztési terv készitésében vald egylttmikodés a mindenkori
jogszabalyi eléirasok figyelembe vételével,

- avonatkozo jogszabalyi rendelkezések szerint a vizikézmiivekrél vizikézmii térképi
nyilvéntartas vezetése,

- egyltimiikodés PR — akciok keretében.

A Vizikbzmi-szolgéliaté az Onkorményzatok részére a tulajdonukban 4llo
vizikdzmiivek vonatkozasdban a vizikézm{i térképi nyilvantartashoz valé hozzaférést
korlatozas nélkil és dijmentesen biztositja.

A vizmérbk leolvasasa, a szamlazas és az Ugyfélszolgalati tevékenyseg a Vizikézmdi-
szolgéltaté belsé szabalyzatdban meghatarozottak, ifletve kialakult gyakorlata szerint
torténik.

A szerzbdés idbtartama alatt az Vizikézmi-szolgéltonak kizardlagos joga van arra,
hogy az (zemeltetésre atvett kézmlvekbdl szarmazoan jévedelemre tegyen szert
(kéztuk az eszkdzok esetleges bérbeadasa is egyéb célbol). Kizarslagos jogot kap a
Vizikbzmi-szolgéltaté e szerz6dés alapjan arra is, hogy miikédtesse és karbantartsa a
mukodtetésre atvett, a vizikozmivekhez tartozé mitargyakat is.

Kizartlagos jogot kap a Vizikézmi-szolgéitaté arra is, hogy az Uzemeltetésre atvett
vizikbzmlivekhez (j bekstéseket végezhessen, és azok kivitelezését ellendrizze.

Megilleti tovabba a Vizikézmii-szolgéltatét az Uzemeltetési jog mindazokra az 1]
vizikozmi Iétesitményekre, amelyek a szerz6dés alairasat kovetden valdsulnak meg,
és az Onkorményzatok tulajdonaba, illetve résztulajdonaba kertiinek.

A Vizik6zmi-szolgaltato felelésségi korébe tartozik a jelen szerzédés targyat képezb

vizikézmlivek szakszer(i lizemeltstése, a mindenkori hatalyos jogszabalyok eléirdsai

&s a vonatkozd rendeletek szerinti kézmiives ivdvizellbatas biztositasa, a szlkséges

karbantartasi feladatok ellatasa. Vizikézmii-szolgéitaté koteles a rendeltetésszer(l

hasznalatrél gondoskodni, amelynek keretében:

- biztositja, hogy az lizemeltetés a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen torténjen,

- biztositja az Gzemeltetés folyamatossagat és biztonsagat,

- gondoskodik a berendezések és felszerelések karbantartasardl és javitasardl, a
hibak elharitasarél (a fel(jitas kateg6riaba tartozd munkak esetében a vonatkozé
resznél lefrtak szerint),

- kételes gondoskodni a hatésagi ~ és felligyeleti szervekkel valé kapcsolattartasrol,
illetve ezen Ugyek intézésérdl,

- folyamatosan megfelel az egészséget nem veszélyeztetd és a biztonsagos
munkavegzésre vonatkozé mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek, illetve

- a kdmyezetvédelemmel, természetvédelemmel és vizvédelemmel Kkapcsolatos
mindenkor hatélyos jogszabélyokat és az ennek alapjan elkészitett belsé utasitasi
rendet a kdzmlvagyon Gzemeltetése soran betartja.
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1.6

1.7

1.8

1.9

Vizikbzmi-szolgaltaté az Ellatasért felelésdk beleegyezése nélkiil jogosult alvallatkozd
igénybe vételére, a vonatkozo jogszabalyok figyelembe vételével.

Amennyiben az lizemeltetés soran kivilallé harmadik személyeket az lizemeltetéssel
Osszefliggésben kar ér, a karfelelésség a Ptk. kartéritésre vonatkozé szabalyai szerint
teljes egészében a Vizikbzmil-szolgaltatét terheli. A vizikbzmi-szolgaltatashoz
kapcsolodd  felelésségbiztositasrél a  Vizik6zmi-szolgéaltaté  gondoskodik. A
vizikézmUvek vagyonbiztositaséar6! az Onkormanyzatok gondoskodnak.

Az Onkormanyzatok jogai és kételezettségei:

- A vizikézmivek megfeleld Uzemeltetéséhez kapcsoléddan minden rendelkezésre
alld  informaciét kotelesek Vizikézmii-szolgéltatoval megosztani, illetve az
{izemeltetéshez szlikséges dokumentacidkat (terveket, engedélyeket, stb.)
kételesek Vizik6zmi-szolgéltato részére atadni.

- A szerzbdés megszinését kovetben az adott vizikbzmliveket a természetes
avultsagtdl eltekintve, az atadott dllapotban, minbségben és rendeltetésszer(l
hasznélatra alkalmasan kotelesek visszavenni, az atadas-atvételkor meglévd
miszaki, gazdasagi dokumentagcidival egyltt.

- A jelen szerz6dés hatalyba lépését megeléz8en, az Onkormanyzatoknak felréhaté
okbdl keletkezett, a vizikdzmlvekkel 0Osszefiggésben felmerillé tartozasok
teljesitéséért, illetve egyéb hatdsagi, birésagi kételezések végrehajtasaért
Vizikbzmii-szolgaftatét semmilyen felelésség nem terheli, az ebbdl eredd
tobbletkiadasokat az Onkorményzatok kételesek a Vizik6zmii-szolgéltato részére
megtériteni, vagy annak sajat maguk eleget tenni.

- Amennyiben a VizikGzmi-szolgéltatét a vizikézm(i-fejlesztések Kkivitelezésébdl
eredben kar éri, Ugy az emiatt felmer(ilt kdltségek az Onkormanyzatokat terhelik,
kivéve ha az adott fejlesztést Vizikézmi-szolgaltato kivitelezte. Az Onkormaéanyzatok
kotelesek az dltala koordinalt vizikézmi-fejlesztések kivitelezéséhez kapcsol6dé
szerz6desekben a karfelelésségrol rendelkezni.

A Vizikozmii-szolgaltaté jogai és kotelezettségei:

Jogosult a részére atadott vizikdzmi-rendszert atvenni, annak 6sszes gazdasagi,

miszaki dokumentacidjaval egyltt és kételes a mikoddtetést a hatalyos

jogszabélyok, szakmai eldirasok, szabvanyok és szakmai szokasok szerint végezni.

- Joga a szolgéitatas dijahoz vald hozzajutads, melynek érdekében a Vizikézmii-
szolgéltaténal érvényes leolvasasi, szamlazasi és beszedési rendet érvényesitheti.

- Az tzemeltetés soran tapasztalt rendkivlli eseményekrél az Onkormanyzatokat
haladéktalanul kételes értesiteni.

- A szerzédés megsziinésének napjan a vizikdzmiveket az Onkorményzatoknak az
avultsagtol eltekintve, az atadaskori dllapotban és rendeltetésszer(i hasznalatra
alkalmasan kételes visszaszolgaltatni, az atadaskor részére biztositott miszaki és
gazdasagi dokumentaciokkal egyutt.

- A szolgaltatdas mindségének biztositasa érdekében minden szikséges miiszaki
intézkedést megtesz.

- Abérleti &s hasznalati dijjal elszamol az Onkormanyzatok felé.

- Igény esetén tajékoztatni az Onkormanyzatokat.

- Biztositja a hibaelharitast, valamint a halézat-karbantartas személyi és targyi
feltételeit.

- Diszpécserszolgalat tian megoldja a halézati és szoigéltatasi hibabejelentések
fogadasat,

- Adijtartozasok behajtasa irant az intézkedéseket megteszi.

- Az {j bekotések lebonyolitasa a Vizikdzmii-szolgaltatonal eldirt belsd szabalyzatok
szerint térténik.

- A Vizik6zmd-szolgéitato a tevékenységét sajat nevében folytatja. Nem szamolhat el

az érintett vizikbzmi vagyon utan értékcsdkkenést.
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- Jogosult a vegrehajtand6 vizikdzmi-fejlesztések terveinek véleményezésére, a
megvalosult fejlesztések atvételében valé kézremiikddésre.

- A fogyaszt6éi panaszok kivizsgalasa, rendezése, a panasztevd tajékoztatdsa,
kézmliegyeztetések elvégzése.

- Vizikbzmi-szolgéltaté a tevékenységét a mindenkor hatalyos kérnyezetvédelmi,
természetvédelmi és vizvédelmi kdvetelmények betartasaval végzi.

1.10. A kézmiives ivévizellatas szolgaltatds dijanak és a bérleti-hasznalati dij
mértékének meghatarozésa a jogszabalyokban meghatarozott médon torténik.

Vizikbzm(i-szolgaitaté a jelen szerz6dés megkotését kozvetleniil megelSz6en
alkalmazott dijakat alkalmazza mindaddig, amig jogszabaly, vagy arra
felhatalmazott armegallapité eltéréen nem rendelkezik.

Az adott szolgaltatasi dijak magukban foglaljak tébbek kozétt:

- az ivoviztermelés és ivoviz-elosztas koltségét,

- az Uzemeltetési, Uzemiranyitasi koltségeket (energia, anyag, fuvar, szallitas,
munkabér, hatdsdagi dijak, stb.),

- a hibaelharitas, karbantartas koitségét,

- avizmérs leolvasas, szamlazas koltségeit,

- alaborvizsgalatok, vizminéség-ellendrzés koltségeit,

- afolyamatos diszpécserszolgalat koltségét,

- azigénybevett alvallalkozéi dijak, koltségeket,

- a bérleti- és hasznalati dijat.

1.11 A bérleti- és hasznalati dij elszamolasa:

Onkorményzatok a bérleti- és hasznalati dfj kiszamlazasa, elszamolésa tekintetében
egymassal killén allapodnak meg.

A V/z.fkozmu-szo!galtato az elszémoldsra megjeldit iddpontokig értesitést kild az
Onkorméanyzatok részére az adott id6szakban a bérleti-hasznalati dij szamitasanak
alapjaul szelgalo adatokrol, amely a szamlak kidllitasanak alapjat képezi.

Az esedékesen fizetendS bérleti- és hasznélati dijrsl az Onkorményzatok
kepviseletében eljaré gesztor Onkormanyzat a vonatkozd szabalyok szerint, az
Onkormanyzatok kézott létrejott megallapodasban foglaltak alapjan szamlat allit ki. A
kiallitott szamiat postai Gton, a 3700 Kazincbarcika, Tardonai Gt 1. cimre, a Pénziigyi
és Szamviteli Osztaly részére cimezve kell Vizikbzmii-szolgéltaténak megkildeni.

A Dbérleti- és hasznalati dij megfizetése — a Vizikbzmi-szolgéltaté és az
Onkorményzatok kozétt fennalls kovetelések értékéig -~ Osszevezetéssel,
kompenzalassal torténik.

A beérleti- és hasznalati dij az értékndvelt felljitasok, potiasok és a }ogszabaly altal
engedéiyezett koltségek fedezetéll szolgdl. A Vizikdzmil-szolgéltaté és az
Onkormanyzatok a vizikézmii-fejlesztések tekintetében abban allapodnak meg, hogy
minden esetre vonatkozéan kildn egyeztetnek.

Amennyiben a mindenkori bérleti- és hasznalati dij nem fedezné a szikséges
vxzukozmwfejlesztesek koltségeit, ugy az Onkorméanyzatndl elézé6 években
felgyllemlett és fel nem haszndlt, vagy a V/Z/kozmu~szolgéltaté hozzajarulasaval
esetlegesen a kdvetkezd években keletkezé bérleti- és hasznalati dij terhére keriilnek
végrehajtasra a vizikozm(i-fejlesztések.

A szlkséges vizkézmii-fejlesztések biztositasa az Onkormanyzatok feleléssége.
Amennyiben az Onkorményzatok ezen kételezettségitknek nem tesznek eleget, gy a
vizikdzmi-fejlesztések elmaradasabdl adoddan a Vizikézmi-szolgéftatot semmiféle
felel0sség nem terheli,

5/8




Az Uzemeltetett vizikdzmuivekkel kapcsolatos kozmifejlesztési hozzadjarulas
mértékének meghatarozasa, kezelése és elszamolasa a vonatkozd jogszabalyi
eldirasok szerint térténik.

Az ezen szerzbdésbsl adodo fizetési kotelezettségek késedelmes teljesitése esetén
késedeimi kamatként a mindenkori jegybanki alapkamat kerll felszamitasra.

FEJLESZTESEK

Vizikbzmi-szolgaitato a vonatkozd jogszabalyok szerint jar el a gordilé-fejlesztési terv
tervrészeinek vonatkozasaban.

Az tsszedllitott tervjavaslatot Vizikézmi-szolgaltaté az idékdzben jelentkezb jogos és
teljesitheté miiszaki igények figyelembevételével médosithatja.

A jovahagyott fejlesztési tervnek megfelelden az Onkormanyzatok elvégzik, illetve
elvégeztetik a szlikséges vizikbzm{i-fejlesztéseket.

A vizikdzmi-fejlesztési munkalatok soran Vizik6zmi-szolgéaifaté vallalja, hogy azok
megvaldsulasat aktiv segitségnydjtassal tdmogatja. Tevékeny kdzrem{kddése féleg az
érintett vezetékek kiszakaszolasaban, ideiglenes (zemeltetési modok kiépitésében,
fogyaszidi kiértesitésekben és a megvaldsult fejlesztések atvételében nyilvanul meg.

Vizikbzmi-szolgéltatd jogosult a végrehajtandd vizikézm(i-fejlesziések terveinek
véleményezésére, a megvalosult fejlesztések atvételében vald kézremilkbdésre.

Az Onkorméanyzatok tudomasul veszik és elfogadjak, hogy a szolgaltatas
folyamatossaganak és mindségének biztositasa érdekében az azonnali intézkedéseket
igényld beavatkozasokat Vizikézmi-szolgaitato elvégzi, a késbbbiekben a felljitasnak
mindstlé ilyen munkak elszdmolasa az egyéb felljitasi és beruhadzasi munkékra
meghatérozottak szerint térténik. Az ilyen jelleg(l beavatkozasokat 3 munkanapon beliil
a Vizik6zmil-szolgaltaté az Onkorményzatok tudomasara hozza.

.

EGYUTTMUKODES

A Felek kotelesek jogaikat és kételezetiségeiket egymassal, egylttmikddve

gyakorolni, Kiléndsen az aldbbi kérdésekben all fenn egylttmikodési kdtelezettségik:

- avizikdzmiivek meghibasodasanak jelzése,

- az Uzemeltetés targydt képezd vizikbzmivek fejlesztése, allagmegdvasa és
rendkiviii események kdrében felmerilé problémak megoldasa,

- az Uzemeltetés soran felmerllS vitas kérdések egyeztetése, nem birdi Gton torténd
megoldasa,

Onkormanyzatok vallaljak, hogy a kézéttik, a 2011. évi CCIX. térvény 5/G.§ (1) pontja
alapjan kotétt megallapodast annak megkdtését kévetd 5 napon belll a Vizikézm(-
szolgaltaté rendelkezésére bocsatjak. Onkormanyzatok vallalidk tovabba, hogy
amennyiben a megallapodasban valtozas kdvetkezik be, gy azt a valtozast kovetd &
napon bellll megkildik a Vizikozmi-szolgaltato részére.

A SZERZODES HATALYA ES FELMONDASA

Jelen szerz8dés az illetékes Hivatal jovahagyd hatarozata jogerdre
emelkedésének napjan iép hatalyba.
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4.2

4.3

Felek régzitik, hogy a szolgaltatas-, illetve ellatasbiztonsag fenntartasa érdekében
Vizikbzmi-szolgaltaté folytatja az altala mar kordbban is ellatott szolgaltatasi feladatok
végrehajtasat, és a szolgaltatasért fizetendd ellenériék a Vizikdzmi-szolgéaltatot iflet.

A szerzbdést a felek 2027. december 31-ig terjedé hatdrozott idészakra kotik. A
Vizikbzmii-szolgaltaté ezen id6pontig véllalja a szerz6désben régzitett feltételek szerinti
{izemeltetést.

Felek megallapodnak, hogy ha jogszabaly rendelkezése miatt a jelen szerzédés az itt
régzitett hatarozott idétartam eldtt megsziinne, vagy modositasa vélna sziikségessé,
akkor jogfolytonosan, a jelen szerzOdésben nevesitett targyban és feltételekkel
médositjdk vagy Uj szerz6dés(eke)t kdtnek, annak érdekében, hogy az (izemeltetést az
érintett kdzmlivekre 2027 .december 31-ig kizarolag Vizikézmii-szolgaitaté végezze.

Az Onkorményzatok az Uzemeltetési szerzédést az év végére szbléan, de legalabb 8
hénapos felmondasi idével felmondhatjak,

a) ha a Vizikézmd-szolgaitato tekintetében a vizikdzmivek lizemeltetésére vonatkozé
térvény, a kérnyezet védelmére vagy a vizgazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok
vagy a ra vonatkozo hatoésagi hatarozatok eldirasainak vizikbzmii-szolgaltatas soran
torténd sllyos megsértését jogerésen megallapitottak,

b) ha a Vizikbzmi-szolgéliaté a jelen lzemeltetési szerz8désben megallapitott
kotelezettségét neki felréhatdan, stlyosan vagy huzamosan megszegte, vagy

¢) a jelen lizemeltetési szerz8désében meghatarozott tovabbi esetekben.

A Vizikbzmu-szolgéltato az (zemeltetési szerz6dést az év végére szdldan, de legalabb
8 honapos felmondasi idével

a) felmondhatja, ha az ellatasért felelés Onkorményzatok a jelen Uzemeltetési
szerzbdésben megallapitott kételezetiségiiket nekik felréhatoan, sulyosan vagy
huzamosan megszegték, vagy

b) felmondhatja, ha jelen szerzédés valamelyik rendelkezése Vizik6zmii-szolgaltato
szamara vegrehajthatatlan, és a Felek 30 napos hataridén belil a
vegrehajthatatlan rendelkezés céljanak megfelelé mas érvényes és végrehajthatd
rendelkezésben nem allapodnak meg,

¢) felmondhatja a jelen Uzemeltetési szerzédésében meghatarozott tovabbi
esetekben,

4.4 Az Uzemeltetési szerzddést barmelyik fél felmondhatja tovabba az év végére szoloan,

4.5

de legalabb 8 hénapos felmondasi id6vel az alabbi fontos okokbdl, a rogzitett feltételek

figyelembe vételével:

- jelen szerzdédés valamelyik rendelkezése Vizikézm(-szolgaltaté szamara
végrehajthatatian, és a Felek 30 napos hataridén belll a végrehaijthatatlan
rendelkezés céljanak megfeleld mas érvényes és végrehajthatd rendelkezésben
nem allapodnak meg,

- valamely szerz8d6 féliel szemben csbédeljaras kezdeményezés, felszamolasi eljaras
elrendelése.

A felmondas gyakorlasa elbtt a jogosult féinek irasban fel kell szdlitania a masik felet
arra, hogy a szerzddeést megsérté fél a felmondéasi okot méltanyos hataridén beltl
szlintesse meg, és a szerzddeés szerinti allapotot allitsa helyre. Pénztartfozas esetén a
30 napos hataridd kitlizése méltanyos, egyéb okbdl tdriénd felmondas esetén a
mindenkori helyzethez mért nem kevesebb, mint harom hoénapos hatéridé
alkalmazandé. A poéthataridé sikertelen eltelte utdn jogosult a fél a szerzddés
felmondasara.
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4.6 A szerzbdés megsziinése esetén a Felek egymassal, a megsz(inés idbépontjaval
szamolnak el, a Vizikézmii-szolgaltaté atadja a részére a szerzédés kezdetekor
megkapotlt, valamint az idokdzben hozzé ker(lt dokumentaciokat és a vizikézmd
rendszert. Az elszamolasrdl és a visszaadasrél jegyzékonyv készitends.

Az lzemeltetési szerzédés megsziinése esetében a Vizikbzmi-szolgéltaté az
Onkormanyzatok részére atadja az érintett felhasznaldkra, felhasznalasi helyekre és
vizikézmivekre vonatkozéan:

a} a felhasznalok nevét és cimét,
b} az egyes felhasznalokhoz tartozé felhasznéalasi helyek cimét,

¢) a felhasznalasi helyekre vonatkozo, a fogyasztds megallapitasdhoz szilkséges
adatokat &t évre visszamendleg (amennyiben ezeket a korabbi szolgaltatotd]
megkapta),

d) a vizikdzm( térképi nyilvantartas adatallomanyat,

e} a tovabbi vizikézml-mlkodtetés tekintetében szitkséges miiszaki
dokumentumokat, adatokat.

5. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Egyes rendelkezesek érvénytelensége esetén a szerz6dés egyéb részei érvényben
maradnak. Az érvenytelen rendelkezést a Felek egy érvényes, gazdasagi szempontbdl
a lehetd legnagyobb mértékben egyenérték( rendelkezéssel valtjak fel.

A vitas kerdesek tisztdzasat Felek peren kivil kételesek megkisérelni. A Felek jogvita
esetére hataskortdl fuggéen kikétik a Kazincbarcikai Jarasbirosag, vagy a Miskolci
Torvényszék kizardlagos illetékességét.

Szerz6dd Felek e szerzdést — mint akaratukkal mindenben megegyezbt — kozdés
elolvasas és értelmezés utan, jovahagydlag és sajat kezlileg irtak ala.

Kazincbarcika, 2017, oo,

Palotas Kézség Onkorméanyzata Héhalom Kézség Onkormanyzata
Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata Kalld Kozség Onkorményzata
Erd6kurt Kézség Onkormanyzata Vizikozmi-szolgaltato
ERV ZRt.
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Megallapodas

amely |étrejott egyrészrol

Palotas Kézség Onkormanyzata [képvisel6: Szabé Mihaly polgarmester, cim: 3042 Palotas
Kossuth ut 1. addészam: 15450896-2-12], mint Ellatasért felelés Onkormanyzat (a

tovabbiakban: gesztor 6nkormanyzat),

Héhalom Koézség Onkormanyzata [képvisel6: Bakos Jozsef polgarmester, cim: 3041

Héhalom Petdfi ut 1. adoszam: 15453703-2-12], mint Ellatasért felelés dnkormanyzat

Erdétarcsa Kozség Onkormanyzata [képvisel6: Csizmar Gyula polgarmester, cim: 2177

Erdétarcsa Iskola Ut 1., adoszam: 15452063-1-12], mint Ellatasért felelés énkormanyzat,

Kall6 Kozség Onkormanyzata [képviselé: Baboss Buda polgarmester, cim: 2175 Kallo

Kossuth utca 16. addszam: 15450872-2-12], mint Ellatasért felelés énkormanyzat,

Erdokiirt Kozség Onkormanyzata [képviselé: Szebenszkiné Palik Katalin, polgarmester,
cim: Erdékirt Kossuth ut 51., adészam: 15735533-2-12], mint Ellatasért felelés

onkormanyzat (a tovabbiakban egyutt: Ellatasért felel6sok) kozott az alabbi feltételek mellett.

1. Ellatasért felel6sok kijelentik, hogy tulajdonosai a Palotas és tarsult telepulések
kdzmves ivovizellatasi rendszernek és azon a vizikdzm(-szolgaltatasrol szolé 2011.
évi CCIX. torvény (tovabbiakban: vksztv.). 5/F. §-a alapjan ellatasért felelésnek

mindésulnek.

2. Ellatasért felel6sok megallapitjak, hogy a sajat és kbzos ivoviz-kdzmilveik egységes
vizikbzm(-rendszert alkotnak.

a. Az érintett vizikbzmi-rendszer megnevezése: Palotas és térsége vizikézmii-
rendszer (I-4-A-22))

b. Az érintett vizikbzmi-rendszer Magyar Energetikai és KdézmU-szabalyozasi
Hivatal altal generalt kddja: 12-05883-1-004-01-07

c. Az érintett vizikozmd-rendszerre a Magyar Energetikai és Kozmdi-
szabalyozasi  Hivatal 4ltal kiadott —midkodési engedély szama:
VKEFFO_2016/5408-1 (2016)



3. Ellatasért felel6sok kijelentik, hogy a helyi dnkormanyzatok (k6zds és sajat)
tulajdonaban allé vizikdzmiivek a nemzeti vagyonrdl szolé térvény alapjan a helyi
onkormanyzati vagyon korlatozottan forgalomképes térzsvagyonat képezik.

4. Felek megallapitjak, hogy a vizikdzmi-vagyon a vizikézmi-rendszerhez kapcsolédé

vizik6zm(ivek tulajdonjoga az alabbiak szerint oszlik meg:

Héhalom: 19,2 %
Palotas: 31,2 %
Erd6tarcsa: 11,9 %
Kallo: 27.2%
Erdokdirt; 10,5 %

5. Ellatasért felel6sok kijelentik, hogy k&zos érdekik és felelésségik a vizik6zmi-

rendszer biztonsagos, hatékony miikddtetése.

6. Ellatasért felel6sok a 2011. évi CCIX. torvény 5/G.§ (1) alapjan jelen megallapodas
keretében hatarozzak meg a vizikbzmivek mikddtetéséhez, ezen belll azok
fejlesztéséhez és Uzemeltetéséhez kapcsoldodé jogok és kotelezettségek

eérvényesitésének k6zds szabalyait.

7. Ellatasért felel6sok rogzitik, hogy az tzemeltetés feltételeirdl, illetve a fejlesztésekrdl
kézésen dontenek. Ellatasért felelésék megallapodnak abban, hogy a fejlesztési
igényekrdl minden év marcius 31-ig dokumentalt médon egyeztetnek.

8. Felek rogzitik, hogy a vizikdozmd-rendszer Uzemeltetésére vonatkozé beérleti-
Uzemeltetési szerzédést valamennyi ellatasért felelés Onkormanyzat alairja. Az
ellatasért felel6sok dontéseiket egyszer(i tdbbséggel hozzak meg, ahol a szavazati
arany az ellatasért felel6sok vizikdzml-rendszeren targyév januar 1-én fennalld
felhasznaloi egyenértékének megfeleléen alakul. Ha azonos szavazati arany alakul
ki, a dontést a targyév januar 1-jén legnagyobb felhasznaldi egyenértékkel

rendelkezd ellatasért felels szavazata hatarozza meg.

9. Ellatasért felel6sok a 2011. évi CCIX. torvény 5/G.§ (1) b) alapjan kijelentik, hogy a
vizik6zmii-rendszerre vonatkozoan Palotas Kézség Onkormanyzatat jeldlik ki az
Uzemeltetéssel Osszefliggé jogok érvényesitése és kotelezettségek teljesitése
céljabdl, mint képviseletiikben eljaré Ellatasért felelést (a tovabbiakban: gesztor
dnkormanyzat). Palotas K6zség Onkormanyzata a felhatalmazast jelen megallapodas

alairasaval elfogadja.



10. Ellatasért felel6sok rogzitik, hogy a képviseletiikben eljaré gesztor énkormanyzat a
vizikbzmU-rendszeren képzddd bérleti-hasznalati dij nyilvantartasara elkildnitett
bankszamlat nyit. A vizik6zmi-rendszeren képz6d6 bérleti-hasznalati dijat vizik6zmi-
szolgaltatd a gesztor dnkormanyzat altal kiallitott szamla alapjan fizeti meg az
Ellatasért felel6sok részére a bérleti-Lizemeltetési szerz8désben rogzitett feltételek

figyelembe vételével.

11. Jelen megallapodas az alairas napjan lép hatalyba és hatarozatlan ideig érvényes.

Jelen megallapodas Ellatasért felel6sok kozos elolvasas és értelmezés utan, mint

akaratukkal mindenben megegyez6t irjak ala.

Palotas, 2017. december 15.

Palotas K6zség Onkormanyzata Héhalom K6zség Onkormanyzata

Erdétarcsa Kézség Onkormanyzata Kall6 Kézség Onkormanyzata

Erdékirt Kézség Onkormanyzata



HATAROZATI JAVASLAT

1. Erdétarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Telepiilésképi Arculati Kézikdnyv

dokumentacioként elfogadja.

2. Felkéri a Megbizott AXIS Epitész Iroda Kft.-t az egyeztetési eljaras tovabbi lefolytatasara.

3. Felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjon a feladatra kapott allami tAmogatas — Megbizott
AXIS Epitész Iroda Kft. részére torténd — legkésobb 2017.december 31-ig valo kifizetésérol.

Hatarido: értelemszeriien
Felelds: polgarmester

Kelt: Kallon, 2017. december 18. napjan



